Processo n°. 18/2000-0073563-0

| -
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE CONTRATOS

CONT. N°, 340/2018 CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO, E A
LINCE - S}EGURANCA PATRIMONIAL LTDA., PARA PRESTAR SERVICO
DE VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA, EM QUE E BENEFICIARIO O
, ALMOXARIFADO CENTRAL DE MEDICAMENTOS DA SES, CONFORME
PROCESSO N°. 18/2000-0073563-0.

0 Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saide do Estado, inscrita no CNPJ sob o
n°. 87.958.625/0001-49, com sede na Av. Borges de Medeiros, n°. 1501, sexto andar, nesta Capital, neste ato legalmente
representada por seu Titular, Sr. FRANCISCO ANTONIO ZANCAN PAZ, portador da Carteira de Identidade n°. 5009204156
- SSP/RS, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°. 131.537.900-78, doravante denominada CONTRATANTE, € a
LINCE - SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°. 10.364.152/0002-08, sito na Av. S&o Paulo, n®.
1049, Bairro Sio Geraldo — PORTO ALEGRE/RS, CEP.: 90.230-161, fone: (48) 3733-3100, representada neste ato por seu
Procurador, Sr. WILLIAN LOPES DE AGUIAR, portador da Carteira de Identidade n°. 3975588 - SSP/SC, inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°. 028.383.199-57, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente
CONTRATO, para a prestagdo dos servigos descritos na Clausula Primeira - Do Objeto.

O presente Contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecugfo do objeto contratado,
descrito abaixo, constante do Processo Administrativo n°. 18/2000-0073563-0, Cotacio Eletrénica n°. 1280/2018, Tipo
Menor Prego, através de Dispensa de Licita¢io, com base no art. 24, inciso IV, da Lei Federal n°. 8.666/93, regendo-se
Lei Estadual n® 13.191, de 30 de junho de 2009, Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Estadual
n° 11.389, de 25 de novembro de 1999, Decreto Estadual n° 42.250, Decreto Estadual n® 42.020, de 16 de dezembro de 2002,
pelo Decreto Estadual n° 42.434, de 09 de setembro de 2003, alterado pelo Decreto Estadual n° 45.744, de 08 de julho de 2008,
Decreto Estadual n® 45.273, de 04 de outubro de 2007, Decreto Estadual n® 43.183, de 22 de junho de 2004, Decreto Estadual

- 1° 44.365, de 23 de margo de 2006, Decreto Estadual n°® 35.994, de 24 de maio de 1995, alterado pelo Decreto Estadual n°
52.823, de 22 de dezembro de 2015 e legislagOes posteriores e subsidiariamente pelas Leis Federais n° 10.520, de 17 de julho
de 2002 e n° 8.666, 21 de junho de 1993, e suas alteragBes as quais as partes sujeitam-se a cumprir, sob os termos e condigdes
estabelecidas nas seguintes Clausulas:

[ CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos de
vigilancia armada e desarmada a serem realizados no Almoxarifado Central de Medicamentos da SES, Unidades 1 e 2,
localizados na Av. Ipiranga, n°. 6113 e 5400, Bairro Jardim Botnico - PORTO ALEGRE/RS, que serdo prestados nas
condigdes estabelecidas no Anexo I - Termo de Referéncia, que é parte integrante deste instrumento.
12 Este Contrato vincula-se ao Edital, identificado no preAmbulo, € & proposta vencedora,
independentemente de transcrigéo.

N CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1 O prego mensal a ser pago pela CONTRATANTE, referente 2 execugdo dos servigos contratados, é
de R$ 119.500,00 (cento e dezenove mil e quinhentos reais), constante da proposta vencedora da licitagio, aceito pela
CONTRATADA, entendido este como prego justo ¢ suficiente para a total execugdo do presente objeto, dividido em:

Montante "A'": R$ 97.304,37
Montante "B'': RS 14.410,40
Montante "C'": RS 7.785,23

2.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da execug#o
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administraggo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

I CLAUSULA TERCEIRA — DO RECURSO FINANCEIRO
3.1 As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta do seguinte recurso financeiro:
Recurso ....: 0006 Atividade .veeres : 6193.00001
Elemento ..: 3.3.90.37.3702 U.O. rerreveresreennns 2095
Empenho ..: 18003281819 Data Empenho ..: 26/07/2018 ,
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’_ CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO CONTRATUAL E LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS J

4.1 O prazo de durago do Contrato sera de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data definida
na ordem de inicio dos servigos.

4.2 A expedigdo da ordem de inicio dos servigos somente se efetivard a partir da publicaggo da simula do
Contrato no Diério Oficial do Estado.

4.3 O objeto do Contrato sera executado no Almoxarifado Central de Medicamentos da SES, Unidades 1
e 2, localizados na Av. Ipiranga, n°. 6113 e 5400, Bairro Jardim Boténico - PORTO ALEGRE/RS.

PARAGRAFO UNICO: O presente Contrato poderd ser rescindido pela Administracdo antes da data aprazada se, no
curso de sua vigéncia, concluir-se procedimento licitatério (CELIC) com 0 mesmo objeto.

[ CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA j
5.1 A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do Contrato, prestara garantia no
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total contratado, que seré liberada ap6s a execugdo do objeto da avenga,
conforme disposto no art. 56 da Lein° 8.666/1993, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais.
5.1.1 O prazo para apresentagdo da garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério da

CONTRATANTE.

5.2 A garantia podera ser realizada em uma das seguintes modalidades:

5.2.1 caugdo em dinheiro ou Titulo da Divida Publica, devendo este ter sido emitido sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdio e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil ¢
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

5.2.2 seguro-garantia, desde que contemple todos os eventos indicados no item 5.11;

5.2.3 fianga bancéria.

5.3 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia, inclusive do previsto no item 5.17 e
5.18, acarretaré a aplicagdio de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do Contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

5.4 O atraso na apresentago da garantia autoriza a Administragiio a promover a resciséo do Contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei federal n°
8.666/1993.

55 O numero do Contrato devera constar dos instrumentos de garantia a serem apresentados pelo

garantidor.
5.6 Quando da abertura de processo para eventual aplicagdo de penalidade, a fiscalizagdo do Contrato

deverd comunicar o fato a entidade garantidora paralelamente s comunicacdes de solicitagdo de defesa prévia a
CONTRATADA, bem como as decisdes finais da instancia administrativa.

5.7 A entidade garantidora ndo ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pela CONTRATANTE com 0 objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao CONTRATADA.

5.8 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um periodo de no
minimo 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

_ 5.9 A perda da garantia em favor da Administragio, em decorréncia de rescisgo unilateral do Contrato,
far-se-4 de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial ¢ sem prejuizo das demais sang0es previstas no
Contrato.

5.10 E vedada qualquer cléusula de excegdo, principalmente em relagdo a garantia das verbas trabalhistas
e previdencidrias. : :
5.11 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

5.11.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do nio adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

5.11.2 prejuizos causados & Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao
do Contrato;

‘ 5.11.3 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA,;

5.11.4 obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA.

5.12 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica no
Banco do Estado do Rio Grande do Sul - BANRISUL, com atualizagdo monetaria.
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5.13 No caso de alteragio do valor do Contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser
ajustada & nova situagdo ou renovada, no prazo méximo de 10 (dez) dias, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratagdo.

: 514 A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfei¢des na
execugio do objeto do Contrato ou para reparar danos decorrentes da agio ou omissdo da CONTRATADA, de seu preposto ou
de quem em seu nome agir.

5.15 A autorizagdo contida no subitem 15.14 € extensiva aos casos de multas aplicadas depois de
esgotado o prazo recursal.

5.16 A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no caso
de rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

5.17 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data em que for
notificado.

5.18 A garantia devera ser integralizada no prazo méaximo de 10 (dez) dias, sempre que dela forem
deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteragdo para acréscimo de objeto.

5.19 A CONTRATANTE nio executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipoteses:

5.19.1 caso fortuito ou forga maior;

5.19.2 alteragio, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;

5.19.3 descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos praticados pela
Administragao;

5.19.4 atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administraggo.

5.20 Cabera & propria Administragiio apurar a isengdo da responsabilidade prevista nos itens 5.19.3 e
5.19.4, nfo sendo 2 entidade garantidora parte no processo instaurado pela Administragdo.

501 Para efeitos da execugdo da garantia, os inadimplementos contratuais deverdo ser comunicados pela
CONTRATANTE & CONTRATADA e/ou a entidade garantidora, no prazo de até 3 (trés) meses apds o término de vigéncia do
Contrato.

592 N#o serdio aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que n&o as previstas
nesta Clausula. :

523 A garantia somente serd liberada apds comprovagio do pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas e previdenciarias referentes 2 mdo de obra utilizada.

5.23.1 Caso o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas e previdencidrias decorrentes da contratagdo
ndo seja comprovado até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia do Contrato, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas.

5.24 Seré considerada extinta a garantia:

5724.1 com a devolugsio da apélice, titulo da divida publica, carta de fianga ou autorizagfo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do Contrato,

5.24.2 no prazo de 3 (trés) meses apos o término da vigéncia do Contrato, exceto quando ocorrer
comunicagdo de sinistros, por parte da Administragfo, devendo o prazo ser ampliado de acordo com os termos da
comunicagéo.

5.25. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos causados diretamente 3 Administragio ou a terceiros,
na forma do art. 70 da Lei federal n° 8.666/1993.

[ CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO ]
6.1 O pagamento devera ser ofetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela
CONTRATADA, que devera conter o detalhamento dos servigos executados.
6.2 O pagamento do presente Contrato serd efetuado até o 5° dia util do més seguinte ao da prestagdo dos
servigos mediante a apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, que devera ser protocolizada até o dia 25 (vinte e cinco) do més da

prestagdo dos servigos.

6.3 O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da licitagdo e,
nos casos em que a emissdo for de outro estabelecimento da empresa, o documento deveré vir acompanhado das certiddes
negativas relativas 2 regularidade fiscal.

6.3.1 Quando o documento for de outro estabelecimento localizado fora do Estado, sera exigida também
certidio negativa relativa a Regularidade Fiscal junto a Fazenda Estadual do Rio Grande do Sul independente da localizagdo da

sede ou filial do licitante.
/
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6.4 Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funcionarios da CONTRATADA, sera considerado o
periodo de 23 do més anterior a 22 do més a que se refere a prestagio dos servigos.

6.4.1 A protocolizagio somente poderd ser feita apds a prestagdo dos servigos por parte da
CONTRATADA.

6.5 O pagamento serd efetuado por servigo efetivamente prestado e aceito.

6.5.1 A glosa do pagamento durante a execugZo contratual, sem prejuizo das sangdes cabiveis, so deverd
ocorrer quando a CONTRATADA:

6.5.1.1 no produzir os resultados, deixar de executar, ou nfio executar as atividades com a qualidade
minima exigida no Contrato; ou ,

6.5.1.2 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuggo do servigo, ou ntiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

6.6 E condicdo para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento dos originais ou copias
autenticadas dos documentos relacionados abaixo, conforme art. 5° do Decreto estadual n° 52.215/2014, os quais deverdo ficar
arquivados junto 8 CONTRATANTE:

6.6.1 no primeiro més da prestagio dos servigos:

6.6.1.1 relagdo dos(das) empregados(as), contendo nome completo, enderego, niimero da CTPS, nimero
do PIS/PASEP, banco, agéncia e nimero da conta bancéria, cargo ou fungfo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira
de identidade - RG, e da inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, e a indicagdo dos responséveis técnicos pela execugdo
dos servigos, quando for o caso;

6.6.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, dos(as) empregados(as) admitidos(as) e dos(as)
responsaveis técnicos(as) pela execugao dos servigos, devidamente assinada pela CONTRATADA;

6.6.1.3 Contrato de trabalho e ficha de registro de empregado(a);

6.6.1.4 exames médicos admissionais dos(as) empregados(as) da CONTRATADA que prestario os
servigos;

6.6.1.5 copia do Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais - PPRA, do Programa de Controle Médico
de Satide Ocupacional - PCMSO, da CONTRATADA..

6.6.2 Mensalmente, quando da apresentagéo da Nota Fisca! ou da Fatura dos servigos executados:

6.6.2.1 certiddo conjunta relativa aos tributos federais ¢ a Divida Ativa da Uni#o;

6.6.2.2 prova de regularidade relativa ao FGTS — CRF (Certificagdo de Regularidade do FGTS);

6.6.2.3 certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede da CONTRATADA;

6.6.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; e

6.6.2.5 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabatho, relativos ao més da prestagdo
dos servigos e de todos os empregados.

6.6.3 Mensalmente, até o dia 20 do més seguinte ao da prestagdo dos servigos:

_ 6.6.3.1 guia de recolhimento da Previdéncia Social - GPS, junto ao Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS, da CONTRATADA e InformagBes 3 Previdéncia Social, GFIP - SEFIP/GRF onde conste a Relagdo de
Trabalhadores(as) vinculados(as) ao Contrato no més da prestagfio dos servigos;

6.6.3.2 guias de recolhimento de FGTS dos(as) empregados(as) vinculados(as) ac Contrato, relativas ao
més da prestagdo dos servigos;

6.6.3.3 copia da folha de pagamento analitica do més da prestagiio dos servigos, em que conste como
tomador o 6rgio ou entidade CONTRATANTE;

6.6.3.4 copia dos contracheques dos(as) empregados(as), relativos ao més da prestagdo dos servigos;

6.6.3.5 recibos de pagamento ou guias de depdsitos bancarios da remuneragio dos(as) empregados(as)
vinculados(as) ao Contrato no més da prestago do servigo;

6.6.3.6 registros de horario de trabalho (cartSes-ponto ou folha-ponto), relativos ao més da prestagdo dos

servicos.
6.6.4 A qualquer tempo, quando solicitado pela Administragdo CONTRATANTE, quaisquer dos

seguintes documentos:

6.6.4.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado(a), a critério da Administragio
CONTRATANTE; e

6.6.4.2 comprovantes de realizagio de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo Contrato.

6.6.5 Quando ocorrer o evento ou anualmente, 0 que suceder primeiro:

6.6.5.1 avisos e recibos de férias; _ . s
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6.6.5.2 recibos de 13° salario;

6.6.5.3 Relagfio Anual de Informag0es Sociais - RAIS;

6.6.5.4 sentengas normativas, acordos e convengdes coletivas;

6.6.5.5 ficha de registro de emprégado(a);

6.6.5.6 aviso prévio, pedido de demissio, e termos de rescisfio de Contrato de trabalho;

6.6.5.7 autorizagfio para descontos salariais;

6.6.5.8 prova da homologag#o da rescisdo pelo sindicato, quando for o caso; €

6.6.5.9 outros documentos peculiares ac Contrato de trabalho. -

6.6.6 Quando da extinggio ou rescisdo do Contrato, apés o tltimo més de prestagio dos servigos, no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogével por igual periodo, sem prejuizo da apresentagfio dos documentos de que trata 0 6.6.4 deste
Contrato:

6.6.6.1 termos de rescisdo dos Contratos de trabalho dos(as) empregados(as) prestadores(as) de servigo,
devidamente homologados pelo sindicato da categoria quando exigivel;

6.6.6.2 guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

6.6.6.3 extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado(a) dispensado(a); e '

6.6.6.4 exames médicos demissionais dos(as) empregados(as) dispensados(as).

6.6.7 Sempre que houver substitui¢do ou admissdo de novos(as) empregados(as) pela CONTRATADA,
os documentos elencados no item 6.6.1 deverdo ser apresentados.

6.6.8 No caso de cooperativas: ,

6.6.8.1 recolhimento da contribuigdo previdencidria do INSS em relagfo & parcela de responsabilidade
do(a) cooperado(a); '

6.6.8.2 recolhimento da contribuigdo previdenciaria em relagdo a parcela de responsabilidade da
Cooperativa;

6.6.8.3 comprovante de distribuigdo de sobras e produgéo;

6.6.8.4 comprovante da aplicago do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e Social - FATES;

6.6.8.5 comprovante da aplicagdo em Fundo de Reserva; ¢

6.6.8.6 eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdio que rege as sociedades cooperativas.

6.6.9 No caso de sociedades diversas, serd exigida a comprovagéo de atendimento a eventuais obrigagdes
decorrentes da legislagio que rege as respectivas organizagdes.

6.7 Para fins de registro, guarda e arquivamento, a documentagdo referida no item 6.6 também devera ser
apresentada pela CONTRATADA em meio eletrdnico, no formato PDF localizavel, organizado em pastas por ano, por
empregado(a) e por tipo de documento, sendo cada arquivo de, no méximo, 1,5 MB.

6.8 Caso o servigo ndo seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorre¢o sera considerado como
nilo aceito e o prazo de pagamento serd contado a partir da data de regularizagdo.

. 6.9 Na fase da liquidagio da despesa deverd ser efetuada consulta a0 CADIN/RS, para fins de
comprovagdo do cumprimento do disposto no artigo 55, inciso XIII, da Lei federal n° 8.666/1993.

, 6.9.1 Constatando-se situagéio de irregularidade da CONTRATADA junto ao CADIN/RS, serd
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 15 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa.

6.9.2 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE poderd adotar as medidas necessérias & rescisio
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

6.10 Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber, estardo sujeitos &
retengdo, na fonte, dos seguintes tributos:

6.10.1 Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuigio Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, e Contribuigdo para os Programas de Integragdo
social e de Formagdo do Patrimdnio do Servidor Piblico - PIS/PASEP, na forma da Instrugao Normativa REB n° 1.234/2012,
conforme determina o art. 64 da Lei federal n° 9.430/1996;

6.10.2 Contribuicdo Previdencidria, correspondente 2 11% (onze por cento), na forma da Instrugdo
Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei federal n° 8.212/1991;

6.10.3 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar federal n°
116/2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

6.11 As empresas dispensadas de retengdes deverdo entregar declaragio, anexa ao documento de

cobranga, em duas vias, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condi¢do no document fiscal, inclusive o
enquadramento legal. 1")‘
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6.12 A CONTRATANTE podera reter do valor da fatura da CONTRATADA a importéncia devida, até a
regularizagdo de suas obrigagQes contratuais. ‘

6.13 Caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribuigBes previdencidrias e das
relativas aos FGTS dos empregados, a CONTRATADA ser4 intimado a apresentar a folha do pessoal vinculado ao Contrato e
autorizagdio para a Administragio efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da Nota Fiscal ou
Fatura.

6.13.1 Na hipétese de impossibilidade de intimag&o da CONTRATADA ou de nfio ser concedida
autorizagiio formal para que a Administragdo efetue o pagamento devido aos empregados, 0 descumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS ensej ar4 o oferecimento dos valores em juizo para pagamento do débito, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

PARAGRAFO UNICO: Em conformidade com o disposto na Instrugio Normativa n°. 01/2011 da CAGE, a
CONTRATANTE, na qualidade de substituto tributério, reterd da CONTRATADA, a aliquota de 2,5% (dois ¢ meio por
cento), sobre os servigos prestados no municipio de PORTO ALEGRE/RS, referente a0 Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSQN, incidente sobre a prestagio do servigo contratado, de acordo com a Declaragio da CONTRATADA,
acostada as folhas n°. 208 do processo administrativo n°. 18/2000-0073563-0.

[ CLAUSULA SETIMA — DA ATUALIZACAO MONETARIA ]

7.1 Os valores do presente Contrato n3o pagos na data prevista serdo corrigidos até a data do efetivo
pagamento, pro-rata-die, pelo Indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Sistema Nacional de Indices de Pregos ao
Consumidor — SNIPC, ou outro que venha a substitui-lo.

CLAUSULA OITAVA ~ DO REAJUSTE DO PRECO

8.1 O Contrato sera reajustado, observado o interregno minimo de um ano, a contar da data limite para
apresentagéio da proposta ou do orgamento a que esta se referir ou do ultimo reajuste, tomando como base a tiltima Planilha de
Custos e Formag&o de Pregos apresentada.

8.2 Formas de Reajustamento:

8.2.1 — Caso geral:

a) O Montante A seré repactuado:

1 — quanto & remuneraggo, encargos sociais ¢ demais custos relativos & norma coletiva, na forma da
legislagdo salarial e da norma coletiva da categoria, quando couber;

' II — quanto ao valor do vale-transporte, de acordo com os indices

de majoragdo da tarifa de transporte piiblico no(s) municipio(s) de prestagdo do servigo contratado, na
proporgao do efetivo empregado.

b) O Montante B serd reajustado, em consequéncia da variagdo do IPCA (Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo) do Sistema Nacional de indices de Pregos ao Consumidor — SNIPC, de acordo com a formula abaixo:.

R =P0 x [(IPCAn / IPCA0)-1] : .

Onde:

R = parcela de reajuste;

PO = Prego inicial do Contrato no més de referéncia dos pregos ou prego do Contrato no més de aplicagdo

do ultimo reajuste;
IPCAn = nimero do indice IPCA referente a0 més do reajuste; IPCAQ0 = nimero do indice IPCA

referente ao més da data da proposta, do tltimo reajuste.

¢) O Montante C serd atualizado toda vez que houver repactuagdo no Montante A ou reajuste do
Montante B, mantendo-se os mesmos percentuais constantes da proposta que deu origem ao Contrato, exceto se alterados por
lei.

d) Para fins de adequagfio a0s nOVOs pregos praticados no mercado, em relagio ao Montante A, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada na alinea “f’, o
valor consignado no Contrato serd repactuado, competindo & CONTRATADA justificar e comprovar a variagio dos custos,
apresentando meméria de caleulo e planilhas apropriadas para anélise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE.

¢) A repactuagio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necesséarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir

a variagio de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas.
f) O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado:
M
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I - para os custos relativos & méo de obra, vinculados 2 data-base da categoria profissional: a partir dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente & época da apresentagdo da proposta, relativo
a cada categoria profissional abrangida pelo Contrato;

I - para os valores discriminados na Planilha de Custos e Formagio de Pregos que estejam diretamente
vinculados a0 vale transporte: do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinag#o legal
ou normativa.

g) Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da tltima
repactuagio correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo.

h) Entende-se como (ltima repactuagdo, 2 data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

i) O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogag@o ou aditivo
contratual subsequente a0 novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos de méo de obra da categoria
profissional abrangida pelo Contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do Contrato, caso n&o haja prorrogagéo.

j) Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagfio tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusfio do direito a repactuagio.

k) Nessas condigdes, se a vigéncia do Contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo so podera ser
pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

I - da vigéncia do acordo, dissidio ou convengéo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de
mao de obra;

1I - do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagio legal ou
normativa, para os valores discriminados na Planilha de Custos e Formagio de Pregos que cstejam diretamente vinculados ao
vale transporte.

1) Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 3 CONTRATANTE ou & CONTRATADA proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida cléusula no termo aditivo de prorrogag#o para resguardar o direito futuro & repactuagio, a
ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

_ m) Quando a contratagiio envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuagio devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias
envolvidas na contratagdo.

n) E vedada a incluso, por ocasido da repactuaggo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

o) A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢Bes contidas em acordos e convengdes coletivas que
nio tratem de matéria trabalhista.

p) Quando a repactuagio referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovagéo
da variagio dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do
novo acordo, dissidio ou conveng&o coletiva da categoria profissional abrangida pelo Contrato.

[ CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES l
9.1 As partes devem cumprir fielmente as clausulas avengadas neste Contrato, respondendo pelas
consequéncias de sua inexecugao parcial ou total.

[ CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA B
' 10.1 Executar os servigos conforme especificagdes contidas no Anexo I - Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necesséarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os
materiais ¢ equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios.

10.1.1 A CONTRATADA dever4 apresentar no prazo de 10 (dez) dias ap6s a publicagdo da stimula do
Contrato, relagio detalhada do material a ser utilizado na execugdo dos servigos, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, quando for o caso.

10.2 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar 8 CONTRATANTE a superveniéncia de
fato impeditivo da manutengdo dessas condigdes. ' ’

Co 10.3 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagbes em vigor.

10.4 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo

fiscal do Contrato, os servigos efetuados em que s¢ verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes execugio uﬁdo
materiais empregados. ;! ,
7
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10.5 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 2 Administragdo ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugdo deste Contrato, ficando a
CONTRATANTE autorizado a descontar da garantia, o valor correspondente aos danos softidos.

10.5.1 O valor que exceder 2 garantia devera ser descontado dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA.

10.6 Manter o empregado nos horérios predeterminados pela Administragdo.

10.7 Disponibilizar 8 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso.

10.8 Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto & substituigdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pela Administrag8o, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagBes relativas a execugdo do
servigo.

10.9 Orientar seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da Administrago.

10.10 Orientar seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato.

10.11 Orientar seus empregados, no inicio da execugfo contratual, quanto a obtengdo das informagBes de
seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao Contrato de trabalho e obrigagBes a ele inerentes.

10.12 Dispor de instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagéo
do objeto contratado.

10.13 Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administrag3o, para representa-lo
na execugdo do Contrato.

10.14 Responder nos prazos legais, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
execugiio do servigo e por outras correlatas, tais como saldrios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refeigio,
vale-transporte, uniformes, crachés e outras que venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico.

10.15 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagio do servigo, a fim de
verificar as condigdes de execugéo. '

10.16 Comunicar 4 CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar 0s esclarecimentos
solicitados. :

10.17 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando da
execucdio do servigo objeto deste Contrato.

10.18 Realizar os treinamentos que se fizerem necessérios para o bom desempenho das atribuigdes de

seus empregados.

10.19 Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informagdes recebidas e manutengo de sigilo, comportamento perante situagBes de risco e atitudes para evitar
atritos com servidores, colaboradores e visitantes do érglo.

10.20 Coordenar e supervisionar a execugio dos servigos contratados.

10.21 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

10.22 Assumir todas as responsabilidades e adotar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal sibito, por meio do preposto. '

10.23 Instruir seus empregados quanto & prevengdo de acidentes ¢ de incéndios.

10.24 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, permitindo 8 CONTRATANTE o acesso a0 controle de frequéncia.

10.25 Cuidar da disciplina e da apresentagdo pessoal dos seus empregados.

10.26 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até o local da prestagio dos servigos, por meio
préprio ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisagdo dos transportes coletivos.

10.27 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias,
comerciais ¢ as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nfo transfere responsabilidade a
CONTRATANTE. _
10.28 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.
10.29 Apresentar durante a execugdo do Contrato, 0s documentos que comprovem estar cumprindo a
legislagdo em vigor quanto &s obrigagGes assumidas no presente Contrato, previstos na Clausula Sexta, item 6.6.

10.30 Apresentar, quando intimado, a folha do pessoal vinculado ao Contrato e autorizar a Administragéo
a efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da Nota Fiscal ou Fatura, caso constatado o
inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribuigBes previdencidrias e das relativas ao FGTS.

10.31 Informar endereco eletrdnico para recebimento de correspondéncia oficial.
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r CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagio dos servigos, por servidores designados para esse fim,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11.2 Conceder prazo para a CONTRATADA regularizar suas obrigagdes trabalhistas, suas condigdes de
habilitagdo ou eventuais falhas verificadas na execugdio dos servigos, quando ndo identificar ma-fé¢ ou a incapacidade de
corrigir a situagfo.

11.3 N#io permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras.

11.4 Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, no prazo e condigdes estabelecidas
no Edital e seus anexos.

11.5 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da CONTRATADA, nos
termos da legislagfo vigente,

11.6 Nzo praticar atos de ingeréncia na administra¢do da CONTRATADA, tais como:

11.6.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente
a0s prepostos ou responsaveis por ele indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, como nos
servigos de recepgdo € apoio a0 usuario;

11.6.2 direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

11.6.3 promover ou aceitar o desvio de fungGes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizagfio destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagio a fungo especifica para a
qual o trabalhador foi contratado; :

11.6.4 considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio érgdo
ou entidade responsével pela contratagio, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

[ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES [

12.1 Sem prejuizo da faculdade de rescisdo contratual, a CONTRATANTE poderéa aplicar sangdes de
natureza moratéria e punitiva a CONTRATADA, diante do ndo cumprimento das clausulas contratuais.

12.2 Com fundamento no artigo 7° da Lei federal n° 10.520/2002, ficara impedido de licitar e contratar
com o Estado e serd descredenciado do cadastro de fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo da rescisio unilateral do Contrato e da aplicagdio de multa, a CONTRATADA que:’

12.2.1 apresentar documentagio falsa;

12.2.2 ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto;

12.2.3 falhar na execugdo do Contrato;

12.2.4 fraudar a execugdo do Contrato;

12.2.5 comportar-se de modo iniddneo;

12.2.6 cometer fraude fiscal.

12.3 Configurar-se-a o retardamento da execug#o quando a CONTRATADA:

12.3.1 deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugdo do Contrato apos 7 (sete) dias contados da data

da ordem de servigo; : .
12.3.2 deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no Contrato por 3 (trés) dias

seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.
12.4 A falha na execugdo do Contrato estard configurada quando a CONTRATADA descumprir as

obrigagdes e cléausulas contratuais, cuja dosimetria serd aferida pela autoridade competente, de acordo com o que preceitua o

item 12.10. :
12.5 Para os fins do item 12.2.5, reputar-se-&o inidéneos atos tais como os descritos nos artigos 92,

parigrafo tnico, e 97, paragrafo finico, da Lei federal n°® 8.666/1993.

12.6 A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas no item 12.2 ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, &s seguintes sangdes:

12.6.1 multa: ‘

12.6.1.1 compensatéria de até 10% sobre o valor total atualizado do Contrato nos casos de inexecugao,

execugiio imperfeita ou em desacordo com as especificagbes e negligéncia na execugdo do objeto contratado, e nos casos de

descumprimento de cléusula contratual ou norma de legislaggo pertinente;
12.6.1.2 moratdria de até 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor mensal da contrataggo, até o

limite de 30 dias.
12.6.2 impedimento de licitar e de contratar com 0 Estado e descredencjamento no cadastro de

fornecedores, pelo prazo de até cinco anos.
/
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12.7 As multas compensatoria e moratoria poderdo ser aplicadas cumulativamente, sem prejuizo da
aplicago da san¢do de impedimento de licitar e de contratar. '

12.8 A aplicagdio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei federal n° 8.666/1993.

‘ 12.9 O valor da multa poderé ser descontado da garantia contratual. '

12.9.1 Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd a
CONTRATADA pela sua diferenga, a qual serd descontada dos pagamentos eventuais devidos pela CONTRATANTE.

12.9.2 Se os valores da garantia ¢ das faturas forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importincia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagdo oficial.

12.9.3 Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA 2
CONTRATANTE, o débito serd encaminhado para inscri¢do em divida ativa.

12.9.4 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, essa deve
ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contado da solicitagio da CONTRATANTE.

12.10 A autoridade competente, na aplicagdo das sangGes, levard em consideragfio a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragio, observado o principio da
proporcionalidade.

12.11 A aplicagdo de sangdes ndo exime a CONTRATADA da obrigagio de reparar os danos, perdas ou
prejuizos que venha a causar ao ente publico. o

12.12 O Contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagdes legais previstas no instrumento, podera
ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administragfio, nos casos enumerados no art. 78, incisos I a XII, XVIl e
XVIII da Lei federal n°® 8.666/1993.

12.13 As sangdes previstas neste item ngo elidem a aplicagdo das penalidades estabelecidas na Lei federal
n° 12.846/2013, conforme o disposto no seu art. 30.

[ CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO . l
13.1 O presente Contrato podera set rescindido nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei federal n°
8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicag@io das sang3es previstas.
: 13.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o
direito & prévia e ampla defesa. : ‘
13.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei federal n° 8.666/1993.
13.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:
13.4.1 levantamento dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2 relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3 indenizagdes e multas.

| - : CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS VEDACOES B

14.1 E vedado & CONTRATADA:
14.1.1 caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagéo financeira;
14.12 interromper a execugdo dos servigos sob alegagio de inadimplemento por parte da

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA —DAS ALTERACOES
15.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei federal n° 8.666/1993.
15.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a accitar, nas mesmas condigBes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.
15.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes CONTRATANTES poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS ‘
16.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigGes contidas na Lei
federal n° 8.666/1993, na Lei federal n° 10.520/2002 e demais normas aplicéveis.

10
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

17.1 Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execugio deste Contrato, tal fato ndo
significa liberagdo ou desoneragdo a qualquer delas.

17.2 No caso de ocorrer greve de caréter reivindicatério entre os empregados da CONTRATADA ou de
seus subcontratados, cabe a ele resolver imediatamente a pendéncia.

17.3 As partes considerardo cumprido o Contrato no momento em que todas as obrigagBes aqui
estipuladas estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pela CONTRATANTE.

17.4 Quando da extingdo ou da rescisdio contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou a comprovagio de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagio de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do Contrato de trabalho.

17.5 Até que a CONTRATADA comprove 0 disposto no item 17.4, o orgdo ou entidade
CONTRATANTE dever4 reter, primeiro, a garantia prestada e, depois, 0s valores das faturas ainda ndo pagas, podendo utiliza-
los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa nféo efetuar os pagamentos no prazo legal.

17.6 A CONTRATANTE concorda com os requisitos e disposigdes do Decreto n® 52.215/2014, em
especial com a retengfo do pagamento em caso de descumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdencidrias.

17.7 Havera consulta prévia ao CADIN/RS, pelo érgdo ou entidade competente, nos termos da Lei n°

10.697/1996, regulamentada pelo Decreto n° 36.888/1996.
17.8 O presente Contrato somente terd eficacia apds publicada a respectiva simula no Diério Oficial do

Estado.

F CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS ‘
181 Fica eleito o Foro de Porto Alegre para dirimirem ddvidas ou questdes oriundas do presente

Contrato, com reniincia expressa a qualquer outro.
18.2 E, assim, por estarem as partes ajustadas e acordadas, lavram e assinam este Contrato, em 02 (duas)

vias de iguais teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, para que produza seus juridicos efeitos.

FRANC!SC BERND Porto Alegre, 1= de__ PEOSTO de 2018.

Secretario de Est do da Saude
Adjunt

[4

gl e -
/ / FRANCISCO ANTONIO ZAINCAN PAZ
Secretario de Estado da Satide

WILLIAN LOPES DE AGUIAR
Procurador da Lince - Seguranga Patrimonial Ltda.
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ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

L. ASSUNTO: Contratagdo, pelo periodo de até 180 dias, de prestagdo de servigo por empresa especializada em
vigilancia/seguranga patrimonial, ostensiva e armada no Almoxarifado Central de Medicamentos das SES (Secretaria Estadual
de Saude) - Unidade 1 e Unidade 2, sitos na Av. Ipiranga, 6113 e 5400 - Bairro Jardim Botanico POA/RS. CEP 90610-000.

2. OBJETO: Contratagdo, pelo periodo de até 180 dias, de prestagdo de servigo por empresa especializada em
vigilancia/seguranga patrimonial, ostensiva ¢ armada no Almoxarifado Central de Medicamentos das SES (Secretaria Estadual
de Saiide) - Unidade 1 e Unidade 2, sitos na Av. Ipiranga, 6113 e 5400 - Bairro Jardim Botanico POA/RS. CEP 90610-000.

3. LOCAL DA EXECUCAQ: Almoxarifado Central de Medicamentos das SES (Secretaria Estadual de Safide) -
Unidade 1 e Unidade 2, sitos na Av. Ipiranga, 6113 e 5400 - Bairro Jardim Boténico POA/RS. CEP 90610-000.

4. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS CONTRATADOS:

4.1 Empresa especializada na prestagéo de servigo de vigildncia/seguranga patrimonial ostensiva, armada e desarmada.

Caracteristicas dos Postos de Servigo Numero de Postos
Postos de vigildncia armada, 12 horas, noturno, de 05
domingo a domingo incluindo feriados;
Postos de vigilancia armada, 12 horas, diurno de domingo 05
2 domingo incluindo feriados;
Postos de vigia desarmado, 12 horas, diurno, de domingo ) 01
a domingo; '
Postos de vigia desarmado, 12 horas, noturno, de domingo 0]
a domingo;
Postos de vigia desarmado, 8 horas, diurno, de segunda a 01
sexta- feira :

Consoante dispde o art. 7° da Lei n® 10.826,de 22/12/2003, as armas de fogo utilizadas pelos empregados da contratada
deverdo pertencer a esta, cabendo-lhe, ainda, a responsabilidade e a guarda, somente podendo ser utilizadas quando em
servigo, sendo o certificado de registro e autorizagao de porte expedidos pela Policia Federal em nome da empresa.

4.2 ATIVIDADES E TAREFAS A SEREM DESENVOLVIDAS:

- Os servigos de vigilancia ostensiva compreendem as seguintes tarefas:

4.2.1 Prestar vigilancia armada e desarmada em toda a area dos prédios dos Almoxarifados de Medicamentos da SES de forma
ostensiva, preventiva e repressiva, diurna e notumna, de acordo com o especificado para cada posto de vigilancia; Fiscalizar as
barreiras existentes como muros e cercas; Efetuar rondas determinadas pelo contratante em conjunto com a contratada;

4.2.2. Executar o controle de entrada e saida de pessoas, veiculos, materiais e equipamentos nas dependéncias dos prédios dos
Almoxarifados de Medicamentos da SES de forma ininterrupta, atentando para que no horério de expediente, excetuando-se 08
servidores da Contratante, outras pessoas somente ingressem nas dependéncias quando devidamente identificadas mediante
exibigio de documento de identidade, devendo ser devidamente registrados os horarios de entrada e saida, bem como, 0

destino do visitante;

4273, Realizar o registro de todas as entradas e saidas de pessoas conforme determinagdo das normativas internas do
CONTRATANTE e orientagdes do fiscal de contrato.

4.2.4. Executar a identificagio em formuldrio préprio (nome completo, niimero de identidade (CPF ou RG), horario de entrada
e saida, placa veicular quando for o caso, destino do visitante) de todas as pessoas, e todos os veiculos, materiais €
equipamentos nas dependéncias dos predios da DAF de forma ininterrupta;

12
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4.2.5. Zelar pelos bens patrimoniais dos prédios dos Almoxarifados de Medicamentos da SES e pela seguranga das pessoas que
transitarem nas suas dependéncias;

4.2.6. Operar equipamentos de comunicago e de vigilancia eletrdnica, tais como alarmes, radios intercomunicadores, circuitos
fechado de TV, equipamento de ronda eletrdnica e outros equipamentos e sistemas de seguranga confiados a sua
responsabilidade;

4.2.7. Executar rondas didrias, a pé, no local de prestagdo dos servigos, conforme determinadas pela contratante em conjunto
com a contratada, utilizando equipamento de ronda eletrbnica para controle, inclusive apés o término do expediente de
trabalho, quando deverd ser observado o fechamento dos ambientes, a iluminagdo, o desligamento de méquinas ¢ outros
gquipamentos, se necessario;

4.2.8. Agir de forma a impedir a ocorréncia de incidentes e tumultos nas dependéncias dos prédios dos Almoxarifados de
Medicamentos da SES ou minimizar seus efeitos, com o intuito de preservar a seguranga das pessoas e a integridade

patrimonial;

4.2.9. Cumprir ¢ fazer cumprir as normas internas, evitando aglomeragdes, discussdes e outras irregularidades em seu posto de
servigo;

4.2.10. Acompanhar a carga, descarga de medicamentos € proteger a movimentagio de pessoas nas dependéncias destes
departamentos;

4.2.11. Adoter medidas de prevengdo e procedimentos iniciais de combate a incéndios;

4.2.12. Conhecer a localizagdo e saber manusear os equipamentos de prevengdo de incéndios, utilizando-os quando necessario.
4.2.13. Adotar procedimentos de primeiros socorros;

4.2.14. Efetuar registro por escrito em livro ata de todas as irregularidades verificadas na execugdo dos servigos, em seu turno
de trabalho, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis. Julgando grave a irregularidade, comunicar imediatamente a

fiscalizagdo do contrato;

4.2.15. Adotar providéncias de auxilio aos agentes de seguranca publica, como a preservagdo de vestigios e provas e
isolamento do local de crime;

4.2.16. Interditar e desinterditar 4reas em casos de incéndios, acidentes, obras, sabotagens e outras ocorréncias, conforme
determinagdes emanadas do 6rgdo de seguranga respectivo;

4.2.17. Acompanhar, quando solicitédo, funcionarios de empresas prestadoras de servigos, na realizagdo de servigos nas
dependéncias dos prédios dos Almoxarifados de Medicamentos da SES;

4.2.18. Atender ao publico em geral, orientando e prestando informag3es que facilitem sua movimentagfio pelas dependéncias
internas e externas, bem como providenciar socorro médico e/ou seguranga, quando necessario;

4.2.19. Assumir seu posto rigorosamente uniformizado, com assiduidade, pontualidade e disciplina no servigo;

4.2.20. Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de suas atividades, ressalvadas as ocasides nas quais forem efetivadas
rondas nos horérios determinados pelo fiscal de contrato.

4.221. Aplicar em suas atividades profissionais os principios de relagdes piiblicas recebidos em cursos de formag#o;
4.2.22. Informar a fiscalizag@io do contrato sobre os objetos encontrados na area, perdidos ou abandonados;

4.2.23. Prestar informagdes inerentes as suas fungdes quando solicitadas; ' M
4
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4.2.24. Fiscalizar a entrada, a saida e a permanéncia de veiculos previamente autorizados, nas instalagdes do prédio,
observando as normativas internas do CONTRATANTE e orientagdes do fiscal do contrato, ndo permitindo o acesso dos
veiculos ndo autorizados.

4.2.25. Exercer rigoroso controle nos postos de acesso de veiculos as dependéncias, registrando licenga, realizando vistoria dos
mesmos conforme normativas internas do Contratante e orientagdes do fiscal de contrato para verificagiio dos materiais
transportados impedindo a entrada ou saida de veiculos sem a devida autorizagdo;

4.2.26. Executar, em qualquer ponto para o qual tenham sido escaladas, tarefas correlatas da mesma natureza e nivel de
complexidade;

4.2.27. Efetuar revistas (busca pessoal) nos funciondrios terceirizados e servidores, toda vez que sairem das dependéncias desta
Diviséo;

4.2.28. Impedir o ingresso ou permanéncia de vendedores ambulantes, pedintes ou de quaisquer outras pessoas ndo autorizadas
nas areas sob sua vigilancia;

4.2.9. Promoverem o recolhimento de quaisquer objetos -ou .valores encontrados nas dependéncias da Contratante,
providenciando, logo que possivel, a remessa desses bens a fiscalizagdo do contrato, com o devido registro;

4.2.30. Intervirem prontamente, sempre que se verificarem quaisquer incidentes ou desentendimentos nas areas sob vigilancia,
internas e externas, no estacionamento, em filas de espera ou em setores de atendimento ao publico, durante ou fora do horério
normal de expediente;

4.2.31. Fora do horario de expediente, registrar no livro dos vigilantes da Contratante, as entradas e as saidas de veiculos (n°
placa veiculo, horédrio e data) e/ou pedestres ¢ todas as alteragdes ocorridas, tipo: falta de energia elétrica, problema com
telefone, lJdimpadas queimadas, etc;

4.2.32. Acatar imediatamente e verificar periodicamente as instrugGes repassadas pela contratante ao livro dos vigilantes;

4.2.33. Informar de imediato, quaisquer irregularidades observadas nas éareas de servigo, para adogio das providéncias que se
fizerem necessarias;

4.2.34. Permitir somente com autorizagdo prévia da fiscalizagdo do contrato, a entrada e saida de servidores ou ndo servidores
fora do horério de expediente, bem como nos feriados e finais de semana. A autorizago deve ser feita através de comunicado
formal expedido pela Contratante/Fiscal de Contrato e controlada anotando o nome, matricula, cargo, lotagdo, hordrios de
entrada e saida;

4.2.35. Abrir e fechar as portas que dfo acesso aos iméveis, nos horarios previstos de acordo com a orientag8o do Contratante;

42.36. Ter st sua guarda a responsabilidade das chaves eventualmente entregues pela Contratante, para uso dos servidores
autorizados, nas horas extras, sabados, domingos e feriados;

4.2.37. Manter o registro de telefones de emergéncia no posto, em locais visiveis, de Pronto-Socorro, Corpo de Bombeiros,
Delegacias de Policia, Policia Militar, Companhia Energética, abastecimento de agua, Defesa Civil e outros de interesse,
providenciando, quando necessario, comunica¢des imediatas com 0s mesmos;

4.2.38. Repassar para o(s) vigilante(s) que estd(30) assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em

. | . . - o, . . . e
vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes; sem prejuizo do registro a ser feito no livro proprio.

4.2.39. Realizar diariamente, nos horérios determinados pela CONTRATANTE a leitura das temperaturas dos sensores
externos das; camaras frias ou containers, instaladas na Divisdo de Assisténcia Farmacéutica, bem como, dos termdmetros
internos dos prédios dos Almoxarifados de Medicamentos da SES;

4.2.40. Mant‘er os portdes sempre fechados. Abrir um portéo por vez, em hipotese alguma abrir os dois aq mesmo tempo;
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4.2.41. Observar para que nenhum equipamento pertencente & contratante seja retirado do interior de suas dependéncias sem
que seu portador esteja munido de autorizagdo de saida, cuja copia serd retida pelo vigilante e encaminhada ao setor

competente;

5. ARMAMENTO E EOUIPAMENTOS A SEREM FORNECIDOS PELA CONTRATADA

5.1. Cada vigilante armado, quando em servigo, devera portar, no minimo, os seguintes armamentos € equipamentos a serem
fornecidos pela contratada:

5.1.1.  (um) revélver calibre 38 (trinta € oito), coxﬁ capacidade para 6 (seis) munigdes, com cano de 4 (quatro) polegadas;
5.1.2. (dois) dispositivos de carga rapida do tipo "Jet loader" ou "speed loader", apropriados ao revolver em uso;

5.1.3. 18 (dezoito) munigGes, sendo 6 (seis) utilizados no revélver e 6 (seis) em cada 12.1.4 01 dispositivo de carga rapida;
5.1.4. 02(dois) porta carregadores;

5.1.6. 01 Coldre de saque rapido;

5.2 Cada vigilante quando em servigo, devera portar, no minimo, os seguintes equipamentos a serem fornecidos pela
contratada

5.2.1. 01 Equipamento portétil de radiocomunicaggo, do tipo HT, disponibilizado para cada vigilante em servigo;
5.2.2. 01 Cassetete do tipo tonfa;
5.2.3. 01 Porta-cassetete.

5.2.4. 01 Colete balistico com a respectiva capa para cada vigilante, observado rigorosamente o prazo méximo de validade do
equipamento de até 03 anos.

5.3. Todas as armas deverdo ser revisadas semestralmente, em sistema de rodizio, ou por intermédio de encaminhamento de
profissional habilitado ao edificio, se autorizado pelo fiscal do contrato.

5.4. Ap6s a manutengdo, devera ser emitido Laudo ou Declaragdo, elencando os dispositivos e a numeragdo de todas as armas
manutenidas, bem como as eventuais substituigdes de pegas que se fizeram necessérias.

5.5. A CONTRATADA devera fornecer copia do registro federal de todo o armamento que permanecerd nas instalagbes da
DAF.

5.6. Toda muni¢io manuseada dever ser substituida por muni¢o nova, original de fabrica, a cada 6 (seis) meses, e as demais
que permanecerem devidamente acondicionadas, deverfio ser substituidas a cada 12 (doze) meses.

5.7. Todas as armas utilizadas pelos vigilantes em servigo na DAF deverdo ter no maximo 03 anos de uso a partir da data de
sua aquisig@o.

5.8. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo 8 CONTRATADA aperfeigoar a
gestdo de seus recursos humanos e materiais, visando & qualidade dos servigos e & satisfagdo das necessidades do

CONTRATANTE.
6. UNIFORMES

6.1. A CONTRATADA deveré fornecer a cada empregado que ocupe 0s postos de Vigilante as pegas relacionadas a seguir, em
tamanho apropriado:

6.1.1) 02 (duas) boinas em feltro, bonés ou quepes; . ,m
' ' 15
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6.1.2) 02 (duas) camisas de manga curta;

02 (duas) camisas de manga longa;

6.1.3) 02 (duas) calgas;

6.1.4) 01 Cinto de guarni¢fo em nylon;

6.1.5) 02 (dois) pares de coturno;

6.1.6) 03 (trés) pares de meias.

6.1.7) 01 (uma) capa de chuva, 1/2 canela, com capuz e fechamento em ziper ou botdo de presséo;

6.1.8) Oculos de sol, tipo EPI, que dé protegdo solar contra radiagdo UV e esteja em conformidade com a ABNT NBR 151 T1
:2004;

6.1.9) Crachas com qualificag&o, nome e foto do usuério;

6.2. Os itens de uniforme deveriio ser substituidos, no méximo, a cada 12 meses ou sempre que necessario, para manté-los em
perfeitas condigdes de uso e asseio.

6.3. Todos os itens constantes do uniforme deverdo ser entregues pela CONTRATADA antes do inicio das fungdes do
funciondrio neste departamento.

7. OUALIFICACAO DOS EMPREGADOS

Cada um dos empregados da CONTRATADA alocados para 0s servigos, inclusive vigilante componente de reserva técnica,
devera preencher os seguintes requisitos:

7.1. Enquadrar-se nas disposigdes do art. 109 da Portaria n® 387/2006 - DG/DPF, de 28/08/2006, do Departamento de Policia
Federal, com apresentagio de documentagéo comprobatoria;

7.2. Apresentar Carteira Nacional de Vigilante, expedida pelo Departamento de Policia Federal;
7.3. Apresentar certificado de conclusdo do Curso de Formag#o de Vigilante, registrado no Departamento de Policia Federal;

7.4 Apresentar comprovante do curso de reciclagem de formagdo de vigilante, concluido no maximo ha 2 (dois) anos da data
do inicio da prestagdo dos servigos objeto desta licitagao;

7.5. Lando médico comprovando estar em perfeitas condigdes de safide fisica, mental e psicotécnico com no maximo 30 dias.

7.6. Certificado de conclusdo de curso em Primeiros Socorros faz-se necessario devido ao servigo a ser prestado em um setor
da Secretaria da Saude e diretamente com o Publico;

77, Certificado de conclusdo de curso em procedimentos basicos para combate de incéndios. Se faz necessério eis que no local
encontra-se produtos de facil combust&o, tendo o profissional que fazer a ronda continua dentro do prédio.

79A CONTRATADA dever apresentar:

7.9.1. Relagio dos vigilantes que serdio alocados para execugdo dos servigos, contendo, no minimo, os seguintes elementos
identificadores: Fungfio que exercerd, nome completo, ntmero do documento de identidade, CPF, filiagdo, endereco e
fotografia tamanho 5 x 7 tirada nos ultimos 6 meses;

'
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7.9.2. Declaragio, assinada pelo representante legal da empresa, responsabilizando-se pela idoneidade e bom comportamento
de cada um dos empregados alocados & execugdo dos servigos, tendo sido verificado nio constar contra eles agBes civeis e/ou
criminais ajuizadas que possam comprometer o equilibrio necessério & execugfo dos servigos.

7.10. Formagdo e atualizagfo do pessoal:
7.10.1. Todos os custos de treinamentos e reciclagens correrfio a expensas da CONTRATADA, sem qualquer énus ou custo
adicional para a SES. A empresa promovera a reciclagem para os vigilantes e supervisores vigilantes, na forma da portaria

DPF 387/2006 ou a que a suceda, além da reciclagem obrigatéria.

7.11. A contratada deverd comprovar que os Vigilantes, Preposto e Supervisores/Fiscais alocados & prestagdo dos servigos
tenham realizado exame de saide e laudo médico comprovando estar em perfeitas condigdes de saide fisica, mental e
psicotécnico. Com data de no méximo 30 dias.

8. OUTROS MATERIAIS

8.1. A CONTRATADA deveréa disponibilizar ainda, para uso de seus empregados, material de expediente (papel, canetas,
pranchetas, impressos, etc), necessarios & realizagdo dos servigos contratados, entre cles:

8.1.1. Lanternas, com no minimo 19 (dezenove) leds cada, com as respectivas pilhas ou baterias recarregdveis. As lanternas
devem ser substituidas em caso de defeito, e devem ser mantidas no DAF baterias ou pilhas, equivalentes ao dobro da carga
necessaria para o funcionamento das lanternas;

8.1.2. Sistema de controle de ponto digital/eletrdnico;

8.1.3. Equipamento para ronda eletrdnica que deveré ser instalado nas Unidades 1 ¢ 2 por conta da contratada, em local
previamente designado pelo fiscal do contrato e devera possibilitar a pesquisa de seus registros, por intermédio de software de
controle, além de relatérios mensais entregues pela CONTRATADA A CONTRATANTE, com os registros efetuados.

8.1.4. Os materiais devem ser entregues pela CONTRATADA até o final da segunda quinzena do més anterior a utilizag3o.

9. ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

9.1 A CONTRATADA deverd designar um Preposto, por meio de correio eletronico dirigida & Coordenag3o e/ou a
Fiscalizagiio do Contrato dos Almoxarifados de Medicamentos da SES, informando seu nome, enderego, nimeros de telefones
(fixo e mével).

9.2 O Preposto deveré dar atendimento  fiscalizagdo deste Departamento do Estado a qualquer tempo, e devera ter poderes e
qualificago suficientes para gerenciar o contrato, ficando responsével perante a Contratante, entre outras atividades, por:

9.2.1 Coordenar a prestagdo dos servigos objeto do contrato;

9.2.2 Regularizar faltas, providenciando a reposi¢do em caso de ndo comparecimento de empregado ao posto de trabalho, e
faltas ocorridas durante a execugio dos servigos;

9.2.3 Receber os questionamentos da Contratante ¢ providenciar a devida solugdo, em eventuais problemas na documentagdo
relacionada ao contrato, como notas fiscais, comprovantes de cumprimento das obrigagdes trabalhistas, documentagfio exigida
dos empregados, certiddes de regularidade fiscal e garantias contratuais;

9.2.4 Participar de reunides convocadas pela fiscalizagéo da Contratante e assinar as respectivas atas, obrigando & contratada
nos termos nelas constantes;

9.2.5 Receber, por meio de correspondéncias, mensagens eletrdnicas ou telefonemas, quaisquer comunicagdes do
Almoxarifado de Medicamentos da SES relativas ao contrato.

'
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9.6. Relatar imediatamente ao contratante, no telefone que serd fornecido assim que se iniciar a prestagdo de servigos, toda ¢
qualquer irregularidade (por exemplo: falta de energia elétrica, inicio de funcionamento do gerador, detecgdo de que as
cimaras frias nio estio em funcionamento por meio da informagdo contida no visor das mesmas, observagdo de que a
temperatura das cAmaras frias ndo est4 de acordo com os pardmetros especificados, observagio de portas abertas) efetuando a
devida ocorréncia e informando todos os dados e circunstincias julgados necessarios ao seu esclarecimento, mantendo a
vigilancia durante as 24 horas do dia, inclusive em hordrios em que ndo ha expediente no almoxarifado;

9.7. Arcar com todos 0s custos necessarios & completa execugo dos servigos;

9.8. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso
semanal, greve, falta ao servigo, licengas em geral, demisséo de empregados, treinamento ou qualquer outra situagdo similar.
Em nenhuma hipétese serd permitida a permanéncia dos vigilantes nos postos de servigo apds o cumprimento das suas
jornadas;

9.9. Fornecer vale-transporte ¢ vale-alimentagiio aos seus empregados de acordo com a legislagdo trabalhista, Dissidio ou
Convenggo Coletiva de Trabalho do Sindicato das categorias;

9.10. Efetuar o pagamento dos saldrios aos seus profissionais até, no méximo, o 5° dia ttil do més subseqiiente ao da prestagéo
dos servigos, bem como recolther no prazo legal os respectivos encargos sociais. Os valores minimos de salérios deverdo estar
de acordo com a legislagdo trabalhista, Dissidio Coletivo ou Convengéio Coletiva de Trabalho do Sindicato das categorias.

9.11. Fornecer uniformes e equipamentos a cada profissional, conforme descrito, mediante recibo, no infcio do contrato e a
cada 12 meses de duragdo da avenga, ou em prazo menor, quando necessario, sem prejuizo do que dispuserem a legislagdo
trabalhista, Dissidio ou Convenggio Coletiva de Trabalho do Sindicato das categorias;

9.12. Substituir imediatamente, sempre que exigido pela fiscalizagdo do contrato e independentemente de qualquer justificativa
por parte desta, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia no servigo e/ou comportamento sejam julgados inadequados,
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da contratante ou ao interesse do Servigo Publico;

9.13. Informar aos vigilantes que é vedada a saida dos prédios ou instalagGes da contratante portando volumes ou objetos, sem
o conhecimento e a devida autorizagfo da fiscalizag@o do contrato;

9.14. Adquirir e fornecer por conta propria todo material ou equipamentos e viaturas necessarios a perfeita execugdo dos
servigos prestados;

9.15. Atentar quanto a selego e aperfeicoamento de seus empregados, mantendo-os qualificados para o servigo a ser prestado;

9.16. Submeter a avaliagio da Contratante, empregado sclecionado antes de assumir os servigos que deverdo ser
desempenhados, para evitar rotatividades desnecessarias ¢ quebra de continuidade no bom andamento do servigo prestado;

9.17. Pagar todos os tributos devidos e decorrentes da execugio dos servigos contratados;

9.18. Manter em dia as suas expensas, apélice de seguro de acidentes pessoais de trabalho e incapacidade fisica de todo o seu
pessoal, qualquer que scja sua categoria ou atividade, cobrindo particularmente, direta ou indiretamente vinculada ao objeto
deste contrato, apresentando a Contratante, sempre que solicitadas;

9.19. Manter a Contratante atualizada referente & mudanga de enderego, telefone e outros dados da empresa;

9.20. A Contratada exercerd fiscalizagdo periddica ¢ sistemdtica sobre os postos que estejam sob sua responsabilidade
objetivando:

a) Manter permanente contato com a Contratante, solucionando os problemas que eventualmente surgirem e dando-lhe
feedback;

b) Observar o cumprimento das escalas de servico e das ordens dadas aos vigilantes em cada posto;

¢) Proceder eventuais substitui¢des de vigilantes; ,N
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d) Treinar e orientar seu pessoal, nfio permitindo a ocupagéio dos postols por elementos nido qualificados para aquele fim.

9.21. Assumir inteira responsabilidade pela execugﬁé dos servigos contratados e efetud-los de aco.rdo com as especificagdes
constantes da proposta e instru¢des do instrumento convocatdrio e seus anexos;

9.22. Arcar com todos os custos necessarios 2 compléta execﬁc;io dos servigos;

9.23. A CONTRATADA, além da perfeita execugio dos servigos objetos deste contrato, obriga-se:

9.23.1 Submeter-se a fiscalizagdo designada pela Contratante na execugdo dos servigos contratados;

9.23.2 Apresentar o(s) empregado(s) substituto(s), no caso de faltas de funcionédrio(s), em até 01 (uma) hora apéds a
comunicagiio, devidamente uniformizado e portando craché de identificagfo;

9.23.3 Nio permitir que qualquer posto fique descoberto, em nenhuma hipétese;

9.23.4 Determinar ¢ orientar ao pessoal de trabalho pertencente ao quadro de empregados, para que cumpram todas as
instrug3es e procedimentos estabelecidos e/ou recomendados pela Contratante com ordem, disciplina e eficiéncia;

9.23.5 Determinar ao pessoal de trabalho que nfo recebam orientagdes que nfo venham da Contratante e/ou fiscalizagio do
contrato;

9.23.6 Designar, no ato da assinatura do contrato, pelo menos 1 (um) Preposto para o acompanhamento da execugdo contratual,
informando telefone local e demais meios de contato deste, para comunicagdo por parte da DAF, das falhas porventura
constatadas na prestagdo dos servigos. Devera também, reunir-se com a fiscalizagdo do contrato duas vezes por semana, em
dias e horéarios distintos, podendo ser convocado para reunides extraordindrias, quando assim necessitar o CONTRATANTE. E

ainda, ser assegurada a sua disponibilidade para contato para comunicagdo todos os dias, para corregdo de eventuais falhas nos
procedimentos no hordrio vigente dos servigos, isto €, durante as 24hs do dia;

9.23.6.1. E vedado totalmente o nio atgndimento ou retorno ao DAF, sendo este procedimento passivel de sang8es contratuais
e administrativas;

9.23.6.2 E de responsabilidade do preposto seguinte:
1) Receber e encaminhar a Contratada quaisquer documentos de interesse dos funcionérios;
2) Receber da Contratada e entregar aos funcionarios os documentos a eles encaminhados;

3) Elaborar planilha em que constam os dias e horérios de prestagio de servigos dos profissionais, conforme modelo aprovado
pelo fiscal do contrato, a ser entregue no primeiro dia {til seguinte a0 més da prestagéo dos servigos;

4) Manter planilha atualizada de controle de entrega ¢ de validade dos EPI’s;
5) Manter planilha atualizada de controle de entrega dos uniformes e material de expediente;

6) Periodicamente, revisar com a equipe as normativas internas do CONTRATANTE atinentes ao objeto do contrato, bem
como as orientagdes do fiscal do contrato emitindo ao final do més relatério para prestagio de contas.

0

7) Elaborar relatério mensal, indicando:
+ Relagdo nominal dos faltosos e respectivos substitutos; .

» Relatério das reclamagdes recebidas e solugdes adotadas;
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8) Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato qualquer irregularidade ou anormalidade, bem como qualquer ocorréncia
que impega ou prejudique o bom andamento dos servigos.

9.24. E de responsabilidade do supervisor/fiscal da contratada o seguinte:

a) Supervisionar a execugdo dos servigos, orientando e controlando o desempenho dos profissionais contratados, mediante
inspegio nos locais de prestagdo dos servigos, durante a jornada de trabalho;

b) Coordenar o pessoal contratado, responsabilizando-se pelas instrugdes relativas aos servigos a serem executados, pela
disciplina, pelo controle da freqiiéncia e da pontualidade, pela lotagdo e remanejamento e pelo encaminhamento & Contratada
de todas as reclamagdes e reivindicagdes dos funciondrios;

¢) Ao final de cada visita, o supervisor/fiscal devera utilizar o livro préprio de ocorréncias situado no posto, langando as
possiveis irregularidades detectadas, seguidas da data, hora, assinatura, e nome legivel;

9.25. Deverd a Contratada observar, também, o seguinte:

a) Se necessério, e a critério da DAF — SES poder4 ser solicitada a execugdo de servicos em dias e horérios distintos dos
estabelecidos originalmente, desde que comunicada previamente 4 Contratada;

b) As tarefas especificadas neste Termo de Referéncia ndo excluem outras, de idéntica natureza, que porventura se fagam
necessérias para a boa execugéo dos servigos, obrigando-se a Contratada a executa-las prontamente como parte integrante de
suas obrigagdes;

¢) Apresentar atestados de antecedentes criminais dos vigilantes, relativos s comarcas onde hajam residido nos dltimos
5(cinco) anos. Apesar de ser um critério a ser observado pela empresa de vigilancia ao contratar seus funcionérios
principalmente na 4rea da vigilancia, cabe a contratante verificar se este procedimento fora exec utado pela empresa eis que se
trata da guarda e protegio de medicamentos de alto custo, evitando assim futuras agSes judiciais;

d) Manter disponibilidade de efetivo em quantitativo suficiente ao atendimento de

eventuais substitui¢Ses solicitados pela Administragdo, bem como para impedir que haja descontinuidade da execugio dos
servigos ou que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalagGes da mesma;

e) Funcionério que teve sua substituigdo solicitada ndo podera em hip6tese alguma retornar as dependéncias das Unidades 1
e/ou 2 deste Almoxarifado;

f) Instruir seus funciondrios quanto 4 necessidade de acatar as orientagdes da Administrago do DAF - SES, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho;

g) Inspecionar o Posto, por meio de seus supervisores/fiscais, no minimo 03 (trés) vezes por dia e noite, em periodos alternados
(diurno de 07h as 1%h e noturno de 19h s 07h);

h) Fornecer armas, com munigdes originais, e respectivos acessérios aos vigilantes quando da implantagio do Posto de
Servico;

i) As muniges deverdo ser de procedéncia do fabricante, néo sendo permitido, em hipdtese alguma, o uso de muni¢des
recarregadas;

9.26 A CONTRATADA deverd orientar os seus empregados no sentido de:

a) Utilizarem as armas somente em legitima defesa prépria ou de terceiros e na salvaguarda do patrimdnio da
CONTRATANTE, depois de esgotados todos os outros meios para a solugdo de eventual problema;
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b) Observarem a movimentagio de individuos suspeitos nas imediagBes dos postos de servigo, adotando as medidas de
seguranga conforme orientag&o recebida da fiscalizagdo do contrato, bem como as que entenderem oportunas;

¢) Repassarem para os vigilantes que assumirem os postos de servigo, quando da rendigéo, todas as orientages recebidas € em
vigor, bem como eventual irregularidade observada nas instalagdes da contratante e em suas imediagdes.

d) Colaborarem com as autoridades policiais nas diligéncias empreendidas nas instalagdes da contratante, facilitando, o melhor
possivel, a atuagio dos seus agentes, inclusive na indicagfo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

€) Proibirem a aglomeragio de pessoas junto aos postos de servigo, comunicando o fato a fiscalizagdo do contrato, no caso de
desobediéncia.

f) Proibirem a utilizagdo dos postos de servigo para guarda de objetos ou bens pertencentes a servidores, a prestadores de
servicos da Contratante ou a terceiros.

g) Assumirem os postos de servico em perfeitas condi¢des de apresentagdo, no tocante aos uniformes e higiene pessoal.
h) Registrarem formalmente todas as ocorréncias relacionadas com a prestagio dos servigos nos postos.

i) Permanecerem nos postos de servigo, ndo devendo afastar-se de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceiros.

j) Manter atualizados os Registros das armas utilizadas pelos vigilantes que estiverem prestando servigo na DAF - SES;

9.27 Manter durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigagBes assumidas, todas as condigdes de
habilitagéio e qualificagfo exigidas na licitag@o;

9.28 Apresentar sempre que solicitado, os cartdes de salide de seus funcionérios;

9.29 Responsabilizar-se pela posse, transporte e guarda do armamento necessario, inclusive em horério fora expediente de
trabalho determinado;

9.30 Manter a frente de seus servicos um preposto seu, iddneo e habilitado para a fungdo que exercerd, que deverd ser
comprovado mediante documento oficial expedido pela Contratada contendo dentre outras informagdes, nome completo,
niimero do documento de identidade, CPF, filiagdo, enderego e fotografia tamanho 5 x 7 tirada nos ultimos 6 meses; com
poderes para representa-la e tomar deliberagdes em tudo quanto se relacione com a execugdo dos servigos;

9.31 Apresentar, sempre que solicitado, os certificados de regularidade dos encargos sociais trabalhistas;

9.32 Responsabilizar-se, com foros de exclusividade, pela observancia a todas as normas estatuidas pela legislagdo trabalhista,
social e previdenciaria, tanto no que se refere a seus empregados, como a contratados e prepostos, responsabilizando-se, por
toda e qualquer autuagio e condenagdo oriunda de eventual inobservdncia das citadas normas, ai incluidos acidentes de
trabatho, ainda que ocorridos nas dependéncias da CONTRATANTE. Caso esta seja chamada a juizo e condenada pela
eventual inobservincia das normas em referéncia, a CONTRATADA obriga-se a ressarci-la do respectivo desembolso,
ressarcimento este que abrangera despesas processuais e honorérias de advogado arbitradas na referida condenagéo;

9.33 Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada aperfeigoar a
gestio de seus recursos —sejam humanos ou materiais — com vistas & qualidade dos servigos e a satisfagdo do Contratante. A
Contratada responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos contratados, cumprindo evidentemente, as disposi¢des legais que
interfiram em sua execugéo; -

9.34 Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar serd afastado imediatamente do posto ou quaisquer outras
instalagdes do Contratante;

9.35 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou

com mal stibito;
\ I
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9.36 Manter controle de freqiiéncia/pontualidade de seus vigilantes sob o contrato, com sistema de controle de ponto
digital/eletrénico;

9.37 Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, a autorizagfio de funcionamento de empresa de vigildncia de que trata o art.
20 da Lei Federal n° 7.102/83, devidamente valida, devendo apresentd-la & Contratante sempre que solicitado.

10. DA FISCALIZACAQ DOS SERVICOS CONTRATADOS:

10.1 A administragfio terd plenos poderes para fiscalizar e acompanhar os servigos, diretamente ou por intermédio de preposto
se, devidamente credenciado;

10.2. A fiscalizagdo da Contratante, podera ordenar a imediata retirada do local, de qualquer empregado da Contratada que
embaragar ou dificultar sua ag@o de fiscalizar ou, ainda, cuja permanéncia na drea, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente, comprometendo-se a Contratada, desde j4, a providenciar a substituigdo do mesmo de imediato;

10.3. A fiscalizagdo da Contratante, fard inspe¢Bes periddicas nos servigos, objetivando constatar que as solicitagbes de
providéncias & Contratada estdio sendo cumpridas. As solicitagdes deverdo ser feitas da seguinte maneira:

10.3.1. VERBAIS: Nos casos rotineiros ou nos de urgéncia ou emergéncia;

10.3.2. ESCRITO; Nos casos que exijam operagdes mais complexas, estipulando-se, neste caso, o prazo para seu
entendimento. Para solicitagdio por escrito podera ser usado o diario de ocorréncias ou, de preferéncia, o formulério de ordem
de servigo, expedido pelo setor competente ou ainda através de carta formal.

11. DOSIMETRIA DA PENA

Dosimetria é uma expressio utilizada em Direito Penal que estabelece a individualizagio da pena, analisando as
caracteristicas préprias da autuada, as circunstdncias agravantes e atenuantes, ou seja, as causas de aumento e diminuigdo da
pena.

Assim, para os descumprimentos das cldusulas obrigacionais serfio atribuidos os seguintes pontos:

FALTA Defini¢io PONTOS

quando o descumprimento contratual foi solucionado no prazo concedido
LEVE para a apresentagio da defesa e ndo causou dano relevante a 0,1a0,39
Administragdo Publica

quando o descumprimento contratual n#o foi solucionado no prazo
MEDIA concedido para a apresentagdo da defesa e causou dano relevante & 0,4a0,79
Administragfio Publica

quando o descumprimento contratual nfo foi solucionado no prazo
GRAVE concedido para a apresentagdo da defesa e causou dano grave 3 0,8a1,09
Administrag@io Publica

quando o descumprimento contratual ndo foi solucionado no prazo
GRAVISSIMA |concedido para a apresentagéio da defesa e causou dano & Administragdo L,Ll1als
Publica colocando em risco a continuidade da execugfio do contrato

Com isso, na andlise da infragio deve-se observar a existéncia de circunstincias agravantes e atenuantes, promovendo-se os
acréscimos e substracBes respectivas, sendo vejamos:

(S8
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Circunstincias Definigdo Fragdo
Atenuantes que reduzem a pontuagfo aplicada 1/4
Agravantes majoram, conjunta ou isoladamente, a pontuagéio da aplicada 13

Dessa maneira, a fixag#o da penalidade administrativa se dard através do produto da seguinte formula:

Pontuagfo final = soma dos pontos + agravantes — atenuantes

Dessa forma, ao definir a gravidade da falta se sugere, quando a cldusula penal previr multa compensatéria até o percentual de
10% sobre o valor total do contrato, a aplicag@io dos percentuais abaixo. visando ndo comprometer o andamento do contrato e,
também, ndo ultrapassar o valor da garantia prestada que é, segundo o §2°, do art. 56, da Lei 8.666/93, o percentual de 5% do
valor do contrato, qual seja: '

Deﬁnicliaae i jiczlr:;:gﬁo da Tipo de Penalidade Percnirllltl?:l da
LEVE Adverténcia por escrito 0%
MEDIA Adverténcia cumulada com multa minima 0,5%
GRAVE Adverténcia cumulada com multa média 1,5%
GRAVISSIMA Multa méxima e/ou rescisdo unilateral com inscrigdo no CEFIL 3%

Salienta-se que, com a publicagfio do Decreto Estadual n® 52.823, de 22 de dezembro de 2015, além da multa
compensatdria acima descrita, ha a incidéncia de multa moratéria, ou seja, fixou-se um percentual por dia de atraso no
cumprimento da obrigacio de 0,5% por dia de atraso injustificado, sobre o valor mensal da contratagfo, até o limite de 30 dias.

Sendo que, no caso de_inobservancia do prazo fixado para apresentacdio da garantia, 10 (dez) dias a contar da
notificagfo para integralizar o seu valor, acarretaré a aplicagfio de multa de 0.07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

12.1 Exercer a fiscaliza¢do dos servigos por servidores formalmente designados e documentar as ocorréncias havidas;
12.2 Proporcionar a contratada as condigdes ajustadas a fim de que possa desempenhar normalmente os servigos;

12.3 Prestar aos empregados da contratada todas as informag@es e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados
e indicar as dreas onde os servigos serdo executados;

12.4 Efetuar os pagamentos devidos;

12.5 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos 4 execugdo do contrato, em especial na aplicagfo de sangGes,
alteragBes e repactuacdes;

12.6 Notificar formalmente a Contratada acerca de falhas ou irregularidades encontradas na execugéo dos servigos, fixando-

The prazo para corrigi-las.
’%f
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FRANCISCO ANTONIO ZANCAN PAZ
Av. Borges de Medeiros, 1501 - 6° andar
Porto Alegre /RS /90119-900
Gabinete

FRANCISCO ANTONIO ZANCAN PAZ
Av. Borges de Medeiros, 1501 - 6° andar
Porto Alegre / RS /90119-900

Contratos

Protocolo: 2018000137580
AR.P. N° 366/2018, referente ao Pregao Eletronico n® 142/2018 - Processo: N° 18/2000-0059123-9, celebrada em 31-07-2018,
realizada pela Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul e MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE
PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A. OBJETO: Registrar o preco de medicamentos de uso humano: Fluvoxamina
(maleato) 100 mg. PRECO: R$ 571.380,00. PRAZO DE VALIDADE DOS PRECOS REGISTRADOS: 12 (doze) meses contados a
partir da data da publicagdo da sumula no DOE. RECURSO SES: 0006 / 1865 / U.O: 2095 / Atividade: 6182 / 6286 / Natureza da
despesa: 339091 /339030.

AR.P.N°367/2018, referente ao Pregao Eletronico n® 142/2018 - Processo: N° 18/2000-0059123-9, celebrada em 31-07-2018,
realizada pela Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul e ELFAMEDICAMENTOS LTDA. - ELFAMEDICAMENTO.
OBJETO: Registrar o prego de medicamentos de uso humano: Dabigatrana ( Etexilato) 75 mg; Dabigatrana ( Etexilato) 110 mg;
Dabigatrana ( Etexilato) 150 mg. PRECO: R$ 2.146.471,20. PRAZO DE VALIDADE DOS PRECOS REGISTRADOS: 12 (doze)
meses contados a partir da data da publicagdo da sumula no DOE. RECURSO SES: 0006 / 1865 / U.O: 2095 / Atividade: 6182 /
6286 // Natureza da despesa: 339091 /339030

Protocolo: 2018000137581

CONT. n° 340/2018, PROCESSO: n°® 18/2000-0073563-0, celebrado em 01-08-2018, entre o Estado do Rio Grande do Sul, por
intermédio da Secretaria da Saude do Estado e LINCE - SEGURANCAPATRIMONIAL LTDA. OBJETO: Prestacao de servigos de

vigilancia armada e desarmada a serem realizados no Aimoxarifado Central de Medicamentos da SES, Unidades 1 e 2,
localizados na Av. Ipiranga, n°. 6113 e 5400, Bairro Jardim Botéanico - PORTO ALEGRE/RS. PRECO: R$ 119.500,00 (cento e

dezenove mil e quinhentos reais) mensal. PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data definida na ordem de
inicio dos servicos. RECURSO: 0006 / U.O: 20.95, Atividade: 6193.00001 / Elemento: 3.3.90.37.3702 / Empenho: 18003281819/
Data do Empenho: 26/07/2018.

Protocolo: 2018000137582
AR.P. N°352/2018, referente ao Pregao Eletronico n® 140/2018 - Processo: N° 18/2000-0059119-0, celebrada em 31-07-2018,
realizada pela Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul e CIAMED - DISTRIBUIDORADE MEDICAMENTOS LTDA.
OBJETO: Registrar o preco de medicamentos de uso humano: Fluticasona propionato 50 mcg/dose, spray ¢/ suspenséao nasal.
PRECO: R$ 15.863,04. PRAZO DE VALIDADE DOS PRECOS REGISTRADOS: 12 (doze) meses contados a partir da data da
publicagdo da sumula no DOE. RECURSO SES: 0006 / 1865 / U.O: 2095 / Atividade: 6182 / 6286 / Natureza da despesa:
339091 /339030.
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AUTORIZACAO DE SERVICO N°. 085/2018 - DC

Sr. Representante da Lince - Seguranga Patrimonial Ltda.

Processo n’. 18/2000-0073563-0

Objeto: Prestagdo de servigos de vigilancia armada e desarmada.

Beneficidrio: Almoxarifado Central de Medicamentos da SES - Unidades 1 e 2.

Endereco: Av. Ipiranga, n°. 6113 e 5400, Bairro J ardim Botanico - PORTO ALEGRE/RS.

Inicio: 02, de_ AGOSIO de 2018.

Autorizamos Vossa Senhoria a dirigir-sc ao responsével pelos locais acima descritos, para o
recebimento de instrugdes para o cumprimento do Contrato n®. 340/2018.

Porto Alegre,() ¢ de }A@om de 2018.

ERND - bji
FRANoﬁégg%ddwﬁé%omo ZANCAN PAZ

cecretario di g o Secretéio de Estado da Saide

Recebido em: / /

Representante da Contratada



