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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE CONTRATOS

CONT. GLOBAL N°. 174/2017 CONTRATO POR VALOR GLOBAL QUE ENTRE SI CELEBRAM
0O ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO, E A ASSOCIACAO
HOSPITALAR MARCELINENSE - ASSOCIACAO HOSPITALAR
MARCELINENSE (11 CRS), PARA A EXECUCAO DE SERVICOS
TECNICO-PROFISSIONAIS  ESPECIALIZADOS CONFORME
PROCESSO N°. 17/2000-0135433-2.

O Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado da Satde, inscrita no
CNPJ sob o n°. 87.958.625/0001-49, com sede na Av. Borges de Medeiros, n°. 1.501, sexto andar, Porto Alegre/RS,
neste ato representada pelo seu Titular, Sr. JOAO GABBARDO DOS REIS, portador da Carteira de Identidade n°.
1003763172 - SSP/RS, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n®. 223.127.490-68, doravante denominada
simplesmente SECRETARIA e a ASSOCIACAO HOSPITALAR MARCELINENSE - ASSOCIACAO
HOSPITALAR MARCELINENSE, inscrita no CNPJ sob o n°. 20.088.681/0001-07, CNES sob o n°. 2249618, situada
na Rua Doutor Jodo da Silveira, n°. 258, Centro — MARCELINO RAMOS/RS, CEP.: 99800-000, fone: (54) 3372-
1254, neste ato representada por seu Presidente, Sr. CLAUDIO FREDERICO KAMIJO, portador da Carteira de
Identidade n°. 10169388, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°. 429.311.420-34, doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispGem as Portarias GM/MS n°. 3.410/2013 e 3.390/2013, resolvem, de
comum acordo, celebrar o presente CONTRATO, que reger-se-a pelas normas gerais da Lei n°. 8.666, de 21 de junho
de 1993 e suas alteragdes, no que couber, conjugados com os artigos 24, 25 ¢ 26 da Lei Federal n°. 8.080, de 19 de
setembro de 1990, mediante as seguintes Clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO ,
O presente tem por objeto a prestagdo de servigos no 4mbito do Sistema Unico de Saude - SUS,
visando & garantia da atengdo integral a salide, a serem prestados aos usudrios que deles necessitem.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS
Os servigos referidos na Clausula Primeira serio executados pelo HOSPITAL na Rua Doutor
Jodo da Silveira, n°. 258, Centro - MARCELINO RAMOS/RS, CEP.: 99800-000, fone: (54) 3372-1254, com o Alvara
de Licenga expedido pela Divisgo de Vigilancia Sanitéria da Secretaria da Sande do Estado, sob o n°. 524298/32, sob

a responsabilidade técnica do Sr. CLAUDIO FREDERICO KAMIJO, registrado no Conselho Regional de Medicina
sob o n°. 18279.

§1° A eventual mudanga de enderego do HOSPITAL sera imediatamente comunicada ao
CONTRATANTE, que analisaré a conveniéncia de manter os servigos ora contratados em outro enderego, podendo,
ainda, rever as condigdes do Contrato e, até mesmo, rescindi-lo, se entender conveniente.

§2° A mudanga de Diretor Clinico (ou Técnico) também sera comunicada 8 CONTRATANTE,
bem como do responsavel pelos servigos auxiliares de diagndstico e terapia.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS
Os servigos ora contratados serfo executados diretamente por profissionais do(s)
estabelecimento(s) da CONTRATADA, e por profissionais devidamente autorizados por esta.

PARAGRAFO UNICO: na execugdo do presente Contrato, as partes contratantes deverdo
observar as seguintes condigdes gerais:
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I - 0 acesso ao SUS se faz preferencialmente pelas unidades bésicas de saude, ressalvadas as
situagdes de urgéncia e emergéncia;

II - encaminhamento e atendimento do usudrio, de acordo com as regras estabelecidas para a
referéncia e contra-referéncia, ressalvadas as situagdes de urgéncia e emergéncia;

IIT - gratuidade das ag¢es e dos servigos de saide ao usudrio, executados no ambito deste
Contrato;

IV - a prescrigo de medicamentos deve observar a Politica Nacional de Medicamentos;

V - observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento ¢ regulamentos estabelecidos
pelo Ministério da Satde e respectivos gestores do SUS;

VI - estabelecimento de metas e indicadores de qualidade para todas as atividades de saude
decorrentes desse Contrato;

VIl — A CONTRATADA colocard & disposi¢do do SUS a sua capacidade instalada necesséria
para o atendimento do volume assistencial definido no Documento Descritivo,

VI - Quando a produgdo for superior a estipulada no contrato, esta servira de pardmetro para o
calculo dos incentivos e da série histérica, visando o realinhamento futuro do contrato.

§ 1° Os servigos contratados encontram-se discriminados no Documento Descritivo previamente
definido entre as partes (Anexo I), na Ficha de Programagio Or¢amentaria e na Ficha de Cadastro de Estabelecimento

de Salide, que integram este instrumento, para todos os efeitos legais, devendo estar 4 disposi¢do do Complexo
Regulador local.

§ 2° Os servigos ora contratados estdo referidos a uma base territorial populacional, conforme
Plano de Regionalizagdo da Secretaria Estadual da Sa(de, PDR, e serfo ofertados conforme indicagdes técnicas de
planejamento da satde, compatibilizando-se demanda ¢ disponibilidade de recursos financeiros do SUS.

§ 3° Os servigos contratados compreendem a utilizagdo, pelos usuarios do SUS, da capacidade
instalada dos estabelecimentos administrados pela CONTRATADA, incluidos os servigos médicos-hospitalares, os
quais poderdo ser empregados para atender clientela particular, inclusive a proveniente de entidades privadas, desde

que ofertados, no minimo, 60% (sessenta por cento) da disponibilidade de leitos e servigos em favor da clientela
universalizada.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS COMUNS
S&o encargos comuns das partes signatarias deste instrumento:

I - Criar mecanismos que assegurem a transferéncia gradativa das atividades de atengdo basica
prestadas pelas unidades da CONTRATADA, para a rede assistencial do gestor local, considerando a pactuagdo entre
os integrantes deste instrumento;

IT - Contribuir para a elaboragdo e implementagio de protocolos técnicos de atendimento e de
encaminhamento para as a¢des de satde;

IIT - Aprovar o Documento Descritivo e contribuir para o cumprimento das metas qualitativas e
quantitativas;

IV - Zelar pelo adequado funcionamento da Comissdo de Acompanhamento do Contrato, através
da indicagdo de seus representantes € do fornecimento de informagGes requisitadas nos prazos estabelecidos;

V - Manter a educagio permanente de recursos humanos, com auxilio 3 qualificagdo de
profissionais da rede de atengéo;

VI - Aprimorar a atengdo 4 satde;
VII - Alimentar os sistemas de informag3o de satide, disponibilizados pelas diferentes esferas de

e A

gestdo do SUS.
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CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES
Constituem-se obrigagdes das partes deste contrato:

5.1 -Sido OBRIGACOES do Contratado:

5.1.1 Cumprir os compromissos contratualizados, zelando pela qualidade e resolutividade da
assisténcia;

5.1.2 Cumprir os requisitos assistenciais, em caso de acOes e servigos de saude de alta
complexidade e determinages de demais atos normativos;

5.1.3 Utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos validados pelos gestores;

5.1.4 Manter o servigo de urgéncia e emergéncia geral ou especializado, quando existente, em
funcionamento 24 (vinte e quatro) horas por dia, nos 7 (sete) dias da semana, e implantar acolhimento com protocolo
de classificagdo de risco;

5.1.5 Realizar a gestdo de leitos hospitalares com vistas a otimizac¢do da utilizagdo;

5.1.6 Assegurar a alta hospitalar responsével, conforme estabelecido na PNHOSP;

5.1.7 Implantar ¢/ou implementar as agdes previstas na Portaria n° 529/GM/MS, de 1° de abril de
2013, que estabelece o Programa Nacional de Seguranga do Paciente, contemplando, principalmente, as seguintes
acgdes:

a) Implantagdo dos Niicleos de Seguranga do Paciente;

b) Elaboragdo de planos para Seguranga do Paciente; ¢

¢) Implantagdo dos Protocolos de Seguranga do Paciente;

5.1.8 Implantar o Atendimento Humanizado, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de
Humanizagio (PNH);

5.1.9 Garantir assistencia igualitria sem discriminagdo de qualquer natureza;

5.1.10 Garantir a igualdade de acesso e qualidade do atendimento aos usuarios nas agles e
servigos contratualizados em caso de oferta simultinea com financiamento privado;

5.1.11 Garantir que todo o corpo clinico realize a prestagdo de agdes e servigos para o SUS nas
respectivas especialidades;

5.1.12 Promover a visita ampliada para os usuarios internados;

5.1.13 Garantir a presenga de acompanhante para criangas, adolescentes, gestantes, idosos e
indigenas, de acordo com as legislages especificas;

5.1.14 Prestar atendimento ao indigena, respeitando os direitos previstos na legislagdo ¢ as
especificidades socioculturais, de acordo com o pactuado no dmbito do subsistema de saiide indigena;

5.1.15 Disponibilizar informagdes sobre as intervengdes, solicitando ao usudrio consentimento
livre e esclarecido para a realizagdo procedimentos terapéuticos e diagnosticos, de acordo com legislagdes especificas;

5.1.16 Notificar suspeitas de violéncia e negligéncia, de acordo com a legislagio especifica; e

5.1.17 Disponibilizar o acesso dos prontudrios a autoridade sanitaria, bem como aos usudrios e
pais ou responsaveis de menores, de acordo com o Cédigo de Etica Médica.

5.1.18 Prestar as agdes e servigos de saude, de ensino e pesquisa pactuados e estabelecidos no
instrumento formal de contratualizagdo, colocando a disposigdo do gestor publico de salide a totalidade da capacidade
instalada contratualizada;

5.1.19 Informar aos trabalhadores os compromissos € metas da contratualizag3o, implementando
dispositivos para o seu fiel cumprimento;
5.1.20 Garantir 0 cumprimento das metas e compromissos contratualizados frente ao corpo
clinico;

5.1.21 Disponibilizar a totalidade das a¢des e servigos de satide contratualizados para a regulagdo
do gestor;
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5.1.22 Dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execugdo dos servigos
contratualizados, de acordo com o estabelecido no instrumento formal de contratualiza¢do e nos pardmetros
estabelecidos na legislagdo especifica;

5.1.23 Dispor de parque tecnologico e de estrutura fisica adequados ao perfil assistencial, com
ambiéncia humanizada e Segura para os usuarios, acompanhantes e trabalhadores, de acordo com instrumento formal
de contratualizagio, respeitada a legislacio especifica;

5.1.24 Garantir a gratuidade das agOes e servicos de satide contratualizados aos usuarios do SUS;

5.1.27 Garantir, em permanente funcionamento ¢ de forma integrada, as Comissdes Assessoras
Técnicas, conforme a legislagdo vigente;

5.1.28 Divulgar a composigdo das equipes assistenciais e equipe dirigente do hospital aos usuérios
em local visivel e de facil acesso;

5.1.29 Assegurar o desenvolvimento de educagdo permanente para seus trabalhadores;

3.1.30 Dispor de Conselho de Saude do Hospital, quando previsto em norma;

5.1.31 Alimentar os sistemas de notificagdes compulsérias conforme legislagdo vigente, incluindo
a notificagdo de eventos adversos relacionados 4 assisténcia em satde;

5.1.32 Registrar e apresentar de forma regular e sistematica a produgdo das agdes e servigos de
saude contratualizadas, de acordo com as normas estabelecidas pelo gestor;

5.1.33 Disponibilizar aos gestores publicos de satde dos respectivos entes federativos
contratantes os dados necessarios para a alimentagdo dos sistemas de que trata o inciso XII do art. 5° da Portaria n°
3.410/2013;

5.1.34 Participar da Comissio de Acompanhamento da Contratualizagdo para monitorar a
execugdo das ages e servigos de saude pactuados, indicando, no minimo, 1 representante da CONTRATADA;

5.1.35 Disponibilizar ensino integrado a assisténcia;

5.1.36 Oferecer formagdo e qualificagdo aos profissionais de acordo com as necessidades de
saude e as politicas prioritarias do SUS, visando o trabalho multiprofissional;

5.1.37 Garantir praticas de ensino baseadas no cuidado integral e resolutivo ao usuario;

5.1.38 Ser campo de educagio permanente para profissionais da RAS, conforme pactuado com o
gestor publico de saude local;

5.1.39 Desenvolver atividades de Pesquisa e de Gestdo de Tecnologias em Saiide, priorizadas as
necessidades regionais e a politica de saide instituida, conforme pactuado com o gestor publico de saude; e

5.1.40 Cumprir os requisitos estabelecidos em atos normativos  especificos, caso o
estabelecimento seja certificado como Hospital de Ensino (HE).

5.1.41 Acompanhar os resultados internos, visando a seguranca, efetividade e eficiéncia na
qualidade dos servigos;

5.1.42 Avaliar o cumprimento das metas ¢ a resolutividade das agdes e Servigos por meio de
indicadores quali-quantitativos estabelecidas no instrumento formal de contratualiza¢io;

5.1.43 Avaliar a satisfagdo dos usudrios e dos acompanhantes;

5.1.44 Participar dos processos de avaliagdo estabelecidos pelos gestores do SUS;

5.1.45 Realizar auditoria clinica para monitoramento da qualidade da assisténcia e do controle de
riscos; e

5.1.46 Monitorar a execucio orgamentiria e zelar pela adequada utilizagio dos recursos
financeiros previstos no instrumento formal de contratualiza¢do.

5.1.47 Apresentar a Comissio de Acompanhamento do Contrato trimestralmente, ou sempre que
solicitado, relatério contendo informagdes que possibilitem avaliar o atendimento das metas qualitativas, bem como
dados referentes as metas quantitativas, de acordo com o Documento Descritivo;

4
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5.1.48 Responsabilizar-se pelos servigos do pessoal de apoio, tais como enfermagem,
administragdo, limpeza, etc., necessdrios a execugdo do objeto do presente Contrato, incluidos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e obrigagdes
em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o Estado ou para a Unido;

5.1.49 Os servigos ora contratados deverdo ser prestados por profissionais de saude, que tenham
vinculo de emprego com a CONTRATADA, integrantes de pessoas Juridicas que mantenham Contrato de prestagio
de servigos, profissionais autdnomos que, eventualmente oy permanentemente, utilizem as dependéncias das unidades
da CONTRATADA, equiparando-s¢ a eles as empresas, grupos, sociedades ou conglomerados de profissionais que
exercam a atividade da drea da saude;

5.1.50 Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES), o Sistema
de Informagdes Ambulatoriais (SIA) e o Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH), e outros sistemas de
informagdes que venham a ser implementados no &mbito do Sistema Unico de Satide (SUS).

5.1.51 Obrigar-se a apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem,
quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto;

5.1.52 Devera disponibilizar, em tempo real e através do sistema informatizado adotado pelos
CONTRATANTES informag@es sobre a ocupagdo de todos os leitos destinados aos pacientes do SUS disponiveis nas
unidades da CONTRATADA, com informagdes sobre os pacientes para o acompanhamento da disponibilidade dos
leitos em geral ¢ dos leitos de UTI em particular, sendo que estes Ultimos deverdo ter, para seu uso, prioridade
absoluta para pacientes do SUS dentro do percentual minimo previsto na Lei n° 12, 10172009, segundo o cronograma
estabelecido pelo contratante.

5.1.53 Aplicar os recursos oriundos dos incentivos financeiros de que trata a cldusula sétima deste
instrumento para compensar o déficit operacional da CONTRATADA, ou seja, para custeio de suas unidades,

Tabela SUS, como fraldas, cateteres, sondas, seringas, dentre outros, a fim de fornecer todos os insumos necessérios
para a garantia do cuidado integral dos usuarios, conforme preceitua a Resolugio da Comissio Intergestores
Bipartite/RS n° 652 de 19 de novembro de 2012,

5.1.54 Os insumos e procedimentos, que nio estejam previstos no contrato, incluindo servigos
profissionais, em carater excepcional, que sejam fundamentais para garantia da integralidade do tratamento, mediante
autorizagdo da Regulagdo, poderdo utilizar incentivos financeiros de que trata a cldusula sétima deste instrumento,
consoante Resolugdo da Comissio Intergestores Bipartite/RS n° 652 de 19 de novembro de 2012,

5.1.55 Caso a CONTRATADA ndo possua habilitagdo para realizagdo de procedimento e refina
condi¢des técnicas para fazé-lo, poderd, mediante autorizagdo, utilizar incentivos financeiros de que trata a clausula
sétima deste instrumento. Todavia, caso seja autorizado o procedimento ¢ néo o realize, sera considerada negativa de
acesso.

5.1.56 Respeitar as suas referéncias populacionais e atender a todas as situages, independente da
origem do usudrio, observando sempre a sua capacidade instalada e servigos pactuados, assegurando a Universalidade
do SUS, sob pena de ser responsabilizado nas esferas cabiveis, conforme legislagdo vigente;

imediatamente comunicada ao CONTRATANTE, que analisard a conveniéncia de manter 0s servigos ora contratados
em outro enderego, podendo, ainda, rever as condi¢des do Contrato €, até mesmo rescindi-lo, se entender conveniente.

§2° A mudanga de Diretor Clinico (ou Técnico) também serd comunicada 3 CONTRATANTE,
bem como do responsavel pelos servigos auxiliares de diagnostico e terapia.

§3° A CONTRATADA aceita a supressdo quantitativa superior a 25% dos valores contratados

atualizados, na propor¢do da constatagdo realizada pelo CONTRATANTE quando no exercicio do controle, avaliagfio
¢ auditoria referidos neste contrato

5
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5.2 DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.2.1 Fiscalizar permanentemente a prestaco dos servigos;

5.2.2 Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais;

5.2.3 Proceder o reajuste e 4 revisdo dos pregos na forma da lei e deste contrato;
5.2.4 cumprir ¢ fazer cumprir as disposi¢des regulamentares do servigo e as clausulas contratuais;
5.2.5 Zelar pela boa qualidade do servigo;

5.2.6 Estimular o aumento da qualidade e produtividade dos Servigos;

5.2.7 Realizar pontualmente os pagamentos devidos pela prestagdo dos servigos;

5.2.8 Zelar pelo cumprimento da legislagdo federal, estadual e municipal de satde pablica;

5.2.10 Garantir os recursos financeiros para execugdo do objeto deste contrato;

5.2.11 Designar Comissio de Acompanhamento e Avaliagdo do contrato, com atribuigbes ¢
responsabilidades;

5.2.12 Garantir o acesso da CONTRATADA 3s informagdes em satide necessdrias para o
planejamento ¢ a execugio dos servigos contratados, que visem orienta-la na correta prestagdo dos servigos pactuados
Ou em outras questdes omissas neste instrumento;

5.2.13 Assegurar a continuidade dos servigos transferidos, sob sua exclusiva responsabilidade, em
caso de rescisio contratual;

5.2.14 Garantir a transferéncia dos recursos previstos neste Contrato a CONTRATADA, conforme
Clausula Sétima deste termo, respeitando o Documento Descritivo;

5.2.15 Acompanhar, supervisionar, coordenar, prestar assessoria técnica, regular, controlar,
fiscalizar e avaliar ag agdes e os servigos contratados;

5.2.16 Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de agdes e servigos de saude;

5.2.17 Analisar os relatorios elaborados pela CONTRATADA, comparando-se as metas do
Documento Descritivo, com os resultados alcangados e os recursos financeiros repassados.

5.2.18 Definir a area territorial de abrangéncia ¢ a populago de referéncia dos hospitais sob sua
gestdo, conforme pactuagdo na Comissdo Intergestores Bipartite (CIB) ¢ Comissdo Intergestores Regional (CIR), bem
como nos Planos de A¢do Regional das Redes Tematicas;

5..2.19 Definir as acles e servigos a serem contratados de acordo com o perfil assistencial do
CONTRATADO e as necessidades epidemiologicas e sécio-demograficas da regido de saude, conforme pactuagdo na
CIB e na CIR, bem como nos Planos de Agdo Regional das Redes Tematicas;

5.2.20 Financiar de forma tripartite as a¢des e servicos de safide contratualizadas, conforme
pactuagéo, considerada a oferta das agles € servigos pelos entes federados, as especificidades regionais, os padrdes de
acessibilidade, o referenciamento de usudrios e a escala econdmica adequada;

5.2.21 Prever metas e compromissos especificos para a atengdo a satide indigena, respeitando os
direitos previstos na legislagdo ¢ suas especificidades socioculturais, conforme pactuagao no dmbito do subsistema de
saude indigena;

5.2.22 Gerenciar os instrumentos formais de contratualizagdo sob sua gestdo, visando 4 execugdo
das agdes e servigos de saude e demais compromissos contratualizados;

5.2.23 Realizara regulagdo das agdes e servigos de saide contratualizados, por meio de:

a) Estabelecimento de fluxos de referéncia e contra referéncia de abrangéncia municipal, regional,

estadual e do Distrito Federal, de acordo com o pactuado na CIB e/oy CIR;
(/%) S /(//\
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b) Implementagio de protocolos para a regulagdo de acesso as agdes e servigos hospitalares e
defini¢do dos pontos de atencdo, bem como suas atribuigdes na RAS para a continuidade do cuidado apos alta
hospitalar; e

¢) Regulacdo do acesso as agdes e servigos de satide, por meio de centrais de regulagdo, de acordo
com o estabelecido na Politica Nacional de Regulacio;

5.2.24 Instituir e garantir o funcionamento regular e adequado da Comissiio de Acompanhamento
da Contratualiza¢do de que trata o art. 32 da Portaria 3.410/2013;

5.2.25 Controlar, avaliar, monitorar ¢ auditar, quando couber, as ag¢des e servigos de satde
contratualizadas, na forma de;

a) Dispositivos de autorizagdo prévia dos procedimentos ambulatoriais ¢ de internagio hospitalar,
salvo em situagOes em que fluxos sejam definidos "a priori" com autorizagdo "a posteriori";

b) Monitoramento da produgdo, avaliando sua compatiblidade com a capacidade operacional ¢
complexidade do hospital e de acordo com o previsto no instrumento formal de contratualizaggo;

¢) Monitoramento e avaliagdo das metas por meio de indicadores quali-quantitativos;

d) Monitoramento da execugdio orgamentiria com periodicidade estabelecida no instrumento
formal de contratualizagio;

5.2.26 Alimentar o sistema de informagfio de monitoramento e avaliagio das metas e
compromissos da contratualizagio;

5.2.27 Apresentar prestagdo de contas do desempenho dos hospitais contratualizados com
formatos € periodicidade definidos, obedecida a legislagdo vigente;

5.2.28 Realizar investigagdo de denlincias de cobranga indevida de qualquer agdio ou servigo de
salde contratualizado prestada pelo CONTRATADO ou profissional de satide;

5.2.29 Cumprir as regras de alimentac¢o e processamentos dos seguintes sistemas:

A. sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (SCNES);

B. Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA/SUS);

C. Sistema de InformagGes Hospitalares do SUS (SIH/SUS);

D. Sistema Nacional de Agravo de Notificagdo (SINAN);

E. Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC);

F. Sistema de Informacéo sobre Mortalidade (SIM); ¢

G. outros sistemas que venham a ser criados no ambito da atengdo hospitalar no SUS;

5.2.30 Promover, no que couber, a transferéncia gradual das atividades de atengdio bésica
realizadas pelos hospitais para as Unidades Bésicas de Saude (UBS), conforme a pactuagdo local;

5.2.31 Promover a integragdo das préticas de ensino-servigo a realidade das RAS;

5.2.32 Promover a oferta de vagas para estagio de graduagdo ¢ vagas para a poés-graduagio,
especialmente em residéncias, nas especialidades prioritarias para o SUS; e

5.2.33 Estimular, apoiar e financiar o desenvolvimento de pesquisa nos hospitais, em parceria com
instituigOes de ensino e outras instdncias de governo.

CLAUSULA SEXTA - DO DOCUMENTO DESCRITIVO

I - O Documento Descritivo € parte integrante deste Contrato e condigdo de sua eficécia, e tera
validade de 24 meses.

Il — Caso a CONTRATADA apresente percentual acumulado de cumprimento de metas
superiores a 100% (cem por cento) por 12 (doze) meses consecutivos, terd as metas do Documento Descritivo e os
valores contratuais reavaliados, com vistas ao reajuste, mediante aprovagio do gestor local e disponibilidade

or¢amentaria.
7 U,gb .
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CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS GLOBAIS

O valor anual total estimado para a execucdo do
(um milhdo, novecentos e setenta e quatro mil, novecentos e cinquenta e seis reais e quarenta centavos), € serd

repassado pela SECRETARIA:

presente contrato importa em R$ 1.974.956,40

7.1 -DO PAGAMENTO DOS RECURSOS ESTADUAIS E FEDERAIS

7.1.1 Os pagamentos decorrentes de recursos do Ministério da Saude serdo efetuados em parcelas
mensais, até o 5° (quinto) dia util contado a partir da disponibilidade do recurso no Fundo Estadual de satide (depdsito
do Fundo Nacional de Saude ao Fundo Estadual de Saade dos recursos provenientes do Teto Federal de Assisténcia
do Ministério da Saude), por forga da Gestio Plena do Sistema Unico de Satde do R:

Portaria n® 2617/2013.

7.1.2 Os pagamentos decorrentes de recursos Estaduais serdo efetuados até o ltimo dia util do

més subseqiente, conforme disponibilidade financeira:

i0 Grande do Sul, conforme

IProgramacéio Financeira para o Hospital - Hospitalar Mensal Anual
Pré Fixado: Média Complexidade R$ 27.793,96] RS 333.527,52)
Subtotal R$ 27.793,96) RS 333.527,52,
Programacio Financeira para o Hospital - Ambulatorial Mensal Anual
Pré Fixado: Média Complexidade R$ 2.565,52, R$ 30.786,24
Subtotal R$ 2.565,52 RS 30.786,24
Programacéo de Incentivos Estaduais para o Hospital Mensal Anual
Porta de Entrada na Urgéncia/ Emergéncia R$ 84.000,00/ R$ 1.008.000,00
Sattde Mental Estadual RS 39.000,000 R$ 468.000,00
Subtotal RS 123.000,00| RS 1.476.000,00
Programacio de Incentivos Federais para o Hospital Mensal Anual
Satide Mental Federal R$ 11.220,22] RS 134.642.64
Subtotal RS 11.220,22| RS 134.642,64
PROGRAMACAQ FINANCEIRA - TOTAL Mensal Anual
Pré Fixado: Média Complexidade R$ 30.359,48] RS 364.313,76
Pré¢ Fixado: Incentivos Financeiros Estaduais RS 123.000,00{ R$ 1.476.000,00,

Pré¢ Fixado: Incentivos Financeiros Federajs

R$ 11.220,22

RS 134.642,64

TOTAL

RS 164.579,70,

RS 1.974.956,40

7.1.3 Os valores provenientes do Teto Federal de Assisténcia do Ministério Federal da Satde —
MS que oneram recursos do Fundo de Saude da SECRETARIA, serdo repassados de acordo com a sua forma de

financiamento - pré ou pés-fixado - consoante pardmetros abaixo:

§1° O componente pré-fixado que corresponde aos Procedimentos de Média Complexidade e aos
Incentivos Financeiros Federais importa em R$ 498.956,40 (quatrocentos e noventa e oito mil, novecentos e cinquenta

8
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e seis reais e quarenta centavos) ano, a ser transferido a CONTRATADA em parcelas mensais de R$ 41.579,70
(quarenta e um mil, quinhentos e setenta e nove reais e setenta centavos).

I - Quarenta por cento (40%) do valor pré-fixado do Teto Federal da Assisténcia do MS,
conforme clausula 7.1.3, §1°, que remontam a RS 16.631,88 (dezesseis mil, seiscentos e trinta e um reais e oitenta e
oito centavos) por més serdio repassados mensalmente e vinculados ao cumprimento das metas de qualidade
discriminadas no Documento Descritivo, definida através das seguintes faixas:

a) Cumprimento de 100% a 90% das metas qualitativas pactuadas, correspondente a um repasse
de 40% do valor pré-fixado;

b) Cumprimento de menos de 90% das metas qualitativas pactuadas, correspondente a um repasse
de idéntico percentual para o pagamento dos 40% do valor pré-fixado.

I - Sessenta por cento (60%) do valor pré-fixado, conforme clausula 7.1.3, §1° que remontam a
R$ 24.947.82 (vinte e quatro mil, novecentos e quarenta e sete reais e oitenta e dois centavos) por més serdo
repassados mensalmente ao estabelecimento hospitalar de acordo com o percentual de cumprimento das metas fisicas
pactuadas no Documento Descritivo, e definidas por meio das seguintes faixas:

a) Cumprimento de 95% a 105% das metas fisicas pactuadas corresponde a um repasse de 100%
da parcela referida neste paragrafo,

b) Cumprimento de 81% a 94% das metas fisicas pactuadas corresponde a um repasse de 80% do
valor da parcela referida neste paragrafo;

¢) Cumprimento de 70% a 80% das metas fisicas pactuadas corresponde a um repasse de 70% do
valor da parcela referida neste paragrafo.

7.1.4 O componente pés-fixado, que corresponde aos Procedimentos de Alta Complexidade e aos
Procedimentos Estratégicos — FAEC, ja cadastrados, sera repassado A CONTRATADA, apés o processamento,
aprovagdo e concomitantemente 3 respectiva transferéncia financeira do Ministério da Saude, estimando-se um valor
medio mensal de R$ 0,00 (zero reais).

7.1.5 O recurso financeiro relativo ao Programa de Reestruturagio dos Hospitais Filantrépicos —
IAC, conforme disposto na Portaria GM n.° 3166/2013  sera repassado ao HOSPITAL, concomitantemente a
respectiva transferéncia financeira do Ministério da Saude .

7.1.6 Os recursos provenientes da Politica de Incentivo Estadual 3 Qualificagdo da Atengdo
Secundaria e Terciaria em Satde (PIES — AST) serdo repassados de acordo com a sua forma de financiamento - pré e
pos-fixado - consoante pardmetros abaixo:

I - O componente pré-fixado importa em R$ 1.476.000,00 (um milhdo, quatrocentos e setenta e
seis mil reais), sendo pago em parcelas mensais de RS 123.000,00 (cento e vinte e trés mil reais).

IT - O componente pés-fixado importa em R$ 0,00 (zero reais), sendo pago em parcelas mensais
de R$ 0,00 (zero reais).

§1° — Os Incentivos Estaduais, pagos pés-fixados, serfio repassados ao prestador de forma pré-
fixada, conforme Resolugdo CIB/RS n° 358/13. O ndo cumprimento da prestagdo dos servigos acarretard em
suspensdo dos incentivos ou descontos proporcionais;
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7.1.71 O cumprimento das metas quantitativas e qualitativas, estabelecidas no Documento
Descritivo, bem como o acompanhamento dos servigos contratados, deverdo ser atestados pela Comissdo de
Acompanhamento do Contrato através da apresentagio de relatério mensal junto 8 SECRETARIA.

7.1.8 A avaliagio do cumprimento das metas deverd ser global e ndo de procedimentos
especificos.

7.1.9 Caso a CONTRATADA nio atinja pelo menos 50% (cinquenta por cento) das metas
qualitativas ou quantitativas pactuadas por 3 (trés) meses consecutivos ou 5 (cinco) meses alternados, terd o
instrumento de contratualizagio ¢ Documento Descritivo revisados, ajustando-os de forma a reduzir as metas e os
valores dos recursos a serem repassados, de acordo com a produgdo do hospital, mediante aprovagio do gestor local.

7.1.10 A Secretaria Estadual de Saide aumentard o teto financeiro (alta complexidade
ambulatorial e internamento) e o repasse de verbas que se trata este contrato (média complexidade ambulatorial e
internamento) na mesma proporgdo que o Ministério da Saiide aumentar o valor dos procedimentos existentes nas
tabelas do SUS, e, anualmente e/ou quando da renovagio do Documento Descritivo, devera ser feita a revisio dos
valores financeiros, mantendo o equilibrio econdmico ¢ financeiro do contrato.

7.2 — Em havendo sazonalidade na prestagdo do objeto do presente contrato, o montante ser pré-
fixado e pago integralmente nas parcelas mensais estipuladas no presente contrato, desde que cumpridas pelas
unidades da CONTRATADA as metas estabelecidas, para todo o periodo, no Documento Descritivo.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes deste Contrato correrdo & conta dos recursos financeiros da Unido (Teto
Federal da Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar — MAC e do Fundo de Agdes Estratégicas ¢
Compensagdo — FAEC) e do Estado (A¢do de Apoio aos Hospitais) e do Municipio

§1° As despesas com MAC, FAEC e Incentivos Financeiros Federais correrdo a conta dos
recursos financeiros da Unifo, suplementado, se necessario, com recursos financeiros do Estado. As despesas com a
Politica de Incentivo Estadual a Qualifica¢do da Atengdo Secundéria e Tercidria em Saude (PIES - AST) correrdo a
conta dos recursos financeiros do Estado, com as seguintes dotagles orgamentarias:

Recurso Uniio Recurso Estadual
(MAC, FAEC e Incentivos Financeiros
. PIES-AST
Federais)
U.0 e 2095 U0 v 20.95
Recurso...............: 1681 e/ou 0006 Recurso................: 0006
Projeto.................: 8065 e/ou 8065 Projeto..................: 8516, 8521
NAD..........e.c......: 3.3.90.39.3988 Subprojeto............. 12076
Empenho............... 17004348866 NAD.........cccoeennn: 3.3.90.39.3912
Data do Empenho: 19/10/2017 Empenho..............: 17004348908
Data do Empenho: 19/10/2017

§ 2° Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrdo & conta das dotagdes préprias que
forem aprovadas para os mesmos.

PARAGRAFO UNICO: “A Entidade prestard os servigos no municipio de MARCELINO
RAMOS/RS e, conforme Declaragio emitida em 04 de outubro de 2017, pela CONTRATADA, as folhas n°. 68 NAO
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OCORRE reten¢do do Imposto sobre os Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, conforme Lei Municipal n°.
057/98, de 29 de dezembro de 1998, art. 42.”

CLAUSULA NONA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE
Os mecanismos de Controle, Avaliagdo e Auditoria sio os seguintes:

I - Comissdo de acompanhamento do presente contrato;
II - Relatérios de Atividades;
HT - Componente Federal ¢ Estadual de Auditoria.

9.1 A comissdio de acompanhamento do Contrato, composta por 6 (seis) integrantes, que sera
constituida por dois representantes da CONTRATADA, dois De cada CONTRATANTE e dois do Conselho
Regional/Municipal de Satide, devendo reunir-se no minimo trimestralmente, ou se for o caso, uma vez por més.

9.2 A atribuigdo desta Comissfio serd a de acompanhar a execugdo do presente Contrato,
principalmente no tocante aos seus custos, cumprimento das metas estabelecidas no Documento Descritivo e
avaliag8o da qualidade da atencdo & saude dos usudrios.

9.3 A Comissdo de Acompanhamento do Contrato serd criada pelos CONTRATANTES até
quinze dias apos a vigéncia deste termo, cabendo i CONTRATADA ¢ demais integrantes, neste prazo, indicar aos
CONTRATANTES os seus representantes.

9.4 No caso de nfo aprovagio do relatorio pela Comissdo de Acompanhamento do Contrato, serdo
aplicados os reguladores da clausula sétima ou serd revisto o Documento Descritivo.

9.5 A CONTRATADA fica obrigada a fornecer & Comissio de Acompanhamento todos os
documentos e informagdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

9.6 A existéncia da comissio mencionada nesta Clausula nio impede nem substituiu as atividades
proprias do Sistema Nacional de Auditoria (Federal e Estadual).

9.7 A contratada fica obrigada a fornecer a Coordenagdo de Auditoria Médica Estadual os
documentos comprobatérios de internagdo e informagdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades, os quais

deverdo ser analisados no prazo maximo de trinta dias, sob pena de aprovagio tacita dos procedimentos auditados,
para os fins deste contrato.

9.8 O CONTRATADO se obriga a encaminhar aos CONTRATANTES, nos prazos estabelecidos,
0s seguintes documentos ou informagdes:

a) Relatorio Trimestral das atividades desenvolvidas no periodo, entregue até o 15° dia util do més
seguinte, contendo informagdes sobre a execugdo do presente Contrato para avaliagio da Comissio de
Acompanhamento;

b) Relatério anual previsto para avaliagdo da atuagfio do estabelecimento frente aos recursos
recebidos dentro do programa de incentivos estaduais da Agdo de Apoio aos Hospitais;

c)Encaminhar anualmente Relatério de Atividades, que conterd questdes quanto a qualidade de
acesso, a atengdo a saude, as politicas prioritarias e humanizagio e aperfeigoamento, devidamente preenchido e
aprovado pela Comissdo de Acompanhamento do Contrato SUS e pelo Conselho Municipal de Saade até 29 de margo
do ano subseqiiente aos recursos recebidos no exercicio.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
O presente Contrato podera ser alterado mediante a celebragdo de termo aditivo, de acordo com
necessidades de modificagdes do Documento Descritivo, bem como de acordo com as demais possibilidades aqui
previstas, ressalvado o seu objeto, que ndo pode ser modificado.

1 q& %/\
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PARAGRAFO UNICO: Mediante Termo Aditivo, e de acordo com a capacidade operacional das
unidades da CONTRATADA € as necessidades dos CONTRATANTES, os contraentes poderdo, por interesse
publico, fazer acréscimos de até 25% (vinte e cinco por cento) nos valores limites deste Contrato, durante o periodo de
sua vigéncia, mediante justificativa aprovada pelo Secretério de Estado da Satde.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA RESCISAQ

O presente Contrato poderd ser rescindido total ou parcialmente pelas partes quando ocorrer o
descumprimento de suas clausulas ou condigdes, em especial:

11.1 Pelos CONTRATANTES:

a) pelo fornecimento de informag3es incompletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos;

b) pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagio e
auditoria pelos érgdos competentes dos CONTRATANTES ou do Ministério da Saude;

¢) pela ndo entrega dos relatérios trimestrais previstos neste; e

d) pela ndo observancia dos procedimentos referentes ao sisterna de informagdes em saude.

11.2 Pela CONTRATADA:
a) Pela inobservéncia da Legislagdo vigente e dos compromissos previstos neste Contrato.
b) o atraso superior a 120 (cento ¢ vinte) dias dos pagamentos devidos no presente contrato.

PARAGRAFO UNICO: Em havendo rescisdo administrativa, sdo reconhecidos os diretos do
Estado, conforme previsto na Lei n° 8666/93, artigo 77.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS
A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigagdo constante deste Contrato, ou de

dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a CONTRATANTE a aplicar, em cada €aso, as
seguintes penalidades contratuais:

a) adverténcia;
b) multa/dia;
¢) suspensdo temporaria das internagdes.

§1° A imposigdo das penalidades previstas nesta Cldusula depender4 da gravidade do fato que as

motivar, considerada sua avaliagdo na situagdo e circunstincias objetivas em que ele ocorreu, e dela sera notificado a
CONTRATADA.

§2° As sangBes previstas nas alineas “a” € “c” desta Clausula podero ser aplicadas juntamente
com a alinea “b”.

§3° A multa-dia corresponderd a 1/60 (hum sessenta avos) do 1ltimo faturamento mensal
liquidado, e poderio ser impostos até 20 (vinte) dias-multa. A multa sera deduzida do valor do primeiro faturamento
subseqiiente e sua imposigio.

§4° A partir do conhecimento da aplicagdo das penalidades a CONTRATADA tera prazo de 05
(cinco) dias uteis para interpor recurso dirigido ao Secretério de Estado da Saude.

§5° A suspensdo temporéria das internagdes sera determinada até que a CONTRATADA corrija a
0missdo ou a irregularidade especifica, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.
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§7° O valor da multa sera descontado dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE i
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA DENUNCIA
Qualquer uma das partes poderd denunciar o presente Contrato, com comunicagdo do fato, por
escrito, com antecedéncia minima de 120 dias, devendo ser respeitado o andamento de atividades que ndo puderem
ser interrompidas neste Prazo ou que possam causar prejuizos 3 satide da populagdo, quando entdo sers respeitado o
prazo de 180 dias para o encerramento deste Contrato

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DA EFICACIA
O presente Contrato somente tera eficdcia a partir da publicagdo no Didrio Oficial do Estado.

Paragrafo Unico: Os termos aditivos que versarem sobre alteragSes de valores referentes a
Clausula Sétima terdo seus efeitos financeiros a contar do primeiro dia do més subseqiiente a data de publicac¢do no
Diario Oficial do Estado.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DA VIGENCIA
O presente Contrato vigorarad pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da ultima
publicagdo da respectiva Stumula tanto no Diario Oficial do Estado €, quanto em jornal de grande circulagfo pelo

municipio, ou Didrio Oficial Municipal, podendo ser prorrogado em comum acordo mediante Termo Aditivo até o
limite legal.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, para dirimir

questdes sobre a execugdo do presente Contrato e seus Termos Aditivos que ndo puderem ser resolvidas de comum
acordo pelos participes.

E, por estarem assim, justos e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenga das testemunhas infra-assinadas.

Porto Alegre, gy Hde JUTUPED g 2017.

BBARDO DOS REI

Searetno® TN T0
Secretario de Estg do da Satde
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Documento Descritivo
ASSOCIACAO HOSPITALAR MARCELINENSE
MARCELINO RAMOS

1* PARTE
METAS QUALITATIVAS

A - Atencio a Saude

1. Satde do Trabalhador

Meta: Realizar agdes que visem a promogdo e prote¢io da saide do trabalhador do hospital (Exemplos: vacinas

obrigatorias, orientagdes na prevengdo de acidentes, atividades motivacionais e para promover a saide mental no
trabalho, outras).

Pontuagio: 10

2. Implementar atividades humanizadoras conforme Politica Nacional de Humanizagdo do SUS.

Meta: Implementar atividades que visem bom acolhimento e bem estar ao paciente e familiares e da equipe de
funcionarios.

Pontuagio: 10

3. Manter em funcionamento de comissdes internas

Meta: Manter em funcionamento e/ou adotar a¢des visando o implemento das comissdes internas obrigatorias do
Hospital tais como: comissdo de revisio de obitos; comissdo de controle de infecgio hospitalar; comissdo de revisio
de prontuario, nicleo de seguranga do paciente e comité de humanizaggo;

Pontuagio: 10

B - Participaciio nas politicas prioritarias do SUS

4. Incentivo a0 aumento do niimero de doadores de sangue, com énfase na faixa etiria de 18 a 25 anos.
Meta:

Pontuagio: 8

5. Notificar ¢ encaminhar & Secretaria Municipal de Saude os casos de doenga compulséria, violéncia fisica e
doméstica (LNC e LCNI)

Meta:

Pontuagdo: 10

C - Gestfio Hospitalar

6. Desempenho do Hospital.

Meta: Implementar agdes visando o cumprimento do contrato, apresentagdo da produgio nos sistemas do SUS dentro
dos prazos, observando os itens e quantitativos pactuados, bem como zelar pelos registros adequados € em tempo

oportuno.
14 i
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Pontuacdo: §

7. Realizar pesquisas internas de satisfagdo do usudrio.

Meta: Implementar mecanismos para apurar a satisfagdo dos usudrios para os diferentes servigos oferecidos.
Pontuagdo: 10

8. Garantia de acesso aos usuarios do SUS conforme contrato.

Meta: Acolher 100% dos encaminhamentos regulados pela C RS, com base nas referéncias pactuadas e estabelecidas
em contrato ¢ Resolugdes C IB/RS. Respeitar o estabelecido nas Portarias que regem suas habilitagdes, de forma
proporcional & populagio de abrangéncia.

Pontuagdo: 8

9. Reunides internas

Meta: Realizar reunides periddicas entre a Diregdo e os diversos setores da instituigio.
Pontuagio: 8

D - Desenvolvimento Profissional/Ensino

10. Treinamento e Aperfeigoamento de Funcionarios.
Meta: Implementar treinamentos internos e/ou oportunizar cursos externos, visando o aperfeicoamento da equipe e

elaborar, no inicio de cada ano, plano anual de educagfio permanente para funciondrios do hospital, e implementar as
agdes nele previstas.

Pontuagio: 10

11. Educagdo permanente em Satide Mental

Meta: Organizar e/ou participar de encontros periédicos com os técnicos da atengdo basica da sua area de referéncia,
visando aproximacdo entre os pontos de atengdo ¢ aprimoramento da rede com participagdo ativa no Grupo Condutor
Regional da Rede de Atengdo Psicossacial.

Pontuagio: 8

Pontuacio e pactuacio das Metas de Qualidade

L. Avaliagdo mensal totalizando 40% do recurso pre-fixado, conforme consta estabelecido no contrato
2. Pontuagio: 100
> 90 = 40% do valor-préfixado

<90 = somatério de pontos atendidos transformados em percentual para o pagamento dos 40% do valor pré-fixado.

2° PARTE
METAS QUANTITATIVAS

SERVICOS CONTRATADOS

§1° Os servigos ora contratados tém por base a série historica do periodo de 2016/07 até¢ 2017/06. Incluindo nos

s g I8



Processo n°. 17/2000-0135433-2

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DIVISAO DE CONTRATOS

quantitativos financeiros os valores referentes aos servigos dos profissionais auténomos ¢ OPME.
I - O prestador deve respeitar a legislagdo que rege suas habilitagdes, tanto estaduais quanto federais.

Il — A distribuigdo de leitos, conforme cadastro no CNES vigente a data da contratagdo, compreende as seguintes
areas:

e Leitos Leitos
Especialidade Existentes | SUS
CIRURGICO 1

OBSTETRICIA
CIRURGICA
OBSTETRICIA
CLINICA

OBSTETRICO

PE H0 NICA i
OUTRAS PSIQUIATRIA 1
ESPECIALIDADES | CRONICOS 1 1
TOTAL 52 28

III - O atendimento ambulatorial e hospitalar, que compreende a atengfio integral, sera efetuado de acordo com a

capacidade instalada do Hospital e a necessidade do usuario, conforme as seguintes pactuagdes, realizadas entre os
gestores do SUS e o contratado:

Area Hospitalar

Ano
0o ; Finan ,
03 - Procedimentos clinicos R$ 4.421,56 132 R$ 53.058,72
030317 - Tratarpento dos transtornos mentais e 20 RS 23.372,40 240 RS 280.468,30
comportamentais
87 - Saude Mental 2 R$ 0,00 24 R$ 0,00
Subtotal 33 R$ 27.793,96 396 R$ 333.527,52
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Processo n°. 17/2000-0135433-2

A
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DIVISAO DE CONTRATOS

Area Ambulatorial

R$ 1.024,36 R$ 12.298,32

0211020036 - ELETROCARDIOGRAMA R$ 72,10 168 R$ 865,20
0301010072 - CONSULTA MEDICA EM
ATENGAO ESPECIALIZADA ! R$ 10,00 12 R$ 120,00
225125 - Médico clinico ' 12 R$ 120,00 144 R$ 1.440,00
225133 - Médico psiquiatra 110 R$ 1.100,00 1320 R$ 13.200,00
0301060029 - ATENDIMENTO DE
URGENCIA C/ OBSERVACAOQ ATE 24 5 RS 62,35 60 R$ 748,20
HORAS EM ATENCAO ESPECIALIZADA
0301060061 - ATENDIMENTO DE
URGENCIA EM ATENCAQ 5 R$ 55,00 60 R$ 660,00
ESPECIALIZADA
0491 - Peque?as cirurgias e cirurgias de pele, 3 RS 64,50 36 RS 774,00
tecido subcutineo e mucosa
0404 - Cirurgia das vias aéreas superiores, da ’ RS 11,26 24 RS 135,12
face, da cabega e do pescogo
0417 - Anestesiologia 3 RS$ 45,45 36 R$ 545,40

Subtotal 269 R$ 2.565,52 3228 RS 30.786,24

IV — Os recursos financeiros correspondentes aos Incentivos Federais e aos Incentivos Estaduais de cofinanciamento
aos Hospitais vinculados ao SUS serdo repassados ao prestador conforme as regras estabelecidas em Portarias e
Resolugdes especificas e estdo informados no quadro abaixo:

Classificagiio | e Incentivo : g o
Estadual Porta de Entrada na Urgéncia/ Emergéncia R$ 84.000,00
Estadual Saude Mental Estadual ' R$ 39.000,00
Federal Satide Mental Federal R$ 11.220,22

Subtotal R$ 134.220,22
SINTESE DE VALORES
Financiament

“Anual
R$ 30.786,24

G -

Média xidade

AMBULATORIAL




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Processo n°. 17/2000-0135433-2

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DIVISAQ DE CONTRATOS
HOSPITALAR R$ 27.793,96 R$ 333.527,52
Subtotal RS 30.359,48 R$ 364.313,76
Incentivos

Mensal

RS 1.476.000,00

ESTADUAL R$ 123.000,00
FEDERAL R$ 11.220,22 R$ 134.642,64
Subtotal R$ 134.220,22]  R$ 1.610.642,64
TOTAL GERAL  164.579,7 1.974.956,40

Pontuacio e pactuagio das Metas Fisicas

1. Avaliagdo mensal totalizando 60% do recurso pré-fixado, conforme consta estabelecido no contrato

2. Pontuagdo: 100

3. Sessenta por cento (60%) do valor pré-fixado, serd repassado mensalmente ao Hospital de acordo com o percentual
de cumprimento das metas fisicas hospitalares e ambulatoriais acima pactuadas, de acordo com as seguintes faixas:

I - cumprimento de 95 a 105 pontos corresponde a um repasse de 100 % dos 90%

IT - cumprimento de 81 a 94 pontos corresponde a um repasse de 80 % dos 90%

IIT - cumprimento de 70 a 80 pontos corresponde a um repasse de 70 % dos 90%
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Porto Alegre, quarta-feira, 25 de outubro de 2017

Secretaria do Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel

Secretaria da Saude
Secretaria da Saude

Secretaria do Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

SECRETARIA: ANA MARIA PELLINI
End. Avenida Borges de Medeiros, n° 261
Porto Alegre/RS - 90020-021

SUMULAS

SUMULA DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO SEMA-FUNDECC-UFLA
| - CONTRATANTE/CONTRATADO" Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria do
Ambiente e Desenvolvimento Sustentave! - SEMA e a Fundagaa de Desenvolvimento Cientifico e Cul-
tural - FUNDECC, com a interveniéncia da Universidade Federal de Lavras - UFLA. Il - OBJETO: Fica
alterado o Termo de Referéncia, do Contrato, que passa a vigorar conforme o Anexo |, parte integrante
do presente Termo Aditive. O Anexo IV, do Contrato, passa a ter a redagao conforme o Anexo IV, do
presente Termo Aditivo. Fica alterado o item 9.3 da CLAUSULA NONA - DOS PRAZOS, do Contrato,
que passa a vigorar com a seguinte redacdo: "“CLAUSULA NONA - DOS PRAZQS. 8.3 O prazo de vi-
géncia do presente Instrumento sera de 31 (trinta e um) meses, a contar do 15° dia do recebimento da
autonizagdo de servigos, acrescido de 180 (cento e oitenta) dias para a garantia contra defeito, prazo
este que podera ser prorrogado, nos casos previstos em Lei". Fica incluida ao Contrato a Proposta
Comercial, conforme anexo ao presente Aditivo. Il - ARQUIVO DE ACESSO PUBLICO: Expediente n°
7986-0500/14-9. Secretaria do Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, Av. Borges de Medeiros, n°
261, 14° andar, Porto Alegre/RS.
Porto Alegre, 24 de outubro de 2017.
Ana Maria Pellini
Secretaria de Estado do Ambiente e Desenvoivimento Sustentavel

Codigo: 1826112

Fundagdo Estadual de Protegao Ambiental Henrique Luiz Roessler

DIRETORA-PRESIDENTE INTERINA: ANA MARIA PELLIN!
End: Avenida Borges de Medeiros, n° 261
Porto Alegre/RS - 90020-021

RESOLUGOES

Resolugdo n° 021/2017 - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA FEPAM
Altera a Tabela de Atividades da Fundagio Estadual de Protegio Ambiental Henrique Luiz Roessler -
FEPAM, e estabelece os procedimentos de cobranga de ressarcimento de custos de andlise.
Ad referendum ao CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA FUNDAGAO ESTADUAL DE PROTEGAC
AMBIENTAL HENRIQUE LUIZ ROESSLER - FEPAM, a Diretora-Presidente, no uso de suas
atribuigdes, conforme o disposto no Artigo 15, do Decreto Estadual N° 51.761, de 26 de agosto de
2014, e no Artigo 4° do Decreto Estadual 51,874 de 02 de outubro de 2014, e

considerando os critérios estabelecidos na Resolugdo Consema 358/2017, de licenciamento para
manutencdo de vegetaclo nativa e exotica em faixas de seguranga das Redes de Distribuicdo de
Energia Elétrica, bem como a aplicabilidade da Licenga Unica para licenciamento dessa atividade;

considerando o advento do Sistema Oniine de licenciamento Ambiental - SOL, e a imperiosa
necessidade de aprimoramento, otimizagZo, adequagdo e revisdo de critérios no procedimento
eletronico digital como instrumento de gestio ambiental;

considerando que a Licenga Unica tem por escopo atender o licenciamento em uma unica fase de
implementacio, seja de porte e potencial poluider minimo, pequeno, médio, grande ou excepcional;
considerando ser mister a atualizagdo da composicdo do valor de ressarcimento dos custos de
Licenga Unica, conforme a atividade e porte do empreendimento.

RESOLVE:

Art. 1° - Incluir na Tabela de Classificagdo de Atividades de Licenciamento da Fundagio Estadual de
Prote¢ad Ambiental Henrique Luiz Roessier - FEPAM, o Codram N°. 10430,20 - Manejo de vegetagdo
em faixas de seguranga das redes de distribuig#o de energia elétrica até 38KW, de potencial poluidor
baixo e porte Unico.
Paragrafo Gnico - Para a atividade prevista no caput deste artigo serd emitida a Licenga Unica,
perfazendo o ressarcimento de custos de andlise o valor de R$ 5.418,15 (cinco mil quatrocentos e
dezoito reais e quinze centavos), ndo se aplicando o critério estabelecido na Resolugdo n°® 10/2017 -
Conselho de Administra¢do da Fepam.
Art. 2° - Excluir da Tabela de Atividades de Licenciamento prevista no artigo 1° desta Resolugéo o
Codram N°. 10430,00 - Manejo florestal de manutengéo de redes de distribuigio de energia etétnca.
Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Porto Alegre, 11 de outubro de 2017.
Ana Maria Peflini
Diretora-Presidente da FEPAM
Presidente do Conselho de Administragdo
Codigo: 1826030

Fundacdo Zooboténica do RS - FZB

PRESIDENTE : Luiz Fernando de Oliveira Branco
End: Avenida Dr. Salvador Franga, n® 1427
Porto Alegre/RS - 90690-000

SUMULAS

_ PORTARIA N° 3075/2017

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO ZOOBOTANICA DO RS, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, REVOGA a Portaria n® 3020/2016 e DESIGNA os servidores desta Entidade, abaixo
relacionados, como representantes efetivos e suplentes da CIPA | a contar da data da posse em
24/10/2017; Etetivos: Hilda Alice de Oliveira Gastal - 1D 3011453-01(Indicado), Julic César Vianna
do Prado - ID 3011615-01(Indicado), Leandro da Silva Pacheco - ID 2929651-03(Eleito), Ivana
Buttow Barrientos - ID 4228006-01(Eleito). Suplentes: Ménica Maria Mondt - ID 2939533-02(In-
dicado), Marilene Aparecida Camargo Dali Alba - |D 3018296-02(Indicado), Luciano de Azevedo
Moura - {D 3573389-02(Eieito),Suzana Maria de Azevedo Martins - 1D 3011976-01{Eleito). Para
Presidente fica designado a servidora Hilda Alice de Oliveira Gastal e para Vice-Presidente o ser-
vidor Leandro da Siiva Pacheco.

Codigo: 1826091

___PORTARIA N° 3076/2017

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO ZOOBOTANICA DO RS, no uso de suas atribuices legais e
estatutarias, REVOGA a Portaria n°® 3019/2016 e DESIGNA os servidores desta Entidade, abaixo
relacionados, como representantes efetivos e suplentes da CIPA 1l a contar da data da posse em
24/10/2017: Efetivos: Clairton Silva da Silva - ID 3018377-01 (Indicado), Cleiton Laerti Schuh - 1D
4222407-01(Eleito). Suplentes: Marco Antonio Ferreira Guimaraes - 1D 3021734-01(Indicado), Ubi-
rajara da Silva Cardozo - 1D 4208340-01(Eleito). Para Presidente fica designado o servidor Clairton
Silva da Silva e para Vice-Presidente o servidor Cleiton Laerti Schuh.

Codigo: 1826095

SECRETARIO: JOAO GABBARDO DOS REIS
End: Av. Borges de Medeiros, 1501 - 6° andar
Porto Alegre/RS - 90119-900

CONTRATOS

Assunto: Contrato
Expediente: 17/2000-0135433-2

Contratagdo N° 2017/021279

CONTRATANTE: Rio Grande do Sul Secrelaria da Saude; CONTRATADQ: Assoc Hospl Marceiinen-
se; OBJETO: O presente tem por objeto estabelecer as bases da relagdo entre as partes integrar o
HOSPITAL no Sistema Unico de Saude - SUS e definir a sua insergdo na rede regionalizada e hie-
rarquizada de agbes e serviqos de salde, visando & garantia da atenc&o integral a salide, a serem
prestados a usudrios do Sistema Unico de Sadde que deles necessitem., PRAZO. 25/10/2017 até
25/10/2018; VALOR: R$ 1.974.956,40 (Total); ORCAMENTARIO: UO: 20.85 Projeto; 8065 Natureza
Despesa: 3.3.90.39 Recurso: 1681, UO: 20.95 Projeto: 8521 Natureza Despesa: 3.3.90.39 Recur-
s0: 0006, FUNDAMENTO LEGAL: Fornec. por produtor, empresa ou representante exclusivo-Art 25,
|, LF 8666/93; INFORMAGOES COMPLEMENTARES: N°CONT.DCC/174/2017. Numero Empenho:
17004348866, 17004348908

Codigo: 1826505

RECURSOS HUMANOS

Assunto: Carga Horéaria

Expediente: 17/2000-0166241-0

Nome: Marcio Chmelnitsky Kruter
Id.Func./Vinculo: 2958716/01

Tipo Vinculo: efetivo

Cargo/Fungdo: Especialista em Saude - NS 1-A
Lotag#o: Secretaria da Saude

REDUZ a carga horaria de trabalho para 20 horas semanais, a contar de 01/11/2017, pelo prazo de
01 (um) ano.

Codigo: 1826506

Assunto: Gratificagio de Estimulo & Capacitagdo - GECAP
Expediente: 17/2000-0167548-1

Nome: Mara Regina Aquino Costa

Id.Func.Vinculo: 2612089/02

Tipo Vinculo: efetivo

Cargo/Fungdo: Especialista em Saude - NS 1-A

Lotagdo: Secretaria da Saude

CONCEDE a Gratificagdo de Estimuio & Capacitag8o-GECAP, nos termos do inciso |, do artigo 43-A,
da Lei n° 14.280, regulamentada pelo Decreto n° 50.528/2013, a contar de 20/10/2017

Codigo: 1826507

SUMULAS

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ

PROCESSO: N°® 17/2000-0148055-9.

OBJETO: Para atender a demanda de servigos de andlises clinicas do municipio de Cachoeirinha/RS
CONTRATADO: LABORATORIO EXCELSIOR LTDA - EPP.

CNPJ: 87.503.728/0002-03.

MUNICIPIO: Cachoeirinha/RS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Com base no art. 25 “"caput” da Lei 8.666/93.

RATIFICAGAQ: Em 24 de outubro de 2017, com fundamento no Art. 26, da Lei Supracitada.

Codigo: 1826084

Processo n° 17/2000-0137043-5

T.COOQP. n° 011/2017, FPE n°® 1612/2017, celebrado em 24/10/2017, entre o ESTADO DO RIO GRAN-
DE DO SUL, por intermédio da SECRETARIA DA SAUDE ¢ o IBGEN EDUCACIONAL LTDA. - MAN-
TENEDOR DA FACULDADE IBGEN - INSTITUTO BRASILEIRQO DE GESTAO DE NEGOCIOS, com
sede no Municipio de Santa Cruz do Sul/RS. OBJETO: REALIZAGAO DE ESTAGIO CURRICULAR E
EXTRA CURRICULAR. VIGENCIA: 02 (dois) anos contados a partir da data de sua publicagdo.

Porto Alegre, 25 de Qutubro de 2017.

JOAO GABBARDO DOS REIS
Secretario de Estado da Saude

Codigo: 1826137

A Secretaria Municipal de Saude de Dom Feliciano/ RS, por seu Nucleo Regional de Vigilancia Sanita-
ria, faz saber aos seus interessados e ao publico em geral que, conforme o paragrafo inico do artigo 25
da Portaria 344 / 98 e artigo 124 da respectiva instrugfio Normativa, esta com cadastro aprovado para
comercializar medicamentos a base de substancias RETINOICAS, constantes da relagdo C-2 Portana
SVS / MS 344/98 o seguinte estabelecimento: Razdo Social’ Comércio de
Medicamentos Brair Ltda
CNPJ: 88.212.113 / 0692-15
Enderego: Rua Borges de Medeiros N°. 447
CEP: 96190-000.
Municipio: DOM FELICIANO / RS
Processo n°: 01/2017

Autorizagdo n®01/2017

Codigo: 1826138



