Processo n® 109115-20.00/15-0

Folhan®.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE CONTRATOS
CONT. N°. 203/2016 CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO

RIO GRANDE DO SUL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO, E SEAC LTDA
EPP, PARA VIABILIZAR O CURSO MULTIPROFISSIONAL
EM ATENCAO AO PRE NATAL DE BAIXO RISCO, EM
QUE E BENEFICIARIA A ESCOLA DE SAUDE PUBLICA,
CONFORME PROCESSO N° 109115-20.00/15-0.

O Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saide do Estado, inscrita no
CNPJ sob o n°. 87.958.625/000149, com sede na Av. Borges de Medeiros, n°. 1501, sexto andar, nesta Capital, neste
ato legalmente representada por seu Titular, Sr. JOAO GABBARDO DOS REIS, portador da Carteira de Identidade n®.
1003763172 - SSP/RS, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° 223.127.490-68, doravante denominada
CONTRATANTE, e SEAC LTDA. EPP, inscrito no CNPJ sob o n° 03.005.175/0001-80, com sede na Juvéncio Soares
n° 1744, Centro — CACHOEIRA DO SUL/RS, CEP 96.501-330, fone: (51) 3723-1758, fax (51) 3723-1759, celular:
(51) 9323-0318, neste ato representada por sua Sécia Administradora CRISTIANE JUNG, portadora da Carteira de
Identidade n° 1011924105 - SSP/RS, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° 659.382.320/15, doravante
denominada CONTRATADA, firmam o presente CONTRATO, para a prestagéo dos servicos descritos na Clausula
Primeira - Do Objeto.

O presente Contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecugiio do objeto
contratado, descrito abaixo, constante do precesso administrative n® 109115-20.00/15-0, Pregéio Eletrénico n°.
538/CELIC/2016, Tipo de Licitagdo Menor Preco, regendo-se pela Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei
Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006; Lei n° 11.389, de 25 de novembro de 1999; Lei n° 13.191,
de 30 de junho de 2009; Lei n° 13.706, de 6 de abril de 2011; Decreto n° 35.994 de 25 de maio de 1995 alterado pelo
Decreto Estadual n® 52.823, de 22 de dezembro de 2015; Decreto n° 42.020, de 16 de dezembro de 2002; Decreto n°
42.250, de 19 de maioc de 2003; Decreto n® 42.434, de 9 de setembro de 2003; Decreto 48.160, de 14 de julho de 2011;
Decreto n° 52.768, de 15 de dezembro de 2015; e legislagéo pertinente; subsidiariamente, pela Lei federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993, as quais as partes sujeitam-se a cumprir, sob os termos e condigdes estabelecidas nas seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO |

1.1 O objeto do presente instmmento é a Contratagiio de Instituiciio de Ensino para executar
CURSO MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO AO PRE NATAL DE BAIXO RISCO, que objetiva criar um
espago para que os profissionais de safide, diretamente envolvidos com a atengdo 4 saide da mulher, especificamente no
ciclo gravidico-puerperal, possam aprimorar seus conhecimentos, em um curto periodo de tempo. Também visa discutir
formas para reduzir as taxas de morbi-mortalidade materna e neonatal, provocar a reflexéo critica sobre a atuagdo dos
profissionais da atencfio basica e seu papel na equipe de saide, estimulando a construgdio do trabalho em equipe
multiprofissional, aperfeicoando a rede intersetorial de servigos de referéncia da rede puablica de saiide, que serdo
prestados nas condigées estabelecidas no Anexo I - Terme de Referéncia, que é parte integrante deste instrumento.

1.2 Este contrato vincula-se ao Edital, identificado no predmbulo, ¢ 4 proposta vencedora,
independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO I

2.1 O prego total referente & execucéio dos servigos contratados ¢ de R$ 189.900,00 (cento e
oitenta e nove mil e novecentos reais), de acordo com a proposta vencedora da licitagfio, entendido este como preco
justo e suficiente para a total execugéio do presente objeto.

2.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucéio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSO FINANCEIRO

3.1 As despesas decorrentes do presente Contrato correréo a conta do seguinte recurso financeiro:

Recurso ....: 1890 Elementeo ...:3.3.90.39.3947 Empenho ................ 116005189818
U.0. ...ceeuee 20.95 Atividade ...:6273 Data do Empenho .: 28/11/2016

CLAUSULA QUARTA DO PRAZO CONTRATUAL

4.1 O prazo de duragdo do conirato ¢ de 06 (seis) meses, contados a partir da data definida na
ordem de inicio dos servigos.

4.2 A expedi¢do da ordem de inicio dos servigos somente se efetivara a partir da publicacéio da
siimula do contrato no Didrio Oficial do Estado.

4.3 O objeto do contrato sera executado nos seguintes municipios: Cagapava do Sul, Encruzilhada
do Sul, Arroio do Tigre e Cachoeira do Sul.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA

5.1 Sera solicitada Garantia de Cumprimento do Contrato. A garantia podera ser realizada em uma
das seguintes modalidades:

5.1.1 Caugéio em dinheiro ou Titulo da Divida Pablica, devendo este ter sido emitido sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagiio e de custédia antorizado pelo Banco Central do
Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

5.1.2 Seguro-garantia, desde que contemple todos os eventos indicados no item 5.11;

5.1.3 fianga bancaria.

5.2 A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do contrato, prestarda
garantia no valor correspondente a 2% (dois por cento) do valor total contratado, que sera liberada apés a execugédo do
objeto da avenga, conforme disposto no art. 56 da Lei federal n°® 8.666/1993, desde que cumpridas as obrigagdes
contratuais.

5.2.1 O prazo para apresentagéo da garantia podera ser promogado por igual periodo a critério da
CONTRATANTE.

5.3 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia, inclusive dos previstos nos
itens 5.10 e 5.16, acarretara a aplicagéo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia
de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

5.4 O afraso na apresentagiio da garantia autoriza a Administragiio a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e IT do art. 78
da Lei Federal n°® 8.666/1993.

5.5 O nimero do contrato devera constar dos instrumentos de garantia a serem apresentados pelo
garantidor.

5.6 Quando da abertura de processos para eventual aplicagdo de penalidade, a fiscalizagdo do
contrato devera comunicar o fato 4 entidade garantidora paralelamente &s comunicagdes de solicitagéio de defesa prévia
ao contratado, bem como as decisoes finais da instancia administrativa.

5.7 A entidade garantidora néo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

5.8 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de mais 3 (trés) meses apés o término da vigéncia contratual.

5.9 A perda da garantia em favor da Administragdo, em decorréncia de rescisdo unilateral do
contrato, far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial e sem prejuizo das demais
sangdes previstas no contrato.

5.10 A garantia devera ser integralizada no prazo maximo de 10 (dez) dias, sempre que dela forem
deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteragéio para acréscimo de objeto.

5.11 A garantia assegurari qualquer que seja amodalidade escothida, o pagamento de:
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5.11.1 prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

5.11.2 prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execugéo do contrato;

5.11.3 as multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE 4 CONTRATADA;

5.12 A garantia em dinheiro deveri ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conia
especifica no Banco do Estado do Rio Grande do Sul, com atualizagdo monetaria.

5.13 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situagéo ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, seguindo os mesmos pardmetros utilizados
quando da contratagéo.

5.14 A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfei¢des
na execugéio do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agéo ou omissdo da CONTRATADA, de seu
preposto ou de quem em seu nome agir.

5.14.1 A autorizaghio contida neste subitem ¢é extensiva aos casos de multas aplicadas depois de
esgotado o prazo recursal.

5.15 A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar,
no caso de resciséio por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

5.16 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢éo no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da
data em que for notificado.

5.17 A CONTRATANTE ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes

hipéteses:

5.17.1 caso fortuito ou for¢a maior;

5.17.2 alteragdo, sem prévia anuéncia da entidade garantidora, das obrigages contratuais;

5.17.3 descumprimento das obrigagdes pelo coniratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela
Administragéo;

5.17.4 atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragéo.

5.18 Cabera a prépria Administragéo apurar a isencéo da responsabilidade prevista nos itens 5.17.3
e 5.17.4, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pela Administragdo.

5.19 Para efeitos da execugdo da garantia, os inadimplementos contratuais deverdo ser
comunicados pela CONTRATANTE a CONTRATADA e/ou 2 entidade garantidora, no prazo de até 3 (trés) meses
ap6s o término de vigéncia do contrato.

5.20 Néo serdo aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que ndo as
previstas neste Edital.

5.21 Sera considerada extinta a garantia:

5.21.1 com a devolugdo da apélice, titulo da divida piblica, carta de fian¢a ou autorizagéo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

5.21.2 no prazo de 03 (irés) meses ap6s o témino da vigéncia do contrato, exceto quando ocorrer
comunicagio de sinistros, por parte da Administragdo, devendo o prazo ser ampliado de acordo com os termos da
comunicag#o.

5.22 A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a
terceiros, na forma do art. 70 da Lei federal n® 8.666/1993.

CLAUSULA SEXTA - DOPAGAMENTO i

6.1 O pagamento devera ser efetuado no prazo de 30 dias mediante a apresentagio de Nota Fiscal
ou da Fatura pela CONTRATADA, que deverd conter o detalhamento dos servigos executados.
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6.2 O pagamento serd efetuado em 3 (trés) parcelas, mediante a protocolizagfio da Nota Fiscal e
apresentacdo das certides negativas da Fazenda Estadual, Municipal, Federal, FGTS, INSS ¢ Trabalhista, juntamente
com o Relatério da Execugéio do Curso correspondente a cada parcela, conforme a tabela abaixo:

PARCELAS | VALOR DA PERIODO
PARCELA
1* parcela 30% 30 (trinta) dias apds o término das inscri¢des
2° parcela 30% 30 (trinta) dias apés o cumprimento de 50% das atividades do Curso previstas no Cronograma de
Execugdo.
3®parcela 40% No encerramento do Curso, apés a formatura ¢ entrega dos certificados.

6.3 O documento fiscal deverd ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da
licitagéo e, nos casos em que a emisséo for de outro estabelecimento da empresa, o documento deverd vir acompanhado
das certiddes negativas relativas a regularidade fiscal.

6.3.1 Quando o documento for de outro estabelecimento localizado fora do Estado, sera exigida
também certiddo negativa relativa 4 Regularidade Fiscal junto 4 Fazenda Estadual do Rio Grande do Sul independente
da localizagdo da sede ou filial do licitante.

6.4 A protocolizagdo somente poderda ser feita apoés a prestagdo dos servigos por parte da
CONTRATADA.

6.5 O pagamento serd efetnado por servigo efetivamente prestado e aceito.

6.5.1 A glosa do pagamento durante a execugéo contratual, sem prejuizo das san¢des cabiveis, s6
devera ocorrer quando a CONTRATADA:

6.5.1.1 néo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar as atividades com a
qualidade minima exigida no contrato; ou

6.5.1.2 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugiio do servico, ou
utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior 2 demandada.

6.6 Caso o servigo néo seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorregéo sera considerado
como néo aceito ¢ o prazo de pagamento sera contado a partir da data de regularizaciio.

6.7 Na fase da liquidagdo da despesa, devera ser efetuada consulta a0 CADIN/RS para fins de
comprovagéo do cumprimento da relagéio contratual estabelecida nos termos do disposto no artigo 55, inciso XIII, da
Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

6.7.1 Constatando-se situagdo de imregularidade do contratado junto ao CADIN/RS, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 15 (cince) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa.

6.7.2 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE podera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada 3 contratada a ampladefesa.

6.8 Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber, estardo
sujeitos a retencéo, na fonte, dos seguintes tributos:

6.8.1 Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuigéio Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, Contribuigio para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, e Contribuigio para os Programas de
Integracéo social ¢ de Formagéo do Patriménio do Servidor Pablico - PIS/PASEP, na forma da Instrugdo Normativa
RFB n° 1.234/2012, conforme determina o art. 64 da Lei federal n°®9.430/1996;

6.8.2 Confribuiciio Previdencidria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrugio
Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei federal n® 8.212/1991;

6.8.3 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar
federal n° 116/2003,combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre otema.

6.9 As empresas dispensadas de retengdes deveréio entregar declaragéo, anexa ao documento de
cobranga, em duas vias, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condi¢do no documento fiscal,
inclusive o enquadramento legal.

6.10 A CONTRATANTE poderd reter do valor da fatura da CONTRATADA a importancia
devida, até aregularizagéio de suas obrigagdes contratuais.
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PARAGRAFO UNICO ~ Em conformidade com o disposto na Instrugdo Normativa 012011 da
CAGE, o CONTRATANTE, na qualidade de Substituto T ributdrio, reterd da CONTRATADA a aliquota de 3% (trés por
cento), referente ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSON, cidente sobre a prestagdo dos servigos
contratados no Municipio de Cachoera do Swul/RS, conforme previsto na Lei Municipal n° 2769/1994 ¢ Ler
Complementar 123/2006, sendo a Empresa optante do Simples Nactonal, de acordo com a Declaragdo da Contratada,
ds fls. 243, conforme consta no processo administrativo n° J 09115-20.00/15-0.

L

CLAUSULA SETIMA - DA ATUALIZACAO MONETARIA H

7.1 Os valores do presente contrato néo pagos na data prevista serdio corrigidos até a data do
efetivo pagamento, pro rata die, pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Sistema Nacional de Indices
de Pregos ao Consumidor — SNIPC, ou outro que venha a substituj-lo.

| CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE ]

8.1 Nio se aplica ao presente Contrato o Reajustamento de Precos.

[ CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES |

9.1 As partes devem cumprir fielmente as clansulas avengadas neste contrato, respondendo pelas
consequéncias de sua inexecugfio parcial ou total.

L

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA H

10.1 Executar os servigos conforme especificacdes contidas no Anexo II - Termo de Referéncia e
de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessariosprevistos.

10.2 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagses
assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagéo exigidas na licitagdo, devendo comunicar a
CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutencéo dessas condigdes.

10.3 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagées em vigor.

10.4 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados.

10.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, ficando a
CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.6 Apresentar os empregados devidamente uniformizados ¢ identificados por meio de cracha,
além de prové-los com os Equipamentos de Protecio Individual - EPI, quando for o caso.

10.7 Apresentar 8 CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execugéio do servigo.

10.8 Atender as solicitagbes da CONTRATANTE quanto a substitui¢do dos empregados alocados,
no prazo fixado pela administracdo, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a
execugéo do servigo.

10.9 Orientar seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administragio.

10.10 Orientar seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
néo executar atividades néo abrangidas pelo contrato.

10.11 Manter preposto nos locais de prestagdo de servico, aceito pela Administragdo, para
representd-lo na execugéo do contrato, quando couber;

10.12 Responder nos prazos legais, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execugdo do servigo e por outras correlatas, tais como saldrios, seguros de acidentes, indenizagées,
tributos, vale-refeigdo, vale-transporte, uniformes, crachds e outras que venham a ser criadas e exigidas pelo Poder
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10.13 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagéo do servigo, a fim de
verificar as condigdes de execugio.

10.14 Comunicar 4 CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados.

10.15 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragéo cometida por seus empregados
quando da execugéo do servigo objeto deste contrato.

10.16 Realizar os treinamentos que se fizerem necessdrios para o bom desempenho das atribuicdes
de seus empregados.

10.17 Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informagdes recebidas ¢ manutengéio de sigilo, comportamento perante situages de risco e atitudes para
evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do 6rgao.

10.18 Coordenar ¢ supervisionar a execugéo dos servi¢os coniratados.

10.19 Administrar todo ¢ qualquer assunto relativo aos seus empregados.

10.20 Assumir todas as responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal sabito, por meio do preposto.

10.21 Instruir seus empregados quanto & prevengéo de acidentes e de incéndios.

10.22 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias,
comerciais e as demais previstas na legislagio especifica, cuja inadimpléncia néo transfere responsabilidade ao
contratante.

10.23 Relatar & CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servigos.

10.24 Néo permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de 14 anos; nem permitir a utilizacéio do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.25 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o
atendimento ao objeto da licitagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei federal n° 8.666/93

10.26 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos, por servidores designados para esse
fim, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos  autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

11.3 Notificar o contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execugéo dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo.

11.4 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagiio do servigo, no prazo e condiges
estabelecidas no Edital e seus anexos.

11.5 Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA, nostermos da legislagfio vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES

12.1 Sem prejuizo da faculdade de rescisdo contratual, a CONTRATANTE podera aplicar sangges
de natureza moratoria e punitivaa CONTRATADA, diante do ndo cumprimento das cléusulas contratuais.
12.2 Com fundamento no artigo 7 da Lei federal n° 10.520/2002, ficara impedida de licitar e
contratar com o Estado e serd descredenciado do cadastro de fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo darescisdo unilateral do contrato e da aplicagdo de multa, a CONTRATADA que:
6
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12.2.1 apresentar documentagéo falsa;

12.2.2 ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto;

12.2.3 falhar na execugéio do contrato;

12.2.4 fraudar a execugéio do contrato;

12.2.5 comportar-se de modo inidéneo;

12.2.6 cometer frande fiscal.

12.3 Configurar-se-a o retardamento da execugdo quando aCONTRATADA:

12.3.1 deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugéio do contrato apés 7 (sete) dias contados
da data da ordem de servigo;

12.3.2 deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (irés) dias
seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

12.4 A falha na execugéo do contrato estard configurada quando a CONTRATADA descumprir as
obrigagdes e clausulas contratuais, cuja dosimetria sera aferida pela autoridade competente, de acordo com o que
preceitua o item 12.10.

12.5 Para os fins do item 12.2.5, reputar-se-&o inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92,
paragrafo Unico, e 97, paragrafo unico, da Lei federal n° 8.666/1993.

12.6 A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas no item 12.2 ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

12.6.1 multa:

12.6.1.1 compensatéria de até 10% sobre o valor total atualizado do contraio nos casos de
inexecugdo, execugdo imperfeita ou em desacordo com as especificacdes ¢ negligéncia na execugdo do objeto
contratado, e nos casos de descumprimento de clausula contratual ou norma de legislagdo pertinente;

12.6.moratéria de até 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor da contratagéio, até o limite
de 30 dias.

12.6.2. impedimento de licitar e de contratar com o Estado e descredenciamento no cadastro de
fornecedores, pelo prazo de até cinco anos.

12.7 As multas compensatéria e moratéria poderfio ser aplicadas cumulativamente, sem prejuizo
da aplicacdo da sangio de impedimento de licitar e de contratar.

12.8 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei federal n° 8.666/1993.

12.9 O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas aCONTRATADA.

12.9.1 Se o valor a ser pago 4 CONTRATADA n#o for suficiente para cobrir o valor da multa, a
diferenga sera descontada da garantia contratual, se houver.

12.9.2 Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada
arecolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagéo oficial.

12.9.3 Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, o débito serd encaminhado para inscri¢do em divida ativa.

12.9.4 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, essa
deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contado da solicitagio da CONTRATANTE.

12.10 A antoridade competente, na aplicagéo das sangGes, levarda em consideragéo a gravidade da

conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado 3 Administragéo,
observado o principio da proporcionalidade.

12.11 A aplicagdo de sangdes néo exime a CONTRATADA da obrigagdo de reparar os danos,
perdas ou prejuizos que venha a causar ao ente publico.

12.12 O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominages legais previstas no instrumento,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administrag@io, nos casos enumerados no art. 78, incisos I a
XM, XVII e XVIII daLei federal n° 8.666/1993.

12.13 As sang¢des previstas nesta Clausula nfio elidem a aplicagdo das penalidades estabelecidas na
Lei federal n° 12.846/2013, conforme o disposto no seu art. 30.
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[ CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO 1

13.1 O presente Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei federal n®
8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des previstas.

13.2 Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

13.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de resciséio
administrativa prevista no art. 77 da Lei federal n° 8.666/1993.

13.4 O termo de rescisfio, sempre que possivel, serdprecedido:

13.4.1 levantamento dos eventos contratuais ja campridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2 relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3 indenizagées e multas.

[ CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS VEDACOES
14.1 £ vedado 4 CONTRATADA:
14.1.1 caucionar ou utilizar este Contraio para qualquer operagéo financeira;

14.1.2 interromper a execugdo dos servicos sob alegagio de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

[ CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES —|
15.1 Eventuais alteragSes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei Federal n°.

8.666/1993.

15.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, os acréscimos ou
supressGes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdio exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

I CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS |

16.1 Os casos omissos serfo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigées contidas na
Lei federal n° 8.6606/1993, na Lei federal n° 10.520/2002 ¢ demais normas aplicaveis.

I CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES ESPECIAIS I

17.1 Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execugéio deste contrato, tal
fato nao significa liberagéio ou desoneragio a qualquer delas.

17.2 No caso de ocorrer greve de cardter reivindicatério entre os empregados da CONTRATADA
ou de seus subcontratados, cabe a ele resolver imediatamente a pendéncia.

17.3 As partes considerardo cumprido o contrato no momento em que todas as obrigagdes aqui
estipuladas estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pelo contratante.

17.4 Havera consulta prévia ao CADIN/RS, pelo 6rgio ou entidade competente, nos termos da Lei
n° 10.697/1996, regulamentada pelo Decreto n® 36.888/1996.

17.5 O presente contrato somente terd eficicia apés publicada a respectiva simula.

L CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS
18.1 Fica eleito o Foro de Portc Alegre, como o competente para dirimir quaisquer questdes
advindas deste contrato, com reniincia expressa a qualquer outro.
18.2 E, assim, por estarem as partes ajustadas ¢ acordadas, lavram e assinam este contrato, em 02
(duas) vias de iguais teor e forma, na presenca de 02 (duas)testemunhas, para que produza seus juridicos efeitos.
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ANEXO I- TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO: Contratagdo de Instituicdo de Ensino para executar CURSO MULTIPROFISSIONAL EM
ATENGCAO AO PRE NATAL DE BAIXO RISCO , que objetiva criar um espago para que os profissionais de saide,
diretamente envolvidos com a aten¢do & saide da mulher, especificamente no ciclo gravidico-puerperal, possam
aprimorar seus conhecimentos, em um curto periodo de tempo. Também visa discutir formas para reduzir as taxas de
morbi-mortalidade materna e neonatal, provocar a reflexdo critica sobre a atuagéio dos profissionais da atencéo basica e
seu papel na equipe de sailde, estimulando a construgéio do trabalho em equipe multiprofissional, aperfei¢oando a rede
intersetorial de servigos de referéncia darede piiblica de saide.

2 - PUBLICO ALVO:

a) Curse: Profissionais da édrea de saide com escolaridade minima de nivel médio completo ou superior completo ou
em andamento, atuantes na Atencéio Basica, representantes de Hospitais Gerais de Referéncia para o atendimento
obstétrico e neonatal.

b) Seminario: Participantes do Curso e Agentes Comunitarios de Saide, Visitadores do Programa Primeira Infincia

Melhor-PIM, bem como, representantes de Institui¢ées de Ensino, do Gestores, do Controle Social, de Movimentos
Sociais e demais interessados.

3 _REQUISITOS DE ACESSO AOQ CURSO: A inscrigéio ¢ a matricula ao Curse MULTIPROFISSIONAL EM
ATENCAO AO PRE NATAL DE BAIXO RISCO, bem como ao Semindrio de Encerramento, obedecerdo aos
seguintes critérios:

o Estar atuando em servigo de saiide de municipios da 8 CRS: Arroio do Tigre, Cagapava do Sul, Cachoeira do
Sul, Cerro Branco, Encruzilhada do Sul, Novo Cabrais, Ibarama, Lagoa Bonita do Sul, Sobradinho, Estrela
Velha, Segredo e Passa Sete.

¢ Ser indicado pelo Gestor de Saiide do municipio onde atua ou dirigente hospitalar;
o Preenchimento de ficha de inscri¢fio;
o Documento de Identidade.

As despesas de deslocamento dos alunos provenientes dos municipios até a cidade de realizagéo do Curso e Semindrio
cabera as Secretarias Municipais de Saiide. Para os palestrantes ha previsdo de recursos financeiros do Projeto a ser
licitado. Os demais participantes do Semindrio custearéio todas as suas despesas.

4 - LOCAL DAS INSCRICOES: Sertio de responsabilidade da contratante e realizadas presencialmente ou por email
junto & 8. Coordenadoria Regional de Saide, sito 4 Rua Saldanha Marinho, 725, em Cachoeira do Sul. As fichas de
inscrigdes serdo disponibilizadas ao piiblico-alvo previamente.

S - METODOL.OGIA DE ENSINO:Curso modular, com momentos de concentragdo para reflexdo tedrico pritica,
momentos de dispersdo para realizacdo de atividades préticas em servigos, junto as Instituigdes e comunidades e um
semindario de encerramento.

6 - PESSOAL DOCENTE E TECNICO

> Coordenagdo: Um Profissional com formagéio superior
* Apoio Administrativo: Um Profissional com formagéio ou conhecimento da drea.
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* Docentes e Preceptores: Dez Profissionais da drea da safide e/ou educagéo, com atuagéo no SUS.

A composigio do corpo docente do curso devers passar pela deliberagdo e aprovagio da Comissdo de
Integracdo Ensino-Servigo/CIES- 8°.CRS antes do inicio das atividades do curso. O Plano de Trabalho do Professor ¢
elaborado pelo préprio professor do componente curricular, com assessoria do Coordenador do curso.

A forma de selegéio de docentes e técnicos levard em conta o nivel de formagdo, a experiéncia profissional na
drea, a insergéio no SUS e a disponibilidade para atuar no curso.

Os interessados deverdo comprovar a titulagdo, experiéncia através de diplomas e documentos com fé publica.

7- PERIODO : novembro de 2016 a maio de 2017

8 - CARGA HORARIA :O curso terda uma carga horédria de 104 horas.

9 - ACERVO BIBLIOGRAFICO MINIMO A SER FORNECIDO PELA CONTRATADA:

sttt A MANIVMO A SER FORNECIDO PELA CONTRATADA
ALVIM, D.AB.; BASSOTO, T.RP.; MARQUES, G.M. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem a gestante de
baixo risco. Revista Meio Ambiente ¢ Saide, Rio de Janeiro, v. 2, n. 1, p- 258-27, 2007.

AVILA, M.B. PAISM: um programa de saiide para o bem-estar de género. 2 ed. Recife: SOS corpo, 1995,

BRASIL, Ministério da Sande. Secretaria de atengdo a saiide. Departamento de Agdes Programéticas Estratégicas. Area
técnica de Sainde da Mulher. Pré-natal e Puerpério:atencéio qualificada e humanizada - manual técnico. Brasilia:
Ministério da Saide, 2005. 163 p.

BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Manual técnico de gestacéio de baixo risco. Atengdo ao pré-natal de baixo risco /

Ministério da Saide. Secretaria de Atengéio Saide.-Brasilia: Editora do ministério da Saitde, 2012. br >. Disponivel em:
<http:/fwww. scielo.br>,

CARVALHO, M.HB; FRANCISCO, R.P.V.,;, BRIZOT, M.L. Assisténcia pré-natal. In:ZUGAIB, M.
Obstetricia Barueri, SP: Manole, 2008.

GIL, Antonia Carlos Métado Antonio Carlos Gil.-6 ed.-5. ...=84d0 Paulo; Atlas, 2009.

MAMEDE, F. V. Assisténcia pré-natal: competéncias essenciais desempenhadas por enfermeiros. Escola Anna Nery
Rev Enfermagem, v. 13, n. 1, p- 145-153.

MONTENEGRO, C.A.B.; REZENDE FILHO, J. de / Rezende, Obstetricia Fundamental. 11. ed. Rio de Janeiro :
Guanabara Koogan, 2008.

MONTENEGRO, Carlos Anténio Barbosa,1941-Rezende, obstetricia/ Carlos Anténio Barbosa Montenegro, Jorge de
Rezende Filho-11ed.-Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010, de. Assisténcia ao Pré-natal capitulol3 pag,186 al19.

PORTO, Fernando; SANTOS, Ténia Cristina Franco. Propagandas de remédio na imprensa ilustrada ¢ a imagem da
enfermeira brasileira (1920-1925). Revista Escola de Enfermagem da USP,S4o Paulo, v. 44, n. 3, péginas 807,

SILVA, C. P.; MARTINS, M. C. M. Processo de trabalho da enfermagem na Estratégia Saide da Familia: dilemas e
perspectivas. SANARE —Revista de Politicas Pablicas,v. 8, n. 2, p.91-101, jul./dez. 2009.
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10 - N°DE VAGAS NO CURSO: total de 140 vagas, que serdo distribuidas entre os municipios conforme abaixo:

Serdo oferecidas quatro turmas como segue:

a) com quarenta (40) vagas, tendo como local de realizagdo o municipio de Amroio do Tigre;

b) com quarenta (40) vagas, tendo como local de realizagdio o municipio de Cachoeira do Sul;

c) com quarenta (30) vagas, tendo como local de realizagéio o municipio de Cagapava do Sul;

d) com quarenta (30) vagas, tendo como local de realizagfio o municipio de Encruzilhada do Sul;

10.1 - Seminario que faz parte do Curso: 400 vagas para os Semindrios de Encerramento, que sero distribuidas entre
os municipios conforme abaixo:

Serdo oferecidos quatro Semindrios como segue:

a) com cento e vinte (120) vagas, tendo como local de realizagio a Regidio Centro Serra municipio de Arroio do Tigre;
b) com cento e vinte (120) vagas, tendo como local de realizagdo o municipio de Cachoeira do Sul;

¢) com oitenta (80) vagas, tendo como local de realizacio o municipio de Cagapava do Sul;

d) com oitenta (80) vagas, tendo como local de realizagéio o municipio de Encruzilhada do Sul;

11 - LOCAL DE EXECUCAO DO CURSO:

a) Cagapava do Sul;
b) Encruzilhada do Sul;
¢) Arroio do Tigre;

d) Cachoeira do Sul;

12 - ORGANIZAQAO CURRICULAR DO CURSO:

O Curso constard de 104 horas, divididos em 80 horas/anla, com 3 médulos (1o. e 2° de 24 horas/aula e o 30. de 32
horas/aula) ¢ uma dispersio de 8 horasfaula. Também sera realizado um seminério interno com § horas, para a
discussio e apresentagéo de trabalhos. O Curso terd a culminancia com um Seminario de encerramento com carga
horaria de 8 horas, com um piblico ampliado em relagio aos participantes do Curso.

Também serdo realizadas oficinas sobre os temas propostos e baseadas no cotidiano, visando a problematizagdo do
processo de trabalho vigente, buscando através do debate e da troca de experiéncias a aprendizagem significativa, com
vistas & melhoria do processo de trabalho. No semindrio interno serdo apresentados e discutidos os trabalhos realizados
durante o Curso e a dispersio.

A concentraciio serdo momentos que os alunos estarfio reunidos num mesmo espaco fisico, sob orientagéo do
docente realizando atividades programadas, com a finalidade de discutir questbes tedricas-praticas referentes ao seu
trabalho.

Na dispersdio os alunos voltam ao ambiente de trabalho e realizam atividades também programadas, sob a
supervisdo do docente/preceptor para orienta-los e auxilid-los na realizagéio. Serd realizada nos locais de trabalho dos
alunos. Nestes momentos, os alunos — divididos em grupos -deverio ser acompanhados, orientados ¢ avaliados, por um
preceptor (profissional do servigo ou professor que devera inserir-se no corpo docente do curso e, ser, capacitado para
essa fungdo). Como tarefa para a dispersdo sera proposto a construgdo de uma linha de cuidado e atengdo integrada ao
pre natal.

12
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O Semindrio sera realizado ao final das atividades. Estd previsto para um total de 8 horas/aula, com

apresentacdes dos temas feitas através de Mesas e espago de tempo subsequentes para debate. Com publico ampliado
para os demais profissionais da saiide que néo participaram do curso, gestores, instituicdes de ensino superior ¢ médio e
controle social pertencentes a regiio da 8 Coordenadoria Regional de Saide estimando um piblico de 400
participantes.

13. Programacio do Curso:

Tematica Cronograma Carga horaria
cvento

1o. Médule Sexta-feira das 14h as 8h

1°dia Abertura 18h
Pré-natal humanizado
Rede Cegonha
Indicadores Materno-infantil

2° dia Anatomia ¢ fisiologia do ciclo gravidico Sexta-feira das 8h as 4h
Diagnostico da gravidez/ teste rapido 12h
Cuidados da muther no periode gestacional
Calendirio d¢ vacinagiio gestacional

2° dia Consulta de Pré-natal Sexta-feira das 14h as 4h
Acompanhamento do desenvolvimento fetal 18h
Solicitagiio ¢ interpretagiio de exames/ condutas (testes rapidos)

3°dia Avaliaciio nutricional da gestante Sexta-feira das 8h as 8h
Alimentagio saudivel (durante o periodo da gestagio € amamentagiio). | 12h e das 14h as 18h
Preparo para o aleitamento materno
2° Modulo

4° dia Satde bucal no periodo gestacional € os cuidados com recém-nascido Sexta-feira das 8h is 8h
Trabalhos em grupos com gestantes ¢ puérperas 12h ¢ das 14h as 18h
Desenvolvimento Integral da Primeira Infincia

5° dia Aspectos éticos ¢ legais do aborto Sexta-feira das 8h as 8h
Morte materna e Infantil (até o 1° ano de vida) 12h ¢ das 14h as 18h
Investigagio do ébito
Comité de Mortalidade Infantil, Materna ¢ Fetal.

6° dia Protocolos de Classificagéio de risco gestacional Sexta-feira das 8h as 8h
Sistemas de Informagio ( SISPRENATAL, SINASC, SINAN, 12h e das 14h as 18h
SISV AN, SIAB, SIM, Bolsa Familia)
3° Module

7 dia Aspectos Psicolégicos da gestagiio e pés-parto Sexta-feira das 8h as 8h
Condig¢des especiais: gestagio miiltipla, gravidez na adolescéncia, 12h e das 14h as 18h
violéncia doméstica, saide mental.

8° dia Farmacologia Sexta-feira das 8h s 4h
Uso de drogas Licitas ¢ Dicitas na gestagiio 12h

8° dia Intercorréncias clinicas mais frequentes/ HIV ¢ DST’s Sexta-feira das 14h as 4h
Gestagfio de Alto Risco 18h

9° dia Humanizagéo do parto e nascimento Sexta-feira das 8h as 8h
Consulta puerperal 12h ¢ das 14h as 18h

10° dia Cuidados com recém-nascido/ Teste do Pezinho Sexta-feira das 8h as 8h
Planejamento Familiar 12h e das 14h as 18h

11° dia DISPERSAO A combinar 8h
DISPERSAQ

12°.dia Seminirio Interno para apresentagio de trabalhos Sexta-feira das 8h as 8h

12h

Seminéri o Interno para apresentagio de trabalhos

Sexta-feira das 14h as
18h

13
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Tematica Cronograma
Solenidade de Abertura Sexta-feira das 8h as
8h30min
Conferéncia: Sexta-feira das 8h30min
as 10h30min
Debates Sexta-feira das
10h4 5min as 12h15min
Conferéncia: Sexta-feira das 13h30
as 15h30min
Debates Sexta-feira das
15h4 5min as 17h15min
Encerramento Sexta-feira das
17h15min as 17h30min

14 - AVALIACAO DAS ATIVIDADES

Os alunos serdo avaliados pela equipe técnico-pedagégica através da analise dos professores responsaveis
tendo como critérios: participagdo nas atividades, formulagdo do diagnéstico e plano de trabalho conforme instrumento
proposto. O grau minimo para a aprovagdo é setenta (70).

15 - CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ

ATIVIDADE PERIODO

Pactuacdo com gestores, divulgagéo e inscricéo Novembro de 2016

Sele¢éo e matricula

Dezembro de 2016

Realizagiio do Curso

Margo de 2017 a Maio de 2017

Realizagéo do Semindrio de Encerramento, Formatura e |Maio de 2017
Entrega dos Certificados

16- CRONOGRAMA DE PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado em 3 (trés) parcelas, mediante a protocolizagdio da Nota Fiscal e apresentacéo das certiddes
negativas da Fazenda Estadual, Municipal, Federal, FGTS, INSS e Trabalhista juntamente com o Relatério de

Execucdo do Curso correspondente a cada parcela, conforme tabela abaixo:

PARCELAS | VALOR DA PERIODO
PARCELA
1% parcela 30% 30 (trinta) dias apés o término das inscrigdes
2% parcela 30% 30 (trinta) dias apés o cumprimento de 50% das atividades do Curso previstas no Cronograma de
Execugdo.
3% parcela 40% No encerramento do Curso, apés a formatura e entrega dos certificados.
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17 - PRAZ.0 DE VIGENCIA DO CONTRATO:

O curso serd realizado num prazo de 06 (seis) meses, contados a partir da data definida na ordem de inicio dos servigos.

18 - INSTALAQOES e EOUIPAMENTOS NECESSARIOS: Para a execugdo do CURSO
MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO AO PRE NATAL DE BAIXO RISCO e do Seminirio de
Encerramento seriio necessarios:

RECURSOS FiSICOS: Quatro salas de aula com capacidade de no minimo 35 cadeiras universitarias ou carteiras
cada uma, climatizadas, além de quadro branco e equipamentos audiovisuais para o desenvolvimento dos momentos de
concentracio e dispersdo (local de trabalho para reunides entre as equipes com seus preceptores).

Laboratério de Informatica ou equipamentos disponiveis para a realizagéo de aulas virtuais.

Secretaria com sala e computador para organizagfio da vida escolar dos alunos e documentos
administrativos.

Banheiros masculino ¢ feminino.
Condi¢des de acessibilidade para todos os locais.

EQUIPAMENTOS: quatro telas para projegdo, quatro quadros brancos, quatro TVs com tamanho minimo de no
minimo 40 polegadas, quatro DVDs, quatro quadros mural, quatro projetores de multimidia, quatro computadores,
quatro sinais de internet wireless.

MATERIAL DE CONSUMO: quatro rolos de Papel kraft, vinte pincéis atémico, vinte canetas para quadro branco,
quarenta canetinhas hidrocor coloridas, quarenta e oito ldpis de cor e quarenta e oito lapis de cera, oito tesouras, 12
tubos de cola de 50g, quarenta revistas, quatro flip-chart, cento e quarenta cadernos de 100 folhas com linhas, cento e
quarenta lapis preto, cento e quarenta canetas esferograficas azuis, cento e quarenta borrachas, cento e quarenta pastas
tamanho minimo de 40x50cm, oitenta rolos de papel higiénico, oitenta sabonetes para méos, oito frascos de dgua
sanitdria com 200 ml, oito frascos de desinfetante liquido com 100ml.

CIES - 8* CRS - Cachoeira do Sul
4 (quairo) Turmas
Custos Diretos - (do Curso)

FIXOS (ndo alteram em funcio de n° de alunos)

DESCRICAO IQUAN'I' IDADE [UN.MED.
1) Dos palestrantes:
80 Horas-aula s/encargos x 2 professores + 8 horas dispersio x 2

ofessores x 4 turmas 704 Hora/a
[Encargos ¢ adicionais s/as 80 horas-aula x 2 professores + 8 horas
dispersio x 2 professores x 4 turmas 704 Hora/a

2) Dos contratados:
Coordenagiio (1 Coordenador Téenico + 1 Coordenador

A dmini strativo x 4 turmas) x 52h 416 Hora/a
IEncargos sobre Coordenagiio 416 Hora/a
Capacitagiio para docentes (2 facilitadores -4hs cada) x 4 turmas 32 Hora/a
[Encargos para capacitagiio de docentes 32 [Hora/a
Servigo de apoio — Secretaria—- 104 h x 1 funcionério x 4 turmas 416 Horas

Custos Diretos - (do Seminario)

FIXOS (nio alteram em funcio do n° de alunos)

DESCRICAO IQUANTIDADE [UN. MED.
1) Dos palestrantes:
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8 horas-aula sem encargos x 2 professores x 4 seminarios 64 Hora/a

[Encargos ¢ adicionais sobre as 8 horas-aula para 2 professores x 4
seminérios 64 Hora/a

2) Dos contratados:
Coordenagiio sem encargos ( 1 Coordenador Técnico + 1
Coordenador Administrativo) x 4 seminsriosx 8 h 64 Horas

[Encargos ¢ adicionais (1 Coordenador Técnico + 1 Coordenador
Administrativo) x 4 seminirios x 8h 64 Horas

VARIAVEIS (alter am em funcio do n° de alunoes)

DESCRICAOD QUANTIDADE |UN.MED.
Material de consumo: 5 pendrives x 4 turmas = 20 pendrives + 5
unidades de canetas esferograficas cor azul x 4 turmas = 20 canetas
esferograficas cor azul + 1 toner x 4 turmas = 4 toners + 10 canetas
hidrocor na cor preta x 4 turmas = 40 canetas hidrocor na cor preta +
1 pacote de 500 folhas oficio brancas x 4 turmas = 4 pacotes de 500
folhas oficio brancas.

88 Unidades
Reprodugdo de material didatico (xerox): 50 cépias por aluno x 150 =
7.500 cépias + 3000 cépias para os professores + 1000 cépias para a
Coordenagfio 11.500 Unidades
Kit curso: 1 pasta x 150 alunos = 150 pastas + 1 canetax 150 alunos
= 130 canetas + 5 folhas x 1350 alunos = 750 folhas 1050 Diversos

Quatro salas de aulas, sendo trés com no minimo 35 lugares ¢ umal
com no minimo 30 lugares, com climatizagiio, equipamentos de
multimidia, excelente luminosidade e acessibilidade, ficando
disponiveis para utilizagiio em todos os médulos 04 'Unidades
Quatro salas d¢ aulas com no minimo 20 lugares cada uma, com|
climatizagio, equipamentos de multimidia, excelente luminosidade ¢
acessibilidade, para apoio das aulas teéricas (trabalhos em grupos),

ficando disponiveis para utilizagio em todos os médulos, 04 (Unidades

Lanche curso * 2: 2 lanches/encontro x 11 encontros x 140 alunos +

2 lanches x 11 encontros x 22 professores = 3564 Unidades

5 garrafas de igua mineral sem gas 500ml por turno x 22 tumos 110 Unidades
SEMINARIOS - DESCRICAO QUANTIDADE [UN.MED.

Sala de Conferéncia com disponibilidade para 100 pessoas , com
todos os equipamentos de multimidia, climatizada, com excelente
luminosidade e acessibilidade, para 2 turnos 4 Sala
Duas salas de apoio com no minimo 50 lugares cada uma, com
climatizagfio, excelente luminosidade, com todos os equpamentos de

multimidia, para dois tumos x4 seminarios 8 Unidades
[Lanche * 2: 2 lanches/encontro x 4 semindrios x 100 participantes 800 [Unidades
5 garrafas de dgua mineral sem gas 500ml por turno x 2 turnos x 4

semindrios 40 Unidades
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19 - CERTIFICACAO:

Ao final do Curso, recebera o certificado de conclusio todos os participantes que tiverem cumprido com todas
as exigéncias previamente estabelecidas pelas normas do Curso, as quais estardo devidamente acordadas no primeiro
diabem como, no minimo 80% de frequéncia. Nos certificados devera constar que o Curso é promovido pela Secretaria
da Saiide do Rio Grande do Sul (SES/RS), por meio da Escola de Saiide Piblica(ESP/RS) e executado pela Instituigsio
contratada e com o apoio do Ministério da Saiide (MS).

20 - INSTITUICAO EXECUTORA DO PROJETO: Sera contratada pela SES/RS respeitando o disposto na lei n°
8666 de 1993 e cumprindo as deliberagdes contidas no presente Termo de Referéncia.
Critérios de selegdo e avaliagdo da Instituigéio de Ensino (IE): Menor Prego — Recurso Federal 1890 — Portaria 1996/07.

21- OBRIGACOES DA CONTRATADA:

I - Atender o descrito no Objeto (item 1), nos prazos estipulados no Cronograma de Execugéo (item 15);

IT - Atender o descrito no (item 12) Organizaciio Curricalar do Curso, visando cumprir a organizagéo cumricular do
curso;

III - Comprovagédo de experiéncia na realizagiio de curso drea da saiide mediante apresentagdo de atestado;

IV - Assumir todas as despesas, com os profissionais envolvidos no projeto, sejam de deslocamento (transporte);
alimentacéio; hospedagem; pagamento de hora-aula com encargos; pagamento das atividades de concentragio e de
dispersdo assim como, material de apoio; material didético; lanche para os alunos; locagdo de sala; e equipamentos
necessarios;

V - Executar o Curso em todas as suas etapas, viabilizando a assessoria e o acompanhamento sistemdtico por parte da
Contratante ou de seu representante;

VI - Informar a Contratante, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, quaisquer alteragio no curso em
questéo, solicitando autorizagéio a mesma que, analisando a conveniéncia ¢ oportunidade, podera aceita-las ou rejeita-
las;

VII - Designar equipe qualificada ¢ com experiéncia para acompanhar e atender as exigéncias pedagégicas, de
formagdo dos alunos do CURSO MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO AO PRE NATAL DE BAIXO
RISCO;

VII - promover o cadastro de alunos e professores, além do cadastre da Equipe técnico-administrativa e pedagogica
envolvida no Curso;

IX - encaminhar orientagSes, material de apoio e solugdes sobre dividas e dificuldades da regional contemplada para o
desenvolvimento do curso, ouvida a Contratante;

X - organizar e atualizar listagens contendo os nomes e enderecos dos alunos da turma, identificando os professores
responséveis de cada grupo de alunos, além do cronograma de dias e hordrios de anlas de concentragio e de periodo de
disperséo;

XI - zelar e equipar devidamente as salas de aula para os momentos de concentragéo;

XII - adquirir, orientar e encaminhar aos professores os Cadernos de Chamada, sistematizando e organizando os dados
relativos a frequéncia e aproveitamento dos alunos da turma, observadas as necessidades da Contratante;

XIII - recolher os dados constantes nos Cadernos de Chamada da turma, realizando quadro sintese com registros dos
dados de frequéncia, aproveitamento e avaliagdo dos alunos no Curso;

XIV - fornecer lanche para professores e alunos, durante os dias de atividades de aula;

XV - elaborar, imprimir ¢ encaminhar os Certificados de conclusso do curso, de acordo com orientagdes expedidas pela
Contratante, o qual deverd ser assinado em conjunto com a contratante;

XVI - organizar o evento de encerramento e entrega dos certificados aos alunos de acordo com a orientagéo da
Contratante;

XVII-  elaborar relatérios com dados da execugdo do curso {conforme modelo da Contratante) e encaminha-los a
Contratante nos prazos delimitados, fornecendo resultados técnicos e estatisticos sobre a consecugéo do projeto;

XIII - elaborar relatérios do curso, contendo o registro das agSes realizadas, a relagéo de alunos com a situagdo de cada
um relativamente & frequéncia e avaliagéo ao final do curso, além da prestagéio de contas;

XIX - encaminhar 4 Contratante, todos os dados e informagdes solicitadas a qualquer tempo.
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XX - Assumir inteira responsabilidade pelas obrigages sociais, trabalhistas e comerciais, de seus empregados e
profissionais contratados para a execugdo do Curso; bem como pelas obrigagdes de natureza fiscal, devendo a qualquer
tempo, apresentar comprovante e certidoes negativas das demais obrigagdes. A sua inadimpléncia néo transfere, de
modo algum, 4 Contratante ou ao Estado do Rio Grande do Sul a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd
onerar o valor da contratagéo.

22. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I - Cumprir com as obrigagdes financeiras para com a Contratada;

II - Designar equipe técnica administrativa para acompanhamento da execugéio ¢ avaliagdo do curso;

IIT - Apoiar a equipe da Contratada na execucdo do CURSO MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO AO PRE
NATAL DE BAIXO RISCO, prestando os esclarecimentos ¢ as informagoes que venham a ser solicitados;

IV - Acompanhar, as agdes pedagdgicas, administrativas e financeiras da Contratada;

V - Liberar, mediante atestado, o pagamento de despesas previstas referentes a execugdo do contrato;

VI - Avaliar periodicamente as atividades desenvolvidas pela Contratada, propondo, a qualquer tempo, as modificagdes
que julgar necessérias, inclusive e rescisdo do presente contrato.
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56  DIARIO OFICIAL

Porto Alegre, sexta-feira, 09 de dezembro de 2016

Assunto: Afastamento

Expediente: 16/2000-0110540-0

Nome: luday Gongalves Motta
Id.Func.Vinculo: 3926176/01

Tipo Vinculo: efetivo

Cargo/Fungdo: Especialista em Sadde - NS 1-A
Lotagdo: Secretaria da Satde

AUTORIZA o afastamento do servidor, nos termos do Decreto 40879/01, sem prejuizo da remune-
ragio e demais vantagens inerentes ao respectivo cargo:

Localidade de destino: Brasilia/DF.

Periodo de afastamento: 14/12/12016 a 17/12/2016.

Evento e justificativa: Segundo Momento Presencial do Curso de Formacgdo de Formadores/Multipli-
cadores para Implementagéo da Politica Nacional de Salde Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis e Transexuais.

Condigdo: Sem 6nus.

Codigo: 1705854

Assunto: Posse

Expediente: 16/2000-0108956-0

Nome: Vanda Lucia de Oliveira Domeles
Id.Func.NVinculo: 4241983/02

Tipo Vinculo: comissionado

Cargo/Fungéo: Delegado Regional de Saude - CC09
Lotagdo: SES - 10 Coordenadoria Regional de Saude

DECLARA EMPOSSADA em 30/11/2016, a nomeada através do ato registrado no D.0.E. de 30/11/2016.

Codigo: 1705855

SUMULAS

RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO 295/2016
Processo n°® 932427-20.00/16-2

O pregoeiro e sua equipe de apoio, designados por portaria, comunicam o resultado deste Pregao
Eletrénico, para os seguintes lotes:
LOTE 01 - EMPRESA: WAM-MED - CNPJ: 08.725.154/0001-52 - VALOR TOTAL: R$ 12.903,00
LOTE 02 - EMPRESA: EXTRAMED - CNPJ: 06.035.038/0001-86 - VALOR TOTAL: R$ 187.315,20
LOTE 03 - EMPRESA: CIAMED - CNP.J: 05,782.733/0001-49 - VALOR TOTAL: R$ 22.681,00
LOTE 04 - EMPRESA: NUNESFARMA - CNPJ: 75.014.167/0001-00 - VALOR TOTAL: R$ 62.930,00
LOTE 05 - EMPRESA: CIAMED - CNPJ: 05.782.733/0001-49 - VALOR TOTAL: R$ 700.267,14
O total dos lotes, deste Pregao Eletronico, perfaz o valor de R$ 986.096,34 (novecentos e oitenta e seis
mil noventa e seis reais com trinta e quatro centavos).

Fundamentacéo legal: Leis 10.520/2002 e 8.866/93.

Porto Alegre, 08 de dezembro de 2016
DA - Divisao de Compras

Codigo: 1705545

Ne. A.R.P. DCC/578/2016, Processo: N°. 16/2088-00015414-5, celebrado em 06-12-2016, realizado
pela Secretaria da Satide do Estado do Rio Grande do Sul e DIAMED LATING AMERICA S.A. - DIA-
MED. Objeto: Visa registrar o prego de produtos de uso humano, conforme especificagdes e quantida-
des estimadas na tabela | - do objeto. Preco: R$ 1.490,479,88. PRAZO DE VALIDADE DOS PRECOS
REGISTRADOS: 12 (doze) meses contados a partir da data da publicagdo da siimula no DOE, RE-
CURSO FEPPS: 7000/ U.0.: 69.01/ Atividade: 3275. Natureza da despesa: 3.3.90.30.3025.

N° CONT. DCC/203/2016, Processo: N°. 109115-2000/15-0, celebrado em 02-12-20186, entre o Es-
tado do Rio Grande do Sul, por intermédia da Secretaria da Satide do Estado, e SEAC LTDA. EPP.
- EPP. CLAUSULA PRIMEIRA: O objeto do presente instrumento & a Contratagao de Instituigao de
Ensino para executar CURSO MULTIPROFISSIONAL EM ATENGAO AO PRE NATAL DE BAIXO
RISCO, que objetiva criar um espago para que os profissionais de saude, diretamente envolvidos com
a atengéo & salide da mulher, especificamente no ciclo gravidico-puerperal, possam aprimorar seus
conhecimentos, em um curto periodo de tempo. Também visa discutir formas para reduzir as taxas de
morbi-mortalidade materna e neonatat, provocar a reflexdo critica sobre a atuagdo dos profissionais
da aten¢do basica e seu papel na equipe de satide, estimulando a construgao do trabatho em equipe
multiprofissional, aperfeigoando a rede intersetorial de servigos de referéncia da rede publica de sa(i-
de, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Anexo | - Termo de Referéncia, que ¢ parte
integrante deste instrumento. CLAUSULA SEGUNDA: O prego total referente & execugso dos servigos
contratados ¢ de R$ 189.900,00 (cento e oitenta e nove mil e novecenios reais). RECURSO: 1880/
U.O: 2095/ Atividade: 6273/ Elemento: 3.3.90.39,3947/ Empenho: 16005189818/ Data do Empenho:
28/11/2016. CLAUSULA QUARTA: O prazo de duragéo do contrato é de 05 (seis) meses, contados a
partir da data definida na ordem de inicio dos servigos.

N° CONT. DCC/228/2016, Processo: N°, 16/2000-0033109-0, celebrado em 06-1 2-2016, entre o Es-
tado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado, e SEAC LTDA. EPP,
CLAUSULA PRIMEIRA: O objeto do presente instrumento é a Contratagdo de Instituigao de Ensino
para executar CURSO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS, PARA A REGIAO DA 17° CRS
DE UIRS. CLAUSULA SEGUNDA: O prego total referente & execugéo dos servigos contratados &
de R$ 47.800,00 ( quarenta e sete mil e oitocentos reais). RECURSO: 0006/ U.0: 2095/ Atividade:
6273/ Elemento: 3.3.90.39.3947/ Empenho: 16005464421/ Data do Empenho: 02/12/2016. CLAUSU-
LA QUARTA: O prazo de duragéo do contrato é de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data
definida na ordem de inicio dos servigos.

Porto Alegre, 09 de dezembro de 2016.

JOAO GABBARDO DOS REIS
Secretario de Estado da Satide

Codigo: 1705546

N° CONT. DCC/232/2016, Processo: N°. 16/2000-0062747-0, cefebrado em 08-1 2-2018, entre o Es-
tado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Salide do Estado, ¢ TOCCATO TECNO-
LOGIA EM SISTEMAS LTDA. CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Termo de Contrato tem por objeto a
contratagdo de solugdo de Tl do tipo Data Discovery (Qlikview) contemplando o fornecimento de licen-
gas de software, servicos de implantagio, suporte para o produto, atualizacdo de versdo, treinamento
€ suporte lécnico especializado no uso da ferramenta, CLAUSULA TERCEIRA: O prazo de vigéncia
deste Contrato ¢ 01 (um) anc a contar da publicagéo de sua simula no DOE. CLAUSULA QUARTA:
O valor do presente Contrato é de R$ 456.993,73 (quatrocentos e cinquenta e seis mil e novecentos e
noventa e trés reais e setenta e trés centavos) RECURSO: 1889/ U.0: 2095/ Atividade: 6193/ Elemen-
fo: 3.3.90.39.3924/ Empenho: 3.3.90.39.3824/ Data do Empenho: 02/12/2016.

N° CONT. DCC/210/20186, Processo: N°. 16/2000-0046545-3, celebrado em 09-12-2016, entre o Esta-
do do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Satde do Estado, e EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E TELEGRAFOS - EBCT. CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Contrato tem por objeto
a prestagao, pela ECT, de servios e venda de produtos, que atendam &s necessidades da CON-
TRATANTE. CLAUSULA SETIMA: O prazo de vigéncia do presente contrato, em conformidade com
o Inciso I, do Artigo 57 da Lei 8.666/93, sera de 12 {doze) meses a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA: Os recursos orgamentarios para a cobertura das despesas decorrentes deste
contrato t8m seu valor estimado em R$ 25.000,00 {vinte e cinco mil reais). RECURSO: 0006/ U.O:
20.01/ Atividade: 2184; 2485; 2487; 2488; 6079; 6262; 6296; 6422; 6484; 6580 e 6591/ U.O.: 20.95/
Projeto/Atividade: 1883; 2500; 5619; 5620; 5860; 6078; 6182; 6193; 6254; 6272; 6273, 8275; 6276;
6277: 6283; 6284; 6286; 6287; 6292; 6300; 6537; 6727; 6728; 6729; 6750; 8046; 8065; 8072; 8091;
8473; 8512; 8513, 8514; 8515; 8516; 8517; 8518; 8519; 8520; 8521: 8522; 8523; 8524; 8525; 8526;
9048; 9068; 9069; 9146; 9147; 9148; 9149; 9150; 9151; 9152 e 9154, NAD: 3.3.90,39.3929/ Empenho:
16005432575/ Data do Empenho: 02/12/2016.

N° T.C.U DCC/026/2018, Processo Ne. 16/2000-0028105-0, celebrado em 08-1 2-2016, QUE FAZ O
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO,
EM FAVOR DO MUNICIPIO DE SAQ VALERIO DO SUL /RS. CLAUSULA PRIMEIRA: O presente
Termo tem por objeto a Cesséo de Uso, a titulo gratuito, do bem conforme T.C.U. n®. 026/2016. CLAU-
SULA QUINTA: A presente Cessao de Uso tera vigéncia até 31 de dezembro de 2018, a contar da data
de sua publicagéo no DOE.

Porto Alegre, 09 de dezembro de 2016.
JOAO GABBARDO DOS REIS

Secretario de Estado da Satide

Codigo: 1705547

N° TAPOSTILAMENTO.DCC/044/20186, Processo: n®, 137751-20.00/13-4, celebrado em 08-12-2016,
entre o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado, e ONDREPSB
RS- SISTEMAS DE SEGURANGA LTDA. CLAUSULA PRIMEIRA: READEQUAGAQ ECONOMICO-
-FINANCEIRA do "Montante A” do pre¢o Mensal do Contrato n® 397/2014, passando de R$ 45.321 .18
(quarenta e cinco mil e trezentos e vinte e um reais e dezoito centavos) para R$ 50.268,60 (cinquenta
mil e duzentos e sessenta e oito reais e sessenta centavos). RECURSO: 0006/ U.0: 20.95/ Atividade/
Projeto: 6193/ Elemento: 3.3.90.37.3702.

N° TAPOSTILAMENTO.DCC/049/2016, Processo: ne. 24169-20.00/11-8, celebrado em 07-12-2016,
entre o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Satide do Estado, e RAIMED
CLINICA DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA. CLAUSULA UNICA: O presente Apostilamento tem
por objeto alterar o nimero do Contrato constante na Clausula Primeira do Termo Aditivo n® 276/20186,
onde o correto é "291/2015°,

N° TAPOSTILAMENTO.DCC/043/2016, Processo: ne. 38793-20.00/14-7, celebrado em 08-12-2016,
entre o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado, e ONDREPSB
RS- SISTEMAS DE SEGURANGA LTDA. CLAUSULA PRIMEIRA: READEQUACAC ECONOMICO-
-FINANCEIRA do “Montante A” do prego Mensal do Contrato n® 738/2014, passando de R$ 39.804,40
(trinta & nove mil e citocentos e quatro reais e quarenta centavos) para R$ 44.150,76 (quarenta e qua-
tro mil e cento e cinquenta reais e setenta e seis centavos). RECURSO: 0006/ U.O: 20.95/ Atividade/
Projeto: 6193/ Elemento: 3.3.90.37.3702.

Porto Alegre, 09 de dezembro de 2016.

JOAO GABBARDO DOS REIS
Secretério de Estado da Salide

Codigo: 1705548

Processo n° 137392-2000/12-3
T.A. N° 032/2016, FPE n° 1147/2014, celebrado em 01/11/2018, ao Convénio n° 090/2014, firmado
entre o ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, por intermédio da SECRETARIA DA SAUDE, e a FE-
DERAGAO DE BANDEIRANTES DO BRASIL. OBJETO:PRORROGAR até 30 DE DEZEMBRO DE
2017.0 prazo de vigéncia previsto na Clausula Sexta do convénio.
Porto Alegre, 09 de Dezembro de 2016.
JOAO GABBARDO DOS REIS
Secretdrio de Estado da Saude.

Codigo: 1705549

Processo n® 16/2000-0030377-1

T.C.T n® 016/2016, FPE n° 1091/2016, celebrado em 08/12/2016, entre 0 ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL, por intermédio da SECRETARIA DA SAUDE, por meio do DEPARTAMENTO DE COORDE-
NAGAO DOS HOSPITAIS, e a UNIAO BRASILEIRA DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA - PONTIFICIA
UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO GRANDE DO SUL, com sede no Municipio de Porto Alegre/
RS. OBJETO: Proporcionar a realizagiio de Estagio Obrigatério junto 4 SES/RS, nos hospitals e
ambulatério do DCHE. PRAZO: 02 (dois) anos a contar apartir desta publicagio.

Porto Alegre, 09 de Novembro de 2016.
JOAO GABBARDO DOS REIS

Secretario de Estado da Salide

Codigo: 1705550

A 5 Coordenadoria Regional de Satide, da Secretaria de Estado da Saude do Rio Grande do Sul, por
seu Setor de Medicamentos e Correlatos, do Nucleo Regicnal de Vigilancia em Satide, faz saber aos
seus interessados e ao publico em geral que, conforme o paragrafo Unico do art. 25 da Portaria 344/98
e art. 124 da respectiva Instrugdo Normaliva, esta com cadastro aprovado para comercializar medi-
camentos base de substancias RETINOICAS, constantes da relacdo C-2, Portaria SVS/MS 344/98, o
seguinte estabelecimento:

Raz&o Social: Dimed S/A Distribuidora de Medicamentos

Endereco: Rua Buarque de Macedo n° 3867, Centro
Carlos Barbosa - RS

CNPJ: 92.665.611/0407-13

Razao Social: Drogaria Sausen Ltda

Enderego: Av. Osvaldo Aranha, n°® 957, Centro
Verandpolis - RS

CNPJ: 03.931.463/0001-65

Codigo: 1705551



Processo n°® 1091 15-20.00/15-0
Folha n°®

S
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE CONTRATOS

Autorizaciio de Servigo n° 091/2016 - DC

Senhor Representante da SEAC LTDA. EPP
Processo n®109115-20.00/15-0
Objeto: Coq&atagﬁo de Institui¢sio de Ensino para executar CURSO MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO AOQ
PRE NATAL DE BAIXO RISCO, que serdio prestados nas condi¢des estabelecidas no Anexo I - Termo de
Beneficiario: Municipios da 8* Coordenadoria Regional de Saide - CRS
Enderego: Cachoeira do Sul/RS
Inicio:_"qo /OL ;o4 4+,
Autorizamos Vossa Senhora a dirigirse ao responsavel pelos locais acima descritos, para o recebimento de

instrugées para o cum primento do CONTRATO n° 203/2016.

Porto Alegre, 09 de DElem ® 2o de 2016.

X FRANC|
JOAO GABBARDO DOS REIS ecretan dfgo A.Z Paz
Secretério de Estado da Saude - otado da Sap

Recebido em: / /
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