Processo n° . 036798-20.00/14-6 e apensos

Folha n°
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O GRANDE DO SUL

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE CONTRATOS

CONT. N°. 171/2016 CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO E
EXCELENCIA ADMINISTRACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E
PORTARIA LTDA EPP - CS ADMINISTRACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA
E PORTARIA, PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS DE MAO DE OBRA
DE COPA E RECEPCAO, EM QUE E BENEFICIARIA A SECRETARIA DA
SAUDE, CONFORME PROCESSO N°. 036798-20.00/14-6 e apensos.

O Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado, inscrita
no CNPJ sob o n® 87.958.625/0001-49, com sede na Av. Borges de Medeiros, n° 1501, 59 ¢ 6° andares, nesta Capital, neste
ato legalmente representada por seu Titular, JOAO GABBARDO DOS REIS, portador da Carteira de ldentidade n®
1003763172 — SSP/RS ¢ inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n® 223.127.490/68 doravante denominada
CONTRATANTE ¢ EXCELENCIA ADMINISTRACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E PORTARIA LTDA EPP - CS
ADMINISTRACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E PORTARIA, inscrita no CNPJ sob o n° 11.493.437/0001-20, com
sede na Rua Cel. José Rodrigues Sobral, n® 858 - Bairro Partenon - PORTO ALEGRE/RS, CEP 91.510-000, telefone (51)
3085-2662, representada neste ato por seu Procurador, Sr. CARLOS HENRIQUE WORM CUNHA JUNIOR, portador da
Carteira de Identidade n® 1091244168 — SSP/RS, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n® 015.572.750-84,
doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente CONTRATO, para a prestagido dos servigos descritos na
Clausula Primeira — Do Objeto.

O presente CONTRATO tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecucdo do objeto
contratado, descrito abaixo, constante do Processo Administrativo n® 036798-20.00/14-6 e¢ apensos, Pregio n°
131/CELIC/2015, Tipo Menor Preco Global Mensal do Lote, regendo-se Lei Estadual n® 13.191, de 30 de junho de
2009, Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Estadual n® 11.389, de 25 de novembro de 1999,
Decreto Estadual n® 42.250, Decreto Estadual n® 42.020, de 16 de dezembro de 2002, pelo Decreto Estadual n® 42.434, de
09 de setembro de 2003, alterado pelo Decreto Estadual n® 45.744, de 08 de julho de 2008, Decreto Estadual n® 45.273, de
04 de outubro de 2007, Decreto Estadual n°® 43.183, de 22 de junho de 2004, Decreto Estadual n® 44.365, de 23 de margo
de 2006 e legislagdes posteriores ¢ subsidiariamente pelas Leis Federais n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e n° 8.666, 21

de junho de 1993, e suas altera¢des as quais as partes sujeitam-se a cumprir, sob 0s termos ¢ condigdes estabelecidas nas
seguintes Clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Execucao de servigos terceirizados de Mao de obra de copa e recepgao a ser realizado na Secretéria
da Sadde do Estado , conforme Anexo III do Edital — Termo de Referéncia, que é parte integrante deste instrumento.

|

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

|

A execugao deste contrato compreende a prestagido dos servigos, pela CONTRATADA, de acordo
com o constante no Anexo III do Edital — Termo de Referéncia, que é parte integrante deste instrumento.

|

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

O precgo para o presente ajuste é de R$ 56.800,00 (cinquenta e seis mil e oitocentos reais) mensais,
constante da proposta vencedora da licitacio, aceito pela CONTRATADA, entendido este como preco justo ¢ suficiente
para a total execugdo do presente objeto, dividido em:

Montante "A": R$ 51.236,23
Montante "B": R$ 5.563,77

CLAUSULA QUARTA - DO RECURSO FINANCEIRO

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta do seguinte recurso financeiro:
Recurso: 0006 U.0.: 20.95 Atividade: 6193.0001

Elemento: 3.3.90.37.3703 Empenho: 16004706573 Data Empenho: 18/10/2016
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| CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS ]

5.1 A repactuagio deste contrato serd permitida, desde que observado o interregno minimo de um
ano, a contar da data da proposta, ou da ditima repactuacio.

5.2 A repactuagio seré precedida de demonstragio analitica do aumento ou diminuigio dos custos, de
acordo com a Planilha de Custos e Formagio de Pregos, justificados e comprovados.

5.3 Cabera a parte interessada a iniciativa e o encargo dos célculos e da demonstragdo analitica do
aumento ou da redugao dos custos.

5.4 Os valores para repactuagio de precos do Contrato deverdo estar ajustados aos parameltros
referenciais fixados nos Contratos de Servigos de Terceiros — CST, de acordo com a Instrugio Normativa DDPE n°
01/2006 (alterada pela IN TE n° 01/2012) ¢ o Decreto Estadual n°. 44.365/2006.

5.5 Os pregos dos contratos serdo reajustados da seguinte forma:

a) Montante “A”: na forma estabelecida na legislacdo salarial e no acordo, convengio ou dissidio da
categoria, bem como mediante repactuagio; e

b) Montante “B”: mediante repactuagio desde a data da proposta ou da altima repactuacao até o més
da prestacao dos servigos, sendo que no primeiro periodo de reajustamento serd feita adequacgio ao més civil, se for o caso.
ser expurgados para fins de repactuacio.

5.6 Os custos de instalagio e mobilizagdo, no caso de prorrogagao contratual, quando couber, deverao
ser expurgados para fins de repactuacio. -

5.7 A proponente poderé apropriar para fins de apurag@o dos custos a depreciacio dos equipamentos,
respeitado o fracionamento da vida atil, considerando-se, ainda, o valor residual do bem.

5.8 E vedada, por ocasido da repactuagio, a inclusio de beneficios nio previstos originariamente.

| CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

]

6.1 A contratante reserva-se o direito de suspender o pagamento se o(s) servigo(s) estiver em
desacordo com o previsto neste contrato, sem prejuizo das demais sangoes.

6.2 O pagamento do presente contrato sera efetuado até o 5° dia itil do més seguinte ao da prestagao
dos servicos mediante a apresentacio das duas Notas Fiscais ou Notas Fiscais Faturas. uma para o servigo de recepeio ¢
outra para o servigo de copeiragem, que deverdo ser protocolizadas até o dia 25 (Vinte e Cinco) do Més da prestagio dos
SEIvigos.

6.3 O documento fiscal deverd ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da
licitagdo;

6.3.1 Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funcionirios da CONTRATADA, scra
considerado o periodo de 23 do més anterior a 22 do més a que se refere a prestagdo dos servicos.

6.3.2 A protocolizagdo somente poderd ser feita apds a prestacao dos servigos por parle da
CONTRATADA,;

6.3.3 O pagamento serd efetuado por servigo, efetivamente prestado e aceito.

6.4 E condigio para o pagamento da nota fiscal/fatura, o fornecimento dos originais ou cépias
autenticadas dos documentos relacionados abaixo, conforme art. 4° e art. 5 do Decreto Estadual n° 43.183/2004, os quais
deverdo ficar arquivados junto a Contratante:

L. mensalmente:

6.4.1 recibos de pagamentos de salarios, inclusive adicionais extraordinario, noturno, horas extras, de
insalubridade, periculosidade, conforme o €aso;

6.4.2 registros de horario de trabalho (cartdes-ponto ou folha-ponto);

6.4.3 guias de recolhimento de FGTS e Relacao de Empregados;

6.4.4 recibos de fornecimento de vale-transporte;

6.4.5 guia de recolhimento dos encargos sociais junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS -
, referente ao contrato, devendo constar na mesma o CNPJ do contratante e o nimero, data e valor total das notas fiscais
ou notas fiscais faturas as quais se vinculam;

6.4.6 formulério GPS devidamente identificado com carimbo CNPJ do Contratado e preenchido com
o valor de 11% sobre o valor bruto da nota fiscal, a titulo de retencao para a seguridade social, conforme prevé o art. 31 da
Lei Federal n® 8.212/91, alterado pela Lei Federal n° 9.711/98, cujo recolhimento da importancia junio ao INSS serd
efetuado pela Contratante, salvo determinagio legal em contrério;
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IL. trimestralmente:
6.4.7 Certiddo Negativa que prove a regularidade com o FGTS;

IIL. semestralmente:
6.4.8 Certidao de Débito relativa as Contribuicdes Previdencidrias;
1V. anualmente e quando ocorrer o evento:

6.4.9 avisos e recibos de férias;

6.4.10 recibos de 13° salério;

6.4.11 Relacdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS;

6.4.12 sentengas normativas, acordos e convengdes coletivas;

6.4.13 ficha de registro de empregado;

6.4.14 contrato de trabalho;

6.4.15 aviso prévio, pedido de demissdo, e termos de rescisio de contrato de trabalho:

6.4.16 autorizacio para descontos salariais.

6.5 Caso o servigo nio seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorregao serd considerado
como nao aceito e o prazo de pagamento serd contado a partir da data de regularizagdo.

6.6 Na fase da liquidacdo da despesa deverd ser efetuada consulta ao CADIN/RS, para fins de
comprovagao do cumprimento da redagio contratual estabelecida nos termos do disposto no artigo 55, inciso XIII, da Lei
Federal n° 8.666/1993;

6.7 Fornecer mensalmente, juntamente com a nota fiscal de servigos, os comprovantes de pagamento
dos saldrios e de recolhimento das contribuigdes sociais (FGTS ¢ INSS) pertinentes aos seus empregados alocados aos

servigos objeto deste contrato, bem como os demais documentos nesta Clausula, como condigdo a percepgdo mensal do
valor faturado.

PARAGRAFO UNICO - Em conformidade com o disposto na Instru¢io Normativa 012011 da CAGE, o
CONTRATANTE, na qualidade de Substituto Tributirio, reteré da CONTRATADA a aliquota de 2,5% (dois virgula
cinco por cento), sobre os servicos de recep¢ao e 5,00% (cinco por cento) sobre o servigo de copeira, prestados no
Municipio de Porto Alegre/RS, referente ao Imposto Sobre S ervigos de Qualquer Natureza ~ ISSQON, incidente sobre a
prestacao dos servicos contratados, de acordo com o informado na Planilha de Custos e F ormacao de Pregos da
Prestadora, acostada as folhas 598 e 599 do processo Administrativo n°® 036798-20.00/14-6 e apensos.

| CLAUSULA SETIMA - DA INDENIZACAO

7.1 Os valores do vale-refei¢io e vale-transporte, quando for o caso, constantes do Montante "C",
serao indenizados pelo efetivamente despendido pela CONTRATADA, ou seja, a diferenca entre o valor facial do vale-
refeicdo e/ou prego da passagem ¢ o que for descontado do empregado, multiplicado pelo n°® de beneficiarios, conforme
demonstrativo dos custos dos vales-refei¢ao e transporte, que deveré ser entregue juntamente com a Nota Fiscal e/ou Nota
Fiscal/Fatura.

7.1.1 A administragdo Publica Estadual podera solicitar, a qualquer momento, a comprovagio dos
valores langados no demonstrativo.

7.1.20 valor do vale-refeigio estard limitado a0 que € pago aos servidores publicos e sofrerd
alterago pelos mesmos indices e periodicidade do funcionalismo piblico Estadual ou de acordo com o estipulado em
dissidio coletivo da categoria.

7.1.30 vale-transporte estara limitado ao custo da passagem.

CLAUSULA OITAVA - DA ATUALIZACAO MONETARIA

|

8.1 Os valores do presente Contrato ndo pagos na data do adimplemento da obrigagao deverdo ser
corrigidos desde entdo até a data do efetivo pagamento, pro rata die, pelo Indice Geral de Precos - Mercado/IGP-M.

|

CLAUSULA NONA - DOS DESCONTOS

|

9.1 A inexecugdo dos servigos do presente Contrato decorrentes do nio suprimento de faltas, atrasos
ou antecipagoes nas saidas dos empregados da Contratada ser4 descontado do preco estipulado, da seguinte maneira:
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Montantes "A" + "B"

Desconto = -- -- ----x horas a descontar
Dias uteis/més x horas dia dtil

9.2 Considera-se dia qtil para fins desta Clausula os dias em que hé previsao de prestagao de servigo.
9.3 Os valores referentes ao vale-refeigao e vale-transporte - Montante "C", que forem descontados
dos empregados deverdo ser compensados no demonstrativo dos custos dos vales-refeigao e transporte.

L CLAUSULA DECIMA - DA ANTECIPACAO DO PAGAMENTO ]

10.1 As antecipagbes de pagamento em relagao a data de vencimento, respeitada a ordem cronolégica
para cada fonte de recurso, terdo um desconto equivalente a de 0,033% por dia de antecipagdo sobre o valor do pagamento.

B CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS PRAZOS ]
11.1 Os servicos terdo inicio no prazo de até 05 dias a contar do recebimento da autorizacao de
servigo e serdo executados de acordo com o edital, a proposta vencedora da licitagao e as cldusulas deste instrumento.

11.2 A autorizagdo de servigo somente podera ser emitida apos a publica¢ao da simula do contrato
no Diério Oficial do Estado.

L CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DA EXECUCAO DO CONTRATO j
12.1 A CONTRATADA devera prestar garantia por uma das modalidades previstas no art. 56, § 1°,
da Lei federal n°® 8.666/93, correspondente a 05 % (cinco por cento) do valor contratual atualizado.
12.2 Se a garantia for prestada em moeda corrente nacional, quando devolvida deverd sofrer
atualizagio monetéria pelo IGPM, a contar da data do dep0sito até a da devolugio.

| CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO ]
13.1 Executados os servicos ¢ estando os mesmos de acordo com o previsto na proposta, nas

Clausulas contratuais e, ainda, observada a Legislagdo em vigor, serdo recebidos pela CONTRATANTE mediante atestado
do responsavel.

| CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES B

14.1 Dos Direitos

14.1.1 Da CONTRATANTE:

a) receber o objeto deste contrato nas condicdes avengadas;

14.1.2 Da CONTRATADA:

a) perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

14.2 Das Obrigacoes

14.2.1 Da CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento ajustado;

b) fiscalizar a execucao deste contrato conforme disposto no art.67, da Lei Federal 8.666/93;

¢) Designar formalmente um servidor do quadro permanente, para acompanhar e fiscalizar o
cumprimento das obrigages trabalhistas e previdenciarias da CONTRATADA para com os empregados envolvidos na
prestagdo dos servigos.

d) Instituir ¢ manter um cadastro de todos 0s empregados que prestarem Servico nas suas
dependéncias, bem como entrevistar 0s empregados nos termos do artigo 3° § § 1°¢ 2° e do § § 1°e 2°do art. 5°, do
Decreto Estadual n° 43.183/2004, e
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e) Dar a CONTRATADA as condiges necessérias a regular execugao do contrato.

14.2.2 Da CONTRATADA:

a) Prestar o servigo na forma ajustada;

b) Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessdrios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

¢) Cumprir e fazer cumprir todas as normas regulamentares sobre Medicina e Seguranga do Trabalho,
obrigando seus empregados a trabalhar com equipamentos individuais adequados;

d) Responder por quaisquer a cidentes de que possam ser vilimas seus empregados durante a
execugao dos servigos, sendo de sua exclusiva responsabilidade a organizagio da "CIPA", quando for o caso;

e) Manter durante toda a execuciio do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por ele
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

f) Apresentar durante a execugdo do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas na presente licitagdo, em especial encargo social,
trabalhistas, previdencidrios, tributérios, fiscais e comerciais;

g) Reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s servigos em que veriticarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execugio;

h) Responder diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a causar a contratante
ou a terceiros, decorrentes de sua agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, na execugdo do contralo, independentemente de
outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

i) Responsabilizar-se por todos e quaisquer 6nus ¢ encargos decorrentes da legislacao fiscal (Federal,
Estadual e Municipal) e da legislagao social, previdencidria, trabalhista e comercial, decorrentes da execugio do presente
contrato;

j) Efetuar o pagamento dos saldrios, encargos sociais e trabalhistas de seus empregados nas datas
determinadas pela legislacdo em vigor;

k) Entregar ao funciondrio os vales-refeicdo e os vales-transporte até o 1° dia atil do més em que 0s
mesmos serdo utilizados em nimero suficiente para os dias lteis do més;

I) A mao de obra especializada, os equipamentos e as ferramentas necessarias a execuc¢ao dos
servigos, bem como o fornecimento de todo material necessirio a execugio dos servicos serao de responsabilidade
da CONTRATADA;

m) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
omerciais, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto do
contrato;

n) Permitir a CONTRATANTE a fiscalizagio, a vistoria dos servicos ¢ o livre acesso as
dependéncias, bem como prestar, quando solicitada, as informagdes visando o bom andamento dos servicos;

o) Manter o registro de seus empregados devidamente atualizados e efetuar o controle da jornada de
trabalho no respectivo local de prestacio dos servigos;

p) Fornecer lista com nimero do documento de identidade de seus empregados alocados para
prestagao dos servigos objeto deste contrato, juntamente com cdpia do contrato de trabalho de cada um dos empregados,
bem como do respectivo registro do contrato de trabalho no livro de registros na CTPS;

q) Apresentar, antes do inicio das atividades, relacdo do pessoal a ser alocado nos respectivos
servigos, com dados pessoais de identificagdo rigorosamente atualizada, e manté-los identificados com crachds para
controle de sua permanéncia nas dependéncias do local da prestacao dos servigos;

r) Prestar os servigos discriminados, nos horérios estabelecidos pela CONTRATANTE, utilizando-se
da melhor técnica para sua execugao;

s) Destacar elementos para execugdo dos servigos de forma criteriosa para que estes ndo sofram
qualquer solucdo de continuidade ou reducdo de qualidade e quantidade, e providenciar a substituicdo de qualquer
empregado julgado inconveniente ou que se mostre inapto as tarefas inerentes a execugao contratual;

t) Fazer-se representar no local da prestagao dos servigos por preposto aceilo pela Administragao com
a atribuicdo de atualizar e manter sob sua guarda e responsabilidade os registros dos empregados, coordenando ¢
tiscalizando a execugdo dos servicos e o cumprimento das normas disciplinares, de seguranga e legislagio pertinentes;

u) Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificativa por
parte desta, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorias a disciplina do Servigo Piblico:
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v) O comprovante de pagamento salarial devera conter a identificagdo da empresa, a discriminacao
detalhada das importancias pagas e descontadas, os recolhimentos fundidrios, além dos demais elementos indicados na
legislagao trabalhista e na norma coletiva da categoria profissional;

w) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE, quanto a
execugao dos servigos contratados;

X) Atender integralmente o Anexo ITI - Termo de Referéncia.

y) Para servigo de recepcio: formagao minima 2° grau completo ¢ qualificacdo: dominio da lingua
portuguesa, boa apresentacio pessoal, conhecimentos basicos de informatica, fluéncia verbal, boa diccdo, boa digitacio,
experiéncia em atendimento ao publico, capacidade de organizagio, dinamismo, conhecimento de assuntos gerais,
responsabilidade paciéncia e confiabilidade.

z) A Contratada sera responséavel pelo fornecimento de 02 conjuntos de uniformes para cada mao de
obra encarregado dos servigos, conforme descrito abaixo:

a.a) Mao de Obra Recepcio e Copa: uniforme devera ser definido pela Contratada de acordo com as
fungdes a serem exercidas.

a.b) Os contratados designados para a substituigido deverdo comparecer ao setor, em um prazo
minimo de antecedéncia de 03 (trés) dias para o treinamento.

a.c) A Contratada sujeitara a pena de multa se funciondrio for substituido antes do periodo de 01(um)
ano, excelo se solicitado pela Direcio Administrativa da Secretaria.

a.d) Os funcionarios poderio ser remanejados entre as unidades da Secretaria, a critério da Direcao
do Departamento Administrativo.

B CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA INEXECUCAO DO CONTRATO ]

15.1 A CONTRATADA reconhece os direitos da Administragio, em caso de rescisio administrativa,
previstos no art. 77 da Lei Federal n° 8.666/93.

i CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO ; ]
16.1 Este Contrato podera ser rescindido de acordo com art. 79, Lei Federal n® 8.666/93.

16.2 A rescisio deste Contrato implicara retengdo de créditos decorrentes da contratagao, até o limite
dos prejuizos causados a CONTRATANTE.

B CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS ]

17.1 No caso de infringéncia aos regramentos deste contrato, uma vez nio sendo considerada
satisfatdria a justificativa apresentada pela CONTRATADA, ser-lhe-do aplicadas penalidades, sem prejuizo das demais
sangoes estabelecidas artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/1993, artigo 28 da Lei Estadual n° 13.191/2009, bem como
Decreto Estadual n°® 42.250/2003, tudo em consonancia com as situagdes ¢ os prazos abaixo indicados.

17.1.1 Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades;

17.1.2 Multas sobre o valor total atualizado do contrato:

a. entrega de material fora do prazo estipulado neste edital: 0,5% (meio por cento) por dia sobre o
valor da parcela até o limite de 20 (vinte) dias, ap6s o qual podera haver rescisio contratual;

b. descumprimento de cldusula contratual ou norma de legislacdo pertinente, inexecucdo parcial,
execugao imperfeita ou negligéncia na execugao do objeto contratado: 5% (cinco por cento);

¢. inexecucio total do acordo: 10% (dez por cento);

d. atraso da contratada na retirada do material rejeitado, apds o prazo de 10 (dez) dias, a contar da
data de comunicagio da recusa: 1% (um por cento) do valor do material questionado, por dia de atraso;

17.1.2.1 As multas moratérias previstas nos itens acima sio independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente.

17.1.2.2 A multa dobrara a cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 30% (trinta por

cento), sem prejuizo da cobranca de perdas e danos que venham a ser causados ao interesse publico e da possibilidade da
rescisdo contratual.

17.1.3 Suspensio, sendo descredenciado e ficando impedido de licitar e de contratar com o Estado do
Rio Grande do Sul, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no edital e no contrato e das demais
cominagdes legais, o licitante que:

a. ensejar o retardamento da execucio de seu objeto;

A 6
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b. falhar ou fraudar na execugio do contrato;

¢. comportar-se de modo inidéneo;

d. fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal.

17.13.1 A suspensdo temporiria ensejard a rescisdo imediata do contrato pelo Ordenador de
Despesas.

17.1.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica Estadual,
feita pelo Secretdrio de Estado, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

17.2 Para aplicagdo da penalidade de inidoneidade o prazo de defesa prévia do interessado sera de 10
(dez) dias a contar da abertura de vista.

17.3 Para aplicagdo das demais penalidades, o prazo de defesa prévia do interessado serd de 5 (cinco)
dias uteis a contar da abertura de vista.

17.4 Das penalidades de que trata esta clausula cabe recurso ou pedido de representagio no prazo de
5 (cinco) dias dteis, bem como pedido de reconsideragio no prazo de 10 (dez) dias dteis, conforme o caso.

17.5 A penalidade de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes e nio lerd
carater compensatdrio.

17.6 A aplicagao de sangdes nao exime a CONTRATADA da obrigacio de reparar danos, perdas ou
prejuizos que a sua conduta venha a causar ao Estado.

1'7.7 As multas deverdo ser recolhidas, por guia de arrecadagio, c6digo ........... , conforme disposto no
Decreto Estadual n® 46.566/2009, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da intimagdo do CONTRATADO, podendo a
CONTRATANTE desconté-la na sua totalidade, da fatura ou do saldo remanescente relativo a avenga;

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EFICACIA

18.1 O presente contrato somente terd eficacia apds publicada a respectiva sumula no Diario Oficial
do Estado.

| CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS ]

19.1 Fica eleito o Foro de Porto Alegre para dirimirem dividas ou questdes oriundas do presente Contrato.

19.2 E, por estarem justas e acertadas, as partes firmam o presente CONTRATO, lavrado em 02 (duas) vias
de igual teor e forma.

Porto Alegre, 20 de  OUTUDEO e 2016

JO ABBARDO DOS REIS
Secretario de Estado da Saitde

0. Weatm . ]
CARLOS HENRIQUE WORM CUNHA JUNIOR

Procurador da Exceléncia Administragdo de Servigos de
Limpeza e Portaria Ltda EPP - CS Administragio de
Servigos de Limpeza e Portaria
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ANEXO III

TERMO DE REFERENCIA

A presente contratagdao tem como objeto a contratagdo para prestagdo de servigos de COPA, a ser realizado na
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO situado na Av. Borges de Medeiros, 1501 - 4°, 5° ¢ 6° andares, em Porto
Alegre, RS, sendo prestados por 09 (nove) postos, conforme descrigdo abaixo:

(4 postos) - Av. Borges de Medeiros, 1° 1501, Bairo Praia

FUNCIONAMENTO DA UNIDADE
ADMINISTRATIVA

LOCALENDERECO de Belas, Porto Alegre/RS - sendo no 4°. 5% e 6° andar.
(01 Posto) - Av. Ipiranga 6311 e 6301. Porto Alegre/RS
(01 Postos - Regulacdo) - Av. Bento Goncalves. 3722,
Porto Alegre /RS
(01 Postos - DCHE) - Av. Bento Gongalves. 2460, Porto
Alegre/RS
(2 Postos) - Av. Domungos Crescéncio. n° 132, Porto
Alegre/RS
Horario: 8h as 12h. e das 13:30 as 17:30. de segunda-feura a
DIAS E HORARIO DE | sexta-feira.

INTERYALO - 1 hora e 30 minntos- das 12h00min as
13h30min

N°¢DE POSTOS

Servico de Copa: 09 (nove) Postos de Trabalho.

CARGA HORARIA

8 (oito) HORAS DIARIA

TURNOS

Do, de segunda a sexta-feira.

2 - SERVICO DE COPA
Das atribuigdes:

1. Observar os horarios de preparagéo e distribuigio de alimentos;
2. Dar assisténcia em servigo de copa, quando solicitado, nas reunides e salas de trabalho da Secretaria;
3. Zelar pelo patriménio, equipamentos, utensilios e produtos armazenados e manuseados na Copa sob sua

responsabilidade;

4. Separar os alimentos, aquecé-los ou resfria-los, conforme o caso, até o momento da distribuicao;

5. Higienizar os utensilios e a area de distribui¢do da Copa;

6. Notificar quebra e/ou dano da material & chefio na Secretaria;

7. Apresentar-se devidamente uniformizado e no horario estabelecido;

8. Zelar pela limpeza ¢ conservagdo do material e alimentos sob sua responsabilidade na Copa;

9. Manter organizado ¢ higienizado o ambiente de trabalho;

10. Solicitar materiais e equipamentos a sua Chefia na Secretaria, quando necessario;

11. Facilitar o acesso a cozinha ¢ aos equipamentos pelos servidores desta Secretaria que dela necessitarem;

12. Executar tarefas, eventualmente e quando solicitado, dentro do horério de expediente, em locais fora da Copa pré-

estabelecida e/ou salas da Secretaria.
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Da apresentacéo:
1. Apresentar-se sempre asseado na higiene pessoal;

2. Apresentar-se uniformizado, com crachd fornecidos pela empresa contratada nos horarios estabelecidos em
conformidade com o contratado e orientagdes do Departamento Administrativo.

A presente contratagao tem como objeto a contratagao para prestagao de servigos de RECEPCAQ, a ser realizado na
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO, situado na Av. Borges de Medeiros, 1501 - 4°, 5° ¢ 6° andares, em Porto

Alegre, RS, sendo prestados por 25 (vinte cinco) postos, conforme descri¢do abaixo:

LOCALENDERECO ( 20 Postos) - Av. Borges de Medewos, n° 1501, Bamo
Praia de Belas, Porto Alegre/RS
(1 Posto - Suprimentos) - Rua Marechal Andrea. n® 351 -
Baiuro Boa Vista, Porto Alegre/RS
(2 Postos) - Av. Ipiranga 6311 e 6301. Porto Alegre/RS
(1 Posto - Regulacdo) - Av. Bento Gongalves. 3722, Porto
Alegre/RS
(1 Posto) - Av. Domungos Crescencio. n® 132, Porto
Alegie/RS.
DIAS E HORARIO DE | Horario 08h30min as 12h. e das 13h30mun as 18h. de
FUNCIONAMENTO DA UNIDADE | segunda a sexta-feira.
ADMINISTRATIVA INTERVALO - 1 hora e 30 minutos - das 12h00min as
13n30min
N° DE POSTOS Servico de Recepcdo: 25(Vinte cuico) Postos de Trabalho
CARGA HORARIA 8 (oito) HORAS DIARIA
TURNOS Diumo, de segunda a sexta-feira.

1 - SERVICO DE RECEPCAO

Das Atribuigdes:

. Recepcionar os visitantes e/ou clientes, encaminhando os para os funcionarios da Secretaria;

. Apresentar a Secretaria quando solicitado;

. Dar informacgdes sobre locais de atendimento, orientando-os com enderegos dos Departamentos/Setores/Orgéos ¢ afins;

. Registrar informacbes;

. Atender telefonemas, anotando recados e/ou transferindo-os para os locais solicitados ou adequados;

. Controlar a entrada de visitantes e funcionarios no Departamento em que estiver exercendo as atividades;

. Receber e remessar mercadorias, correspondéncias e documentos quando solicitado ou estabelecido;

Realizar, quando solicitado, atividades rotineiras da secretaria, encaminhar documenta¢ao entre selores, buscar
fotocSpias, operar computadores com programas de informatica e sistemas de informagao ¢ comunicagdo utilizados pela
Secretaria;

9. Quando solicitado, coordenar o sistema de logistica e seguranga e atender reunioes de Departamento:

ﬂ ;
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10. Atuar com ética no exercicio da fungdo: imagem profissional, imagem da empresa, sigilo profissional, relacionamento
com servidores e dirigentes;

11. Executar trabalhos de digitagao, quando solicitado.

Da apresentacao:
1. Apresentar-se sempre asseado na higiene pessoal;

2. Apresentar-se uniformizado, com crachid fornecidos pela empresa contratada nos horédrios estabelecidos em
conformidade com o contratado e orientagdes do Departamento Administrativo.

MATERIAL DE TRABALHO:
Uso de Material para prestacdo dos servigos: Na contratagio dos servigos de Recepgdo ¢ Copa ndo serd necessario o

fornecimento de material de trabalho, somente as exigéncias de Leis trabalhistas ou Acordo Sindicais para o desempenho
da fungao que a empresa vencedora é obrigada a fornecer.

JUSTIFICATIVA:

Para o item 01 - Tendo em vista as atribui¢des que ele ird desempenhar como prestar atendimento telefdnico, anotagdes de
dados basicos sobre o assunto, informagdes gerais da SES, digitagdes, langamento de dados em planilhas e, arquivar. Este
profissional estara em contato direto com toda a populagio que utiliza 3 Area da Satde no Estado, como Prefeitos,
Secretérios de Estado e Municipios, Médicos, usuérios do SUS. Tendo necessidade deste profissional ter facilidade de
comunicagao e agilidade no atendimento ao puiblico.

Para o item 02, 03,04 - A primeira funcéo bésica do uniforme é para identificar aquele profissional como parte de uma
equipe ou empresa. Nos lugares publicos, por exemplo, quando precisamos de ajuda ou informacéo, nossos olthos buscam
por um uniformizado. O uniforme ajuda a identificar funcGes ou profissdes.

Pensamos nos uniformes como um importante cddigo de comunicagdo. Quando encontramos um profissional
uniformizado, sabemos o que faz, onde trabalha e isso nos dd uma credibilidade, em relacio a esta pessoa, quase que

instantanea. O uniforme ¢ visto, como uma forma de comunicagao, um diferencial responsavel pela identificagao.
ks odole sk ook
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Porto Alegre, segunda-feira, 24 de outubro de 2016

Assunto. Afastamento

Expediente: 16/2000-0077985-7

Nome. Kerlen Medeiros Gunther

Id Func./Vinculo. 1661531/01

Tipo Vinculo efetivo

Cargo/Fungao. Especialista em Saude - NS 1-D
Lotagdo. Secretarna da Saude

AUTORIZA o afastamento do servidor, nos termos do Decreto 40879/01, sem prejuizo da remune-
ragéo e demais vantagens inerentes ao respectivo cargo:

Localidade de destino: Salvador/BA.

Periodo de afastamento: 25/11/2016 a 01/12/2016.

Evento e justificativa: 7° SIMBRAVISA

Condigao: Com despesas de diarias, passagens aéreas, translado e inscrigio pagas através do recur-
so federal n 2033

Codigo: 1690277

Assunto: Afastamento

Expediente: 16/2000-0081674-4

Nome: Nalu Silvana Both

Id Func./Vinculo. 1870530/01

Tipo Vinculo efetivo

Cargo/Fungao. Psicélogo - D

Lotagdo. SES - 01 Coordenadoria Regional de Sadde

AUTORIZA o afastamento do servidor, nos termos do Decreto 40879/01
ragado e demais vantagens inerentes ao respectivo cargo

Localidade de destino: Brasilia/OF.

Periodo de afastamento 03/11/2016 a 04/11/2016.

Evento e justificativa. Reunido dos CTAS sabre Organizagao dos Centros de Testagem e Aconselha-
mento

Condigao Sem 6nus

, sem prejuizo da remune-

Codigo: 1690278

Assunto Afastamento

Expediente 16/2000-0079258-6

Nome Paulo Ricardo Euzebio Mota
Id.Func./Vinculo. 2409186/01

Tipo Vinculo. efetivo

Cargo/Fungao Especialista em Saude - NS 1-D
Lotagao: Secretaria da Saude

AUTORIZA o afastamento do servidor, nos termos do Decreto 40879/01
ragdo e demais vantagens inerentes ao respectivo cargo.

Localidade de destno. Salvador/BA

Periodo de afastamento 25/11/2016 a 01/12/2016

Evento e justificativa. 7° SIMBRAVISA

Condigao: Com despesas de didnas, passagens aéreas, translado e inscrigio pagas através do recur-
so federal n 2033

., sem prejuizo da remune-

Codigo: 1690279

Assunto. Afastamento

Expediente: 16/2000-0076695-0

Nome: Renata Zenker

Id.Func./Vinculo: 4207386/01

Tipo Vinculo. efetivo

Cargo/Fungéo: Especialista em Saide - NS 1-A
Lotagdo: Secretaria da Saude

AUTORIZA o afastamento do servidor, nos termos do Decrelo 40879/01
ragdo e demais vantagens inerentes ao respectivo cargo:

Localidade de destino: Salvador/BA.

Periodo de afastamento. 25/11/2016 a 01/12/2016

Evento e justificativa. 7° SIMBRAVISA.

Condigao: Com despesas de didrias, passagens aéreas, translado e inscri¢do pagas através do recur-
so federal n. 2033

, sem prejuizo da remune-

Codigo: 1690280

Assunto Afastamento

Expediente: 16/2000-0078081-2

Nome' Richard Miranda Pontes
Id.Func./Vinculo: 3925960/01

Tipo Vinculo efetivo

Cargo/Fungao: Especialista em Saude - NS 1-A
Lotagéo: Secretaria da Saude

AUTORIZA o afastamento do servidor, nos termos do Decreto 40879/01
ragdo e demais vantagens inerentes ao respectivo cargo:

Localidade de destino. Salvador/BA.

Periodo de afastamento. 25/11/2016 a 01/12/2016.

Evento e justificativa. 7° SIMBRAVISA

Condigao: Com despesas de dianas, passagens aéreas, transiado e inscrigdo pagas através do recur-
so federal n. 2033

, sem prejuizo da remune-

Codigo: 1690281

Assunto. Afastamento
Expediente. 16/2000-0075998-8
Nome. Ronaido Lopes Rosa
Id.Func./Vinculo. 1866931/01
Tipo Vinculo efetivo
Cargo/Fungao. Médico - D
Lotagdo. Secretaria da Saude

AUTORIZA o afastamento do servidor, nos termos do Decreto 40879/01, sem prejuizo da remune-
ragdo e demais vantagens inerentes ao respectivo cargo:

Localidade de destino. Sao Paulo/SP.

Periodo de afastamento. 15/11/2016 a 19/11/2016.

Evento e justificativa: XXXIV Congresso Brasileiro de Psiquiatria.

Condigdo: Sem onus.

Codigo: 1690282

Assunto. Afastamento

Expediente. 16/2000-0076814-6

Nome: Rosangela Sobieszczanski
Id.Func./Vinculo: 1802763/01

Tipo Vinculo. efetivo

Cargo/Fung¢do. Especialista em Salde - NS 2-A
Lotagdo Secretaria da Saude

AUTORIZA o afastamento do servidor, nos termos do Decreto 40879/01,
ragao e demais vantagens inerentes ao respectivo cargo

Localidade de destino: Salvador/BA.

Periodo de afastamento: 25/11/2016 a 01/12/2016.

Evento e justificativa: 7° SIMBRAVISA.

Condigéo: Com despesas de didrias, passagens aéreas, transladao e inscngdo pagas através do recur-
so federal n. 2033.

sem prejuizo da remune-

Codigo: 1690283

Assunto. Afastamento

Expediente: 16/2000-0081863-1

Nome: Sabrina da Cunha Godoy
Id.Func./Vinculo: 3925846/01

Tipo Vinculo: efetivo

Cargo/Fungao: Especialista em Sadde - NS 1-A
Lotagao: Secretaria da Saude

AUTORIZA o afastamento do servidor, nos termos do Decreto 40879/01
ragdo e demais vantagens inerentes ac respectiva cargo

Localidade de destino: Brasilia/DF.

Periodo de afastamento: 05/12/2016 a 06/12/2016.

Evento e justificativa: Oficina de Medicamentos de 1? e 22 Linha para Tralamento da Tuberculose
Condigao: Sem 6nus.

, sem prejuizo da remune-

Codigo: 1690284

Assunto: Afastamenta

Expediente: 16/2000-0081513-6

Nome: Tatrana Damiani Lafin

1d.Func./Vinculo: 2562081/01

Tipo Vinculo: efetivo

Cargo/Fungéo. Especialista em Saude - NS 1-C
Lotagado Secretaria da Saude

AUTORIZA o afastamento do servidor, nos termos do Decreto 40879/01.
ragdo e demais vantagens inerentes ao respectivo cargo.

Localidade de destino: Brasilia/DF.

Periodo de afastamento. 18/10/2016 a 21/10/2016

Evento e justificativa. VIl Férum de Gestao da Atengéo Primaria
Condigdo: Sem dnus.

sem prejuizo da remune-

Codigo: 1690285

Assunto: Carga Horéria

Expediente: 16/2000-0055010-8

Nome: Rosmeri Lima dos Santos
Id.Func./Vinculo: 3183599/01

Tipo Vinculo: efetivo

Cargo/Fungao: Técnico em Saude - NT 1-A
Lotagio: Secretaria da Saide

REDWUZ a carga horaria de trabalho para 20 horas semanais, a conlar de 15/08/2016, enquanto per-
durar o acumuio

Codigo: 1690286

Assunto: Dedicagao Exclusiva

Expediente: 16/2000-0082630-1

Nome: Paulo Ricardo Fortes Vargas
1d.Func./Vinculo: 2566168/01

Tipo Vinculo. efetivo

Cargo/Fungao: Condutor de Veiculos - NF 1-C
Lotag&o: Secretaria da Saude

Concede face opgdo, o Adicional de Dedicagao Exclusiva, nos termos dos art. 28 € 56 da Let
13.417/2010 e nos termos da Lei 14.083/2012 que allerou a redagéo dos incisos | a 1l do § 1° do an
29 da Lei 13.417/2010, conforme Regulamento n° 01/2010, publicado no DOE de 02/12/2010

Codigo: 1690287

Assunto: Gratificagdo de Estimulo 4 Capacitagao - GECAP
Expediente: 16/2000-0084453-5

Nome: Alfredo Henrique Costa Carlet

{d.Func./Vinculo: 890243/01

Tipo Vinculo: efetivo

Cargo/Fungao: Especialista em Saiude - NS 3-D

Lotagdo: SES - 02 Coordenadonia Regional de Saude

CONCEDE a Gratificagao de Estimulo a Capacitagao-GECAP, nos termos do inciso |, do artigo 43-A,
da Lei n® 14 260, regulamentada pelo Decreto n° 50.528/2013, a contar de 19/10/2016

Codigo: 1690288

SUMULAS

TERMO DE RESCISAO N° 026/2016

PROCESSO N° 003562-20.00/16-3

Pelo presente Termo fica RESCINDIDO, a contar de 24 de outubro de 2016, o Contrato n° 072/2016,
celebrado em 01 de julho de 2016 e publicado no Drario Oficial do Estado em 07 de jutho de 20186, entre
o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Sadde do Estado, com sede na Av
Borges de Medeiros, n° 1501, sexto andar, nesta Capital, neste ato legalmente representada seu Titu-
lar, Sr. JOAO GABBARDO DOS REIS, portador da Cartera de Identidade n® 1003763172 - SSP/RS,
inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n® 223 127 490-68 e MSV SISTEMAS DE SEGURAN-
GALTDA. - EPP - MOBRA SISTEMAS DE SEGURANGA, com sede na Rua Zelma Antunes Pereira,
n® 59 - Baurro Itai - ELDORADO DO SUL/RS, CEP 92 990-000, telefone/fax (51) 3499-6200, inscnta no
CNPJ sob o n° 06.352.011/0001-17, representada neste ato por seu Sécio-Administrador, Sr ANTO-
NIO CARLOS COELHO, portador da Carterra de Identidade n® 5003863783, inscrita no Cadaslro de
Pessoas Fisicas sob o n° 082.525.300-44, que tem por objeto para preslagdo de servicos de copa e
recepcéo, para ser realizado nos drgéos da Secretana da Saide do Estado, em razdo da conclusdo do
procedimento  licitatério (Novo Contrato), com fulcro no inciso il do art 79 da Lei 8 666/23 - amigavet,
por acordo entre as partes, conforme informagéo do Departamento Administrativo, as fis 242, contida
no processa administrativo n® 003562-20.00/16-3. Celebrado em 20/10/2016

N° CONT. DCC/171/2016, Processo: N°. 36798-20.00/14-6, celebrado em 20-10-2016, entre o Es-
tado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado, e e EXCELENCIA
ADMINISTRAGAQ DE SERVIGOS DE LIMPEZA E PORTARIALTDA EPP - CS ADMINISTRAGAO DE
SERVIGOS DE LIMPEZA E PORTARIA. CLAUSULA PRIMEIRA: Execugao de servigos terceinzados
de Mo de obra de copa e recepgéo a ser realizado na Secretaria da Saude do Estado CLAUSULA
TERCEIRA: O prego para o presente ajuste € de R$ 56 800,00 (cinquenta e seis mil e aitacentos reais)
mensais. RECURSO: 0006/ U.O: 20.95/ Atividade. 6193 0001/ Elemento 3 3 80 37.3703/ Empenho
16004706573/ Data do Empenho. 18/10/2016. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. O prazo de duragao
desta contrata¢@o sera de 12 (doze) meses, a contar da data contida na autonzagao de servigo
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Autorizacio de Servico n° 080/2016 - DC

Senhor Representante da Exceléncia Administracio de Servicos de Limpeza e Portaria Ltda EPP - CS
Administracio De Servicos De Limpeza E Portaria

Processo n® 36798-20.00/14-6 ¢ apensos

Objeto: Execucao de servigos terceirizados de Mao de obra de copa e recepgio.
Beneficiario: SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
Endereco: Av. Borges de Medeiros, 1501 - 4°, 5° e 6° andares, em Porto Alegre, RS

Inicio: 24/10/2016

Autorizamos Vossa Senhoria a dirigir-se ao responsavel pelos locais acima descritos, para o

recebimento de instrugdes para o cumprimento do CONTRATO n° 171/2016.

Porto Alegre, 24 de OUTODPO de 2016.

FRANCISCOA. Z. PAZ

Secretrio de Estado d? Salh

Adjunto
A JOAO GABBARDO DOS REIS
Secretario de Estado da Sadde

Recebido em: / /

BN N g

Representante da Contehtada




