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Processo n°. 16/2000-0065465-5

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE CONTRATOS

CONT. N°. 233/2016 CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO
ESTADO, E CCS SERVIGCOS TERCEIRIZADOS LTDA., PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO 'DE OBRA, EM QUE E
BENEFICIARIO O HOSPITAL COLONIA ITAPUA . HCI, CONFORME
PROCESSO N°. 16/2000-0065465-5.

O Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Satde do Estado, inscrita no CNPJ
sob o n°, 87.958.625/0001-49, com sede na Av. Borges de Medeiros, n°. 1501, sexto andar, nesta Capital, neste ato
legalmente representada por seu Titular, Sr. JOAO GABBARDO DOS REIS, portador da Carteira de Identidade n°.
1003763172 - SSP/RS, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°, 223.127.490-68, doravante denominada
CONT RATANTE, ¢ CCS SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA., com sede na Rua Santa Izabel n°. 45, Conjunto
816/817, Vila Santo Angelo - CACHOEIRINHA/RS, CEP.: 94.920-550, telefone/fax: (51) 3086-3530, inscrita no CNPJ
sob o n°, 94.851.250/0001-89, representada neste ato por sua Procuradora, Sra. DENISE VASCONCELOS GOMES,
portador da Carteira de Identidade n°, 1023081829 - SSP/PC RS, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o no.
387.038.660-68, doravante denominada CONT RATADA, firmam o presente Contrato para a prestagdo dos servigos
descritos na Clausula Primeira — Do Objeto.

O presente Contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecugio do objeto contratado,
descrito abaixo, constante do Processo Administrativo n°, 16/2000-0065465-5, Cotacio Eletronica n®. 1212/2016, Tipo
Menor Preco, através da Dispensa de Licitacsio, com base no art. 24, inciso IV, da Lei Federal n°. 8.666/93, regendo-
se Lei Estadual n°. 13.191, de 30 de junho de 2009, Lci Complementar Federal n®. 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei
Estadual n°, 11.389, de 25 de novembro de 1999, Decreto Estadual n°, 42.250, Decreto Estadual n®. 42.020, de 16 de
dezembro de 2002, pelo Decreto Estadual ne. 42.434, de 09 de setembro de 2003, alterado pelo Decreto Estadual n°.
45.744, de 08 de julho de 2008, Decreto Estadual n°, 45.273, de 04 de outubro de 2007, Decreto Estadual n®, 43.183, de 22
de junho de 2004, Decreto Estadual n°, 44.365, de 23 de marc¢o de 2006, Decreto Estadual n® 35.994, de 24 de maio de
1995, alterado pelo Decreto Estadual n° 52.823, de 22 de dezembro de 2015 e legislagdes posteriores e subsidiariamente
pelas Leis Federais ne, 10.520, de 17 de julho de 2002 e r°, 8.666, 21 de junho de 1993, e suas alteracGes as quais as partes
sujeitam-se a cumprir, sob os termos e condigdes estabelecidas nas seguintes Cldusulas:

B CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO ]

1.1. O presente Contrato tem por objeto a contratacio emergencial de empresa para a prestacao de
servi¢os de mio de obra, em que € beneficidrio o Hospital Colonia Itapua - HCI, situado na Rodovia Frei Pacifico, n®. 500,

1.2 Este Contrato vincula-se ao Edital, identificado no predmbulo, ¢ a proposta vencedora,
independentemente de transcrigio.

Montante "A": R$ 52.926,07 \}*
Montante "B": R$ 11.733,65 ’
Montante "C": R$ 9.875,98

2.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, SEgUro ¢ outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.
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E CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSO FINANCEIRO :‘
3.1 As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo A conta do seguinte recurso financeiro:
Recurso ....: 0006 Atividade ...........: 6484
Elemento ..: 3.3.90.37.3703 Empenbho ...........: 16005563480
U.0..........: 20.01 Data Empenho ..: 06/12/2016

[ CLAUSULA QUARTA-DO PRAZO CONTRATUAL E LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS |

4.1 O prazo de duragio do Contrato € de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data definida
na ordem de inicio dos servicos.

4.2 A expedigio da ordem de inicio dos servicos somente se efetivara a partir da publicagio da simula
do Contrato no Disrio Oficial do Estado.

4.3 O objeto do Contrato ser4 executado no Hospital Colénia Itapui - HCI, situado na Rodovia Frej
Pacifico, n°. 500, Bairro Itapud - VIAMAO/RS.

PARAGRAFO UNICO: O presente Contrato poders ser rescindido pela Administracio antes da data aprazada se,
no curso de sua vigéncia, concluir-se procedimento licitatério (CELIC) com 0 mesmo objeto.

E CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA

51 A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total contratado, que ser4 liberada apos a execugio do
objeto da avenga, conforme disposto no art. 56 da Lei n°. 8.666/1993, desde que cumpridas as obrigacoes contratuais,

5.1.1 O prazo para apresentagdo da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a critério da

CONTRATANTE.

5.2 A garantia poder4 ser realizada em uma das seguintes modalidades:

5.2.1 caugfo em dinheiro ou Titulo da Divida Piblica, devendo este ter sido emitido sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

5.2.2 seguro-garantia, desde que contemple todos os eventos indicados no item 5.11;

5.2.3 fianga banciria,

5.3 A inobservéncia do prazo fixado para apresentacio da garantia, inclusive do previsto no item 5.17
€ 5.18, acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do Contrato por dia de atraso,
até o maximo de 2% (dois por cento).

5.4 O atraso na apresentagio da garantia autoriza a Administragdo a promover a rescisio do Contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispGem os incisos I ¢ II do art. 78 da Lei
federal n°. 8.666/1993.

5.5 O nimero do Contrato deveri constar dos instrumentos de garantia a serem apresentados pelo
garantidor.

5.6 Quando da abertura de processo para eventual aplicacio de penalidade, a fiscalizagio do Contrato
deverd comunicar o fato 3 entidade garantidora paralelamente 2s comunicagdes de solicitagio de defesa prévia a
CONTRATADA, bem como as decisdes finais da instancia administrativa,

5.7 A entidade garantidora nio é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a0 CONTRATADA.

5.8 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um periodo de
no minimo 3 (irés) meses apos o término da vigéncia contratual.

5.9 A perda da garantia em favor da Administragio, em decorréncia de rescisdo unilateral do Contrato,
far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial e sem prejuizo das demais sancoes
previstas no Contrato.

5.10 E vedada qualquer clausula de excegdo, principalmente em relagio 4 garantia das verbas
trabalhistas e previdencidrias,

5.11 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

5.11.1 prejuizos advindos do nio cumprimento do objeto do Contrato e do néo adimplemento das
demais obrigacGes nele previstas;

'Kk :
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5.11.2 prejuizos causados a Administragio ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucio do Contrato;

5.11.3 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragio 3 CONTRATADA;

5.11.4 obrigagdes trabalhistas e previdencirias de qualquer natureza, nio adimplidas pela
CONTRATADA.

5.12 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica
no Banco do Estado do Rio Grande do Sul - BANRISUL, com atualizacdo monetsria.

5.13 A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeicGes na
execucdo do objeto do Contrato ou para reparar danos decorrentes da agao ou omissio da CONT RATADA, de seu preposto
ou de quem em seu nome agir.

5.14 A autorizagio contida no subitem 5.14 ¢ extensiva aos casos de multas aplicadas depois de
esgotado o prazo recursal.

5.15 A garantia prestada serd retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no
caso de rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

5.16 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacio, a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicio no prazo méximo de 10 (dez) dias, contados da data em que for
notificado.

5.17 A garantia devera ser integralizada no prazo méximo de 10 (dez) dias, sempre que dela forem
deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteragio para acréscimo de objeto.

5.18 A CONTRATANTE nio executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipéteses:

5.18.1 caso fortuito ou forga maior;

5.18.2 alteracfio, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes contratuais;

5.18.3 descumprimento das obrigagbes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos praticados
pela Administragio;

5.18.4 atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragio.

5.19 Cabera 2 prépria Administragdo apurar a isengdo da responsabilidade prevista nos itens 5.19.3 ¢
5.19.4, ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pela Administracio.

5.21 Nio serdo aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que ndo as previstas
nesta Clausula.

5.22 A garantia somente serd liberada apés comprovagdo do pagamento de todas as obrigacoes
trabalhistas e previdenciarias referentes 4 mio de obra utilizada,

5.22.1 Caso o pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas ¢ previdencidrias decorrentes da
contratagdo ndo seja comprovado até o fim do segundo més apGs o encerramento da vigéncia do Contrato, a garantia serd
utilizada para o pagamento dessas verbas.

5.23 Seré considerada extinta a garantia:

5.23.1 com a devolugdo da apdlice, titulo da divida piblica, carta de fianga ou autorizagdo para o
levantamento de importincias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracio da
CONT RATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cldusulas do Contrato;

comunicagio.
5.24. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos causados diretamente a Administracio ou a
terceiros, na forma do art. 70 da Lej federal n°. 8.666/1993.

L CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1 O pagamento deverd ser efetuado mediante a apresentacio de Nota Fiscal ou da Fatura pela
CONTRATADA, que deveré conter o detalhamento dos servicos executados.
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6.2 O pagamento do presente Contrato serd efetuado até o 5° dia Gtil do més seguinte ao da prestacio
dos servigos mediante a apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, que deverd ser protocolizada até o dia 25 (vinte ¢ cinco) do
més da prestacio dos SErvigos.

6.3 O documento fiscal deverd ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da
licitagdo e, nos casos em que a emissdo for de outro estabelecimento da empresa, 0 documento dever4 vir acompanhado das
certiddes negativas relativas 3 regularidade fiscal.

6.3.1 Quando o documento for de outro estabelecimento localizado fora do Estado, serd exigida
também certiddo negativa relativa a Regularidade Fiscal junto a Fazenda Estadual do Rio Grande do Sul independente da
localizagio da sede ou filial do licitante.

6.4 Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funciondrios da CONTRATADA, sera considerado
0 periodo de 23 do més anterior a 22 do més a que se refere a prestago dos servigos.

6.4.1 A protocolizacio somente poderd ser feita apés a prestacdo dos servigos por parte da
CONTRATADA.

6.5 O pagamento ser4 efetuado por servigo efetivamente prestado e aceito.

6.5.1 A glosa do pagamento durante a execugio contratual, sem prejuizo das sangGes cabiveis, s6
deverd ocorrer quando a CONT RATADA:

6.5.1.1 néo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar as atividades com a qualidade
minima exigida no Contrato; ou

6.5.1.2 deixar de utilizar materiais ¢ recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-
los com qualidade oy quantidade inferior 3 demandada,

6.6 E condigdo para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento dos originais ou cépias
autenticadas dos documentos relacionados abaixo, conforme art, 5° do Decreto estadual n°, 52.215/2014, os quais deverio
ficar arquivados junto a CONTRATANTE:

6.6.1 no primeiro més da prestagéo dos servigos:

6.6.1.1 relagdo dos(das) empregados(as), contendo nome completo, endereco, niimero da CTPS,
nimero do PIS/PASEP, banco, agéncia e nimero da conta bancéria, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho,
nimeros da carteira de identidade - RG, ¢ da inscri¢io no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, ¢ a indicagio dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o €caso;

6.6.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, dos(as) empregados(as) admitidos(as) e
dos(as) responsiveis técnicos(as) pela execucdo dos servigos, devidamente assinada pela CONTRATADA;

6.6.1.3 Contrato de trabalho ¢ ficha de registro de empregado(a);

6.6.1.4 exames médicos admissionais dos(as) empregados(as) da CONTRATADA que prestardo os
servigos;

6.6.1.5 copia do Programa de Prevencio de Riscos Ambientais - PPRA, do Programa de Controle
Médico de Satide Ocupacional - PCMSO, da CONTRATADA.

6.6.2 Mensalmente, quando da apresentacdo da Nota Fiscal ou da Fatura dos servigos executados:

6.6.2.1 certiddo conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida Ativa da Unido;

6.6.2.2 prova de regularidade relativa ao FGTS - CRF (Certificagdo de Regularidade do FGTS),

6.6.2.3 certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal
do domicilio ou sede da CONTRATADA;

6.6.2.4 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT: e

6.6.2.5 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagio, entre N

outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da
prestacao dos servigos e de todos os empregados.

6.6.3 Mensalmente, até o dia 20 do més seguinte ao da prestagio dos Servigos:

6.6.3.1 guia de recolhimento da Previdéncia Social - GPS, junto ao Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS, da CONT RATADA ¢ Informacgées & Previdéncia Social, GFIP - SEFIP/GRF onde conste a Relacdo de
Trabalhadores(as) vinculados(as) ao Contrato no més da prestacao dos servicos;

6.6.3.2 guias de recolhimento de FGTS dos(as) empregados(as) vinculados(as) ao Contrato, relativas
a0 més da prestacio dos SEeTvigos;

6.6.3.3 cépia da folha de pagamento analitica do més da prestagdo dos Servigos, em que conste como
tomador o 6rgio ou entidade CONT RATANTE;

/l\‘\ 6.6.3.4 cdpia dos contracheques dos(as) empregados(as), relativos ao més da prestagdo dos servigos;

4
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6.6.3.5 recibos de pagamento ou guias de depésitos bancirios da remuneracio dos(as) empregados(as)
vinculados(as) ao Contrato no més da prestacdo do servico; e

6.6.3.6 registros de horério de trabalho (cart6es-ponto ou folha-ponto), relativos a0 més da prestagio
dos servigos.

6.6.4 A qualquer tempo, quando solicitado pela Administragio CONTRATANTE, quaisquer dos
seguintes documentos:

6.6.4.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado(a), a critério da Administracio
CONTRATANTE; e

6.6.4.2 comprovantes de realizacdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo Contrato.

6.6.5 Quando ocorrer 0 evento ou anualmente, o que suceder primeiro:

6.6.5.1 avisos e recibos de férias;

6.6.5.2 recibos de 13° saldrio;

6.6.5.3 Relacdo Anual de Informagées Sociais - RAIS;

6.6.5.4 sentencas normativas, acordos e convengles coletivas;

6.6.5.5 ficha de registro de empregado(a);

6.6.5.6 aviso prévio, pedido de demissdo, e termos de rescisio de Contrato de trabalho;

6.6.5.7 autorizagio para descontos salariais;

6.6.5.8 prova da homologagio da rescisio pelo sindicato, quando for o caso; e

6.6.5.9 outros documentos peculiares ao Contrato de trabalho.

6.6.6 Quando da extingdo ou rescisio do Contrato, apés o dltimo més de prestagio dos servigos, no
prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, sem prejuizo da apresentagio dos documentos de que trata 0 6.6.4
deste Contrato:

6.6.6.1 termos de rescisio dos Contratos de trabalho dos(as) empregados(as) prestadores(as) de
servigo, devidamente homologados pelo sindicato da categoria quando exigivel;

6.6.6.2 guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria ¢ do F GTS, referentes as rescistes
contratuais;

6.6.6.3 extratos dos depGsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado(a) dispensado(a); e

6.6.6.4 exames médicos demissionais dos(as) empregados(as) dispensados(as).

6.6.7 Sempre que houver substituicio ou admissio de novos(as) empregados(as) pela
CONTRATADA, os documentos elencados no item 6.6.1 deveriio ser apresentados.

6.6.8 No caso de cooperativas:

6.6.8.1 recolhimento da contribuigdo previdenciaria do INSS em relagdo a parcela de responsabilidade
do(a) cooperado(a);

6.6.8.2 recolhimento da contribuigdo previdencidria em relagdo & parcela de responsabilidade da
Cooperativa;

6.6.8.3 comprovante de distribuigfio de sobras e produgio;

6.6.8.4 comprovante da aplicagio do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e Social - FATES;

6.6.8.5 comprovante da aplicacdo em Fundo de Reserva; e

6.6.8.6 eventuais obrigagbes decorrentes da legislacio que rege as sociedades cooperativas.

6.6.9 No caso de sociedades diversas, serd exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigagGes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizacoes.

6.7 Para fins de registro, guarda e arquivamento, a documentacfo referida no item 6.6 também devera
ser apresentada pela CONTRATADA em meio eletrénico, no formato PDF localizavel, organizado em pastas por ano, por
empregado(a) e por tipo de documento, sendo cada arquivo de, no maximo, 1,5 MB.

6.8 Caso o servico ndo seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorregio serd considerado
COmo nao aceito e o prazo de pagamento serd contado a partir da data de regularizacio.

6.9 Na fase da liquidagdo da despesa deverd ser efetuada consulta ao CADIN/RS, para fins de
comprovagdo do cumprimento do disposto no artigo 55, inciso XIII, da Lei federal n°. 8.666/1993.

6.9.1 Constatando-se situagdo de irregularidade da CONTRATADA junto ao CADIN/RS, seri
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 15 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo

prazo, apresente sua defesa.
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6.9.2 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE poderd adotar as medidas necessirias 2
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada 8 CONTRATADA a ampla defesa.

6.10 Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber, estario sujeitos
a retengdo, na fonte, dos seguintes tributos:

6.10.1 Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, e Contribuigio para os Programas de
Integragdo social e de Formagdo do Patriménio do Servidor Piblico - PIS/PASEP, na forma da Instrucio Normativa RFB
n° 1.234/2012, conforme determina o art. 64 da Lei federal n®. 9.430/199¢6;

6.10.2 Contribuigdo Previdencidria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugio
Normativa RFB n°. 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei federal n°. 8.212/1991;

6.10.3 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar federal
1°. 116/2003, combinada com a legislaco municipal e/ou distrital sobre o tema.

6.11 As empresas dispensadas de retencdes deverio entregar declaragdo, anexa ao documento de
cobranga, em duas vias, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condigao no documento fiscal, inclusive o
enquadramento legal.

6.12 A CONTRATANTE poder4 reter do valor da fatura da CONTRATADA a importancia devida,
até a regularizacio de suas obrigacfes contratuais.

6.13 Caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribuicdes previdenciarias e
das relativas aos FGTS dos empregados, a CONTRATADA serd intimado a apresentar a folha do pessoal vinculado ao
Contrato e autorizagio para a Administragio efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da Nota
Fiscal ou Fatura.

6.13.1 Na hipétese de impossibilidade de intimagdo da CONTRATADA ou de ndo ser concedida
autorizagdo formal para que a Administragio efetue o pagamento devido aos empregados, o descumprimento das
obrigagOes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS ensejard o oferecimento dos valores em juizo para pagamento
do débito, sem prejuizo das sancbes cabiveis.

PARAGRAFO UNICO: Em conformidade com o disposto na Instrugio Normativa n°. 01/2011 da CAGE, a
CONTRATANTE, na qualidade de substituto tributério, reterdi da CONTRATADA a aliquota de 4% (quatro por cento),
sobre os servigos prestados no municipio de VIAMAO/RS, referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza -
ISSQN, incidente sobre a prestagiio do servigo contratado, de acordo com Declaragdio da CONTRATADA, acostada is
folhas n°. 196 do processo administrativo n°. 16/2000-0065465-5.

| CLAUSULA SETIMA - DA ATUALIZACAO MONETARIA ]

7.1 Os valores do presente Contrato ndo pagos na data prevista serdo corrigidos até a data do efetivo
pagamento, pro-rata-die, pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Sistema Nacional de Indices de Precos
a0 Consumidor — SNIPC, ou outro que venha a substitui-lo.

| CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES ]

8.1 As partes devem cumprir fielmente as cldusulas avengadas neste Contrato, respondendo pelas
consequéncias de sua inexecugdo parcial ou total.

| CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 Executar os servigos conforme especificagdes contidas no ANEXO II - Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a aloca¢do dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios.

9.1.1 A CONTRATADA deveri apresentar no prazo de 10 (dez) dias apds a publicagio da stimula do
Contrato, relagio detalhada do material a ser utilizado na execugdo dos servigos, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, quando for o caso.

9.2 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagio e qualificagio exigidas na licitagdo, devendo comunicar 3 CONTRATANTE a
superveniéncia de fato impeditivo da manutengéo dessas condigGes.

9.3 Utilizar empregados habilitados € com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas ¢ determinagdes em vigor.

6
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9.4 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do Contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreges resultantes da eXecugio
ou dos materiais empregados.

9.5 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 3 Administragdio ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugdo deste Contrato, ficando a
CONTRATANTE autorizado a descontar da garantia, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.5.1 O valor que exceder i garantia deverd ser descontado dos pagamentos devidos 2
CONTRATADA.

9.6 Manter o empregado nos horérios predeterminados pela Administragio.

9.7 Disponibilizar 8 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso.

9.8 Atender as solicitagbes da CONTRATANTE quanto a substituigio dos empregados alocados, no
prazo fixado pela Administragio, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo
do servigo.

9.9 Orientar seus empregados quanto 2 necessidade de acatar as normas internas da Administracéo.

9.10 Orientar seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nio
executar atividades nao abrangidas pelo Contrato.

9.11 Orientar seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto i obtengdo das informagdes
de seus interesses junto aos érgos puablicos, relativas ao Contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes.

9.12 Dispor de instalagées, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo
do objeto contratado.

9.13 Manter preposto nos locais de prestagio de servigo, aceito pela Administrago, para representa-lo
na execugao do Contrato.

9.14 Responder nos prazos legais, em relacio aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
da execugdo do servigo e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, indenizagGes, tributos, vale-
refeiciio, vale-transporte, uniformes, crachas e outras que venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico.

9.15 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagio do servico, a fim de
verificar as condigGes de execugio.

9.16 Comunicar 2 CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados.

9.17 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando
da execugdo do servigo objeto deste Contrato.

9.18 Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribuicées de
seus empregados.

9.19 Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informagGes recebidas e manutengio de sigilo, comportamento perante situacies de risco e atitudes para
evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do 6rgao.

9.20 Coordenar e supervisionar a execugio dos servigos contratados.

9.21 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

9.22 Assumir todas as responsabilidades e adotar as medidas necessérias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal sibito, por meio do preposto.

9.23 Instruir seus empregados quanto a prevengao de acidentes e de incéndios.

9.24 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, permitindo 8 CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia.

9.25 Cuidar da disciplina e da apresentagio pessoal dos seus empregados.

9.26 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até o local da prestacdo dos servigos, por meio
proprio ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisagdo dos transportes coletivos.

9.27 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributirias,
comerciais e as demais previstas na legislagio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade
CONTRATANTE.

9.28 Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

9.29 Apresentar durante a execugio do Contrato, os documentos que comprovem estar cumprindo a
legislagdo em vigor quanto as obrigacies assumidas no presente Contrato, previstos na Clausula Sexta, item 6.6.

7

N



Processo n°. 16/2000-0065465-5

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DIVISAO DE CONTRATOS

corrigir a situagdo.

10.3 Néo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras.
10.4 Efetuar o Pagamento mensal devido pela eXecugao dos servigos, no prazo e condiges
estabelecidas no Edital e seus anexos.

10.5 Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da fatura de servigos da CONTRATADA,
nos termos da legislacio vigente.

10.6 Nzo praticar atos de ingeréncia na administragio da CONTRATADA, tais como:

10.6.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somenie aos prepostos ou responsaveis por ele indicados, exceto quando o objeto da contratagio previr o atendimento
direto, como nos servicos de recepgio e apoio ao usudrio;

10.6.2 direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

10.6.3 promover ou aceitar o desvio de fungées dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizacio destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcgio especifica para a
qual o trabalhador foj contratado;

11.1 Sem prejuizo da faculdade de rescisio contratual, a CONTRATANTE poderd aplicar sancées de
natureza moratdria e punitiva 3 CONTRATADA, diante do nio cumprimento das cldusulas contratuais,

11.2 Com fundamento no artigo 7° da Lei federal n°. 10.520/2002, ficara impedido de licitar e
contratar com o Estado e serj descredenciado do cadastro de fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo da rescisio unilateral do Contrato e da aplicagdo de multa, a CONT RATADA que:

11.2.1 apresentar documentaciio falsa;

11.2.2 ensejar o retardamento da execucao de seu objeto;

11.2.3 falhar na execucdo do Contrato;

11.2.4 fraudar a execugdo do Contrato;

11.2.5 comportar-se de modo inidéneo;

11.2.6 cometer fraude fiscal. A

11.3 Configurar-se-4 o retardamento da execucio quando a CONTRATADA: \\‘\4

11.3.1 deixar de iniciar, sem causa Justificada, a execugdo do Contrato apds 7 (sete) dias contados da*
data da ordem de SEervigo;

11.3.2 deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no Contrato por 3 (trés) dias
seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

11.4 A falha na execucio do Contrato estar configurada quando a CONT RATADA descumprir as
obrigacbes e cldusulas contratuais, cuja dosimetria ser4 aferida pela autoridade competente, de acordo com o que preceitua
o item 12.10.

11.5 Para os fins do item 12.2.5, reputar-se-do iniddneos atos tais como os descritos nos artigos 92,
paragrafo tnico, e 97, paragrafo tnico, da Lei federal n°., 8.666/1993.

11.6 A CONTRATADA que cometer qualquer das infragGes discriminadas no item 12.2 ficar4 sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

11.6.1 multa:

8
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11.6.1.1 compensatéria de até 10% sobre o valor total atualizado do Contrato nos casos de
inexecugdo, execugio imperfeita ou em desacordo com as especificagdes e negligéncia na execugio do objeto contratado, e
nos casos de descumprimento de cliusula contratual ou norma de legislacdo pertinente;

11.6.1.2 moratéria de até 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor mensal da contratacao, até
0 limite de 30 dias.

11.6.2 impedimento de licitar e de contratar com o Estado e descredenciamento no cadastro de
fornecedores, pelo prazo de até cinco anos.

11.7 As multas compensatéria e moratéria poderdo ser aplicadas cumulativamente, sem prejuizo da
aplicagdo da sangfio de impedimento de licitar e de contratar.

11.8 A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei federal n°. 8.666/1993.

11.9 O valor da multa poder ser descontado da garantia contratual.

11.9.1 Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responders
a CONTRATADA pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventuais devidos pela CONTRATANTE.

11.9.2 Se os valores da garantia e das faturas forem insuficientes, ficaa CONTRATADA obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagio oficial.

11.9.3 Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA i
CONTRATANTE, o débito sera encaminhado para inscri¢io em divida ativa.

11.9.4 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, essa
deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contado da solicitagio da CONTRATANTE.

11.10 A autoridade competente, na aplicagio das sangdes, levard em consideracio a gravidade da
conduta do infrator, o carter educativo da pena, bem como o dano causado Administragio, observado o principio da
proporcionalidade.

11.11 A aplicacfo de sangGes ndo exime a CONT RATADA da obrigagio de reparar os danos, perdas
ou prejuizos que venha a causar ao ente piblico.

12.12 O Contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagdes legais previstas no instrumento,
poderda ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracio, nos casos enumerados no art. 78, incisos I a XII,
XVIl e XVIII da Lei federal n°. 8.666/1993.

11.13 As sangdes previstas neste item nio elidem a aplicacfo das penalidades estabelecidas na Lei
federal n°. 12.846/2013, conforme o disposto no seu art. 30.

| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAQ ]

12.1 O presente Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei federal n°.
8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagio das sancoes previstas.

12.2 Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se # CONTRATADA
o direito a prévia e ampla defesa.

123 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisio
administrativa prevista no art. 77 da Lei federal n°. 8.666/1993.

12.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de:

12.4.1 levantamento dos eventos contratuais Ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.4.2 relagdo dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidos;

12.4.3 indenizacdes e multas.

| CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DAS VEDACOES ]

13.1 E vedado 8 CONTRATADA:
13.1.1 caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operacio financeira;

13.1.2 interromper a execucio dos servicos sob alegagio de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

l

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES ]

14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-80 pela disciplina do art. 65 da Lei federal n°.
8.666/1993.
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14.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessérios, até o limite de 25 % (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

14.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partess CONTRATANTES poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

B CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS l

16.1 Os casos omissos serio decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na
Lei federal n°. 8.666/1993, na Lei federal n°. 10.520/2002 e demais normas aplicdveis.

B CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES ESPECIAIS ]

16.1 Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execucdo deste Contrato, tal fato
néo significa liberagio ou desoneragdo a qualquer delas.

16.2 No caso de ocorrer greve de carater reivindicatério entre os empregados da CONTRATADA ou
de seus subcontratados, cabe a ele resolver imediatamente a pendéncia.

16.3 As partes considerario cumprido o Contrato no momento em que todas as obrigacdes aqui
estipuladas estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pela CONTRATANTE.

16.4 Quando da extingdo ou da rescisio contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou a comprovagdo de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do Contrato de trabalho.

16.5 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item 17.4, o 6rgio ou entidade
CONTRATANTE deveri reter, primeiro, a garantia prestada e, depois, os valores das faturas ainda nio pagas, podendo
utilizd-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa ndo efetuar os pagamentos no prazo legal.

16.6 A CONTRATANTE concorda com os requisitos e disposigdes do Decreto n®. 52.215/2014, em
especial com a retengio do pagamento em caso de descumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias.

16.7 Havera consulta prévia ao CADIN/RS, pelo 6rgio ou entidade competente, nos termos da Lei n®,
10.697/1996, regulamentada pelo Decreto ne. 36.888/1996.

16.8 O presente Contrato somente terd eficicia ap6s publicada a respectiva siimula no Diério Oficial

do Estado.

L CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS —l
17.1 Fica eleito o Foro de Porto Alegre para dirimirem ddvidas ou questdes oriundas do presente
Contrato, com reniincia expressa a qualquer outro.
17.2 E, assim, por estarem as partes ajustadas e acordadas, lavram e assinam este Contrato, em (02
(duas) vias de iguais teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas, para que produza seus juridicos efeitos.

Porto Alegre, O'\’ de “0¥2 £ HadRO de 2016.
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ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Contratagio de empresa de méo de obra para prestar servigos no Hospital Coldnia Itapua, sito 2 Rodovia Frei Pacifico, n.°
500, Itapui, Viamio, em regime continuo.

HORARIOS

Os servigos serio executados por 20 ( vinte ) postos especificados a seguir:

1. 12 (doze) postos serio das 7 horas as 12 horas e das 13 horas as 16 horas de segunda a sexta feira,
compreendendo 40 horas semanais;

2. 2 (dois) postos deveriio executar uma jornada de trabalho de 44h semanais, inclusive sabados, domingos ¢
feriados;

3. 6 (seis) postos realizario 44h semanais, conforme escala abaixo, de segunda-feira a domingo, inclusive
feriados:

Horario

L
m 10:24 a5 12:00 e das 13:00 as 18:00 X
m 10:24 a5 12:00 e das 13:00 s 18:00 X

Adliar de | 1) 24 35 12:00 ¢ das 13:00 3¢ 1800/ X | x| x | x | x| | «
Cozinha

Os postos do quadro acima fardo plantdes das 6h as 13h e das 14h as 18h nos sdbados e domingos, de forma alternada,
(num fim de semana faz o horario no sabado ¢ no fim de semana seguinte faz no domingo).

11
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ACOUGUEIRO
COZINHEIRO
AUXILIAR DE COPA E COZINHA
DESPENSEIRO

=N R

Os postos encarregados do agougue e da despensa realizardo seus horérios de segunda-feira a domingo, inclusive feriados,
da seguinte forma:

Agougueiro: de segunda a sexta-feira das 6:00 as 12:00 e das 13:00 as 15:00 ¢, alternadamente com o despenseiro, aos
sabados e domingos das 06:00 3s 10:00, inclusive feriados.

Despenseiro: de segunda a sexta-feira das 06:00 as 12:00 e das 13:00 as 15:00 ¢, alternadamente com o agougueiro, aos
sibados e domingos das 06:00 as 10:00, inclusive feriados.

Embora as folgas do agougueiro e do despenseiro sejam alternadas, um funciondrio nio substituird o outro, devendo cada
profissional restringir-se a pratica de atos tipicos das atividades profissionais para as quais foi contratado. Aos sibados e
domingos as atividades do despenseiro e do acougueiro limitar-se-io ao recebimento e liberaciio de carnes.

EXECUCAO

Operador de Caldeira: 1 posto de 8h de segunda a sexta-feira Alimentagdo da caldeira com lenha;

Manutencio da pressio de vapor nas condigGes definidas pela demanda da rede de Vapor e respectivos equipamentos;
Operagdo das valvulas de controle de fluxo de vapor; Verificagio das condigdes de seguranga operacional do sistema;
Limpeza periédica das caldeiras;

Manter os prédios e os depésitos de lenha em boas condigdes de organizagio e limpeza; Responsabilizar-se pela seguranca
dos prédios, mantendo-os permanentemente fechados com chave na sua auséncia, e entregando a chave no Setor da Guarda
ao final de cada turno;.

Informar de imediato & Administragio do Hospital a ocorréncia de qualquer irregularidade no funcionamento das caldeiras.

Operador de Motosserra: 1 posto de 8h de segunda a sexta-feira

Comandar e executar o corte e derrubada de mato de eucalipto no horto florestal do Hospital;

Corte das arvores para produgio de lenha para as caldeiras, inclusive retirada da casca, observando-se as dimensées
maximas definidas pelo Setor de Caldeiras;

Executar a poda de 4rvores na 4rea urbana do Hospital, a partir da demanda definida pelo Preposto Operacional, visando a
protecdo dos prédios e da infraestrutura de redes urbanas;

Corte das 4rvores para produgdo de moirGes ou elementos estruturais de eucalipto, inclusive descascamento;

Auxiliar nas operagGes de carga, transporte ¢ descarga das drvores e de seus subprodutos;

Manter as condi¢bes operacionais de funcionamento da motosserra, pelo abastecimento do combustivel, pelo acionamento
de servigos de manutengio e/ou substitui¢do da mesma quando necessrio, de forma a ndo paralisacio dos SErvigos.

Tratorista Agricola: 1 posto de 8h de segunda a sexta-feira

Comandar e auxiliar na carga de materiais para o trator na drea rural e urbana do Hospital;

Dirigir o trator nas operagges de transporte, em atendimento da demanda definida pelo preposto operacional;

Providenciar o abastecimento de combustivel e acionamento de servicos de manutencado do veiculo sempre que necessério,
de forma a ndo permitir a paralisacio dos servigos.

Auxiliar de Servigos Gerais: 3 postos de 8h de segunda a sexta-feira

Auxiliar nos servicos de conservagio e manutengio de cercas na 4rea do Hospital;

Auxiliar na carga, transporte e descarga de subprodutos de servigos de conservagio e manutencéo em geral, como: caliga,
restos de obras;

Augxiliar na carga, transporte e descarga de mobilidrio ou qualquer volume que necessite de deslocamento entre os diversos
setores do Hospital;

Aucxiliar nas operagdes de carga, transporte e descarga das 4rvores e de seus subprodutos; Auxiliar na retirada de casca de
madeira preparada para lenha, moirdes ou estrutura de madeira; Auxiliar qualquer um dos outros profissionais quando
solicitado pelo preposto operacional.
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Marceneiro: 1 posto de 8h de segunda a sexta-feira Execucio de méveis em geral;

Recuperagio e conservacio em geral do mobilidrio do Hospital;

Confecgio de elementos de madeira para conserto de esquadrias;

Colaboragio com empresa de manutengio no planejamento do conserto de esquadrias de madeira; Verificar periodicamente
as condig¢Ges de funcionamento das maquinas e equipamentos da marcenaria, informando de imediato & Administracio a
eventual necessidade de manutengdo, de forma a ndo permitir a paralisacéo dos servigos.

Eletricista: 1 posto de 8h de segunda a sexta-feira

Executar os servicos de manutencio elétrica corretiva em instalagGes e equipamentos em geral; Auxiliar na instalacio e ou
recuperacéo de linhas de transmissio e componentes;

Reparar defeitos em instalagGes, substituindo pecas e fazendo ajustes, conforme especificagdes e orientagies;

Auxiliar em atividades operacionais sempre que necessirio;

Operar equipamentos e sistemas de informatica, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos ¢ conservados os materiais, mquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Encanador: 1 posto de 8h de segunda a sexta-feira

Efetuar manutengio de sistemas hidriulicos no atendimento de falhas, desentupindo tubulagdes, substituindo ou reparando
pecas danificadas, como: torneiras, valvulas de descarga, registros, conexdes, vasos sanitarios, partes de tubulacées;
Executar inspecGes / testes de vazamentos nas redes e derivagdes; Implantar, modificar ou ampliar instalagGes hidraulicas;
Soldar, unir, abrir roscas em canos e colocar sifées em pias e caixas autométicas;

Realizar o conserto ou reparo em qualquer parte do sistema hidraulico existente na drea do HCI, menos dentro das casas
dos funcionérios moradores.

Pedreiro: 1 posto de 8h de segunda a sexta-feira

Organizar e preparar o local de trabalho, especificando e calculando os materiais a serem utilizados na obra;

Selecionar os equipamentos de seguranga ¢ usi-los adequadamente; Construir as fundagdes;

Providenciar as formas para as fundagdes; Preparar o concreto e aplica-lo nas fundagdes;

Construir as estruturas de alvenaria: esquadrejar as alvenarias, preparar argamassa para assentamento, aprumar, nivelar e
alinhar, assentar os tijolos, blocos e elementos vazados, concretar pilares, pilaretes e lajes;

Aplicar revestimentos e contra-pisos;

Executar trabalhos de alvenaria, reboco e acabamento;

Fazer assentamento de marcos de portas, janelas e cerdmicas; Executar servicos de pedreiro em geral.

Pintor: 1 posto de 8h de segunda a sexta-feira Preparar a superficie a ser pintada;
Preparar as tintas, fazendo as devidas misturas;
Pintar paredes e tetos de alvenaria e de madeira dos prédios do HCI; Prepara e pintar os cordses das calgadas.

Preposto Operacional: 1 posto de 8h de segunda a sexta-feira

Deverd prestar contas de todos os servigos realizados na area do HCI aos Fiscais de Contratos; Solicitara ajuda aos Fiscais
de Contratos e a Diregio do HCI quando surgir alguma dificuldade na realizacio dos servigos;

Sera responsavel pela total observancia quaato a fiel execugdo e qualidade dos servigos;

Deverd responder sobre qualquer problema surgido quanto aos seus subordinados junto aos fiscais de contrato.

Acgougueiro: 1 posto, 44h semanais, inclusive sdbados, domingos e feriados

Receber junto com o despenseiro carnes conforme cronograma;

Armazenar adequadamente, observando temperatura das cdmaras e das carnes no momento do recebimento;

Armazenar no freezer carnes que serdo processadas posteriormente conforme cardépio; Preparar carnes de acordo com o
cardapio;

Preparar e distribuir as carnes para a confecgdo das refeicdes do dia; Auxiliar no pré - preparo dos géneros;

Executar limpeza nos equipamentos do agougue; Providenciar limpeza das cimaras conforme escala; Verificar
temperaturas das cdmaras durante o dia;
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Informar a equipe técnica e chefia irregularidades das camaras; Atender escala de servigo de acordo com a necessidade do
setor; Participar de reuniGes e treinamentos promovidos pelo SND;

Cozinheiro: 4 postos, 44h semanais, inclusive sibados, domingos ¢ feriados

Receber e conferir os géneros necessirios para a confecgio das preparacoes do cardapio; Distribuir as tarefas aos auxiliares
para melhor desenvolvimento do Servico;

Participar no pré-preparo dos alimentos;

Executar o preparo de alimentos de acordo com as receitas;

Comandar a execucao de tarefas programadas para a elaboragio das refeicdes: café da manhd, almoco, café da tarde, jantar
dos pacientes;

Corrigir falhas que venham ocorrer no desenvolvimento de tarefas, mantendo a equipe técnica de nutricionistas informada
sobre as ocorréncias;

Supervisionar e/ou executar a distribui¢do em cubas e viandas, das refeicoes programadas para os pacientes;

Acompanhar a distribuigio das preparagdes, nos refeitérios providenciando substitui¢Ses e reposigdes quando necessério;
Manter a escala de limpeza em dia e efetuar a higienizagfio de utensilios junto & equipe de auxiliares da cozinha;

Manter a ordem e a higiene do local de trabalho, atendendo as normas de boas préticas; Participar de treinamentos e
reuniGes promovidos pelo setor;

Zelar pela guarda de utensilios e equipamentos utilizados no setor.

Auxiliar de Copa e Cozinha: 2 postos, 44h semanais, inclusive sabados, domingos e feriados

Auxiliar na execugio de tarefas para a elaboragio das refeicoes programadas para o café da manha, almoco, café da tarde e
jantar de pacientes;

Efetuar o pré-preparo de alimentos para a confecgéo das refeicées do dia, atendendo as normas de boas praticas;

Distribuir e transportar as refeigdes, de acordo com as dictas para os pacientes e para os servidores plantonistas;

Preparar os refeitérios e realizar o atendimento dos mesmos;

Cumprir a escala de faxina da parte interna da cozinha ou copas conforme determinada pela Chefia; Atender a escala de
servico de acordo com a necessidade do setor;
Participar de reuniGes e treinamentos promovidos pelo SND; Cumprir a hierarquia e as normas do setor.

Despenseiro: 1 posto de 44h semanais, inclusive sabados, domingos e feriados Receber generos alimenticios e materiais
conforme cronograma;

Armazenar adequadamente e distribuir de acordo com a necessidade os géneros em refrigeradores,

freezers, estrados ou prateleiras, e de acordo com o método “PEPS”, (o primeiro que entra é o primeiro que sai);

Separar e entregar os géneros e materiais necessérios para a confecgdo das preparagGes do dia, seguindo as requisi¢es
elaboradas;

Fornecer géneros para a enfermaria e pacientes Hansenianos de acordo com a programagéo; Auxiliar no pré-preparo de
géneros;

Aucxiliar na distribuicio das refei¢Ses p/pacientes;

Separar € entregar material de limpeza para execucio da higienizacio do SND; Executar faxina da despensa;

Zelar pela manutencio dos géneros e materiais da despensa;

Verificar temperaturas de equipamentos e dos géneros pereciveis, no momento do recebimento; Informar a equipe técnica e
chefia irregularidades e presenga de vetores;

Atender escala de SEervigos;

Participar de reunies periédicas e treinamentos promovidos pelo SND; Cumprir a hierarquia e as normas do setor.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada fornecerd a méo de obra, os uniformes, equipamentos de seguranga, equipamentos em geral, as ferramentas e
seus respectivos insumos, conforme especificado a seguir:

- Fornecer uma lista atualizada e comprovante de escolaridade, de no minimo 1° Grau completo,
dos postos disponibilizados para 0s servigos;
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- Férias, licengas de salide, afastamentos ou substitui¢des sio de¢ inteira responsabilidade da
Empresa;

posterior, da prépria empresa que deseja participar do Certame, através da contratagiio para anilise do local por um
engenheiro de trabalho cadastrado no Ministério do Trabalho;

- O funcionério devers se apresentar no local de trabalho em conformidade com as normas da
Secretaria da Saiide, em especial ao que se refere ao Art. 421 do Decreto n° 23430/74;

- Substituir, sempre que exigido pela Contratante através dos Fiscais de Contratos e
independentemente de justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérias a disciplina do Servico Piiblico;

- Deverd substituir o funcionério em caso de atraso em um prazo de no maximo 01(uma ) hora.

- Fornecer os equipamentos de protecao individual (EPIs) para seguranga no trabalho;

- Fornecer as ferramentas de trabalho elencadas a seguir para a execugdo das atividades descritas

. s .

acima, em quantidade compativel com o niimero de funciondrios € em boas condigées de funcionamento: luvas de borracha

laminas de serra manual (starret), quatro (4) machados, foices, ancinhos, enxadas, pas de corte, de concha, picaretas,

trabalhos agricolas, conservagio de dreas externas e infra-estrutura urbana); martelo para carpinteiro ¢ martelo tipo
pedreiro, tesoura para cortar metal, formées, plaina manual, serra tico-tico, serrote, ponteira para corte de laminas, espétula
para desempeno, espatulas (para servigos de marceneiro), colher de pedreiro, prumo, marreta 2Kg, talhadeira, alicate de
pressdo, cinto para eletricista, amperimetro, escadas de 3m e 10m, escada em fibra 8m(2x4), cabos de aco, cordas, talhas,

2 protetores ocular tipo para-brisa, 2 protetores auricular, 6 perneiras;

- Fornecer duas motosserras e um trator (minimo de 70HP) com carreta de transporte com
capacidade minima de 3m? (para transporte de lenha, madeira proveniente dos matos de eucalipto, calicas e sobras de
construgdo) bem como, combustiveis e lubrificantes;

- Providenciar a substituicdo imediata de qualquer equipamento elencado neste memorial em casos
de retirada para conserto;

- Realizar prelecio aos seus funciondrios, com a participacio de técnico designado pela
Administragio do Hospital para a fiscalizagdo dos servicos, orientando sobre os EPI's a serem obrigatoriamente
empregados pelo pessoal na realizago de cada uma das atividades previstas; a partir das defini¢Ges estabelecidas nesta
prelecio, a Contratada devera elaborar Manual contendo as condi¢Oes a serem observadas em cada atividade quanto ao uso
de EPI's e rotinas de seguranga, bem como os procedimentos a serem adotados em casos de acidentes, indicando os
telefones de emergéncia e dados para contato;

- Fornecer as obrigacées trabalhistas e previdencidrias decorrentes do Contrato, inclusive quanto
ao transporte e alimentacgio do pessoal. Disponibilizar as convencles coletivas de trabalho As quais estdo vinculados os seus
funciondrios;

- Executar os servicos adequando-se as normas definidas pela Administracio do Hospital;

- Contratar um funciondrio para exercer, unicamente a funcio de Preposto Operacional e este
deverd ser aceito pelos Fiscais de Contrato;

Para os trabalhadores do Servigo de Nutricio e Dietética, a empresa devera fornecer 02 conjuntos de uniformes
compreendendo: jaleco curto branco, calga branca, camiseta de malha manga longa branca e camiseta de malha algodio

(impermeavel) de frente branco, protetor auricular; deve ser fornecido, ainda, um jogo extra de uniforme, que serd deixado
no SND do HCI, para emergéncias;

-~ Para os demais trabalhadores a empresa devera fornecer dois conjuntos de uniformes: camiseta
de malha algodio, calca e jaleco com tecido e cor a critério da empresa, botas e botinas antiderrapantes e os EPI's
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SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DIVISAO DE CONTRATOS

necessarios para desempenhar as atividades atinentes a seus cargos descritas no contrato;

- Os trabalhadores do Servigo de Nutrigiio e Dietética serio treinados e deverdo ser aceitos pelos
responsaveis do respectivo setor. Os substitutos deverdo comparecer no minimo de 03 (trés) dias para o treinamento;

- As empresas interessadas em participar do certame licitatério deverio fornecer declaragio de
conhecimento da 4rea a ser coberta por estes servigos.

L

—
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Porto Alegre, segunda-feira, 12 de dezembro de 2018

DIARIO OFICIAL 35

N°. A.R.P. DCC/511/2016, Processo: N°. 16/20.00-0043132-0 celebrado em 06-12-2018, realizado pela
Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul e PRODUTOS ROCHE QUIMICOS E FARMA-
CEUTICOS S/A. Objeto: Visa registrar o prego de produtos de uso humane, conforme especificagdes
€ quantidades estimadas: Isotretinofna 20 mg/ 312.000 capsulas gelatinosas. Prego: R$ 209.040,00.
PRAZO DE VALIDADE DOS PRECOS REGISTRADOS: 12 (doze) meses contados a partir da data
da publicagdo da simula no DOE. RECURSO SES: 0006 1865/ U.0.: 2095/ Atividade: 6182 6286/
Natureza da despesa: 339091 339030.

Fica RETIFICADA a sumula publicada o Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul, na data
09/12/2016, pagina ne. 56, referente a A.R.P DCC/578/2016, no que tange ao nimero do expediente
&m que o correto é 16/2069-0001544-5, e ndo como constou,

Porto Alegre, 12 de dezembro de 2016.

JOAO GABBARDO DOS REIS
Secretério de Estado da Saude

Codigo: 1706269

N, AR.P. DBCC/581/2016, Processo: Ne. 16/20.00-0044674-2, celebrado em 08-12-2016, realizado
pela Secretaria da Satde do Estado do Rio Grande do Sul e SULMEDIC COMERCIO DE MEDICA-
MENTOS LTDA. Objeto: Visa registrar o prego de produtos de uso humano, conforme especificagses
€ quantidades estimadas: Cloridrato de Clomipramina 25 mg/ 120.600 drégeas. Prego: R$ 80.802,00.
PRAZO DE VALIDADE DOS PRECOS REGISTRADOS: 12 (doze) meses contados a partir da data da
publicagdo da sumula no DOE. RECURSO SES: 0006 1865/ U.0.: 2095/ Atividade: 6182 6286/ RE-
CURSO HBMPOA: 0001, 0008, 01 70,8008 e 1165/ U.0.: 1203 e 1260/ Atividade: 6132 6565/ Natureza
da despesa: 339091 339030.

N°. A R.P. DCC/582/2016, Processo: N°. 16/20.00-0044674-2, celebrado em 06-12-2016, realizado
pela Secretaria da Satde do Estado do Rio Grande do Sul & CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA. Objeto: Visa registrar o prego de produtos de uso humano, conforme es-
pacificagdes e quantidades estimadas: Cloridrato de Flufenazina 5 mgf 8.000 comprimidos. Prego: R$
1.760,00. PRAZO DE VALIDADE DOS PREGOS REGISTRADOS: 12 (doze) meses contados a partir
da data da publicagio da sumula no DOE. RECURSO SES: 0006 1865/ U.O.: 2005/ Atividade: 6182
6286/ RECURSO SUSEPE: 0001, 0143 e 01 94/U.0.:12.02 e 12.96/ Atividade: 6128 e 8136, Natureza
da despesa: 339091 339030.

N°. A.RP. DCC/583/2016, Processo: N°. 16/20.00-0044674-2, celebrado em 06-12-2016, realizado
pela Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul e VICTORIA COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA. Objeto: Visa registrar o prego de produtos de uso humano, conforme espe-
cificagdes e quantidades estimadas: Fumarato de Formeterol 12 mcg/ 619.740 capsulas. Prego: R$
278.883,00. PRAZO DE VALIDADE DOS PREGOS REGISTRADOS: 12 (doze) meses contados a
partir da data da publicagsio da stmula no DOE. RECURSO SES: 0006 1865/ U.0.: 2095/ Atividade:
6182 6286/ RECURSO HBMPOA: 0001, 0006, 0170, 8008 e 1165/ 1U.0.: 1203 ¢ 1260/ Atividade: 6132
6565/ Natureza da despesa: 339091 339030.

Porto Alegre, 12 de dezembro de 2016.

JOAO GABBARDO DOS REIS
Secretario de Estado da Saiude

Codigo: 1706272

DISPENSA DE LICITAGAO
Processo: n° 061547-20.00/16-7
Objeto: Fornecimento de 60 (sessenta) sessdes de Oxigenoterapia Hiperbarica, para atender deman-
da judicial, por periodo de até 180 dias.
Empresa: Centro de Medicina Hiperbarica Protasio Alves
CNPJ: 19.659.960/0001-32
Valor Unitario: R$ 549,51 (quinhentos e quarenta e nove reais, cinquenta e um centavos).
Valor Total (180 dias): R$ 32.970,60 (Trinta e dois mil, novecentos e setenta reais e sessenta centavos).
Base legal: Inc.IV do Artigo 24 da Lei 8.666/93.
Ratificagdo: Em 12/12/2016, conforme Artigo 24 da Lei supracitada.

Porto Alegre 12 de dezembro de 2016.
Divisdo de Compras

Codigo: 1706265

N° CONT. DCC/233/2016, Processo: N°. 16/2000-0065465-5, celebrado em 07-12-2016, entre o Es-
tado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado, e CCS SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA. CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Contrato tem por objeto a contratagdo
emergencial de empresa para a prestac@o de servigos de mao de obra, em que € beneficidrio o Hos-
pital Coldnia Itapud - HCI, situado na Rodovia Frei Pacifico, n°. 500, Bairro Itapu3 - VIAMAO/RS.
CLAUSULA SEGUNDA: O prego a ser pago pela CONTRATANTE, referente & execugio dos servicos
contratados, é de R$ 74.535,70 (setenta e quatro mif e quinhentos e trinta ¢ cinco reais e setenta cen-
tavos) mensais. CLAUSULA QUARTA: O valor do presente Contrato & de R$ 456.993,73 (quatrocentos
e cinquenta e seis mil & novecentos e noventa e trés reais e setenta e trés centavos), RECURSO: 0006/
U.0: 20.01/ Atividade: 6484/ Elemento: 3.3.90.37.3703/ Empenho: 16005563480/ Data do Empenho:
06/12/2016. CLAUSULA QUARTA: O prazo de duragdo do Contrato é de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da data definida na ordem de inicio dos servigos,

Porto Alegre, 12 de dezembro de 2016,

JOAO GABBARDO DOS REIS
Secretario de Estado da Saude

Codigo: 1706275

Processo n° 137241-20.00/12-3

Convénio 002/2016, FPE n° 403/2016, celebrado em 08/12/2016, entre 0 ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL, por intermédio da SECRETARIA DA SAUDE e o GRUPO DE APOIO A DIVERSIDADE -
GAD - Municipio de S&o Leopoldo/RS. OBJETO: IMPLEMENTAGAO E O DESENVOLVIMENTO DO
PROJETO "PROMOGAQ A SAUDE E PREVENGAO". VALOR: R$ 80.000,00 (noventa mil reais).
RECURSO: 1684/20.95/6254/3.3.50.43.4301 Empenho n® 16002038748, de 07/10/2016. PRAZO: 1
(um) ano, a partir desta publicagso.

Porto Alegre, 12 de Dezembro de 2016.
JOAQ GABBARDO DOS REIS,

Secretério de Estado da Satde

Codigo: 1706278

Processo n° 137392-20.00/12-3
Fica RETIFICADA a stumula publicada no Diério Oficial do Estado em 08/12/2016 , referente ao T.A
n°032/2016 , FPE n°1147/2014 , celebrado em 01/11/2016 , No que tange ao namero do conveénio ori-
ginal, que é 089/2014 e nio como constou.
Porto Alegre, 12 de Dezembro de 2016.
JOAQ GABBARDO DOS REIS
Secretario de Estado da Saude.

Codigo: 1706281

Processo n° 88524-20.00/13-4

T.A. N° 034/2016, FPE n° 1616/2014, celebrado em 09/12/2016, ao Convénio n® 116/2014, firmado
entre 0 ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, por intermédio da SECRETARIA DA SAUDE, ¢ a IR-
MANDADE DA SANTA CASA DE MlSERlCéRDIA DE PORTO ALEGRE. OBJETO:PRORROGAR
até 13 DE MAIO DE 2017, o prazo de vigéncia previsto na Cléusula Sexta - Da Vigéncia, do
convénio original, bem come incluir na Cldusula Quinta - Das Obrigagdes do Convenente, o item "21"
com a redagéo constante na Clausula Segunda deste Termo Adtivo.

Porto Alegre, 12 de Dezembro de 20186.
JOAO GABBARDO DOS REIS
Secretario de Estado da Sacde.

Codigo: 1706284

SECRETARIA DA SAUDE )

DIVISAQ DE VIGILANCIA SANITARIA

Em cumprimento ao disposto no Ant. 37 da Lei Federal 6.437, de 20 de agosto de 1977, a Coordenagio
da 15° CRS da Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul, toma publica a seguinte DECI-
SAO FINAL em Processo Administrativo Sanitdrio, registrada na data de 09/12/16.

Autuado: Anténio Cesar Ribeiro da Silva - ME

Data da Autuagdo: 14/09/16

CNPJ ou CPF: 04.659.808/0001-36

Localidade: Novo Barreiro

Processo n.: 16/2000-0070192-0

Data da Decisdo: 18/11/16

Dispositivos legais transgredidos e tipificagdo da infragio:  Artigo 46, do Decreto Lei n® 986/1 969; Art.
340, item Ill do Art. 346 e item | do Art. 350 do Decreto Estadual n° 23430/74; 4.1, 5.3.1, 5.3.3, 63 0a
Portaria SVS n° 326/97; As infragGes estdo tipificadas no Artigo 10, inciso I, XXIX e XXXV,

Decisdo Final: Julgado procedente a autuagdo

Penalidade Imposta: adverténcia.

Codigo: 1706287

SECRETARIA DA SAUDE )

DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

Em cumprimento ao disposto no Art. 37 da Lei Federal 6.437, de 20 de agosto de 1977, a Coordenagio
da 15" CRS da Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul, torna publica a seguinte DECI-
SAO FINAL em Processo Administrativo Sanitario, registrada na data de 09/12/16.

Autuado: Laerti Kaipper da Silva Ervateiro-ME

Data da Autuagao: 05/10/16

CNPJ au CPF:18.757.182/0001-05

Localidade: Novo Barreiro

Processo n.:16/2000-0077968-7

Data da Decisdo: 23/11/16

Dispositivos legais transgredidos e tipificaggo da infragdo:  Artigo 46, do Decreto Lei n° 986/1969; Art.
340, item Il do Art. 346 e item | do Art. 350 do Decreto Estadual n° 23430/74; 4.1, 5.3.1, 5.3.3, 6.3 da
Portaria SVS n® 326/97; As infragbes estdo tipificadas no Artigo 10, inciso I, XXIX e XXXV.

Decis&o Final: Julgado procedente a autuagdo

Penalidade Imposta: adverténcia

Codigo: 1706290

Fundagao Estadual de Produgdo e Pesquisa em Satde

DIRETORA-PRESIDENTE: NEUSA KEMPFER
End: Av. Ipiranga, 5400
Porto Alegre/RS - 90610-000

RECURSOS HUMANOS

Assunto: Afastamento

Expediente: 16/2069-0003157-2

Nome: Elis Regina Dalla Costa

'd. Func NVinculo: 312835014

Tipo Vinculo: Temporario

Cargo/Funcio: Técnico em Produgdo e Pesquisa em Salde

Lotagdo: Fundag&o Estadual de Produgéo e Pesquisa em Satde - FEPPS

O Secreténo da Saude AUTORIZA o afastamento da servidora, nos termos do Decreto 40879/01, sem
prejuizo da remuneraggo e demais vantagens inerentes ao respectivo cargo:

Localidade de destino: Rio de Janeiro/RJ

Periodo de afastamento: 13 a 16/12/2016

Evento e justificativa: Participar das discussdes de projetos vinculados ao Programa Académico de
Tuberculose. Condigdo: sem énus.

Codigo: 1705885

Portaria n° 62/2016. A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAQ ESTADUAL DE PRODUGAQ E
PESQUISA EM SAUDE - FEPPS, no uso de suas atribuigées legais, DESIGNA as servidoras LORENI
MARGARETE ANTUNES DE OLIVEIRA, TANIA REGINA SILVEIRA DE OLIVEIRA e MARLENE TE-
RESINHA COLLING, para, em ComissZo, sob a coordenagdo da primeira, procederem ao Inventario
da Tesouraria, em 02 de janeiro de 2017, na data base de 31 de dezembro de 2016, nesta Fundagio

Codigo: 1706004
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AUTORIZACAQ DE SERVICO N°. 105/2016 - DC

Sr. Representante da CCS SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.
Processo n°. 16/2000-0065465-5

Objeto: Prestacdo de servicos de mio de obra.

Beneficidrio: Hospital Coldnia Itapud - HCI.

Enderego: Rodovia Frei Pacifico, n°. 500, Bairro Itapui - VIAMAO/RS.

Inicio: 05 de TE2cMidR A de 2016.

Autorizamos Vossa Senhoria a dirigir-se ao responsdvel pelos locais acima descritos, para o

recebimento de instrugdes para o cumprimento do Contrato n®. 233/2016.

Porto Alegre, A2 de DEEHBRD _ de 2016.
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