Processo n° 109116-20.00/15-3
Folhan®

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DIVISAO DE CONTRATOS

CONT. N°. 226/2016 CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO, E SEAC LTDA
EPP, PARA VIABILIZAR O CURSO DE ATENCAO AO PRE-
NATAL PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E
VISITADORES DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA
MELHOR-PIM, EM QUE E BENEFICIARIA A ESCOLA DE
SAUDE PUBLICA, CONFORME PROCESSO N° 109116-
20.00/15-3.

O Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Safide do Estado, inscrita no
CNPJ sob o n°. 87.958.625/0001-49, com sede na Av. Borges de Medeiros, n°. 1501, sexto andar, nesta Capital, neste
ato legalmente representada por seu Titular, Sr. JOAO GABBARDO DOS REIS, portador da Carteira de Identidade n°.
1003763172 - SSP/RS, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°. 223.127.490-68, doravante denominada
CONTRATANTE, ¢ SEAC LTDA. EPP, inscrito no CNPJ sob o n° 03.005.175/0001-80, com sede na Juvéncio Soares
n°® 1744, Centro — CACHOEIRA DO SUL/RS, CEP 96.501-330, fone: (51) 3723-1758, fax (51) 3723-1759, celular:
(51) 9323-0318, neste ato representada por sua Sécia Administradora CRISTIANE JUNG, portadora da Carteira de
Identidade n°® 1011924105 - SSP/RS, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° 659.382.320/15, doravante
denominada CONTRATADA, firmam o presente CONTRATO, para a prestagdo dos servigos descritos na Clausula
Primeira - Do Objeto.

O presente Contrato tem seu respectivo fundamento ¢ finalidade na consecugéio do objeto
contratado, descrito abaixo, constante do processe administrativo n°® 109116-20.00/15-3, Pregdo Eletronico n°.
611/CELIC/2016, Tipo de Licitagso Mener Prego, regendo-se pelaLei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei
Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006; Lei n° 11.389, de 25 de novembro de 1999; Lei n° 13.191,
de 30 de junho de 2009; Lei n® 13.706, de 6 de abril de 2011; Decreto n® 35.994 de 25 de maio de 1995 alterado pelo
Decreto Estadual n® 52.823, de 22 de dezembro de 2015; Decreto n° 42.020, de 16 de dezembro de 2002; Decreto n°
42.250, de 19 de maio de 2003; Decreto n° 42.434, de 9 de setembro de 2003; Decreto 48.160, de 14 de julho de 2011;
Decreto n° 52.768, de 15 de dezembro de 2015; e legislagdo pertinente; subsidiariamente, pela Lei federal n® 8.666, de
21 de junho de 1993, as quais as partes sujeitam-se a cumprir, sob os termos e condigdes estabelecidas nas seguintes
clansulas:

i CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO |

1.1 O objeto do presente instrumento ¢ a Contratagéo de Instituicdo de Ensino para executar
CURSO DE ATENCAO AO PRE-NATAL PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E
VISITADORES DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA MELHOR - PIM, que objetiva criar um espago para
que os profissionais de saide, diretamente envolvidos com a atengéo a saiide da mulher, especificamente no ciclo
gravidico-puerperal, possam aprimorar seus conhecimentos, em um curto periodo de tempo. Também visa discutir
formas para reduzir as taxas de morbi-mortalidade materna e neonatal, provocar a reflexdo critica sobre a atuagéo dos
profissionais da atengéio basica e seu papel na equipe de saiide, estimulando a construcdo do trabalho em equipe
multiprofissional, aperfeicoando a rede intersetorial de servicos de referéncia da rede publica de saiide, que serdo
prestados nas condi¢Bes estabelecidas no Anexo I- Termo de Referéncia, que é parte integrante deste instrumento.

12 Este contrato vincula-se ao Edital, identificado no predmbulo, ¢ a proposta vencedora,
independentemente de transcrigéo.

| CLAUSULA SEGUNDA - DOPRECO

]

2.1 O prego total referente & execugéo dos servigos contratados ¢ de R$ 64.600,00 (sessenta e
quatro mil e seiscentos reais), de acordo com a proposta vencedora da licitagdo, entendido este como prego justo e
suficiente para atotal execugdo do presente objeto.
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2.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decormrentes da
execugio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSO FINANCEIRO

3.1 As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta do seguinte recurso financeiro:

Recurso ....: 1890 Flemento ...:3.3.90.39.3947 Empenho ................:16005444377
U.0. .....e...a: 2095 Atividade ...:6273 Data do Empenho .: 02/12/2016

CLAUSULA QUARTA DO PRAZO CONTRATUAL

4.1 O prazo de duragdo do contrato é de 06 (seis) meses, contados a partir da data definida na
ordem de micio dosservigos.

4.2 A expedigio da ordem de inicio dos servigos somente se efetivard a partir da publicagéio da
simula do contrato no Didrio Oficial do Estado.

4.3 O objeto do contrato serd executado nos seguintes municipios: Cacapava do Sul, Encruzilhada
do Sul, Amoio do Tigre e Cachoeira do Sul.

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA

5.1 Serd solicitada Garantia de Cumprimento do Contrato. A garantia podera ser realizada em uma
das seguintes modalidades:

5.1.1 Caugéio em dinheiro ou Titulo da Divida Puablica, devendo este ter sido emitido sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custédia autorizado pelo Banco Central do
Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

5.1.2 Seguro-garantia, desde que contemple todos os eventos indicados no item 5.11;

5.1.3 fianga bancaria.

5.2 A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do contrato, prestaria
garantia no valor correspondente a 2% (dois por cento) do valor total contratado, que sera liberada apés a execugiio do
objeto da avenga, conforme disposto no art. 56 da Lei federal n° 8.666/1993, desde que cumpridas as obrigagbes
contratuais.

5.2.1 O prazo para apresentagfio da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a critério da
CONTRATANTE.

5.3 A inobservincia do prazo fixado para apresentagfio da garantia, inclusive dos previstos nos
itens 5.10 e 5.16, acarretara a aplicagio de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia
de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

5.4 O atraso na apresentagiio da garantia autoriza a Administragéo a promover a rescisiio do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e I do art. 78
da Lei Federal n° 8.666/1993.

5.5 O nimero do contrato deverd constar dos instrumentos de garantia a serem apresentados pelo
garantidor.

5.6 Quando da abertura de processos para eventual aplicagdio de penalidade, a fiscalizagdo do
contrato devera comunicar o fato a entidade garantidora paralelamente as comunicagdes de solicitagio de defesa prévia
ao contratado, bem como as decises finais da insténcia administrativa.

5.7 A entidade garantidora ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 4 CONTRATADA.

5.8 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

5.9 A perda da garantia em favor da Administragiio, em decorréncia de rescisdo unilateral do
contrato, far-se-i de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial e sem prejuizo das demais
sangdes previstas no contrato.

5.10 A garantia devera ser integralizada no prazo maximo de 10 (dez) dias, sempre que dela forem
deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteragéio para acréscimo de objeto.
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3.11 A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

5.11.1 prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

5.11.2 prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execugéo do contrato;

5.11.3 as multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA,;

5.12 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta
especifica no Banco do Estado do Rio Grande do Sul, com atualizagido monetsria

5.13 No caso de alteragéio do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devers
ser ajustada 4 nova situagdo ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratagio.

5.14 A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeigoes
na execugédo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acéo ou omissio da CONTRATADA, de seu
preposto ou de quem em seu nome agir.

5.14.1 A autorizagdio contida neste subitem é extensiva aos casos de multas aplicadas depois de
esgotado o prazo recursal.

5.15 A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar,
no caso de rescisdo por culpada CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

5.16 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da
data em que for notificado.

5.17 A CONTRATANTE néo executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes

hipéteses:

5.17.1 caso fortuito ou forga maior;

5.17.2 alteragéio, sem prévia anuéncia da entidade garantidora, das obrigagées contratuais;

5.17.3 descumprimento das obrigagdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela
Administragéo;

5.17.4 atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragéo.

5.18 Cabera a propria Administragfio apurar a isencdo da responsabilidade prevista nos itens 5.17.3
€ 3.17.4, néo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pela Administragiio.

5.19 Para efeitos da execucio da garantia, os inadimplementos contratuais deverdo ser
comunicados pela CONTRATANTE a CONTRATADA e/ou & entidade garantidora, no prazo de até 3 (trés) meses
ap6s o término de vigéncia do contrato.

5.20 Néo serfio aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que néio as
previstas neste Edital.

5.21 Sera considerada extinta a garantia:

3.21.1 com a devolugéo da apélice, titulo da divida pablica, carta de fianca ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragio da
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

3.21.2 no prazo de 03 (trés) meses apés o término da vigéncia do contrato, exceto quando ocorrer
comunicagdo de sinistros, por parte da Administragéo, devendo o prazo ser ampliado de acordo com os termos da
comunicagéo.

5.22 A CONTRATADA ¢ responsivel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a
terceiros, na forma do art. 70 da Lei federal n° 8.666/1993.

L CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO —]
6.1 O pagamento devera ser efetuado no prazo de 30 dias mediante a apresentacdo de Nota Fiscal
ou da Fatura pela CONTRATADA, que deverd conter o detalhamento dos servigos executados.
6.2 O pagamento seri efetuado em 3 (irés) parcelas, mediante a protocolizagdo da Nota Fiscal ou
da Fatura pela Contratada, considerando os valores discriminados na Planilha de Custos ¢ Formagdo de Precos,
conforme atabela abaixo:
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PARCELAS | VALOR DA PERiODO
PARCELA
1% parcela 30% 30 (trinta) dias apds o término das inscrigdes
2° parcela 30% 30 (trinta) dias apés o cumprimento de 50% das atividades do Curso previstas no Cronograma de
Execugio.
3" parcela 40% No encerramento do Curso, apés a formatura e entrega dos certificados.

6.3 O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da
licitagdio e, nos casos em que a emisséo for de outro estabelecimento da empresa, o documento devera vir acompanhado
das certidGes negativas relativas a regularidade fiscal.

6.3.1 Quando o documento for de outro estabelecimento localizado fora do Estado, serd exigida
também certiddo negativa relativa & Regularidade Fiscal junto 4 Fazenda Estadual do Rio Grande do Sul independente
da localizagéo da sede ou filial do licitante.

6.4 A protocolizagéio somente poderd ser feita apés a prestagdo dos servigos por parte da
CONTRATADA.

6.5 O pagamento seri efetuado por servigo efetivamente prestado e aceito.

6.5.1 A glosa do pagamento durante a execugdo contratual, sem prejuizo das san¢des cabiveis, s6
deverd ocorrer quando a CONTRATADA:

6.5.1.1 néo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar as atividades com a
qualidade minima exigida no contrato; ou

6.5.1.2 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

6.6 Caso o servico nédo seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorregéo sera considerado
como ndo aceito e o prazo de pagamento serd contado a partir da data de regularizagéo.

6.7 Na fase da liquidagéo da despesa, devera ser efetuada consulta ao CADIN/RS para fins de
comprovagdo do cumprimento da relagéo contratual estabelecida nos termos do disposto no artigo 55, inciso XIII, da
Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

6.7.1 Constatando-se situagdo de irregularidade do contratado junto ao CADIN/RS, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 15 (cinco) dias, regularize sua situagéio ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa.

6.7.2 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE poderd adotar as medidas necessérias a
resciséo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampladefesa.

6.8 Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber, estardio
sujeitos & retengéio, na fonte, dos seguintes tributos:

6.8.1 Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuigéo Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, Contribuigiio para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, ¢ Contribuigdo para os Programas de
Integracdo social e de Formagdo do Patriménio do Servidor Piblico - PIS/PASEP, na forma da Instrugdo Normativa
RFB n° 1.234/2012, conforme determina o art. 64 da Lei federal n® 9.430/1996;

6.8.2 Contribuicdo Previdencidria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrugdo
Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei federal n® 8.212/1991;

6.8.3 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar
federal n° 116/2003,combinada com a legislagfio municipal e/ou distrital sobre o tema.

6.9 As empresas dispensadas de reten¢des deverio entregar declaragiio, anexa ao documento de
cobranca, em duas vias, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condi¢fio no documento fiscal,
inclusive o enquadramento legal.

6.10 A CONTRATANTE podera reter do valor da fatura da CONTRATADA a importancia
devida, até aregularizacdo de suas obrigag6es contratuais.

PARAGRAFO UNICO — Em conformidade com o disposto na Instrucdo Normativa 01/2011 da
CAGE, o CONTRATANTE, na qualidade de Substituto Tributino, reterd da CONTRATADA a aliquota de 3% (trés por
cento), referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSON, incidente sobre a prestagdo dos Servigos
contratados no Municipio de Cachoeira do Sul/RS, conforme previsto na Lei Municipal n° 2769/1994 e ILe
Complementar 123/2006, sendo a Empresa optante do Simples Nacional, de acordo com a Declaragdo da Contratada,
as fls. 232, conforme consta no processo administrativo n® 1091 16-20.00/15-3.
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CLAUSULA SETIMA - DA ATUALIZACAO MONETARIA

7.1 Os valores do presente contrato néio pagos na data prevista seréo comigidos até a data do
efetivo pagamento, pro rata die, pelo Indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Sistema Nacional de Indices
de Precos ao Consumidor — SNIPC, ou outro que venha a substitui-lo.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE |

8.1 N4o se aplica ao presente Contrato o Reajustamento de Pregos.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES |

9.1 As partes devem cumprir fielmente as clansulas avencadas neste contrato, respondendo pelas
consequéncias de sua inexecucéio parcial ou total.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA l

10.1 Executar os servigos conforme especificagdes contidas no Anexo II - Termo de Referéncia ¢
de sua proposta, com a alocagéo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clansulas contratuais, além
de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios previstos.

10.2 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdio e qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar a
CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutengdo dessas condigdes.

10.3 Utilizar empregados habilitados ¢ com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagfes em vigor.

10.4 Reparar, corrigir, remover ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados.

10.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugiio do objeto, ficando a
CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.6 Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢éio Individual - EPI, quando for o caso.

10.7 Apresentar 8 CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrarfio o 6rgdo para a execugfio do servigo.

10.8 Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto & substitui¢io dos empregados alocados,
no prazo fixado pela administragéio, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a
execugdo do servigo.

10.9 Orientar seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas intemas da
Administragdo.

10.10 Orientar seus empregados arespeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
néo executar atividades niio abrangidas pelo contrato.

10.11 Manter preposto nos locais de prestagdio de servigo, aceito pela Administragdo, para
representd-lo na execugdo do contrato, quando couber;

10.12 Responder nos prazos legais, em relagdio aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execucdio do servigo e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, indenizagdes,
tributos, vale-refeicso, vale-transporte, uniformes, crachds e outras que venham a ser criadas e exigidas pelo Poder
Pablico.

10.13 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagdo do servigo, a fim de
verificar as condigdes de execugéo.

10.14 Comunicar 4 CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados.

10.15 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragio cometida por seus empregados
quando da execugdo do servigo objeto deste contrato.

10.16 Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribui¢des
de seus empregados.
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10.17 Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabatho,
tratamento de informag6es recebidas e manuteng¢do de sigilo, comportamento perante situagdes de risco e atitudes para
evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do érgéo.

10.18 Coordenar e supervisionara execucdo dos servigos contratados.

10.19 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

10.20 Assumir todas as responsabilidade e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto.

10.21 Instruir seus empregados quanto aprevencdo de acidentes e de incéndios,

10.22 Responsabilizar-se por todas as obrigagGes trabalhistas, sociais, previdencidarias, tributdrias,
comerciais ¢ as demais previstas na legislagéio especifica, cuja inadimpléncia néo transfere responsabilidade ao
contratante.

10.23 Relatar 3 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos.

10.24 Néo permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de 14 anos; nem permitir a utilizagéio do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.25 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta néio seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitagéio, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1°do art. 57 da
Lei federal n° 8.666/93

10.26 Guardar sigilo sobre todas as informagtes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

L CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE j

11.1 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdio dos servigos, por servidores designados para esse
fim, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

11.3 Notificar o contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregio.

11.4 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condigées
estabelecidas no Edital e seus anexos.

11.5 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA, nos termos da legislagdo vigente.

[ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ]

12.1 Sem prejuizo da faculdade de rescisao contratual, a CONTRATANTE podera aplicar sangdes
de natureza moratéria e punitiva a CONTRATADA, diante do néio cumprimento das cldusulas contratuais.

12.2 Com fundamento no artigo 7° da Lei federal n° 10.520/2002, ficara impedida de licitar e
contratar com o Estado e serd descredenciado do cadastro de fornecedores, pelo prazo de até 5 {cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo da rescisio unilateral do contrato e da aplicacéo de multa, a CONTRATADA que:

12.2.1 apresentar docum entagio falsa;

12.2.2 ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto;

12.2.3 falhar na execugdo do contrato;

12.2.4 fraudar a execugéio do contrato;

12.2.5 comportar-se de modo inidéneo;

12.2.6 cometer fraude fiscal.

12.3 Configurar-se-a o retardamento da execucdo quando a CONTRATADA:

12.3.1 deixar de iniciar, sem cansa Justificada, a execucéio do contrato apos 7 (sete) dias contados
da data da ordem de servigo;

12.3.2 deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés) dias
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seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

12.4 A falha na execugdo do contrato estara configurada quando a CONTRATADA descumprir as
obrigacdes e clausulas contratuais, cuja dosimetria serd aferida pela autoridade competente, de acordo com o que
preceitua o item 12.10.

12.5 Para os fins do item 12.2.5, reputar-se-do inidéneos atos tais como os descritos nos artigos 92,
paragrafo Gnico, e 97, paragrafo inico, da Lei federal n°® 8.666/1993.

12.6 A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas no item 12.2 ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, s seguintes sangdes:

12.6.1 multa:

12.6.1.1 compensatéria de até 10% sobre o valor total atualizado do contrato nos casos de
inexecugdo, execugdo imperfeita ou em desacordo com as especificagbes e negligéncia na execucdo do objeto
contratado, e nos casos de descumprimento de clausula contratual ou norma de legislagéo pertinente;

12.6.morat6ria de até 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor da contratacéo, até o limite
de 30 dias.

12.6.2. impedimento de licitar e de contratar com o Estado e descredenciamento no cadastro de
fornecedores, pelo prazo de até cinco anos.

12.7 As multas compensatéria e moratéria poderéio ser aplicadas cumulativamente, sem prejuizo
da aplicagdo da sangfio de impedimento de licitar e de contratar.

12.8 A aplicagiio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditoério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei federal n° 8.666/1993.

12.9 O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

12.9.1 Se o valor a ser pago 4 CONTRATADA néo for suficiente para cobrir o valor da multa, a
diferenga sera descontada da garantia contratual, se houver.

12.9.2 Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada
arecolher a importincia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagéo oficial.

12.9.3 Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA 2
CONTRATANTE, o débito serd encaminhado para inscrigéio em divida ativa.

12.9.4 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, essa
deve ser complementada no prazo de aé 10 (dez) dias uteis, contado da solicitagio daCONTRATANTE.

12.10 A autoridade competente, na aplicagdo das sangées, levarda em consideragdo a gravidade da

conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado 4 Administragéo,
observado o principio da proporcionalidade.

12.11 A aplicagio de sangbes nfio exime a CONTRATADA da obrigacéo de reparar os danos,
perdas ou prejuizos que venha a causar ao ente piblico.

12.12 QO contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagdes legais previstas no instrumento,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administragéo, nos casos enumerados no art. 78, incisos I a
X, XVII e XVIII da Lei federal n° 8.666/1993.

12.13 As sangdes previstas nesta Cldusula ndo elidem a aplicagéo das penalidades estabelecidas na
Lei federal n° 12.846/2013, conforme o disposto no seu art. 30.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1 O presente Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei federal n°
8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagéio das san¢des previstas.

13.2 Os casos de rescisfio contratual serfio formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

13.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de resciséo
administrativa previstano art. 77 da Lei federal n°® 8.666/1993.

13.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.4.1 levantamento dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2 relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3 indenizagées e multas.
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L CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS VEDACOES 7
14.1 E vedado 4 CONTRATADA -
14.1.1 caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagéo financeira;

14.1.2 interromper a execucdo dos servicos sob alegacdio de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

P CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES |
15.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-d0 pela disciplina do art. 65 da Lei Federal n°.

8.666/1993.
15.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou

supresses que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15.3 As supressbes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderio exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

[ CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS |

16.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢ées contidas na
Lei federal n°® 8.6606/1993, na Lei federal n° 10.520/2002 ¢ demais normas aplicaveis.

[ CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES ESPECIAIS B

17.1 Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execugéio deste contrato, tal
fato néo significa liberagéo ou desoneragéio a qualquer delas.

17.2 No caso de ocorrer greve de cardter reivindicatério entre os empregados da CONTRATADA
ou de seus subcontratados, cabe a ele resolver imediatamente a pendéncia.

17.3 As partes considerardo cumprido o contrato no momento em que todas as obrigagdes aqui
estipuladas estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pelo contratante.

17.4 Haverd consulta prévia ao CADIN/RS, pelo érgio ou entidade competente, nos termos da Lei
n° 10.697/1996, regulamentada pelo Decreto n° 36.888/1996.

17.5 O presente contrato somente terd eficicia apos publicada a respectiva samula.

t CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAILS ]
18.1 Fica eleito o Foro de Porto Alegre, como o competente para dirimir quaisquer questdes
advindas deste contrato, com reniincia expressa a qualquer outro.
18.2 E, assim, por estarem as partes ajustadas e acordadas, lavram e assinam este contrato, em 02
(duas) vias de iguais teor e forma, na presenca de 02 (duas)testemunhas, para que produza seus juridicos efeitos.

Porto Alegre, i.3 de odﬁ-l-tméro de 2016.

szANCISCO A Z PA7
1813110 de Estado - ©
Adtijing-
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ANEXO1- TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO: Contrataciio de Instituigio de Ensino para executar CURSO DE ATENCAQ AO PRE-NATAL
PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E VISITADORES DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCTA
MELHOR - PIM. que objetiva criar um espaco para que os profissionais de saiide, diretamente envolvidos com a
atengio a sailde da mulher, especificamente no ciclo gravidico-puerperal, possam aprimorar seus conhecimentos, em
um curto periodo de tempo. Também visa discutir formas para reduzir as taxas de morbi-mortalidade materna e
neonatal, provocar a reflexfo critica sobre a atuagéio dos profissionais da atencéo basica ¢ seu papel na equipe de sailde,
estimulando a construgfio do trabalho em equipe multiprofissional, aperfei¢oando a rede intersetorial de servigos de
referéncia da rede piblica de saide.

2-PUBLICO ALVO DO CURSO:

Profissionais da area de saide com escolaridade minima de nivel médio completo ou superior completo ou em
andamento, atuantes na Atengéo Basica, Agentes Comunitarios de Saide, Visitadores do Programa Primeira Inféncia

Melhor - PIM, bem como representantes de Institui¢des de Ensino, dos Gestores, do Controle Social, de Movimentos
Sociais e demais interessados.

3 - REQUISITOS DE ACESSO AO CURSO: A inscrigdo e a matricula a0 CURSO DE ATENCAO AO PRE-
NATAAL PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E VISITADORES DO PROGRAMA PRIMEIRA
INFANCIA MELHOR - PIM bem como ac Semindrio de Encerramento, obedecerdo aos seguintes critérios:

Estar atuando em servigo de saiide de municipios da 8°.CRS.

Ser indicado pelo Gestor de Saide do municipio onde atua ou dirigente hospitalar;
Preenchimento de ficha de inscrigéo;

Documento de Identidade.

¢ @ o o

As despesas de deslocamento dos alunos provenientes dos municipios até a cidade de realizagio do Curso e Semindrio
caberd as Secretarias Municipais de Saide.

4 — LOCAL DAS INSCRICOES: Serio realizadas junto a 8°. Coordenadoria Regional de Saiide, sito 4 Rua Saldanha
Marinho, 725, em Cachoeira do Sul.

5 - METODOLOGIA DE ENSINQ:Curso modular, com momentos de concentragiio para reflexdo teérico pratica,
momentos de disperséo para realizagfio de atividades praticas em servigos, junto as Instituicdes e comunidades e um
semindrio de encerramento.

¢- PERIODQ: dezembro de 2016 a maio de 2017.

7- CARGA HORARIA : O Curso constara de 64 horas, sendo 48 horas de concentragéo, 8 horas de disperséio e 8 horas
de semindrio.

OBS.: A concentraciio: momentos que os alunos estarfio reunidos num mesmo espago fisico, sob orientagéo
do docente realizando atividades programadas, com a finalidade de discutir questdes teéricas-praticas referentes ao seu
trabalho.

Dispersdo os alunos voltam ao ambiente de trabalho e realizam atividades também programadas, sob a
supervisdo do docente/preceptor para orienta-los e auxilid-los narealizagéo.

Seminario sera realizado ao final das atividades. Esta previsto para um total de 8 horas/aula, com
apresentacdes dos temas feitas através de Mesas e espago de tempo subsequentes para debate. Com piblico ampliado
para os demais profissionais da saiide que ndo participaram do curso, gestores, instituigdes de ensino superior e médio e
controle social pertencentes 4 regido da 8° Coordenadoria Regional de Saide estimando um publico de 400
participantes.
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8-N°DE VAGAS NO CURSO: total de 140 vagas, que serdo distribuidas entre os municipios conforme abaixo:

Seréo oferecidas quatre turmas como segue:

a) 30 vagas, para o municipio de Encruzilhada do Sul;
b) 30 vagas, para o municipio de Cacapava do Sul;
¢) 40 vagas, para o municipio de Cachoeira do Sul, Cerro Branco e Nove Cabrais;

d) 40 vagas para os municipios de Arroio do Tigre, Estrela Velha, Ibarama, Lagoa Bonita do Sul, Segredo, Passa
Sete e Schradinho.

8.1 - Semindario que faz parte do Curse: 400 vagas para os Seminarios de Encerramento.

9 - LOCAL DE EXECUCAO DO CURSO:

a) Encruzilhada do Sul;
b) Cagapava do Sul;

c¢) Cachoeira do Sul

d) Arroio do Tigre;

10 — ORGANIZAC ‘AO CURRICULAR DO CURSO:

O Curso constara de 64 horas, divididos em 48 horas/aula ¢ uma dispersfo de 8§ horas/aula. O Curso terda

culminéncia com um Seminario de encerramento com carga hordria de 8 horas, com um piblico ampliado em relagio
aos participantes do Curso.

Também serdo realizadas oficinas sobre os temas proposios e baseadas no cotidiano, visando a
problematizagédo do processo de trabalho vigente, buscando através do debate ¢ da troca de experiéncias a aprendizagem
significativa, com vistas & melhoria do processo de trabalho. No seminario interno sero apresentados e discutidos os
trabalhos realizados durante o Curso e a disperséo.

A dispersiio serd realizada nos locais de trabalho dos alunos. Nestes momentos, os alunos — divididos em
grupos -deverdo ser acompanhados, orientados e avaliados, por um preceptor (profissional do servico ou professor que
devera inserir-se no corpo docente do curso e, ser, capacitado para essa fun¢éo). Como tarefa para a dispersdo serd
proposto a construc¢éio de uma linha de cuidado e atengéo integrada ao pré-natal.

O Seminsrio de encerramento estd previsto paraum total de 8 horas/aula, com apresentagoes dos temas feitas
através de Mesas e espago de tempo subsequentes para debate. Com publico ampliado para os demais profissionais da
saftde que néo participaram do curso, gestores, instituigSes de ensino superior e médio e controle social pertencentes &
regido da 8° Coordenadoria Regional de Saide estimando um pablico de 400 participantes.

11- Programacéio do Curso:

Tematica Carga horaria
evento

1° dia Politica d¢ Humanizagido de Pré-Natal/Rede Cegonha 8h
Programas govemnamentais: Bolsa Familia, Primeira Infincia Melhor,
SISVAN
Desenvolvimento Fetal € as modificagoes do organismo materno

2° dia Cuidados da muther no periodo gestacional 8h
Imunizagio da Gestante
Preparo para amamentagio

3° dia Sinais de Risco Gestacional 8h

10
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Aborto, Natimorto - Aspectos Eticos ¢ Legais
Morte Materna e Infantil (Até o 1° Ano de Vida)
Comité de Mortalidade Infantil, Materna ¢ Fetal

4° dia Aspectos psicolégicos da gestagiio ¢ pés-parto 8h
Saiide bucal no periodo gestacional € os cuidados com recém-nasci do
5° dia Humanizagiio do Parto 8h

Visita Domiciliar do Puerpério
Cuidados com recém-naseido/ Triagem Neonatal (Teste do Pezinho)
Triagem Auditiva Neonatal/ Teste do Reflexo Vermelho (Teste do

Olhinho)

Planejamento Familiar dentro da visita dommciliar

DISPERSAQ 8h
6°dia Seminéri o Interno para apresentagiio de trabalhos 8h

Programacsio de Seminario:

Tematica Carga Horaria do
Evento

Solenidade de Abertura 1h

Conferéncia: 1h 30 min

Debates 1h 30 min
Intervalo

Apresentagdo dos grupos 2h

de trabatho

Debates 1h 30 min

Encerramento 30 min

12- AVALIACAODAS ATIVIDADES

Os alunos serdo avaliados pela equipe técnico-pedagégica através da analise dos professores responsaveis tendo como
critérios: participagdo nas atividades, formulagio do diagnéstico ¢ plano de trabatho, conforme instrum ento proposto. O
grau minimo para a aprovagéo é sete (7,00) e ter 80% de frequéncia minima.

13 - CRONOGRAMA DE EXECUCAQ

ATIVIDADE PERIODO
Pactuagéio com gestores, divulgagdo e inscrigéo Dezembro de 2016
Selegédo e matricula Janeiro de 2017
Realizagéo do Curso Fevereiro de 2017 a Maio de
2017
Realizagdo do Seminario de Encerramento, Formatura e | Maio de 2017
Entrega dos Certificados

11
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14— CRONOGRAMA DE PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado em 3 (irés) parcelas, mediante a protocolizacdo da Nota Fiscal e apresentacdio das
certid des negativas da Fazenda Estadual, Municipal, Federal, FGTS, INSS e Trabalhista juntamente com o Relatério
de Execucédo do Curso correspondente a cada parcela, conforme tabela abaixo:

PARCELAS [VALOR DA PERiIODO
PARCELA
17 parcela 30% 30 (trinta) dias apés o término das inscrigdes
2% parcela 30% 30 (trinta) dias ap6s o cumprimento de 50% das atividades do Curse previstas no Cronograma de
Execugiio.
32 parcela 40% No encerramento do Curso, apés a formatura ¢ entrega dos certificados.

15- PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

O curso sera realizado num prazo de 06 (seis) meses, contados a partir da data definida na ordem de inicio dos servigos.

16 — INSTALACOES e EQUIPAMENTOS NECESSARIOS: Para a execugdo do CURSO DE ATENCAO AO

PRE-NATAL PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E VISITADORES DO PROGRAMA
PRIMEIRA INFANCIA MELHOR - PIM e do Semindrio de Encerramento seréio necessérios:

RECURSOS FiSICOS: Salas de aula com capacidade de no minimo 40 cadeiras universitérias ou carteiras cada uma,
climatizadas, além de quadro branco e equipamentos audiovisuais para o desenvolvimento dos momentos de
concentragfio e dispersio (local de trabalho para reunides entre as equipes com seus preceptores).

Laboratério de Informatica ou equipamentos disponiveis para a realizagéo de aulas virtuais.

Secretaria com sala e computador para organizagéio da vida escolar dos alunos e documentos
administrativos.

Banheiros masculino e feminino.
Condigdes de acessibilidade para todos os locais.

EQUIPAMENTOS: quatro telas para projegdo, quatro quadros brancos, quatro TVs com tamanho minimo de no

minimo 40 polegadas, quatro DVDs, quatro quadros mural, quatro projetores de multimidia, quatro computadores,
quatro sinais de internet wireless.

MATERIAL DE CONSUMO: quatro rolos de Papel kraft, vinte pincéis atémico, vinte canetas para quadro branco,
quarenta canetinhas hidrocor coloridas, quarenta e oito ldpis de cor e quarenta e oito lipis de cera, oito tesouras, 12
tubos de cola de 50g, quarenta revistas, quatro flip-chart, cento e quarenta cadernos de 100 folhas com linhas, cento e
quarenta lapis preto, cento e quarenta canetas esferograficas azuis, cento e quarenta borrachas, cento e quarenta pastas
tamanho minimo de 40x50cm, oitenta rolos de papel higiénico, oitenta sabonetes para méos, oito frascos de dgua
sanitdria com 200 ml, oito frascos de desinfetante liquido com 100ml.

12
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Custos diretos (do Curso)

FIXOS (nio alteram em funcio do n° de alunos)

Descricio Quantidade Un. Med.

8 horas-aulas s/encargos x 2 professores x 24 encontros + 8hx 2
professores x 4 dispersdes 448 Hora/anla
Encargos ¢ adicionais 8 horas-aulas x 2 professores x 24 encontros
+ 8h x 2 professores x 4 dispersdes 448 Hora/aula
Coordenago sem encargos (1 Coordenador Técnico + 1
Coordenador Administrativo x 4 turmas) x 64h 512 Hora/a
Encargos sobre Coordenagiio 512 [Hora/a
Capacitagiio para docentes: 2 facilitadores x 4hs x 4 turmas 32 Hora/a
[Encargos para capacitagiio de docentes 32 Hora/a
Despesas com alimentagéo *1: 1 almogo x 24 encontros x 2
professores= 48 almogos; 1 almogo x 4 dispersdes x 2 professores=
8 almogos + 1 janta x 24 encontros x 2 professores= 48 jantas; 1
janta x 4 dispersées x 2 professores= 8 jantas 112 Unidade
[Hospedagem *2: 1 pernoite x 2 professores x 24 encontros= 48

ernoites; 1 pernoite x 2 professores x 4 dispersées= 8 pernoites 56 Diaria
Deslocamentos: 2 deslocamentos (ida e volta) x 2 professores x 24
encontros= 96 deslocamentos + 2 deslocamentos (ida ¢ volta) x 2
professores x 4 dispersdes=16 deslocamentos 112 Passagens
Deslocamentos (tixi): 2 professores x 24 encontros x 4 trajetos
(residéncia-rodovidria-rodoviaria-hotel-hotel-rodoviari a-rodoviaria-
residéncia)= 192 corridas + 2 professores x 4 dispersdes x 4 trajetos
(residéncia-rodovisria-rodoviania-hotel-hotel-rodoviiria-rodovidna-
residéncia)= 32 224 Corridas de taxi
Servigo de apoio — Secretaria — 2 funcionérios x 64h x 4 turmas S12 Horas
Custos Diretos (dos Seminarios)
FIXOS (niio alteram em funcio do numero de alunos)

Descricao Quantidade Un. Med.

8 horas-aula sem encargos x 2 professores x 4 seminarios 64 Horas
[Encargos ¢ adicionais sobre 8 horas-aula x 2 professores x 4
semindrios 64 Horas
Coordenagio sem encargos (1 Coordenador Téenico + 1
Coordenador Administrativo) x 4 seminirios x 8 horas 64 Horas
[Encargos ¢ adicionais sobre 8 horas x 4 seminérios x 2
Coordenadores 64 Horas
Despesas com alimentagfio: 1 almogo x 2 professores= 2 almogos; +
1 janta x 2 professores=2 jantas; 04 [Unidade
Hospedagem: 1 pernoite x 2 professores = 2 pernoites x 4 semindrios 08 Diaria
Deslocamentos: 2 deslocamentos (ida e volta) x 2 professores x= 4
deslocamentos x 4 seminérios 16 [Passagem
Deslocamentos (taxi): 2 professores x 4 trajetos {residéncia-
rodoviaria-rodoviaria-hotel-hotel -rodovi aria-rodovidria-residéncia)=
8 corridas x 4 semindrios 32 Corrida
Servigo de apoio — Secretaria —2 funcionarios x 8h x 4 turmas 64 Hora

VARIAVEIS (Alteram em funciio do no. de alunos)

/L/ 1
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CURSO
Descricao

Quantidade

Un. Med.

Material de consumo: 5 pendrives + 5 unidades de canetas
esferogrificas + 1 toners + 10 canetas hidrocor + 1 pacote de 500
folhas de oficio brancas x 4 turmas

Unidade

Reprodugio de Material Didatico (xerox): 50 cépias x 150 alunos=
7500 cdpias; 100 cépias x 28 professores= 2800 cépias; 100 copias x
4 coordenagdes= 400 cépias

10.700

Unidade

Kit: 1 pasta x 150 alunos=150 pastas; 1 caneta x 150 alunos= 150
canestas; 5 folhas x 150 alunos= 750

Unidade

Trés salas de aulas com no minimo 40 lugares cada uma ¢ uma sala
com no minimo 30 lugarcs, todas com climatizagéo, excelente
luminosidade, com todo o material de multimidia e acessibilidade,
ficando disponiveis para todos os encontros.

04

[Unidade

Duas salas de aulas com no minimo 30 lugares cada uma, com
climatizagio, excelente luminosidade, com todo o material de
multimidia e acessibilidade, para apoio dos aulas teéricas (trabalhos
em grupos), ficando disponiveis para utilizagdo em todos os
encontros x 2 turmas;Duas salas de aulas com no minimo 40 lugares
cada uma, com climatizagdo, excelente luminosidade, com todo o
material de multimidia ¢ acessibilidade, para apoio dos aulas teéricas
(trabalhos em grupos), ficando disponiveis para utilizagsio em todos
0s encontros x 2 turmas

08

[Unidade

Lanche *3: 2 lanches/encontro x 24 encontros x 150 alunos + 2
lanches/encontro x 24 encontros x 12 professores

7776

Unidade

5 garafas de dgua mineral x 12 turnos

60

[Unidade

VARIAVEIS (Alteram em funcio do no. de alunos)

SEMINARIOS
Descricio

Quantidade

Un. Med.

Kit: 1 pasta x 400 participantes= 400 pastas + 1 caneta x 400
participantes= 400 canetas + 5 folhas x 400 parti cipantes= 2000
folhas.

2800

Unidade

1 pacote de 500 folhas oficio x 4 turmas

4

Pacote

Duas salas de apoio com no minimo 50 lugares cada uma, com
climatizacio, excelente luminosidade, com equipamentos de
multimidia e acessibilidade, para apoio (trabalhos em grupos), para
dois turnos x 4 seminarios

Unidade

Uma Sala de Conferéncia com disponibilidade para 100 pessoas para
o Semindrio com climatizagfio, excelente luminosidade, com
equipamentos de multimidia ¢ acessibilidade x 4 seminarios

Unidade

Lanches: 2 lanches/encontro x 100 participantes x 4 seminarios

800

[Unidade

5 garrafas de Agua mineral por turno x 2 palestrantes x 4 seminarios

40

[Unidade

Processo n® 109116-20.00/15-3

Folhan®

1 _ Despesas com alimentacfio - almogos e jantares: Os carddpios a serem oferecidos no almogo ou no jantar,
possibilitando a escolha dos consumidores, deversio ser previamente submetidos 38 CONTRATANTE, devendo conter, no

minimeo:

a) vegetais folhosos, vegetais crus e cozidos, frutas da estagéio;

b) salada de legumes cozidos;

¢) duas qualidades de grios/cereais (arroz, feijio, milho, lentilha,etc.);
d) duas qualidades de carnes, sendo pelo menos uma delas branca (peixe ou frango);

4 p 14
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¢) guarni¢des sortidas (batata assada, legumes cozidos);
f) opgéio de prato vegetariano;
g) bebida néo alcodlica (suco de frutas em copo de, no minimo, 300m! ou refrigerante ou dgua com gas e sem gas);
h) sobremesa { gelatina, sagi, pudim de leite, salada de frutas).
- Quando da composigdo da refeigdo, o tamanho oferecido das porgdes devera prover um adequado e balancedado
suporte nutricional ao consumidor.
- O cardapio deverd variar de uma refeicédo para outra.
- Todos os insumos necessarios ao fornecimento das refei¢des (alimentos, talheres, guardanapos, palitos, saleitos,
temperos) deverdo ser providenciados pela CONTRATADA e os custos deveréo estar inclusos nos pregos.

2 - Hospedagens:

a) hospedagem em apartamento single (ar-condicionado, conexdo com internet, frigobar, telefone e TV a cabo), em
hotel categoria turistica, tipo 03 (tres) estrelas, incluindo café da manh&;

b) Servigos de arrumagéio dos apartamentos diariamente;

c) Troca de roupa de cama e de banho diariamente e/ou quando necessdrio;

d) Banheiro individual;

¢) Camas de solteiro ou casal.

3 - Lanches Cursos e Semindrios: Os cardépios a serem oferecidos nos lanches do Curso e do Seminario
possibilitando a escolha dos consumidores, deverdo ser previamente submetidos A CONTRATANTE, devendo conter, no
minimo:

a) agua, suco,café e leite;

b) 01 op¢éo de mini-sanduiches;
¢) 02 opdes de salgado;

d) 02 opgbes de biscoito doce

Devera estar incluido todo o material necessario para o servigo, tais como talheres, copos de vidro, guardanapos,
palitos, gelo, caixas térmicas, bandejas, recipientes apresentaveis para alimentagdo ser disposta em mesas de apoio ou
buffet, réchauds, toatha para a mesa de alimentos. Tudo devera estar contemplado no valor proposto.

17 -PESSOAL DOCENTEE TECNICO

- Coordenagéio: Um Profissional com formagéo superior
« Apoio Administrativo: Um Profissional com formagdo ou conhecimento da drea.
» Docentes e Preceptores: Dez Profissionais da drea da saiide ¢/ou educagéio, com atuagéo no SUS.

A composi¢do do corpo docente do curso devera passar pela deliberagio e aprovagio da Comissdo de
Integragdo Ensino-Servigo/CIES- 8°.CRS antes do inicio das atividades do curso. O Plano de Trabalho do Professor é
elaborado pelo préprio professor do componente curricular, com assessoria do Coordenador do curso.

A forma de selegiio de docentes e técnicos levara em conta o nivel de formagéo, a experiéncia profissional na
érea, a insercéio no SUS e a disponibilidade para atuar no curso, sendo de responsabilidade da Contratada

18 - CERTIFICAQAO:

Ao final do Curso, recebera o certificado de concluséo todos os participantes que tiverem cumprido com todas
as exigéncias previamente estabelecidas pelas normas do Curso, as quais estario devidamente acordadas no primeiro
dia bem como, no minimo 80% de frequéncia. Nos certificados devera constar que o Curso é promovido pela Secretaria
da Saide do Rio Grande do Sul (SES/RS), por meio da Escola de Saiide Piblica(ESP/RS) e executado pela Instituicéo
contratada e com o apoio do Ministério da Saide (MS).
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19 - INSTITUICAO EXECUTORA DO PROJETO: Sera contratada pela SES/RS respeitando o disposto na lei n°
8666 de 1993 e cumprindo as deliberagtes contidas no presente Termo de Referéncia.

Critérios de selegiio e avaliagdo da Institui¢éio de Ensino (IE): Menor Prego — Recurso Federal 1890 — Portaria 1996/07.
Atividade/Projeto 6273 Elemento 3.3.90.39.

20- OBRIGACOES DA CONTRATADA:

I - Atender o descrito no Objete {item 1), nos prazos estipulados no Cronograma de Execuciio (item 13);

II - Atender o descrito no (item 10) Organizacsie Curricular de Curso, visando cumprir a organizagéo curricular do
curso;

III - Comprovagéo de experiéncia na realizagdo de curso drea da saiide mediante apresentacéo de atestado;

IV - Assumir todas as despesas, com os profissionais envolvidos no projeto, sejam de deslocamento (fransporte);
alimentagdo; hospedagem; pagamento de hora-aula com encargos; pagamento das atividades de concentragio e de
dispersdo assim como, material de apoio; material didatico; lanche para os alunos; locagio de sala; e equipamentos
necessarios;

V - Executar o Curso em todas as suas etapas, viabilizando a assessoria e o acompanhamento sistematico por parte da
Contratante ou de seu representante;

VI - Informar a Contratante, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, quaisquer alteragdo no curso em
questéo, solicitando autorizagio a mesma que, analisando a conveniéncia e oportunidade, podera aceitd-las ou rejeita-
las;

VII - Designar equipe qualificada e com experiéncia para acompanhar e atender as exigéncias pedagodgicas, de
formagédo dos alunos do CURSO DE ATENCAO AO PRE-NATAL PARA AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE E VISITADORES DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA MELHOR-PIM

VII - promover o cadastro de alunos e professores, além do cadastro da Equipe técnico-administrativa e pedagogica
envolvida no Curso;

IX - encaminhar orientagdes, material de apoio e solugées sobre dividas e dificuldades da regional contemplada para o
desenvolvimento do curso, ouvida a Contratante;

X - organizar e atualizar listagens contendo os nomes e enderegos dos alunos da turma, identificando os professores
responsaveis de cada grupo de alunos, além do cronograma de dias e hordrios de aulas de concentragéo e de periodo de
dispersdo;

XI - zelar e equipar devidamente as salas de aula para os momentos de concentragio;

XII - adquirir, orientar e encaminhar aos professores os Cadernos de Chamada, sistematizando e organizando os dados
relativos & frequéncia e aproveitamento dos alunos da turma, observadas as necessidades da Contratante;

XHI - recolher os dados constantes nos Cadernos de Chamada da turma, realizando quadro sintese com registros dos
dados de frequéncia, aproveitamento e avaliagdo dos alunos no Curso;

XIV - fornecer lanche para professores e alunos, durante os dias de atividades de anla;

XV - elaborar, imprimir e encaminhar os Certificados de conclusédo do curso, de acordo com orientagdes expedidas pela
Contratante, o qual devera ser assinado em conjunto com a contratante;

XVI - organizar o evento de encerramento e¢ entrega dos certificados aos alunos de acordo com a orientagio da
Contratante;

XVII- elaborar relatérios com dados da execugiio do curso (conforme modelo da Contratante) e encaminhd-los 2a
Contratante nos prazos delimitados, fornecendo resultados técnicos e estatisticos sobre a consecugéio do projeto;

XTI - elaborar relatorios do curso, contendo o registro das agdes realizadas, arelagéo de alunos com a situagdio de cada
um relativamente & frequéncia e avaliagiio ao final do curso, além da prestagéo de contas;

XIX - encaminhar i Contratante, todos os dados e informagoes solicitadas a qualquer tempo.

XX - Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes sociais, trabalhistas ¢ comerciais, de seus empregados e
profissionais contratados para a execugéio do Curso; bem como pelas obrigages de natureza fiscal, devendo a qualquer
tempo, apresentar comprovante e certiddes negativas das demais obrigagdes. A sua inadimpléncia nfio transfere, de
modo algum, & Contratante ou ao Estado do Rio Grande do Sul a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o valor da contratagéo.

A
(
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21. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I - Cumprir com as obrigagdes financeiras para com a Contratada;

11 - Designar equipe técnica administrativa para acompanhamento da execugdo e avaliagio do curso;

III - Apoiar a equipe da Contratada na execugiio do CURSO DE ATENCAO AO PRE-NATAL PARA AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E VISITADORES DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA MELHOR - PIM,
prestando os esclarecimentos e as informagdes que venham a ser solicitados;

IV - Acompanhar, as agdes pedagdgicas, administrativas e financeiras da Contratada;

V - Liberar, mediante atestado, o pagamento de despesas previstas referentes 4 execugfio do contrato;

VI - Avaliar periodicamente as atividades desenvolvidas pela Contratada, propondo, a qualquer tempo, as modificagées
que julgar necessdrias, inclusive e rescis@io do presente contrato;

17
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Porto Alegre, quinta-feira, 15 de dezembro de 2016

RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO 0232/2016
Processo n® 16/2000-0047310-1
O pregoeiro e sua equipe de apoio, designados por portaria, comunicam o resultado deste Pregao
Eletrénico, para os seguintes lotes:
LOTE 01 - FRACASSADO
LOTE 02 - EMPRESA: CIRURGICA JAW Com. de Material Médico Hospitalar Ltda. - CNPJ:
79.250.676/0003-55 - VALOR TOTAL: R$ 1.633.435,20 (Um milho, seiscentos e trinta e trés mil,
quatrocentos e trinta e cinco reais, vinte centavos).
LOTE 03 - DESERTO
LOTE 04 - DESERTO
LOTE 05 - EMPRESA: LICIMED Distribuidora de Medicamentos, Correlatos e Prods. Médico
Hospitalares Ltda. - CNPJ: 04.071.245/0001-60 - VALOR TOTAL: R$ 13.659,84 (Treze mil,
seiscentos e cinquenta e nove reais, oitenta e quatro centavos).
O total dos Iotes deste Pregéo Eletronico perfaz o valor de R$ 1.647.085,04 (Um milhdo, seiscentos
€ quarenta e sete mil, noventa e cinco reais, quatro centavos).
Fundamentagdo legal: Leis 10.520/2002 e 8.666/93.
Forto Alegre, 15 de dezembro de 2016.
DA - Divisdo de Compras
Codigo: 1707431

N° CONT. DCC/226/2016, Processo: N°, 109116-20.00/15-3, celebrado em 13-12-2016, entre o
Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Salide do Estado, e SEAC LTDA EPP.,
CLAUSULA PRIMEIRA: Contratagao de Instituigao de Ensino para executar CURSO DE ATENGAO
AO PRE-NATAL PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E VISITADORES DO PROGRAMA
PRIMEIRA INFANCIA MELHOR - PIM. CLAUSULA SEGUNDA: O preco total referente a execugdo dos
servigos contratados é de R$ 64.600,00 (sessenta e quatro mil e seiscentos reais). RECURSO: 1890/
U.0: 20.95/ Atividade: 6273/ Elemento: 3.3.90.39.3947/ Empenho: 16005444377/ Data do Empenho:
02/12/2016. CLAUSULA QUARTA: O prazo de duragdo do contrato é de 06 (seis) meses, contados a
partir da data definida na ordem de inicio dos servigos.

N° CONT. DCC/194/2016, Processo: N°. 66632-20.00/14-0, celebrado em 089-12-2016, entre o
Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado, e PROCESSOR
INFORMATICA S/A. CLAUSULA PRIMEIRA: contratagdo dos servigos de empresa revendedora dos
Softwares MICROSOFT® e credenciada pela mesma para atuar como LSP-LICENSE SOLUTIONS
PROVIDER, na operacionaliza¢gdo do acords MICROSOFT® ENTERPRISE AGREEMENT FOR
GOVERNMENT, MICROSOFT®MPSA e dos demais Contratos Corporativos MICROSOFT. CLAUSULA
SEGUNDA: Os precos de aquisigio de novas cépias dos Softwares serdo os descritos na tabela
fomecida pela MICROSOFT®, com o desconto de 17,25% (dezessete virgula vinte e cinco por cento)
sobre esta tabela e de acordo com o nivel de desconto a que 3 CONTRATANTE tiver direito, conforme
avaliagdes anuais realizadas pela MICROSOFT® e conforme Contrato n°. 194/2016. RECURSO:
0006/ U.0: 20.95/ Atividade: 9149 efou 6193/ Rubrica: 3.3.90.39.3924/ Empenho: 16005042959/ Data
do Empenho: 09/11/2016. CLAUSULA NONA: O prazo de vigéncia do Contrato é de 12 {doze) meses,
3 contar da autorizagéo de servigo.

N° T.A.DCC/325/20186, Processo: n°. 56187-20.00/09-9, celebrado em 14-12-2016, entre o Estado do
Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado, e ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TORRES — APAE. CLAUSULA PRIMEIRA: PRORROGAR, de
17 de dezembro de 2016 até 17 de dezembro de 2017, o prazo previsto na Clausula Décima Quarta

— Da Vigéncia e da Prorregagao, do Contrato n°® 535/2014. RECURSO: 1681 e/ou 0006/ U.O: 20.95/

Atividade: 8065 e/ou 8085/ Elemento: 3.3.90.39.3988.

N° T.A.DCC/332/2016, Processo: n°. 73763-20.00/09-4, celebrado em 09-12-2016, entre o Estado do
Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Sadde do Estado, e CLOVIS BOITO & CIA. LTDA.
CLAUSULA PRIMEIRA: PRORROGAR, de 10 de dezembro de 2016 até 10 de dezembro de 2017,
o prazo previsto na Clausula Décima Quarta — Da Vigéncia e da Prorrogagio do Contrato 704/2014,
RECURSO: 1681 efou 0006/ U.0: 20.95/ Atividade: 8065/ Elemento: 3.3.90.39.3988.

N° CONT. DCC/102/20186, Processo: N°. 16/2000-0028870-5, celebrado em 12-12-2016, entre o Estado
do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado, e PROCERGS - COMPANHIA
DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL. CLAUSULA PRIMEIRA:
O presente contrato tem por objeto o fornecimento de servico que possibilite as redes locais da
SES o acesso a rede INTERNET por meio de enderegos IP (Internet Protocol) fixos para as redes
locais. CLAUSULA TERCEIRA: Os pregos mensais do servico contratado, base agosto/2016, sdo os
constantes na Tabela de Precgos constantes no Contrato n°. 102/2016. RECURSO: 0006/ U.0: 20.95/
Atividade: 6193/ Rubrica: 3.3.90.39.3924/ Empenho: 16004974482/ Data do Empenho: 10/11/2016.
CLAUSULA NONA: O prazo de duragio do contrato ¢ de 48 (quarenta e oito) meses, contado a partir
da data definida na ordem de inicio dos servigos.

Porto Alegre, 15 de dezembro de 2016.
JOAQ GABBARDO DOS REIS
Secretario de Estado da Satde
Codigo: 1707434

SECRETARIA DA SAUDE -
EDITAL DE NOTIFICAGAOQ/INTIMAGAQ

Base legal: Relatério n° 205/2013 - CAME/SES/RS

O Secretario Estadual da Satde INTIMA a VIEIRA, GUERREIRO & SEGURA -
HOSPITAL SANTA RITA DE CASSIA, situada & Avenida Castelo Branco, 55, CEP 98.550-000, em
Redentora/RS, para devolver a importancia de R$ 74.441,25, valor calculado pela Coordenagao de
Auditoria Médica, com base na nio apresentagdo de prontuarios solicitados. A devolugio devera ser
realizada através de depdsito/transferéncia ao FES, CNPJ 87.182.846/0001-78, Banco do Brasil,
Agéncia 3798-2, Conta 70.193-9. Efetuada a devolugdo, comunicar ao FES, através do telefone (51)
3288-5869/5870.

Outrossim, esclarece que decorridos 5 (cinco) dias da publicagdo desta notificagao
no Diario Oficial - conforme art.21, IV, §1°, letra “d” da Lei N° 6.537/1973, a entidade & considerada
intimada. Aimpugnagéo e a contestagao, formalizadas por escrito e instruidas com os documentos em
que se fundamentarem, deverao ser apresentadas no prazo de 30 (trinta) dias, conforme art.28 caput
da Lei Estadual N° 6.537/1973,

Findo os periodos supracitados, a Secretaria Estadua! de Saude encaminhara a
Procuradoria-Geral do Estado para cobranga judicial, visando inscrigdo em Divida Ativa.

Porto Alegre, 14 de dezembro de 2016.

Codigo: 1707437

A Dwisdo de Vigilancia Sanitaria da 17* CRS do Estado do Rio Grande do Sul, por seu Setor de Me-
dicamentos, faz saber aos seus interessados e ao publico em geral que conforme o paragrafo tinico
do art.25 da Port.344/98 e art.124 da respectiva Instrugao Normativa, estdo com cadastro aprovado
para comercializar substancias RETINOICAS, constantes da Relagéo C-2, Portaria SVS/MS 344/98,
os estabelecimentos:

Razdo Social: Comércio de Medicamentos Santa Helena LTDA - ME
Nome fantasia: Drogaria Santa Helena

CNPJ: 24.568.094/0001-68

Ramo de atividade: Drogaria

Enderego: Rua Presidente Castelo Branco, n. 545, Centro, Crissiumal/RS
N° Processo: 16/2000-0118751-1

Codigo: 1707440

Secretaria de Obras, Saneamento e Habitacéo
Secretaria de Obras, Saneamento e Habitag3o

SECRETARIO: GERSON BURMANN
End: Av. Borges de Medeiros, 1501 - 18° andar
Porto Alegre/RS - 80119-900

Gabinete do Secretario

CONTRATOS

APOSTILA N° 14.2016

0 SECRETARIO DE ESTADO DE OBRAS, SANEAMENTO E HABITAGAO, no uso de suas atribuicdes
legais, autoriza o reajuste do valor correspondente ao Termo de Contrato de Alarme e Monitoramento
N° 05/2015 em 10,85% - IGPM, de acordo com a lei 8.666/93, art. 58, § 2°, de 150,00 (Cento e
Cinquenta Reais) para R$ 166,28 (Cento e Sessenta e Seis Reais e Vinte e Qito Centavos) mensais,

passados 12 (Doze) meses da sua contratagdo. Processo Administrativo n® 1386-2200/15-0.

Porto Alegre, 07 de Dezembro de 2016.

Gerson Burmann
Secretdrio de Obras, Saneamento e Habitagio.

Registre-se e publique-se.

Codigo: 1707683

APOSTILA N° 152016

0O SECRETARIO DE ESTADO DE OBRAS, SANEAMENTO E HABITAGAO, no uso de suas atribuicdes
legais, autoriza o reajuste do valor correspondente ao Termo de Contrato de Alarme e Monitoramento
N¢ 03/2015 em 10,85% - IGPM, de acordo com a lei 8.666/93, art. 58, § 2°, de 120,00 (Cento e Vinte
Reais) para R$ 133,03 (Cento e Trinta e Trés Reais e Trés Centavos) mensais, passados 12 (Doze)
meses da sua contratagdo. Processo Administrativo n°® 2068-2200/15-2.

Porto Alegre, 07 de Dezembro de 2016.

Gerson Burmann
Secretdrio de Obras, Saneamento e Habitag&o.

Registre-se e publique-se.

Codigo: 1707684

CONVENIOS

Samula do Aditivo de Convénic FPE n°® 2374/2013.

PROCESSO: 002079-32.00/13-4

PARTES: A Secretaria de Obras, Saneamento e Habitagdo e a Prefeitura de Caigara/RS.

OBJETO: O presente Aditivo tem por objeto a alteragio da Clausuta Décima Primeira, prorregando o
prazo de vigéncia de 03 de julho de 2016 até 31 de dezembro de 2016.

Porto Alegre, 14 de Dezembro de 2016.
Gerson Burmann

Secretario de Obras, Saneamento e Habitagdo

Codigo: 1707685

Companhia Riograndense de Saneamento - CORSAN

DIRETOR-PRESIDENTE: FLAVIO FERREIRA PRESSER
End: Rua Caldas Junior, 120
Porto Alegre/RS - 90010-260

LICITACOES

AVISO DE JULGAMENTO DE LICITAGAC
A CORSAN, através da Superintendéncia de Licitagdes e Contratos - SULIC, comunica o julgamento
da fase de habilitagdo da Concorréncia n° 043/16 - Alterado - SULIC/CORSAN:
Empresas Habilitadas: Consdrcio Sécio Ambiental AVALIARE-REPENSE, BIOSFERA - Planejamen-
to e Consultoria Ambiental, SOCIALIS Consultoria, Pesquisa e Assessoria Ltda, ENCOP Engenharia
Ltda, ACORDAR Treinamento Ltda, Consércio ENECON S/A Engenheiros, Economistas e Consulto-
res e MPB Saneamento Lida.
Empresas Inabilitadas: instituto HOMECARBON ICDE Para Defesa do Consumo e Concorréncia,
MAYA Consultoria Ambiental Lida, GESTARIS - Gestdo Ambiental, Refagdes Institucionais e Sociais
Ltda - EPP, SAFRA Geotecnologia e Gestdo Ltda, IDETEC, Instituto de Desenvolvimento Cientifico
Tecnoldgico e Ambiental, HOLLUS Servigos Técnicos Especializados, MAGNA Engenharia Ltda.

AVISO DE JULGAMENTO DE LICITACAO
A CORSAN, através da Superintendéncia de Licitagdes e Contratos - SULIC, comunica o julgamento
da fase de Classificagio Final da Concorréncia n° 039/16-SULIC/ICORSAN: classificada em 1° lugar
o CONSTRUTORA SINTRA LTDA, com o valor de R$ 4.232.393,61.

Porto Alegre, 14 de dezembro de 2016.
Companhia Riograndense de Saneamento - CORSAN

Codigo: 1707298
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Autorizaciio de Servico n° 101/2016 - DC

Senhor Representante da SEAC LTDA. EPP
Processo n® 109116-20.00/15-3

Objeto: Contratagdo de Instituigdo de Ensino para executar CURSO DE ATENCAO AO PRE-NATAL PARA
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E VISITADORES DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA
MELHOR - PIM, que objetiva criar um espago para que os profissionais de saide, diretamente envolvidos com a
atengio 4 saiide da mulher, especificamente no ciclo gravidico-puerperal, possam aprimorar seus conhecimentos, em
um curto periodo de tempo. Também visa discutir formas para reduzir as taxas de morbi-mortalidade materna e
neonatal, provocar areflexéo critica sobre a atuagdo dos profissionais da atengéio basica e seu papel na equipe de saiide,
estimulando a construgio do trabalho em equipe multiprofissional, aperfeicoando a rede intersetorial de servigos de
referéncia darede publica de saiide, que seréio prestados nas condigdes estabelecidas no Anexo I - Termo de Referéncia,
que ¢ parte integrante deste instrumento.

Beneficigario: 8° Coordenadoria Regional de Saide - CRS

Endereco: Cachoeira do Sul, Encruzilhada do Sul, Cagapava do Sul e Arroio do Tigre
Inicio: 010 ; O4 / QOJJ— .

Autorizamos Vossa Senhoria a dirigir-se ao responsavel pelos locais acima descritos, para o recebimento de

instrugdes para o cumprimento do CONTRATO n° 226/2016.

Porto Alegre, 0 de dCZ&M«L‘fO de 2016.
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