Processo n® 121181-20.00/15-7

Folha n®
ESTADO DO Rld GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAM!ENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE CONTRATOS
CONT. N°. 076/2016 CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO RIO GRANDE

DO SUL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO.
E JOB SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA., PARA A
PRESTACAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA E
DESARMADA, EM QUE SAO BENEFICIARIOS O HOSPITAL
PSIQUIATRICO SAO PEDRO E MORADAS SAO PEDRO E VIAMAO,
CONFORME PROCESSO N° 121181-20.00/15-7.

O Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saude, inscrita no CNPJ sob o n°
87.958.625/0001-49, com sede na Av. Borges de Medeiros, n® 1501, 5° ¢ 6° andares, nesta Capital, neste ato legalmente
representada por seu Titular, JOAO GABBARDO DOS REIS, portador da Carteira de Identidade n°® 1003763172 —
SSP/RS e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n® 223.127.490/68 doravante denominada CONTRATANTE, e
JOB SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA., com sede na Rua Santos Dumonl, n® 1908, Bairro
Navegantes - PORTO ALEGRE/RS, CEP 90.230-240, telefone/fax (51) 2118-4503 - 4511, inscrita no CNPJ sob o n®
08.938.288/0001-51, representada neste ato por sua Representante Legal, Sra. CARINA REIS SILVEIRA, portadora da
Carteira de Identidade n° 1060910807 — SSP/RS, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°® 963.429.780-34.
doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente CONTRATO, para a prestagio dos servigos descritos na
Clausula Primeira — Do Objeto.

O presente CONTRATO tem seu respectivo fundamento e {inalidade na consecugio do objeto
contratado, descrito abaixo, constante do processo administrativo n° 121181-20.00/15-7, Cotaciao Eletronica n°
1054/2016 - Tipo Menor Preco, através da Dispensa de Licitagao, com base no Art. 24, inciso 1V, da Lei Federal n®
8.666/93, regendo-se pela Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e Legislagao pertinente, sujeitando-sc as
disposigdes da Lei Estadual, n° 11.389, de 25 de novembro de 1999, assim como pelos termos da proposta ¢ pelas
Clausulas a seguir expressas definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO ]

1.1 O presente Contrato tem por objeto a contratagdo para a prestagio de scrvigos de vigilincia
armada e desarmada, em que sao Beneficiarios o Hospital Psiquitrico Sao Pedro e Moradas Sao Pedro ¢ Viamao, situados
na Av. Bento Gongalves, n® 2.460 - Bairro Partenon - PORTO ALEGRE/RS ¢ Av. Salgado Filho, n® 2.265, Parada 36 -
VIAMAO/RS, respectivamente, que serdo prestados nas condicoes estabelecidas no Anexo I — Termo de Referéncia, que
¢ parte integrante deste instrumento.

1.2 Este Contrato vincula-se ao Edital, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1 O prego a ser pago pela CONTRATANTE, referente & execugdo dos servigos contratados, é de
R$ 287.000,00 (duzentos e oitenta e sete mil reais) mensais, constante da proposta vencedora da colagio, accilo pela
CONTRATADA, entendido este como prego justo ¢ suficiente para a total execugio do presente objeto, dividido em:

Montante "A": R$ 255.993,81
Montante "B": R$ 12.920,35
Montante "C": R$ 18.085,84

2.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalthistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objelo da contratagio,

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECURSO FINANCEIRO —I
3.1 As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta do seguinte recurso financeiro:
Recurso ....: 0006 Atividade ........... :6296.0001
Elemento ..: 3.3.90.37.3702 Empenbho ...........: 16002915947
') B :20.01 Data Empenho ..: 30/06/2016
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CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO CONTRATUAL E LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1 O prazo de duragio do Contrato é de 180 (cento e oitenta) dias, contados a contar da data da
publicagéo da simula do contrato no Didrio Oficial do Estado (DOE).

4.2 A expedigdo da ordem de inicio dos servigos somente sc efetivara a partir da publicagao da
simula do Contrato no Diério Oficial do Estado.

4.3 O objeto do Contrato serd executado na Av. Bento Gongalves, n® 2.46() - Bairro Partenon -
PORTO ALEGRE/RS e Av. Salgado Filho, n° 2.265, Parada 36 - VIAMAO/RS.

PARAGRAFO UNICO: O presente Contrato podera ser rescindido pela Administracao antes da data aprazada se,
no curso de sua vigéncia, concluir-se procedimento licitatério (CELIC) com o mesmo objeto.

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA j

5.1 A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do Contrato, prestara

garantia no valor correspondente a § % (cinco) do valor total contratado, que sera liberada apés a exccugio do objeto da
avenga, conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666/1993, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais.

5.1.1 O prazo para apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério da

CONTRATANTE.

5.2 A garantia podera ser realizada em uma das seguintes modalidades:

5.2.1 cauglo em dinheiro ou Titulo da Divida Pablica, devendo este ter sido emitido sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

5.2.2 seguro-garantia, desde que contemple todos os eventos indicados no item 5.11;

5.2.3 fianga banciria.

5.3 A inobservéncia do prazo fixado para apresentagio da garantia, inclusive do previsto no item 5.17
e 5.18, acarretaré a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do Contrato por dia de atraso,
at€ o maximo de 2% (dois por cento).

5.4 O atraso na apresentagdo da garantia autoriza a Administragdo a promover a rescisio do Contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos I ¢ 11 do art. 78 da Lei
federal n° 8.666/1993.

5.5 O nimero do Contrato devera constar dos instrumentos de garantia a serem aprescntados pelo
garantidor.

5.6 Quando da abertura de processo para eventual aplicagio de penalidade, a fiscalizagao do Contrato
deverd comunicar o fato a entidade garantidora paralelamente as comunicagdes de solicitagdo de defesa prévia a
CONTRATADA, bem como as decisdes finais da instAncia administrativa.

5.7 A entidade garantidora ndo ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao CONTRATADA.

5.8 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escothida, deverd abranger um periodo de
no minimo 3 (trés) meses ap6s o término da vigéncia contratual.

5.9 A perda da garantia em favor da Administragdo, em decorréncia de rescisdo unilateral do
Contrato, far-se-d de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial ¢ sem prejuizo das demais
sangOes previstas no Contrato.

5.10 E vedada qualquer clausula de excegdo, principalmente em relagio a garantia das verbas
trabalhistas e previdencidrias.

5.11 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

5.11.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato ¢ do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

5.11.2 prejuizos causados a Administragio ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do Contrato;

5.11.3 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracio 8 CONTRATADA:

5.11.4 obrigagbes trabalhistas e previdencidrias de qualquer naturcza, nio adimplidas pela
CONTRATADA.

5.12 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica
no Banco do Estado do Rio Grande do Sul - BANRISUL, com atualizagdo monetéria.
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5.13 A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer imperfeigoes na
execugdo do objeto do Contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo da CONTRATADA, de seu
preposto ou de quem em seu nome agir.

5.14 A autorizacdo contida no subitem 5.14 € extensiva aos casos de multas aplicadas depois de
esgotado o prazo recursal.

5.15 A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pclo saldo que apresentar, no
caso de rescisao por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

5.16 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao, a
CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data em que for
notificado.

5.17 A garantia devera ser integralizada no prazo maximo de 10 (dez) dias, sempre que dela forem
deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteragdo para acréscimo de objelo.

5.18 A CONTRATANTE nao executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipéteses:

5.18.1 caso fortuito ou forga maior;

5.18.2 alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagoes contratuais;

5.18.3 descumprimento das obrigagGes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos praticados
pela Administracao;

5.18.4 atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracdo.

5.19 Cabera a propria Administragdo apurar a isengao da responsabilidade prevista nos itens 5.19.3 e
5.19.4, nao sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pela Administragao.

5.20 Para efeitos da execuclo da garantia, os inadimplementos contratuais deverdo ser comunicados
pela CONTRATANTE a CONTRATADA e/ou a entidade garantidora, no prazo de até 3 (trés) meses apds o término de
vigéncia do Contrato.

5.21 Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de responsabilidade que nao as
previstas nesta Clausula.

5.22 A garantia somente sera liberada apdés comprovacio do pagamento de todas as obrigagoes
trabalhistas e previdenciarias referentes a mao de obra utilizada.

5.22.1 Caso o pagamento de todas as obrigacOes trabalhistas e previdenciarias decorrentes da
contratacdo ndo seja comprovado até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia do Contrato, a garantia scra
utilizada para o pagamento dessas verbas.

5.23 Seré considerada extinta a garantia:

5.23.1 com a devolugio da apdlice, titulo da divida publica, carta de fianga ou autorizacgao para o
levantamento de importincias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracio da
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do Contrato;

5.23.2 no prazo de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia do Contrato, excelo quando ocorrer
comunicagdo de sinistros, por parte da Administragio, devendo o prazo ser ampliado de acordo com os lermos da
comunicagio.

5.24 A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos causados diretamenie & Administragio ou a
terceiros, na forma do art. 70 da Lei federal n® 8.666/1993.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO |

6.1 O pagamento deverd ser efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela
CONTRATADA, que devera conter o detalhamento dos servigos executados.

6.2 O pagamento do presente Contrato serd efetuado até o 5° dia Gtil do més seguinte ao da prestagao
dos servigos mediante a apresentagio da Nota Fiscal/Fatura, que devera ser protocolizada até o dia 25 (vinte e cinco) do
més da prestagdo dos servigos.

6.3 O documento fiscal deverd ser do estabelecimento que apresentou a proposta vencedora da
licitagdo e, nos casos em que a emissao for de outro estabelecimento da empresa, o documento deverd vir acompanhado
das certiddes negativas relativas a regularidade fiscal.

6.3.1 Quando o documento for de outro estabelecimento localizado fora do Estado, serd cxigida
também certidao negativa relativa 2 Regularidade Fiscal junto a Fazenda Estadual do Rio Grande do Sul independente da
localizagio da sede ou filial do licitante.
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6.4 Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funcionirios da CONTRATADA, serd
considerado o periodo de 23 do més anterior a 22 do més a que se refere a prestagio dos servigos.

6.4.1 A protocolizagio somente poderd ser feita apés a prestagdo dos servigos por parie da
CONTRATADA.

6.5 O pagamento sera efetuado por servigo efetivamente prestado e aceito.

6.5.1 A glosa do pagamento durante a execugdo contratual, sem prejuizo das sangdes cabiveis, sO
devera ocorrer quando a CONTRATADA:

6.5.1.1 ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar as atividades com a qualidade
minima exigida no Contrato; ou

6.5.1.2 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugio do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

6.6 E condigio para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento dos originais ou cdpias
autenticadas dos documentos relacionados abaixo, conforme art. 5° do Decreto estadual n® 52.215/2014, os quais deverao
ficar arquivados junto a CONTRATANTE:

6.6.1 no primeiro més da prestagao dos servigos:

6.6.1.1 relagdo dos(das) empregados(as), contendo nome completo, endereco, nimero da CTPS,
numero do PIS/PASEP, banco, agéncia e nimero da conta bancéria, cargo ou funcio. hordrio do posto de trabalho,
nameros da carteira de identidade - RG, e da inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, ¢ a indicagao dos
responséaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

6.6.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, dos(as) empregados(as) admitidos(as) e
dos(as) responsaveis técnicos(as) pela execugio dos servigos, devidamente assinada pela CONTRATADA;

6.6.1.3 Contrato de trabalho e ficha de registro de empregado(a);

6.6.1.4 exames médicos admissionais dos(as) empregados(as) da CONTRATADA que prestarao os
Servigos;

6.6.1.5 copia do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA, do Programa de Controle
M¢édico de Saiide Ocupacional - PCMSO, da CONTRATADA.

6.6.2 Mensalmente, quando da apresentacdo da Nota Fiscal ou da Fatura dos servigos executados:

6.6.2.1 certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

6.6.2.2 prova de regularidade relativa ao FGTS — CRF (Certificagdo de Regularidade do FGTS);

6.6.2.3 certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede da CONTRATADA;

6.6.2.4 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; e

6.6.2.5 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (valc-transporte, vale-alimentagio,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da
prestacao dos servigos e de todos os empregados.

6.6.3 Mensalmente, até o dia 20 do més seguinte ao da prestagao dos servigos:

6.6.3.1 guia de recolhimento da Previdéncia Social - GPS, junto ao Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS, da CONTRATADA e Informacdes & Previdéncia Social, GFIP - SEFIP/GRF onde conste a Relagao de
Trabalhadores(as) vinculados(as) ao Contrato no més da prestacdo dos servigos;

6.6.3.2 guias de recolhimento de FGTS dos(as) empregados(as) vinculados(as) ao Contrato, relativas
ao mes da prestagao dos servicos;

6.6.3.3 cOpia da folha de pagamento analitica do més da prestagdo dos servigos, em que conste como
tomador o érgdo ou entidade CONTRATANTE;

6.6.3.4 copia dos contracheques dos(as) empregados(as), relativos a0 més da prestagio dos servigos;

6.6.3.5 recibos de pagamento ou guias de depdsitos bancdrios da remuneragio dos(as)
empregados(as) vinculados(as) ao Contrato no més da prestagdo do servigo; €

6.6.3.6 registros de horério de trabatho (cartdes-ponto ou folha-ponto), relativos ao més da prestacéo
dos servicos.

6.6.4 A qualquer tempo, quando solicitado pela Administraggo CONTRATANTE, quaisquer dos
seguintes documentos:

6.6.4.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado(a), a critério da Administragao
CONTRATANTE; ¢

6.6.4.2 comprovantes de realizagao de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo Contrato.

6.9.5 Quando ocorrer 0 evento ou anualmente, o que suceder primeiro:
4
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6.6.5.1 avisos e recibos de férias;

6.6.5.2 recibos de 13° salario;

6.6.5.3 Relagdo Anual de Informagbes Sociais - RAIS;

6.6.5.4 sentengas normativas, acordos e convengdes coletivas;

6.6.5.5 ficha de registro de empregado(a);

6.6.5.6 aviso prévio, pedido de demissio, e termos de rescisao de Contrato de trabalho;

6.6.5.7 autorizacio para descontos salariais;

6.6.5.8 prova da homologagéo da rescisao pelo sindicato, quando for o caso; ¢

6.6.5.9 outros documentos peculiares ao Contrato de trabalho.

6.6.6 Quando da extingio ou rescisdo do Contrato, apds o Gltimo més de prestagio dos servigos, no
prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, sem prejuizo da apresentagao dos documentos de que trata 0 6.6.4
deste Contrato:

6.6.6.1 termos de rescisio dos Contratos de trabalho dos(as) empregados(as) prestadores(as) de
servigo, devidamente homologados pelo sindicato da categoria quando exigivel;

6.6.6.2 guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria ¢ do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

6.6.6.3 extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS dc cada
empregado(a) dispensado(a); e

6.6.6.4 exames médicos demissionais dos(as) empregados(as) dispensados(as).

6.6.7 Sempre que houver substituigio ou admissao de novos(as) cmpregados(as) pela
CONTRATADA, os documentos elencados no item 6.6.1 deverdo ser apresentados.

6.6.8 No caso de cooperativas:

6.6.8.1 recolhimento da contribuigio previdencidria do INSS em relaghio a parcela de
responsabilidade do(a) cooperado(a);

6.6.8.2 recolhimento da contribuigdo previdencidria em relagio a parcela de responsabilidade da
Cooperativa;

6.6.8.3 comprovante de distribuicdo de sobras e produgao;

6.6.8.4 comprovante da aplicagdo do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e Social - FATES;

6.6.8.5 comprovante da aplicacio em Fundo de Reserva; e

6.6.8.6 eventuais obrigagdes decorrentes da legislacao que rege as sociedades cooperativas.

6.6.9 No caso de sociedades diversas, serd exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigagoes decorrentes da legislagio que rege as respectivas organizagoes.

6.7 Para fins de registro, guarda e arquivamento, a documentagéo referida no item 6.6 também devera
ser apresentada pela CONTRATADA em meio eletrdnico, no formato PDF localizdvel, organizado em pastas por ano, por
empregado(a) e por tipo de documento, sendo cada arquivo de, no maximo, 1,5 MB.

6.8 Caso o servi¢o nio seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorregdo serd considerado
como ndo aceito e o prazo de pagamento serd contado a partir da data de regularizagao.

6.9 Na fase da liquidacio da despesa devera ser efetuada consulta ao CADIN/RS, para fins de
comprovagio do cumprimento do disposto no artigo 55, inciso XIII, da Lei federal n° 8.666/1993.

6.9.1 Constatando-se situacdo de irregularidade da CONTRATADA junto ao CADIN/RS, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 15 (cinco) dias, regularize sua situagiao ou. no mesmo
prazo, apresente sua defesa.

6.9.2 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE poderd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

6.10 Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber. estarao sujeilos
4 retencao, na fonte, dos seguintes tributos:

6.10.1 Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, Contribuigio para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, ¢ Contribui¢do para os Programas de
Integragio social e de Formagdo do Patrimdnio do Servidor Piblico - PIS/PASEP, na forma da Instrugao Normativa RFB
n° 1.234/2012, conforme determina o art. 64 da Lei federal n® 9.430/1996;

6.10.2 Contribuigio Previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugao
Normativa RFB 1° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei federal n® 8.212/1991;

6.10.3 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSON, na forma da Lei Complementar
federal n°® 116/2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.
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6.11 As empresas dispensadas de retengdes deverdo entregar declaragdo, anexa ao documento de
cobranga, em duas vias, assinadas pelo representante legal, além de informar sua condigdo no documento fiscal, inclusive
0 enquadramento legal.

6.12 A CONTRATANTE podera reter do valor da fatura da CONTRATADA a importancia devida,
até a regularizagio de suas obrigaces contratuais.

6.13 Caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribuicdes previdenciirias e
das relativas aos FGTS dos empregados, a CONTRATADA ser4 intimado a apresentar a folha do pessoal vinculado ao
Contrato e autorizagio para a Administragio efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da Nota
Fiscal ou Fatura.

6.13.1 Na hipétese de impossibilidade de intimagio da CONTRATADA ou de nio ser concedida
autorizacdo formal para que a Administragio efetue o pagamento devido aos empregados, o descumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS ensejard o oferecimento dos valores em juizo para pagamento
do débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA prestard os servigos contratados nos municipios de Porto Alegre e
Viamao/RS e, o Imposto sobre os Servicos de Qualquer Natureza — ISSON terd a aliquota de 2,5% (dois e meio por
cento) em Porto Alegre e 4% (quatro por cento) em Viamdo, de acordo com as Declara¢ées do Prestador, acostadas as
Jolhas 142 e 143, do processo administrativo n°. 121181-20.00/15-7.

{ CLAUSULA SETIMA - DA ATUALIZACAO MONETARIA ]

7.1 Os valores do presente Contrato ndo pagos na data prevista serdo corrigidos alé a data do cfelivo
pagamento, pro-rata-die, pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo - [PCA, do Sistema Nacional de Indices de Precos
ao Consumidor — SNIPC, ou outro que venha a substitui-lo.

| CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES |

8.1 As partes devem cumprir fielmente as clausulas avengadas neste Contrato, respondendo pelas
consequéncias de sua inexecugio parcial ou total.

[ CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA ]

9.1 Executar os servigos conforme especificagdes contidas no ANEXO II - Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais ¢ equipamentos, ferramentas ¢ utensilios necessarios.

9.1.1 A CONTRATADA deverd apresentar no prazo de 10 (dez) dias apds a publicacao da simula do
Contrato, relagio detalhada do material a ser utilizado na execugao dos servigos, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, quando for o caso.

9.2 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagoces assumidas,
todas as condigdes de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar 2 CONTRATANTE a
superveniéncia de fato impeditivo da manutengdo dessas condigdes.

9.3 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

9.4 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no lotal ou em parte, no prazo {ixado
pelo fiscal do Contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados.

9.5 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugao deste Contrato, ficando a
CONTRATANTE autorizado a descontar da garantia, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.5.1 O wvalor que exceder a garantia deverd ser descontado dos pagamentos devidos a

CONTRATADA.

9.6 Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracio.

9.7 Disponibilizar 8 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso.

9.8 Atender as solicitagdbes da CONTRATANTE quanto a substituicio dos empregados alocados, no
prazo fixado pela Administragdo, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugio
do servicgo.
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9.9 Orientar seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao.

9.10 Orientar seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo Contrato.

9.11 Orientar seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencao das informacoes
de seus interesses junto aos 6rgaos pablicos, relativas ao Contrato de trabalho e obrigagoes a ele inerentes.

9.12 Dispor de instalagdes, aparethamento e pessoal técnico adequados ¢ disponiveis para a
realizacdo do objeto contratado.

9.13 Manter preposto nos locais de prestacao de servigo, aceito pela Administragdo, para representd-
lo na execucdo do Contrato.

9.14 Responder nos prazos legais, em relagao aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
da execugdo do servigo e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, indenizagoes, tributos, vale-
refeicao, vale-transporte, uniformes, crachas e outras que venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico.

9.15 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagao do servigo, a fim de
verificar as condicdes de execugao.

9.16 Comunicar 3 CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada ¢ prestar os csclarecimentos
solicitados.

9.17 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus empregados quando
da execugao do servigo objeto deste Contrato.

9.18 Realizar os treinamentos que se fizerem necessdrios para o bom desempenho das atribuigoes de
seus empregados.

9.19 Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambicnte de trabalho,
tratamento de informacdes recebidas e manutengdo de sigilo, comportamento perante situagoes de risco ¢ atitudes para
evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do érgao.

9.20 Coordenar e supervisionar a execugao dos servigos contratados.

9.21 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

9.22 Assumir todas as responsabilidades e adotar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal sibito, por meio do preposto.

9.23 Instruir seus empregados quanto & prevengao de acidentes e de incéndios.

9.24 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, permitindo 8 CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia.

9.25 Cuidar da disciplina e da apresentagao pessoal dos seus empregados.

9.26 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até o local da prestagao dos servigos, por meio
préprio ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralisa¢ao dos transportes coletivos.

9.27 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias,
comerciais e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a
CONTRATANTE.

9.28 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

9.29 Apresentar durante a execucao do Contrato, 0s documentos que comprovem estar cumprindo a
legislagio em vigor quanto as obrigagdes assumidas no presente Contrato, previstos na Clausula Scxta, item 6.6.

9.30 Apresentar, quando intimado, a folha do pessoal vinculado ao Contrato e aulorizar a
Administragio a efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da Nota Fiscal ou Fatura, caso
constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribuicoes previdenciarias e das relativas ao FGTS.

9.31 Informar endereco eletrdnico para recebimento de correspondéncia oficial.

B CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE |
10.1 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidores designados para esse
fim, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més ¢ ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
10.2 Conceder prazo para a CONTRATADA regularizar suas obrigagoes trabalhistas, suas condigoes

de habilitagdo ou eventuais falhas verificadas na execucéo dos servigos, quando ndo identificar mé-fé ou a incapacidade de
corrigir a situagéo.

10.3 Nio permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras.

10.4 Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, no prazo ¢ condigoes
estabelecidas no Edital e seus anexos.
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10.5 Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servicos da CONTRATADA,
nos termos da legislagio vigente.

10.6 Nio praticar atos de ingeréncia na administragio da CONTRATADA, tais como:

10.6.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responséveis por ele indicados, exceto quando o objeto da contratagio previr o atendimento
direto, como nos servigos de recepgio e apoio ao usuério;

10.6.2 direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

10.6.3 promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagio e em relagdo a fungio especifica para
a qual o trabalhador foi contratado;

10.6.4 considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio
Orgdo ou entidade responsével pela contratacio, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 Sem prejuizo da faculdade de rescisio contratual, a CONTRATANTE podera aplicar sangoes de
natureza moratéria e punitiva 8 CONTRATADA, diante do ndo cumprimento das clausulas conlratuais.

11.2 Com fundamento no artigo 7° da Lei federal n® 10.520/2002, ficard impedido de licitar ¢
contratar com o Estado e sera descredenciado do cadastro de fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo da rescisio unilateral do Contrato e da aplicagao de multa, a CONTRATADA que:

11.2.1 apresentar documentagéo falsa;

11.2.2 ensejar o retardamento da execugio de seu objeto;

11.2.3 falhar na execugio do Contrato;

11.2.4 fraudar a execug¢iio do Contrato;

11.2.5 comportar-se de modo inidoneo;

11.2.6 cometer fraude fiscal.

11.3 Configurar-se-4 o retardamento da execugao quando a CONTRATADA:

11.3.1 deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucao do Contrato apos 7 (sete) dias contados da
data da ordem de servigo;

11.3.2 deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no Contrato por 3 (trés) dias
seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.
11.4 A falha na execugdo do Contrato estard configurada quando a CONTRATADA descumprir as

obrigagOes e clausulas contratuais, cuja dosimetria sera aferida pela autoridade competente, de acordo com o que preceitua
o item 12.10.

11.5 Para os fins do item 12.2.5, reputar-se-ao inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92,
paragrafo Gnico, e 97, paragrafo tnico, da Lei federal n® 8.666/1993.

11.6 A CONTRATADA que cometer qualquer das infracdes discriminadas no item 12.2 ficard
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

11.6.1 multa:

11.6.1.1 compensatéria de até 10% sobre o valor total atualizado do Contrato nos casos de
inexecucdo, execugao imperfeita ou em desacordo com as especificagdes e negligéncia na execugio do objeto contratado,
€ nos casos de descumprimento de cldusula contratual ou norma de legislagao pertinente;

11.6.1.2 moratdria de até 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor mensal da contratacio, até
o limite de 30 dias.

11.6.2 impedimento de licitar e de contratar com o Estado e descredenciamento no cadastro de
fornecedores, pelo prazo de até cinco anos.

11.7 As multas compensatéria ¢ moratéria poderdo ser aplicadas cumulativamente, sem prejuizo da
aplicacao da sangao de impedimento de licitar e de contratar.

11.8 A aplica¢@o de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d em processo administrativo que
assegurard o contraditério ¢ a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei federal n® 8.666/1993.

11.9 O valor da multa podera ser descontado da garantia contratual.

11.9.1 Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera
a CONTRATADA pela sua diferencga, a qual sera descontada dos pagamentos eventuais devidos pela CONTRATANTE.

11.9.2 Se os valores da garantia e das faturas forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a
recolther a importéncia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagao oficial.
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11.9.3 Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, o débito ser4 encaminhado para inscri¢io em divida ativa.

11.9.4 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, cssa
deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contado da solicitagdo da CONTRATANTE.

11.10 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado o principio da
proporcionalidade.

11.11 A aplicagio de sangdes ndo exime a CONTRATADA da obrigagio de reparar os danos, perdas
ou prejuizos que venha a causar ao ente piblico.

12.12 O Contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagoes legais previstas no instrumento,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracéo, nos casos enumerados no art. 78, incisos [ a XII,
XVII e XVIII da Lei federal n° 8.666/1993.

11.13 As sangdes previstas neste item ndo elidem a aplicagdo das penalidades estabelecidas na Lei
federal n°® 12.846/2013, conforme o disposto no seu art. 30.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO |

12.1 O presente Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei federal n°
8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagao das sangdes previstas.

122 Os casos de rescisio contratual serio formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

123 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei federal n° 8.666/1993.

12.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:

12.4.1 levantamento dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.4.2 relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3 indenizagbes e multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS VEDACOES
13.1 E vedado a CONTRATADA:
13.1.1 caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operacdo financeira;

13.1.2 interromper a execugdo dos servicos sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES B
14.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei [ederal n°

8.666/1993.

14.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato.

14.3 As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes CONTRATANTES poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS |

16.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei federal n° 8.666/1993, na Lei federal n® 10.520/2002 ¢ demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES ESPECIAIS l
16.1 Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execugao deste Contrato, tal fato
nao significa liberagio ou desoneragdo a qualquer delas.
16.2 No caso de ocorrer greve de caréter reivindicatorio entre os empregados da CONTRATADA ou
de seus subcontratados, cabe a ele resolver imediatamente a pendéncia.
163 As partes considerardo cumprido o Contrato no momento em que lodas as obrigagoes aqui
estipuladas estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pela CONTRATANTE.

9
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16.4 Quando da extingdo ou da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou a comprovagio de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgio do Contrato de trabalho.

16.5 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item 17.4, o 6rgdo ou entidade
CONTRATANTE devera reter, primeiro, a garantia prestada e, depois, os valores das faturas ainda nao pagas, podendo
utiliz4-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa nio efetuar os pagamentos no prazo legal.

16.6 A CONTRATANTE concorda com os requisitos e disposi¢oes do Decreto n® 52.215/2014, em
especial com a retengio do pagamento em caso de descumprimento das obrigagées trabalhistas e previdencidrias.

16.7 Havera consulta prévia ao CADIN/RS, pelo 6rgio ou entidade competente, nos termos da Lei n°
10.697/1996, regulamentada pelo Decreto n° 36.888/1996.

16.8 O presente Contrato somente terd eficacia apds publicada a respectiva stiimula no Diério Oficial
do Estado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1 Fica eleito o Foro de Porto Alegre para dirimirem dividas ou questoes oriundas do presente
Contrato, com renuncia expressa a qualquer outro.
17.2 E, assim, por estarem as partes ajustadas e acordadas, lavram ¢ assinam cste Contrato, em 03
(trés) vias de iguais teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, para que produza seus juridicos efeitos.

Porto Alegre, iQJ de ;VD ’ g’\o de 2016.
U

JOAO GABBARDO DOS REIS

e Vigilancia Patrimonial Ltda.
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ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagio de Servigo de Vigilancia Armada e Desarmada, contrato emergencial,
com radio, para o Hospital Psiquidtrico Sao Pedro, constando de 05 (cinco) postos de 24 horas, 15 (quinze) postos de 12
horas; Morada Sio Pedro, constando 01 (um) posto de 24 horas; Morada Viamao 01 (um) posto de 24 horas ¢ 01 (um)

posto de 12 horas- conforme demonstrativo tabela, anexo II. No montante dos postos serdo: 11 postos armados e 12 postos

desarmados. Num total de 23 postos.

Local: HOSPITAL PSIQUIATRICO SAO PEDRO

Enderecos:  Av. Bento Gongalves, 2460 — Partenon, Porto Alegre.
Morada Sao Pedro, Av. Bento Gongalves, 2460 — Partenon Porto Alegre.
Morada Viamao, Av. Salgado Filho, 2265 -Parada 36 Viamao, RS .

Municipio: Porto Alegre e Viamao

Area Fisica Interna:

Area Fisica Externa:

Quantidade de prédios:

Dias ¢ horario de funcionamento da unidade: de segunda a domingo 24 horas

Periodo: 180 dias, condicionado ao expediente licitatério n.° 04144-20.00/14-3.

Diurno (_07h as 19h) Noturno (19h as 07h)
Segunda a sexta ( ) ( )
Segunda a domingos, incluindo feriados ( x ) (x )
Sabado, domingo e feriados ( ) ( )
Segunda a domingos, incluindo feriados  ( ) ( )
a) Tipo de vigilancia:
ARMADA DIURNA ( x) ARMADA NOTURNA ( x )
DESARMADA DIURNA ( x) DESARMADA NOTURNA ( x )

b) Pontos de localizagdo do vigilante, conforme anexo 11, dentro e fora dos prédios.

1. DESCRICAO DOS SERVICOS

1.1. A prestagao dos servicos de vigilancia, nos Postos fixados pela contratante, envolve a alocagio, pelo contratado, de
mao-de-obra capacitada para:

1.1.1. Comunicar imediatamente a contratante, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagio necessaria;
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1.1.2. Manter afixados no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de

Bombeiros, dos responsaveis pela administragio da instalag@o e outros de interesse ¢ indicados para o melhor desempenho
das atividades fim;

1.1.3. Observar a movimentagio de individuos suspeitos nas imediacbes do Posto, adotando as medidas de seguranga
conforme orienta¢ao recebida do preposto da contratante, bem como as que entender oportunas;

1.1.4. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas se identificadas;

1.1.5. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instala¢Ges, identificando motorista e anotando a placa do veiculo,

inclusive de funciondrios autorizados a estacionarem seus carros particulares na drea interna de instalagdo, mantendo
sempre os portdes fechados;

1.1.6. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(io) assumindo o Posto, quando da rendi¢ao, todas as oricntagdes reccbidas e
em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes;

1.1.7. Comunicar a area de seguranca da contratante todo acontecimento entendido irregular que atente contra o
patriménio da contratante;

1.1.8. Colaborar com as policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagocs da contratante,
facilitando, no possivel, a atuagido daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de cventual acontecimentos

1.1.9. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e empregados apds o término de cada expediente de trabalho,

feriados e fim de semanas, anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, érgao de lotacao e tarefa
a executar;

1.1.10. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagOes, sem que esses cstejam devida ¢
previamente autorizados pela contratante ou responsével pela instalagio;

1.1.11. Proibir aglomeragéo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsével pela instalagao ¢ a seguranca da
contratante no caso de desobediéncia;

1.1.12. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagdes, que implique ou oferega risco a
seguranca dos servicos e das instalagdes;

1.1.13. Proibir a utilizagdo do Posto para a guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou
de terceiros;

1.1.14. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacio recebida do preposto da contratante, verificando lodas as
dependéncias das instalagdes adotando os cuidados e providéncias necessdrios para o perfeito desempenho das [ungoes ¢
manutencao da tranquilidade nas instalagoes;

1.1.15. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados, limpos ¢ com a aparéncia
pessoal adequada;

1.1.16. Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres principalmente para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

1.1.17. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal bem como as ocorréncias do Posto
em que estiver prestando servigos;

1.1.18. Acompanhar os profissionais de satide nas contengbes de pacientes e intercorréncias junto as unidades de
internagao e servigos do hospital, quando solicitado;
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Folha n°

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE CONTRATOS

1.1.19. Acompanhar os profissionais de satide no deslocamento de pacientes junto as unidades de internagao ¢ servigos do
hospital, quando solicitado;

1.2. A programagdo dos servigos sera feita periodicamente por preposto da contratante ¢ deverdo ser cumpridos, pelo

contrato, com atendimento sempre cortez e de forma a garantir as condigdes de seguranga das instalagdes, dos funcionarios
¢ das pessoas em geral em que se fagam presentes;

2. RESPONSABILIDADE DO CONTRATADO

2.1. Fazer seguros de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,responsabilizando-se,também,pelos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da execugio do contrato, conforme exigéncia legal;

2.2. Comprovar a formagio técnica especifica da mio-de-obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formagio de
Vigilantes, expedidos por Institui¢des devidamente habilitadas e reconhecidas;

2.3. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizacio de inicio dos servigos, a mao-de-obra nos respectivos
Postos relacionados no anexo 1 - Tabela de Locais e de hordrios fixados na escala de servigo elaborada pela contratante,

informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilidade de¢ assumir o Posto conforme ©
estabelecido;

2.4. Fornecer uniformes e seus complementos 2 mao-de-obra envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo com o
clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

Calga

Camisa de mangas compridas e curtas
Cinto de Nylon

Sapatos

Meias

Quepe com emblema

Jaqueta de frio ou Japona

Capa de chuva

Craché

Revolver calibre 38

Cinto com coldre e baleiro

Munigio calibre 38, em condigdes de uso.
Distintivo tipo Broche

Livro de ocorréncia

Cassetete

Porta cassetete

Apito

Cordio de Apito

Lanterna 3 pilhas

Pilhas para lanterna;e

Colete balistico, conforme legislagdo vigente.

2.4.1. O contratado ndo poderd repassar os custos de qualquer um desses itens de uniforme ¢ equipamentos a seus
empregados;

2.4.2. Apresentar & contratante a relagdo de armas € cbpias autenticadas dos respectivos “Registro de Arma” ¢ “Porte de
Arma”, que serdo utilizados pela mao-de-obra nos Postos;

2.5. Fornecer as armas, munigdes e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantagao dos Postos;

13
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2.6. Oferecer munigdes de procedéncia do fabricante, ndo sendo permitido em hipdtese alguma o uso de munigdes
recarregadas;

2.7. Prever toda a mio-de-obra necessdria para garantir a operagao dos Postos, nos regimes contratados, obedecidas as
disposigoes da legislagdo trabalhista vigente;

2.8. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra oferecida para atuar nas instalagdes da
contratante;

2.9. Efetuar a reposigdo da mao-de-obra nos Postos, em cardter imediato em eventual auséncia ndo sendo permitida a
prorrogagio da jornada de trabalho (dobra);

2.10. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados para atender eventuais acréscimos solicitados pela
contratante, bem como impedir que a méo-de-obra que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja
mantida ou retorne as instalagbes da contratante;

2.11. Atender de imediato as solicitagdes quanto as substituicbes da mao-de-obra qualificada ou intendida como
inadequada para a prestacao de servigos;

2.12. Instruir a mio-de-obra quanto as necessidades de acatar as orientagbes do preposto da contratante, inclusive quando
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

2.13. Relatar a contratante de toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instalagdes onde houver prestagao
dos servicos;

2.14. Os supervisores do contratado deverao obrigatoriamente inspecionar os Postos, no minimo, 01 (uma) vez por semana
em dias e periodos (diurno 07h/15h e no noturno 15h/23h) alternados;

b.a) A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa propria ou de terceiros ¢ na salvaguarda do patrimdnio da
contratante, apds esgotados todos os outros meios para solugdo de eventual problema;

b.b) Tratando-se de Hospital Psiquidtrico as empresas deverdo observar da necessidade ou ndo de pagamento de
adicionais previstos na legislagio trabalhista;

b.c) A empresa devera disponibilizar equipamentos de radio para comunicagio entre os postos de¢ servigos., na
quantidade de 07 (sete) radios.

3. FISCALIZACAO DOS SERVICOS

3.1. A fiscalizacio da contratante, no exercicio de suas fungées terd livre acesso aos locais de trabatho da mao-de-obra do
contratado.

TABELA DOS POSTOS

B POSTOS DIA . NOITE  HORAS
Morada Viaméo Desarmado iiDesarrirxadicr) - 24 -
Morada Viamdo | bésarmado o s 12

Creche iArmadé 7 - 24 )
EFPortaria 1(Entrada c\ie Veiculos) ‘ lArmado ) R ) 7 24 7
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Portaria 1 (Saida de Veiculos) Armado }Armado 24
Portaria 1 (Entrada de Baicio) Armado - - 12 o
Portaria 1 (Entrada de Balcdo) ‘ Des;armado 7 A 12 i
Portaria 2 (Entrada de Pedestres) Armado  Amado u
DCHE Desarmado ; R | i2
rPréEAEin—isvtrativo Desarmado B - Lij B ) ) ) 12 7 o
Prédio Administrativo - Armado |12
et S s N o B
: Nutricdo Desarmado ! 12
Nutrigao Arm;;i; - 1727_‘7* 7:
Museu Desarmado o o 7 7‘ ;2J ]
Museu Armado 12 -
Farmacia Desarmado o 4712 -
Farmaécia Armado - 12
Mario Martins Desarmado . V - 12
Mirio Martins ern;ado 7 ¢12 7 N
Posto Obras Desarmado o ;r o 7 7 7172 o
Posto Obras jArma;j;)W N 7 12 7*;
Admissao Desarmado . 1 Desarxrrr;a?doww - 24 o

RESUMO DOS POSTOS - 7
HOSPITAL PSIQUIATRICO SAO PEDRO | OF 'MORADA VIAMAO ~ TOTAL
105 Postos de 24 horas - VTVpci)is;oﬂde”erl h;)ras . '7 -
QTS Postos de 12 horas . il ébétp ch: 12 hﬁoiafsﬁ 7‘1 (,),,,,,,, ﬁ

ek sk skokokkok
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Folha n®

2 $EF 83
™

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE CONTRATOS

AUTORIZACAO DE SERVICO N° (027/2016 - DC

Sr. Representante da JOB SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA.

Processo n°® 121181-20.00/15-7

Objeto: prestagio de servicos de vigildncia armada ¢ desarmada.
Beneficidrios: Hospital Psiquidtrico Sdo Pedro e Moradas Sio Pedro ¢ Viamao

Endereco: HPSP - Av. Bento Gongalves, 2460 — Partenon, Porto Alegre.
Morada Sao Pedro - Av. Bento Gongalves, 2460 — Partenon Porto Alegre.
Morada Viamao - Av. Salgado Filho, 2265 -Parada 36 Viamao, RS

. . _ADIE
micio: OO . e o4 r-QA"LwtO do e 4§ d‘tj‘bvu’w" S
Autorizamos Vossa Senhoria a dirigir-se ao responsavel pelos locais acima descritos, para o recebimento de

instrugdes para o cumprimento do CONTRATO n° 076/2016.

Porto Alegre,-ig de\}.'} ”\O de 2016.

" 7JOAO GABBARDO DOS REIS
Secretario de Estado da Saide

€Cretarip e’
ze _Estado da Sauge

Recebido em: / /




Porto Alegre, segunda-feira, 18 de julho de 2016

DIARIO OFICIAL 43

N° CONT. DCC/105/2016, Processo. N°. 16/2000-0032539-2, celebrado em 15-07-2016, entre o Esta-
do do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saide do Estado, e COZILANDIA COMER-
CIO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS LTDA.. CLAUSULA PRIMEIRA. O presente Contrato tem
por objelo a contratagdo, em cardter emergencial, dos Servigos de Operagao de Caldeiras e Manu-
lengéo Preventiva e Corretiva da Central Térmica do Hospital Sanatério Partenon - HSP. CLAUSULA
SEGUNDA: O prego referente a execugéo dos servicos contratados é de R$ 19.800,00 (dezenove mit
€ oitocenlos reais) mensais. RECURSO: 0006/ U.0: 20.01/ Atividade: 6262/ Elemento: 3.3.90.37.3703/
Empenho- 16003224029/ Data do Empenho. 15/07/2016. CLAUSULA QUARTA: O prazo de duragdo
do Contrato € de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da publicagdo da sumula do Contrato no
DOE.

N° CONT. DCC/Q76/2016, Processo: N°, 121181-20.00/15-7, celebrado em 12-07-2016, entre o Es-
tado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado, e JOB SEGURANGA
E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA. CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Contrato tem por objeto a
contratagdo para a prestagdo de servigos de vigilancia armada e desarmada, em que sdo Beneficidrios
o Hospital Psiquidtnco Sao Pedro e Moradas Sao Pedro e Viamao. CLAUSULA SEGUNDA: O preco
a ser pago pela CONTRATANTE, referente & execugao dos servigos contratados, é de R$ 287.000,00
(duzentos e oitenta e sete mil reais) mensais, RECURSO: 0006/ U.Q: 20.01/ Atividade: 6296.0001/ Ele-
mento: 3.3.90.37.3702/ Empenho: 16002915347/ Data do Empenho: 30/06/2016. CLAUSULA QUAR-
TA: O prazo de duragao do Contrato & de 180 (cento e oitenta) dias, contados a contar da data da
publicagdo da simula do contrato no DOE.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ

PROCESSO: N°. 17972-20.00/08-2.

OBJETO: para prestar servicos hospitalares, aos usuarios do SUS.

CONTRATADO: ASSOCIAGAO HOSPITAL NOSSA SENHORA DE POMPEIA.

CNPJ: N°. 98.714.876/0001-02.

MUNICIPIO: Viadutos/RS

FUNDAMEN_TAC/'\O LEGAL: Com base no Ant. 25 "caput” da Lei n® 8.666/93.
RATIFICACAQ: Em 15 de julho de 2016, com fundamento no Art. 26, da Lei Supracitada.

Porto Alegre, 18 de julho de 2016.

JOAO GABBARDO DOS REIS
Secretano de Estado da Satde

Codigo: 1655140

SECRETARIA DA SAUDE
DIVISAQ DE VIGILANCIA SANITARIA

Em cumpnmento ao disposto no Art, 37, da Lei Federal n® 6.437, de 20 de agosto de 1977, a Coordena-
¢80 da 5° CRS da Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul, torna publica a(s) seguinte(s)
DECISAO(OES) FINAL(IS) em Processo(s) Administrativo(s) Sanitario(s), registrada(s) na dala de 15
de julho de 2016

1. Autuado: Quimica Dy Viténa Ltda

Data da Autuago: 24/11/2015

CNPJICPF: 93.358.018/0001-40

Localidade: Parai

Processo n® 114103-2000/15-3

Data da Decisdo: 31/05/2016

Dispositivos legais transgredidos e tipificagio da infragdo: art® 2° Decreto 8077 de ,1418/2013;
art. 842 do Decreto 23430 de 24/10/74 e art. 12 da Lej 6360 de 23/09/76. A(s) infragdo(coes) estd(ao)
tipificada(s) no Artigo an. 10, | e XiX da Lei Federal 6437/1977.

Decisdo Final interposto recurso a autoridade sanitaria superior, ida a penalidade aplicad
Coordenagéo do Nucleo de Vigilancia Sanitaria da 5 CRS

Penalidade Imposta: Adverténcia, Interdigdo total do estabelecimento e inutilizagéo dos produtos.

pela

2. Autuado: Gelos Pinguim Ltda

Data da Autuagdo: 08/03/2016

CNP.J/CPF:08.307.759/0001-23

Localidade: Canela

Processo n°: 010593-2000/16-6

Data da Decis&o: 13/05/2016

Dispositivos legais transgredidos e tipificagido da infragiio: no Decreto n°® 23,430 de outubro de
1974 artigo 842; na Portaria SVS/MS n° 326, de 30 de julho de 1997 nos itens 4.1,42,43,44,453,
4.54,46,472534,536,53.7,53.8 53.14,76; na Resolugéo Diretoria Colegiada RDC - n° 275
de 21 de outubro de 2002 nos itens 1.1.1, 1.3.1, 1.4.1, 1.4.2, 1.4.3, 1.7.2, 1.10,1.15.1, 1.15.2, 1.15.3,
1.16,1.17.5,1.17.9,1.17.12,2.4,3.1.1,3.1.2,3.1.3,4.1.6, 4.1.8, 4.2 na Resolugdo Diretoria Colegiada
RDC - n° 274 de 22 de setembro de 2005 no item 5.4; A(s) infragdo(gGes) esta(do) tipificada(s) no
Artigo 10, item [V, XXXV, da Lei Federal n° 6437/77.

Deciséo Final: Nao inlerposto recurso & autoridade sanitaria superior, mantida a penalidade aplicada
pela Coordenagdo do Nucleo de Vigilancia Sanitaria da 5¢ CRS

Penalidade Impaosta: interdigdo total do estabelecimento e Inutilizagdo de Produtos

3. Autuado: Cooperativa Santa Clara Ltda

Data da Autuagdo: 25/01/2016

CNPJ/CPF: 88.587.357/0023-74

Localidade: Caros Barbosa

Processo n°:  010404-20000/16-4

Data da Decis&o: 25/01/2016

Dispositivos legais transgredidos e tipificagio da infragdo:; na RDC 216/2004, nos anexcs 4.1.1,
4.1.3,4.14,451,476,4.815,4.21,4.7.1 ¢ 48.1, na Lei 8078/1990 no art. 18, parag. 6°, inciso |,
il e lil. A(s) infragdo(gGes) esta(do) tipificada(s) no art. 10, XXXV e XVIIl da Lei Federal 6437/1977.
Decisao Final: Ndo Interposto recurso a autoridade sanitaria superior, mantida a penalidade aplicada
pela Coordenag3o do Nucleo de Vigilancia Sanitaria da 52 CRS

Penalidade imposta: Adverténcia

4. Autuado: Agroindustna Vini

Data da Autuagdo: 01/03/2018

CNPJICPF: 513.132.190-53

Localidade: Sao Vendelino

Processo n®: 010507-2000/16-0

Data da Decisao: 01/03/2016

Dispositivos legais transgredidos e tipificagio da infragdo: no Decreto Estadual n® 23.430 no
Artigo 842, § 1°, alinea a. A infragéo esta tipificada no Artigo 10, inciso | da Lei n° 6.437 do ano de 1977.
Decisdo Final: Nao Interposto recurso a autoridade sanitaria superior, mantida a penalidade aplicada
pela Cocrdenagdo do Niicleo de Vigilancia Sanitaria da 5° CRS

Penalidade Imposta: Adverténcia

5. Autuado : Congelados Famiglia Tramontin Ltda

Data de Autuagio: 11/03/2016

CNPJ/CPF : 22.852.109/0001-90

localidade: Bom Jesus

Processo n°: 010606/2000-16-6

Data da decisao: 02/06/16

Dispositivos legais transgredidos e tipificagdo da infragio: no Decreto Estadual n° 23.430 no

Artigo 842, § 1°, alinea a. Ainfrag5o esta tipificada no Artigo 10, inciso | da Lei n® 6.437 do ano de 1977,
Decisdo Final: N&o interposto recurso & Autoridade Sanitania supenor, mantida a penalidade aplicada
pela Coordenagéo do Nucleo de Vigilancia Sanitaria da 52 CRS,

Penalidade imposta: Adverténcia

6- Autuado : Dauper Indistria @ Comércio de Biscoitos S/A
Data de Autuagdo: 21/12/15
CNPJICPF: 92.260.371/0001-20
Localidade: Canela

Processo n°: 126495-2000/15-0
Data de decisao: 12/05/16
Dispositi legais tr gredi e tipificagdo da infragdo: Portana SVS/MS n® 326 / 1897 no
ANEXO | ositens 4.2,4.4,45.3,4.5.4,4.6,53.4,535,536, 53.7,53.11,5.3.16,5.3.17, 54.1, 54.2
8,6.2.2,6.4,6.5,6.7,8.8.1, na Resolugéo Diretona Colegiada RDC - 275/ 2002 nos tens 1.3.1, 1.5.1,
152,163, 1.82, 1.10.10, 1.12.1, 1.15.1, 1.15.2, 1.16.1, 1.16.2, 1.18.1, 1.18.2, 1.18.3, 241,242,
24.3,4.21,422,423,424,521,52.1.1,5212 526, 5.26.1, 5262, 528, 5281, 5282;
infracao(gGes) esta(ao) tipificada(s) no Artigo 10, incisos IV e XXX, da Lei Federal n° 6437/77.
Deciso final: Interposto recurso (intempestivo), mantida a penalidade aplicada pela Coordenagéo
do Nucleo de Vigitancia Sanitdria da 5° CRS.

Penalidade imposta: interdigio parcial do estabelecimento e multa de R$ 17.000,00.

7-Autuado: Evelise Catafesta Marcante ME

Data de Autuagfio: 22/03/2016

CNPJICPF: 07.312.888/000147

Localidade: Sao0 Marcos

Processo n®: 010557-2000/16-0

Data da decisdo: 01/06/2013

Dispositivos legais transgredidos e tipificagdo da infragdo: no Decreto Estadual n® 23.430 no
Artigo 842, § 1°, alinea a. A infrag3o esté tipificada no Artigo 10, inciso | da Lei n® 6.437 do ano de 1977
Deciséo final: N5o apresentou recurso, mantida a penahdade aplicada pela Coordenagéo do Nucleo
de Vigilancia Sanitaria da 5% CRS.

Penalidade imposta: Multa no valor de R$ 4.000,00.

Codigo: 1655141

A Prefeitura de CANOAS, alravés da Diretoria de Vigifancia em Saude, faz saber aos seus interessa-
dos e ao publico em geral que, conforme o paragrafo Unico do Art, 28 da Portana 344/98 ¢ Ar. 124 da
respectiva Instrugao Normativa, esta com cadastro aprovado para comercializar medicamentos a base
de SUBSTANCIAS RETINOICAS, constantes da relagdo C-2, Portaria SVS/MS 344/98, os seguintes
estabelecimentos:

Raz3o Social: Drogaria Mais Econdmica S.A.

CNPJ: 94.286 175/0218-05

Enderego: Rua Cagapava, 81

Cep: 92330-290

Municipio' Canoas/RS

Processo N° 18025/2016

Autorizacdo N°006/2016

Raz80 Social: Comércio de Medicamentos Brair Ltda.
CNPJ: 88.212.113/0458-98

Enderego: Av. Sezefredo Azambuja Vieira, 2431 loja 01.
Cep: 92020-020

Municipio: Canoas/RS

Processo N° 88212/2016

Autorizagdo N°007/2016

Razao Social: TR Farmacia Lida - ME
CNPJ: 24.063.267/0001-96
Enderego: Av. Guilherme Schell, 6340
Cep: 92310-000

Municipio: Canoas/RS

Processo N° 36672/2016

Autorizagdo N°008/2016

Codigo: 1655142

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE JULGAMENTO

Pelo presente, fica notificado EDUARDO ANDRADE DE AGUIAR, inscnito no CPF sob n® 819.603.440-
72, de que na data de 15/07/2016 foi indeferida a defesalimpugnacao referente ao Auto de Infragdo
n® 15/16, e aplicadas as penalidades de Interdicao Total do Estabelecimento e Multa no valor de R$
50.000.00, ficando ciente que tera 15 dias, a contar da publicagio deste para, querendo apresentar
recurso previsto no arl. 30, caput, da Lei Federal n. 6437/77, junto a Divisdo de Vigilancia Sanitaria,
localizada na Rua Domingos Crescéncio, 132 - Setor de Protocolo, Bairro Santana,CEP 90650-090,
em Porto Alegre RS.

Codigo: 1655143

Secretaria de Obras,
Saneamento e Habitacio

Secretaria de Obras, Saneamento e Habitagao

SECRETARIO: GERSON BURMANN
End: Av. Borges de Medeiros, 1501 - 18° andar
Porto Alegre/RS - 90119-900
Gabinete do Secretario

PORTARIAS

DISPENSA DE LICITAGAO

De conformidade eom o artigo 24, inciso I, da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, DISPEN-
SO A LICITAGAD, para a prestagio de servico de alarme e monitoramento, em regime de comodato,
na 6° CROP - Santa Cruz do Sul, em favor da Empresa de Seguranga Cindapa do Sul Ltda., com o
valor mensal de R$ 110,00 (cento e dez) reais. Processo Administrativo n° 1426-2200/16-3.

Gerson Burmann
Secretério de Estado de Obras, Saneamento e Habitagéo.

Codigo: 1655396



