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NOTA TECNICA

Assunto: Cofinanciamento de CAPS

A Resolugdo CIB 100/14 institui incentivo financeiro estadual de custeio mensal
para os CAPS, em complementacdo ao financiamento federal. Os fluxos e valores deste
financiamento estdo descritos na Resolugéo. A presente nota técnica tem como objetivo
esclarecer quanto aos critérios para a recebimento do recurso, ja estabelecidos em nor-
mativas federais que regulamentam o funcionamento dos Centros de Atengéo Psicossoci-

al conforme segue abaixo:

1— Garantir equipe minima completa, conforme Portaria GM 336/2002, e manter esta in-

formacéao atualizada no CNES, bem como, os demais dados da ficha cadastral. Cada pro-
fissional que compde a equipe minima deve ter no minimo 20 horas semanais de trabalho

no servico, sendo um turno reservado para participacao em reuniao de equipe.

Equipe técnica minima para atuacdo no CAPS I[:

* 01 (um) médico com formagao em saude mental;

e 01 (um) enfermeiro;

» 03 (trés) profissionais de nivel superior de diferentes profissdes entre as seguintes
categorias profissionais: psicoélogo, assistente social, terapeuta ocupacional,
pedagogo ou outro profissional necessario ao projeto terapéutico.

* 04 (quatro) profissionais de nivel médio: técnico e/ou auxiliar de enfermagem,
técnico administrativo, técnico educacional e artesgo.

Equipe técnica minima para atuacdo no CAPS II:
e 01 (um) médico psiquiatra;
* 01 (um) enfermeiro com formagado em saude mental;



» 04 (quatro) profissionais de nivel superior de diferentes profissdes entre as
seguintes categorias profissionais: psicologo, assistente social, enfermeiro,
terapeuta ocupacional, pedagogo ou outro profissional necessario ao projeto
terapéutico.

» 06 (seis) profissionais de nivel médio: técnico e/ou auxiliar de enfermagem, técnico
administrativo, técnico educacional e arteséo.

Equipe técnica minima para atuacéo no CAPS i Il

* 01 (um) médico psiquiatra, ou neurologista ou pediatra com formagéo em saude
mental;

* 01 (um) enfermeiro.

» 04 (quatro) profissionais de nivel superior de diferentes profissdes entre as
seguintes categorias profissionais: psicologo, assistente social, enfermeiro,
terapeuta ocupacional, fonoaudidlogo, pedagogo ou outro profissional necessario
ao projeto terapéutico;

» 05 (cinco) profissionais de nivel médio: técnico e/ou auxiliar de enfermagem,
técnico administrativo, técnico educacional e artesao.

Equipe técnica minima para atuacdo no CAPS ad Il:

e 01 (um) médico psiquiatra;

* 01 (um) enfermeiro com formagao em saude mental;

* 01 (um) médico clinico, responsavel pela triagem, avaliagdo e acompanhamento
das intercorréncias clinicas;

» 04 (quatro) profissionais de nivel superior de diferentes profissées entre as
seguintes categorias profissionais: psicologo, assistente social, enfermeiro,
terapeuta ocupacional, pedagogo ou outro profissional necessario ao projeto
terapéutico;

» 06 (seis) profissionais de nivel médio: técnico e/ou auxiliar de enfermagem, técnico
administrativo, técnico educacional e artesdo.

2 — O horario de funcionamento, conforme Portaria GM 336/2002, deve ser no minimo

pelo periodo de 08 as 18 horas, durante os cinco dias uteis da semana;

3 — Oferecer refeicdes diarias aos usuarios do CAPS, sendo que aqueles acompanhados

em um turno (4 horas) devem receber, no minimo, uma refeicdo e os que sdo acompa-

nhados nos dois turnos (8 horas), no minimo, duas refeicées, sendo uma delas almogo;

4 — Realizar_reunido de equipe sistematica para a discusséo e qualificagdo do modelo de

atencao.

5 — No caso dos municipios que optarem pela implantagao de terceiro turno e que portan-

to receberao um recurso mensal adicional, a manutencido desse custeio esta condiciona-



da a diminuicdo das taxas de internagao do territério de referéncia do CAPS, durante o

periodo de um ano, conforme Resolugao 100/14.

O recurso de custeio repassado pode ser utilizado para o pagamento da equipe
e/ou complementacéo salarial. Recomenda-se também que o recurso seja destinado ao
processo de educacido permanente da equipe, por exemplo para contratacdo de supervi-

sor clinico institucional para qualificagao do trabalho em equipe.

Os CAPS devem preencher o instrumento de Acompanhamento do Modelo de
Atencao (em anexo), que devera ser enviado a Coordenacao Regional de Saude Mental

até o dia 30 de maio.

A presente nota técnica ndo substitui, por parte dos prestadores, gestores e demais
interessados, a leitura da legislacédo, tampouco de quaisquer documentagao disponibiliza-

da pela Secretaria Estadual de Saude ou Ministério da Saude.
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