SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
156° TERMO DE COOPERACAO TECNICA ENTRE SES/RS, MS E

OPAS/OMS

EDITAL 11/2025 - Contratacao via Organismo Internacional

PERFIL: 19

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 O presente edital tem por finalidade a publicagcdo de 01 (um) perfil para contratagdo de
Prestadores de Servicos para Consultoria no Ambito de Projetos de Cooperacdo Técnica
Internacional, para graduados nas areas da Ciéncias da Saude.

1.2 0 Termo de Referéncia (perfil) da vaga estara disponivel na pagina da Unidade de
Gerenciamento de Projetos (UGP) da Secretaria da Saude do Estado do RS (SES/RS):
https://saude.rs.gov.br/ugp.

1.3 E vedada a contratagdo a qualquer titulo de servidores ativos da administragdo publica Federal,
Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indiretamente, bem como empregados de suas
subsidiarias ou controladas no ambito dos Projetos de Cooperagao Técnica Internacional.

1.4 Os(as) candidatos(as) poderao se inscrever em mais de um perfil, quando houver, desde que
possuam habilitagdo para os mesmos;

1.4.1 No caso de se inscrever em mais de um perfil, o(a) candidato(a) devera enviar uma inscrigao
para cada perfil a ser concorrido.

2. DA COMISSAO AVALIADORA

2.1 A comissao avaliadora € nomeada por Portaria especifica.

2.2 Tanto para a 12 etapa (analise curricular) quanto para a 22 etapa (entrevista) é necessaria a
presencga de, no minimo, 03 (trés) servidores publicos efetivos do Estado, sendo, no minimo, um
(01) remanescente da UGP e dois (02) das areas técnicas afins do Perfil nomeados pela Portaria.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O processo seletivo sera composto de 02 (duas) etapas:

I) A primeira, de carater eliminatério e classificatério, consistird na analise de curriculo e
comprovantes dos candidatos (60 pontos) e;

II) A segunda, de carater classificatdria, consistira em entrevista individual aos classificados (40
pontos).

3.1.2 Primeira etapa

3.1.2.1. Os interessados deverao enviar curriculo e os comprovantes entre os dias 04/08/2025 a
08/08/2025 para o endereco eletrdnico ugpses@gmail.com com a indicagédo do n° do Edital e Perfil
a que se candidata no campo Assunto.

3.1.2.2 Os curriculos e comprovantes deverao ser enviados em arquivo unico, em formato PDF.




3.1.2.3 O arquivo unico devera conter: 1) folha de rosto contendo o n° do Edital a que se
candidata, o n° do Perfil escolhido, o nome do candidato(a), telefone, CPF e e-mail; 2)
curriculum vitae e 3) coépia simples e legivel (frente e verso) dos documentos que
comprovem a qualificagdo e experiéncias obrigatdrios e/ou desejaveis, de acordo com o TR
(exemplo no Anexo I).

3.1.2.4 Afalta de qualquer documento acarretara a eliminagao do candidato.

3.1.2.5 Serao desconsiderados os curriculos entregues antes e apds as datas limite ou fora do
padrao indicado neste edital.

3.1.2.6 Serao considerados cursos das areas delimitadas neste edital aqueles que correspondem
com arvore de conhecimento conforme Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPQ), de acordo com o solicitado no perfil.

3.1.2.7 Os diplomas de curso superior obtido em pais estrangeiro devem ser revalidados por
universidade publica brasileira, de acordo com o artigo 48 § 2° da Lei 9.394/96 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional), e as Resolugbes 01/2002 e 08/2007 do Conselho Nacional de
Educacédo — Camara de Ensino Superior do Ministério da Educacao.

3.1.2.8 Os cursos de pos-graduagao aqui considerados sao: lato sensu - cursos de especializagéo
com carga horaria de no minimo 360 horas; bem como os cursos designados como MBA (Master
in Business Administration) e; stricto sensu: cursos de mestrado e doutorado.

3.1.2.9 Para fins de conceituagao é utilizado como parametro de pdés-graduagéao a Lei n® 9.394/96,
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, e os Pareceres do CNE/CES n° 263/2006 e
Parecer CNE/CES n° 254/2002 que discorrem sobre os cursos que podem ser considerados como
poés-graduacgao.

3.1.2.10 Para os cursos de pos-graduacao serdo aceitos todos os cursos internacionais,
independentemente de estarem revalidados no Brasil, desde que comprovada a idoneidade da
titulacédo através de traducao juramentada.

3.1.2.11 As declaragdes ou documentos que comprovem tempo de exercicio ou experiéncia
profissional deverao ser apresentados indicando més e ano de inicio e fim dos contratos.

3.1.2.12 Para fins de comprovagéao das experiéncias/atividades especificas solicitadas para a vaga
que constam em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, o(a) candidato(a) deve enviar atestado
da instituicdo especificando as atividades desenvolvidas. Tempo de experiéncias profissionais
concomitantes serdo contabilizados uma vez so.

3.1.2.13 Nao sera contabilizado como tempo de experiéncia profissional: estagios de graduagéo,
mestrado, doutorado ou pés-doutorado.

3.1.2.14 Serao considerados experiéncia profissional os programas de residéncia integrada.
3.1.2.15 Trabalhos voluntarios poderao ser considerados desde que comprovados e realizados
apos o término da graduacgao e na area de formagao.

3.1.2.16 As publicagdes somente pontuam quando o candidato apresentar cépia documentada da
publicacéo, onde se identifique a autoria e 0 meio em que foi publicado.

3.1.2.17 A experiéncia em pesquisas académicas e/ou realizadas no escopo da atuagao
profissional do candidato, somente pontuam quando o candidato apresentar cépia documentada
onde se identifique sua atuagéo.

3.1.2.18 Os critérios de pontuacgao referente aos critérios desejaveis estarao descritos na Ficha de
Avaliacao Curricular de cada TR.

3.1.3 Segunda etapa
3.1.3.1 Serao classificados para a segunda etapa os(as) candidatos(as) com as 03 (trés) melhores
notas na primeira etapa.

3.1.3.2 Quando houver somente 01 (um) candidato(a), caberd a Comissao Avaliadora a decisao
sobre a contratacdo ou ndo do(a) mesmo(a), conforme desempenho apresentado na entrevista.

3.1.3.3 A lista de candidatos(as) selecionadas para a segunda etapa sera divulgada no site da
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UGP/SES: https://saude.rs.gov.br/ugp

3.1.3.4 Se houver empate, todos os candidatos empatados nas 03 (trés) primeiras notas serao
chamados para entrevista individual.

3.1.3.5 A UGP entrara em contato com os candidatos classificados por telefone e e-mail,
informando o dia e o horario da entrevista.

3.1.3.6 A entrevista podera ser realizada presencialmente ou por videoconferéncia.

3.1.3.7 Serao considerados na entrevista os seguintes critérios:

3.1.3.7.1 Disponibilidade de atuacdo no setor especifico onde desenvolvera a prestacao de
servigos;

3.1.3.7.2 Disponibilidade para viajar todos os meses para o interior do estado;

3.1.3.7.3 Capacidade de comunicacdo, coeréncia na construcdo do pensamento, motivacgéo,
conhecimento técnico sobre o campo de atuagdo da vaga desejada, entre outros necessarios ao
desenvolvimento do trabalho.

4. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

4.1 Resultado preliminar: O candidato que obtiver a maior nota, na soma dos pontos obtidos na
analise curricular e na entrevista, é pré-selecionado para a vaga ofertada. O resultado desta etapa
é registrado pela comissao/banca avaliadora em instrumento especifico, conforme modelo expresso
no Anexo lll. Sua publicacado se dara no site da UGP/SES: https://saude.rs.gov.br/ugp

4.2 Resultado: Apés o transcurso do prazo recursal do resultado preliminar, a listagem final dos
candidatos aprovados ¢é publicada no site da UGP/SES: https://saude.rs.gov.br/ugp

Na sequéncia sdo adotados os procedimentos administrativos para a contratacao.

5. DA IMPUGNAGAO E RECURSOS

5.1 Este edital tem como prazo de impugnacao de 28/07/2025 a 01/08/2025. Nao cabera recurso
apos decisao da impugnacao.

5.2 Os prazos para recurso da primeira e segunda etapa séo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
data de publicagao do resultado da respectiva etapa na pagina da UGP: https://saude.rs.gov.br/ugp
5.3 Os recursos deverdo ser encaminhados por correio eletrénico para ugpses@gmail.com,
conforme o Anexo II.

6. DA CONTRATAGAO

6.1 O contato com os(as) candidatos(as) selecionados(as) é realizado pela UGP, via correio
eletrénico, quando sao solicitados os documentos necessarios a contratagao e informado o prazo
para entrega.

6.2 O(a) candidato(a) deve assinar declaragao de que nao possui vinculo ativo com o servigo publico
federal, estadual ou municipal ou do Distrito Federal e de que ndo possui outro contrato com
organismo internacional.

6.3 Os candidatos que nao atenderem as referidas orientacdes sao desclassificados.

6.4 Em caso de desisténcia de algum candidato selecionado, o concorrente devera informar a UGP
por escrito (e-mail ou carta). Esta informagéo sera incluida no processo.

6.5 O contrato de consultor/prestador de servigos tera duragdo maxima de até 11 meses, podendo,
apos avaliagao do servigo realizado, haver novos contratos por igual periodo (11 meses cada) até
o fechamento do prazo estipulado no edital, caso o objeto da contratagdo se mantiver inalterado.

7. VALIDADE DO EDITAL
7.1 Este edital tera duracao de 24 meses, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.



ANEXO | - Modelo de arquivo tnico

IMPORTANTE: Este anexo trata-se de um exemplo meramente ilustrativo. O(A) candidato(a) deve
organizar o arquivo Unico contendo o curriculum vitae e comprovantes de acordo com as
especificidades do Termo de Referéncia e os respectivos requisitos exigidos (obrigatérios e
desejaveis)

FOLHA DE ROSTO

EDITAL N° X
PERFIL X

NOME: XXXX
TELEFONE: (XX) XXXXX-XXXX
E-MAIL: XXX@XXXX



1. CURRICULUM VITAE
(histdrico profissional e educacional do(a) candidato(a))

Identificacdo Pessoal

Nome:

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:

Telefone fixo: (') Telefone Celular: () Telefone Celular: ()
E-mail:

1 Formacao Académica
Instituicdo/Faculdade:
Periodo:

Instituicdo/Faculdade:
Periodo:

Instituicdo/Faculdade:
Periodo:

2 Experiéncia Profissional
Empresal/lnstituicao
Vigéncia:

Cargo:

Resumo das atividades:

Empresa/lnstituicdo
Vigéncia:

Cargo:

Resumo das atividades:

Empresal/lnstituicao
Vigéncia:

Cargo:

Resumo das atividades:

Outras:



2. FORMAGAO ACADEMICA
OBRIGATORIA: Graduagdo em XXXX
(diploma frente - legivel)

Ty

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigbes e e
i tendo em vista a colagiio de grau no Curso de LICENCIATURA PLENA EM CIENCIAS AGRICOLAS =
< em 31 de Janeiro de 2018, confere o titulo de o
= LICENCIADA EM CIENCIAS AGRICOLAS a M
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5 e outorga-ihe o presente Diploma a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais. 7
oy Rio de Jansim, 04 de Abril de 2018 o
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(diploma verso - legivel)
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MINISTERIDO DA EDUCACAD
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAI Dy RIO DE JANEIRO
PRO-REITORLA DE GRADUACAD
Curse: CIENCIAS AGRICOLAS

Reconhecido de ascorde com o Pormaria n" M7 de MEZ0IT

Peblicado no Didre Ofical 4 070872017, Regisro efetmado mb o

| Delegas o de Competéncia, conferida pela Portaria n® G2, de IO 11567,

do DAL do MEC, ms  termos da Portaria Misisterial n.® 612 de 11712719463

UFRRJ, 040472018

24687



FORMAGAO ACADEMICA
DESEJAVEL: Pés-graduagao em XX - nivel XXX
(diploma frente - legivel)
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O Reitor da Universidade FEstadual de Campinas, no uso de suas atrnibuigocs legais tendo em vista a
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MINISTERID DA EDUCACAD
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL D)D) RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE GRADUACAD

Cuarse: CIENCIAS AGRICOLAS

Recoshecids de ascordo com a Poraria a” M7 de 04OR201IT

Peblicado no Dirds Oficial d& 070872017 Regioro efermado sab o
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3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

3.1 OBRIGATORIA

3.1.1 EXPERIENCIA MINIMA DE XX ANOS NA AREA DE FORMAGAO

Anexar comprovante(s) de servigos/instituicdes onde trabalhou_na area de formacéo - a soma das
experiéncias deve conter no minimo XX (XX) anos. Tempo de experiéncias profissionais
concomitantes serdo contabilizados uma vez s6. Nao sera contabilizado como tempo de
experiéncia profissional: estagios de graduacao, mestrado, doutorado ou pés-doutorado.

Para fins de comprovagao das experiéncias/atividades especificas solicitadas para a vaga,
que constam em CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), o candidato deve enviar
atestado com as atividades desenvolvidas.

3.2 DESEJAVEIS
3.2.3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA EM XXX
Anexar documentos que comprovem a experiéncia requisitada.

3.2.4 EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA XXX
Anexar documentos que comprovem a experiéncia requisitada.

3.2.5 EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA XXX
Anexar documentos que comprovem a experiéncia requisitada.
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ANEXO I

INTERPOSIGAO DE RECURSO

Municipio, ........ (o (YN de 20....

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA

CONTRATAGAO VIA ORGANISMO INTERNACIONAL Ne........... - |, TERMO DE REFERENCIA
............ , PERFIL ................

BU, e s , portador(a) do documento
de identidade n°. ........ccccceiiiiiiiiiii, , apresento recurso junto a Unidade de Gerenciamento de
Projeto da Secretaria Estadual da Saude do RS.

A deciséo objeto de contestagéo
< (explicitar a decisdo que esta

contestando). Os argumentos com o0s quais contesto a referida decisdo sao:

Assinatura do candidato
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