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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 1.099/2022.

Aprova a Estrutura Interna das Divisdes-Secdes
e Nucleos da Secretaria da Saude. PROA
22/2000-0117232-0

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicdes,

Considerando os termos do Decreto n° 55.718, de 12 de
janeiro de 2021, que dispbe sobre estrutura basica da Secretaria da Saude;

Considerando os termos do Decreto n° 56.172, de 31 de
outubro de 2021, que aprova o Regimento Interno da Secretaria da Saude,

Considerando a Instrucdo Normativa 04/2020 - SEPLAG, de
06 de agosto de 2020, que dispbe sobre o fluxo a ser obedecido na aprovacdo dos
regimentos internos das Secretarias de Estado.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Estrutura Interna das Divisdes — Seg0Oes
e Nucleos, dos Departamentos e Assessorias da SES/RS, conforme consta no anexo
Unico desta Portaria, cujo acesso esta disponivel no endereco eletronico:

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua
publicacao.

Porto Alegre, 09 de novembro de 2022.

ARITA BERGMANN,
Secretaria da Saude.
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ANEXO UNICO — PORTARIA N° 1099/2022.

Estabelece a subdivisdo da Estrutura Administrativa da SES
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Art. 1° A estrutura administrativa da SES, definida no Decreto Estadual n°® 56.172, de 31

de outubro de 2021, subdivide-se, quando necessério, em: (Redacdo dada pela Portaria

SES N° 774/2024)

| — Nucleos; (Redacdo dada pela Portaria SES N° 774/2024)

Il - Subndcleos; (Redacéo dada pela Portaria SES N° 774/2024)

[l — Unidade de gerenciamento de projetos; (Redacdo dada pela Portaria SES N°

774/2024)

IV — Secles. (Redacao dada pela Portaria SES N° 774/2024)

Art. 2° Das unidades vinculadas ao Gabinete do Secretario, inciso I, do art. 2°, do Decreto

56.172, de 31 de outubro de 2021, as Assessorias Juridica, Gestao e Planejamento e de

Comunicac¢do Social subdividem-se em nucleos com atribui¢cdes especificas.

§1° - Assessoria Juridica - AJ

| - Nucleo de Demandas Judiciais

a. Efetuar analise e orientacdo juridica nas acfGes que objetivem o fornecimento
de medicamentos e demais tratamentos de saude;

b. Subsidiar a Procuradoria-Geral do Estado com as informacfes necessérias a defesa

processual do Estado;

c. Orientar os setores técnicos para cumprimento das ordens judiciais;

d. Monitorar os bloqueios e sequestros financeiros em processos judiciais pelo néo

fornecimento de medicamentos de alto custo e atuar no remanejo de dispensacfes

destes, a fim de evitar a sua efetivacao;

e. Acompanhar, participar e subsidiar todas as acdes necessarias para o enfrentamento

da judicializacdo em saude.

Il - Nucleo de Demandas Estratégicas

a. Atender demandas advindas da Procuradoria-Geral do Estado, Ministério Publico

Estadual, Federal e do Trabalho, Defensoria Publica do Estado e da Unido, Policia Civil,

Policia Federal, Poder Judiciario e outros 0rgaos;

b. Encaminhar as demandas das Auditorias ordinarias e extraordinarias do Tribunal de

Contas do Estado (TCE), Controladoria-Geral da Unido (CGU), Contadoria e Auditoria-

Geral do Estado (CAGE) e Departamento Nacional de Auditoria do SUS (DENASUS);

c. Direcionar as solicitacdes de subsidios para defesa processual do Estado nas

reclamatérias trabalhistas, bem como de prepostos para comparecimento nas

respectivas audiéncias e pericias;

d. Analisar e encaminhar ao Fundo Estadual de Saude ordem de bloqueio/ penhora/

indisponibilidade de créditos das empresas terceirizadas;

e. Estruturar e gerir o banco de dados do Nucleo;

f. Receber e triar as intimacdes de ordens judiciais e notificacdes diversas;

g. Autuar os processos administrativos eletrénicos (PROA) das ordens judiciais e

notificacdes recebida;

h. Autuar e distribuir processos, ordens judiciais e notificacdes para andlise;
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[Il - Ndcleo de Consultoria Administrativa e de Pessoal

a. Elaborar informacdes juridicas em expedientes administrativos provenientes de todos
os Departamentos da Pasta;

b. Analisar exposi¢cdes de motivos, anteprojetos de lei e de decretos e outros atos
normativos de interesse da Secretaria,;

c. Analisar minutas de convénios, acordos, contratos ou outros instrumentos a serem
firmados pela Secretaria ou de interesse dessa,;

d. Propor e elaborar questionamentos juridicos a serem encaminhados a Procuradoria
Geral do Estado, CAGE, Casa Civil, entre outros;

e. Efetuar o exame legal de atos relativos a servidores publicos e a situacdes que
envolvam 0s mesmos.

IV - Nucleo de Registros, Distribuicdo e Estatisticas Processuais

a. Estruturar e gerir o banco de dados da judicializacéo;

b. Receber e triar as intimacdes de ordens judiciais;

c. Autuar os PROAS dos processos judiciais por area técnica (medicamentos e
tratamentos diversos);

d. Distribuir processos eletrdnicos e fisicos para andlise dos Assessores Juridicos;

e. Auxiliar no controle da produtividade dos servidores quando em regime de
teletrabalho;

f. Gerir o ponto digital;

g. Registrar os assentos funcionais junto aos sistemas informatizados RHE, IFRHE, PDI
e outros;

h. Recrutar, selecionar, capacitar, acompanhar, avaliar e efetivar os estagiarios para
atuacao na Assessoria Juridica;

i. Acompanhar, controlar a efetividade e orientar as atividades de colaboradores
terceirizados;

j. Controlar, acompanhar e gerir o patriménio da Assessoria Juridica;

k. Administrar os recursos materiais;

|. Supervisionar e acompanhar 0s servi¢cos gerais pertinentes a manutencao, reformas
e outros.

§2° - Assessoria de Gestao e Planejamento - AGEPLAN

| - Nucleo de Planejamento Estratégico e Governanca

a. Coordenar o processo de elaboracdo dos instrumentos de gestdo do SUS na
SES/RS;

b. Coordenar a elaboracao de instrumentos de planejamento e orgamento da Secretaria
da Saude;

c. Coordenar os dispositivos e ferramentas institucionais necessarias ao monitoramento
e avaliacao das ac0es e politicas de saude.

II- NUcleo de Planejamento Regional

a. Induzir os processos de Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo em ambito
regional;

b. Articular processos de governanca regional da saude;

c. Conduzir processos de alteracdes da regionalizacdo da saude.

Ill- Nucleo de Planejamento e Gestédo de Recursos

a. Planejar e coordenar o processo de captacao de recursos de investimento para o
SUS/RS;

b. Instrumentalizar as areas técnicas na elaboracao de projetos com vista a habilitacéo
para a captacao de recursos;
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c. Coordenar o processo de habilitacdo de municipios e entidades para o recebimento
de recursos de investimento oriundos do Tesouro do Estado ou de outras fontes de
financiamento.

IV- Nucleo de Ouvidoria do SUS/SES/RS

a. Coordenar a rede de Ouvidorias do SUS no Estado;

b. Atuar como um canal de comunicagdo entre os cidadaos e os gestores do SUS,
assegurando aos cidadaos o acesso as informacoes;

c. Contribuir, como instrumento de gestao, para a melhoria na qualidade dos servicos de
salde, subsidiando a tomada de deciséo dos gestores do SUS;

V — Nucleo Executivo da Comisséo Intergestores Bipartite/RS: (Incluido pela Portaria
SES N° 774/2024)

a. Assessorar e organizar as atividades administrativas e operacionais da Comisséo
Intergestores Bipartite do Rio Grande do Sul (CIB/RS); (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

b. Secretariar, organizar e convocar as reunides da Secretaria Técnica da CIB

(SETEC) e da CIB; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Realizar a interlocucdo entre a Secretaria da Saude (SES) e o COSEMS, nas
demandas pertinentes a Comissdo, bem como participar da criacdo, revisédo, formatacao
e emissdo das Resolucdes, Oficios e outros documentos da Comissdo. (Incluido pela
Portaria SES N° 774/2024)

VI — Nucleo de Governanca Interna: (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

a. Subsidiar a Assessoria de Gestao e Planejamento em aspectos relacionados aos
programas de investimento, gestdo de pessoas e procedimentos administrativos, entre
outros, de forma transversal, interligando-se a todos os demais nucleos da Assessoria.
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

Paragrafo unico. O Nucleo de Governanga subdivide-se em subnucleos, com as
seguintes atribuicdes: (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

| — Subnucleo de Assessoria Especial e Governanca: (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

a. Elaborar pareceres técnicos que orientem e subsidiem o processo decisoério
estratégico da AGEPLAN e das demais instancias de gestéo, fornecendo embasamento
técnico-cientifico necessario para o planejamento e a implementacdo das politicas,
acoes e programas de saude do Estado. (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

b. Redigir pareceres e respostas técnicas para processos administrativos relacionados a
gestao e planejamento da saude, garantindo que as decisdes estejam em conformidade
com a legislacdo vigente e com as diretrizes da Secretaria, com foco em questbes
especificas de cada processo. (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Gerenciar as relagdes institucionais de natureza técnica com o0s estabelecimentos
beneficidrios de programas de investimentos em saude, promovendo a articulacdo
interinstitucional e realizando o monitoramento da execug¢ao de convénios e portarias
administrativas, com o objetivo de assegurar a transparéncia, a eficiéncia na aplicacao
dos recursos publicos e o cumprimento integral dos objetivos estabelecidos. (Incluido
pela Portaria SES N° 774/2024)

[l — Subnucleo Administrativo: (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

a. Zelar pela integridade, conservacdo e gestdo do patrimbnio publico sob
responsabilidade da Assessoria de Gestdao e Planejamento, além de administrar os
recursos materiais no ambito do Sistema GCE; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
b. Realizar a tramitagdo, analise e monitoramento de processos administrativos, fisicos
e eletrbnicos, assegurando o devido registro e acompanhamento, bem como receber,
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distribuir e gerenciar documentacdes internas e externas, incluindo caixas de e-mail
compartilhadas, para garantir comunicacgao e resposta eficientes; (Incluido pela Portaria
SES N° 774/2024)

c. Supervisionar e acompanhar 0s servicos gerais relacionados a manutencgéo, reformas
e outras atividades correlatas, promovendo o bom funcionamento das operacgoes.
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

[l — Subnucleo de Gestéo de Pessoas: (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

a. Gestao do ponto eletrdnico da Assessoria e dos processos relacionados a diérias,
adiantamentos de valores, férias, afastamentos e demais despesas, incluindo o

registro dos assentos funcionais nos sistemas informatizados RHE, IFRHE, PDI e
outros; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

b. Recrutar, selecionar, capacitar, acompanhar, avaliar e efetivar os estagiarios para
atuacdo na AGEPLAN, bem como controlar a efetividade e orientar as atividades

de colaboradores terceirizados; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Solicitacdo de veiculos para transporte de servidores e controle da produtividade

dos servidores quando em regime de teletrabalho. (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

§3° - Assessoria de Comunicacgao Social - ACS

| - NUcleo de Midias Sociais e Producédo de Conteudo

a. Interagir com as redes sociais da SES (Twitter, Facebook, Instagram e sites) com
noticias, servi¢cos, campanhas e informacgdes de interesse publico e da SES;

b. Responder demandas e questionamentos dos usuérios do SUS via redes sociais;
produzir noticias e reportagens escritas, em audio e em video no ambito do SUS e das
atividades da SES;

c. Interagir com veiculos de comunicacdo (midia impressa, radio, televisdo e sites) do
Estado através de outras ferramentas de comunicacdo, com noticias produzidas pela
Assessoria de Comunicacéo Social.

Il - Ndcleo de Atendimento a Imprensa

a. Executar programas e atividades de relacdes publicas e de relacionamento com a
imprensa;

b. Produzir avisos de pautas e de entrevistas coletivas com técnicos ou gestores da
SES;

Ill- NUcleo de Projetos Especiais

a. Criar, desenvolver e divulgar campanhas publicitarias de conscientizacdo e
mobilizacdo da sociedade para enfrentamento e prevencdo de doencas;

b. Organizar e promover eventos;

c. Desenvolver projetos de cunho social na area da saude;

d. Criar e desenvolver campanhas publicitarias para o publico interno, bem como fazer
a comunicacao nas redes internas da SES.

Art. 3° A Direcdo Geral — DG, prevista no inciso Il do art. 2° do Decreto 56.172 de 31 de
outubro de 2021, subdivide-se em nulcleo de apoio administrativo e unidade de
gerenciamento de projetos, ambas com atribuigdes especificas.

§1° — Nucleo de Apoio Administrativo

a. Preparar os documentos para assinatura do Secretario Estadual da Saude e do
Diretor-Geral;

b. Compilar os textos das normativas da SES;

c. Acompanhar os compromissos da agenda do Diretor-Geral;
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d. Protocolar documentos enderecados para o Gabinete do Secretario Estadual da
Saude e Diretor-Geral;

e. Registrar as reunides, quando solicitado, do Secretario da Saude e do Diretor-Geral.
§2° - Unidade de Gerenciamento de Projetos - UGP

a. Gerenciar Acordos Internacionais;

b. Elaborar e revisar os Termos de Ajuste e Termos Aditivos aos Acordos
Internacionais;

c. Propor e avaliar valores a serem incluidos na Lei Orgamentaria Anual,

d. Acompanhar os Indicadores existentes no Modelo Logico do Projeto e ajustes se
necessario;

e. Acompanhar o Saldo Orcamentario e Financeiro do Projeto e propor ajustes quando
necessario;

f. Elaborar Planos de Trabalho Semestrais e Anuais;

g. Acompanhar e monitorar a aplicagdo dos recursos e elaborar Relatorios Financeiros
e Técnicos;

h. Revisar os Manuais de Execu¢cdo sempre gque necessario;

i. Aprovar Termos de Referéncia e realizar a elaboracao de editais e processo seletivo;
j. Monitorar a execucdo de contratos e revisdo dos produtos elaborados pelos
prestadores de servi¢os e consultores.

§3° — Nas Coordenadorias Regionais de Saude contidas nas alineas “a” até “r’ do inciso
Il do art. 2° do Decreto Estadual n° 56.172, de 31 de outubro de 2021, os servidores
lotados nas CRSs estéo vinculados tecnicamente aos Diretores de Departamentos e
Assessorias respectivos e, administrativamente, subordinados aos Coordenadores
Regionais de Saude e seus Adjuntos.

§4° Os Coordenadores Regionais de Saude e seus Adjuntos estdo vinculados
tecnicamente aos Diretores dos Departamentos e Assessorias do Nivel Central da
Secretaria da Saude.

Art. 4° No Departamento Administrativo — DA somente a Divisao de Gestédo de Pessoas,
previstas no inciso lll, do art. 2° do Decreto Estadual 56.172, de 31 de outubro de 2021
esta subdividida em se¢des com atribuicbes especificas.

§1° - Divisdo de Gestdo de Pessoas - DGESP

| - Se¢édo de Administracdo de Pessoal

a. Assessorar as demais unidades organizacionais sobre legislacao de pessoal;

b. Assessorar os servidores no encaminhamento de beneficios;

c. Gerenciar o sistema de ponto eletronico;

d. Gerenciar a movimentacao de servidores (adidos e cedidos), bem como processos de
rescisoes;

e. Coordenar e administrar os Sistemas de Recursos Humanos do Estado (RHE),
Recursos Humanos na Saude (RHS) e Interface Recursos Humanos do Estado (IF-
RHE);

Il - Secdo de Provimento e Vacancia

a. Gerenciar e administrar nomeacdes de servidores;

b. Coordenar a contratacdo e pagamento dos estagiarios;

c. Executar atos e portarias pertinentes a Secao;

d. Gerenciar o Estagio Probatorio.

Il - Secdo de Aposentadoria e Vantagens

a. Gerenciar as vantagens funcionais previstas em Lei;

b. Instruir e validar documentacao para processos de aposentadorias;
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c. Gerenciar e encaminhar certidées de tempo de contribuicdo e perfil profissiogréafico
previdenciério (PPP);

d. Gerenciar gratificacdes e instruir beneficios dos servidores do Quadro da SES e
demais e carreiras;

e. Coordenar Avaliacdo de Desempenho para fins de promocao.

IV- Secdo da Saude do Servidor - PROSER

a. Promover o acolhimento e o acompanhamento dos servidores em situacdo de
sofrimento fisico e ou mental;

b. Realizar intervencdes institucionais no ambito da Secretaria, a fim de promover satude
nos ambientes de trabalho;

c. Desenvolver acdes de promocao de qualidade de vida para os servidores;

d. Implementar ac6es de promocao de saude do servidor em parceria com os demais
Departamentos da Secretaria da Saude.

V- Sec¢éo de Avaliagao, Desenvolvimento e Dimensionamento de Pessoal

a. Planejar e executar estratégias para a locacao/realocacao da forca de trabalho, bem
como o fortalecimento dos processos de maneira estratégica;

b. Mapear e monitorar o quantitativo de trabalhadores da SES e realizar analise de perfil
para aproveitamento qualificado da forga de trabalho;

c. Mapear as necessidades e desenvolver processo organizado e sistematico de
qualificacdo/formacdo e desenvolvimento dos servidores de acordo com a demanda
institucional;

d. Gerenciar o processo de avaliacdo de desempenho dos servidores;

e. Promover politicas para coibir a violéncia nos espacos de trabalho, bem como
promover a inclusdo e o respeito a diversidade.

Art. 5° No Departamento de Assisténcia Farmacéutica — DEAF, no Departamento de
Auditoria do SUS — DEASUS, no Departamento de Gestao de Tecnologias e Inovagdes
- DGTI e no Departamento Estadual de Sangue e Hemoderivados —DESH, as Divis6es
elencadas nos incisos 1V, V, IX e X do art. 2° do Decreto Estadual n°® 56.172, de 31 de

Art. 6° O Departamento de Atencéo Primaria e Politicas de Saude & composto pelo nivel
diretivo e por 7 divisbes, compreendidas pela Divisdo da Atencdo Primaria a Saude,
Diviséo das Politicas dos Ciclos de Vida, Divisdo das Politicas Transversais, Divisdo de
Politicas de Promocdo da Equidade, Divisdo de Doencas de Condi¢cdes Cronicas
Transmissiveis e N&o Transmissiveis, Divisdo de Monitoramento, Avaliacdo e
Articulagcdo de Redes de Atencao e Divisdo da Primeira Infancia, art. 2°, inciso VI, alineas
a, b,c, d, e, f g, do Decreto 56.172, de 31 de outubro de 2021, no qual, cada Diviséo
subdividem-se em duas sec¢des cada com atribuigcbes especificas: (Redacdo dada pela
Portaria SES N° 774/2024)
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81° - Divisdo da Atencdo Primaria a Saude - DAPS: (Redacéo dada pela Portaria SES

N° 774/2024)

| - Secdo de Observatério da Atencao Primaria a Saude (APS) (Redacdo dada pela
Portaria SES N° 774/2024)

a. Monitorar e analisar os dados gerados pelos sistemas de informacédo e realizar
diagndstico situacional do estado e das macrorregides; (Redacdo dada pela Portaria
SES N° 774/2024)

b. Subsidiar o planejamento da APS e o0 apoio as macrorregides a partir das prioridades
detectadas pelo monitoramento e avaliagdo das informac6es em saude; (Redacdo dada
pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Monitorar e elaborar os instrumentos de gestéo relacionados a Divisdo e indicadores
de desempenho da APS; (Redacéo dada pela Portaria SES N° 774/2024)

d. Propor, monitorar, implementar e avaliar critérios para compor o financiamento
tripartite da APS - para o custeio e o investimento das acdes e dos servi¢os; (Redacéo
dada pela Portaria SES N° 774/2024)

e. Elaborar documentos técnicos orientadores e formativos, no ambito da Secao, para
gestores e trabalhadores da APS; (Redacao dada pela Portaria SES N° 774/2024)

f. Apoiar o fortalecimento da APS por meio de dispositivos e tecnologias; (Redacéo dada
pela Portaria SES N° 774/2024)

g. Verificar sistematicamente a existéncia de carga de processos administrativos
eletrbnicos no PROA sob responsabilidade da Divisdo; (Redacao dada pela Portaria SES
N° 774/2024)

h. Articular e construir, em conjunto com a Secéo de Fortalecimento e Qualificagao da
APS, estratégias de qualificagdo da APS em consonancia com as necessidades
identificadas em territério; (Redacdo dada pela Portaria SES N° 774/2024)

i. Realizar monitoramento de publicacdes legais e sistematizacéo de informacdes a fim
de apoiar a Secao de Fortalecimento e Qualificacdo da APS e demais areas técnicas do
DAPPS, assim como as coordenadorias regionais de salde e municipios; (Redacao
dada pela Portaria SES N° 774/2024)

j. Ampliar e fortalecer estratégias de comunicacédo, incluindo o uso de ferramentas
digitais, para divulgacdo e implementacdo das acfes da Secdo; (Redacdo dada pela
Portaria SES N° 774/2024)

k. Subsidiar a implantacdo e implementacédo da Politica Estadual de APS em conjunto
com as coordenadorias regionais de salde no ambito dos territorios; (Redacéo dada pela
Portaria SES N° 774/2024)
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l. Articular, junto ao ente federal, as necessidades identificadas no ambito da APS do
estado do Rio Grande do Sul no ambito da Sec¢éo; (Redacéo dada pela Portaria SES N°
774/2024)

m. Articular junto ao ente federal as necessidades identificadas no ambito da APS do
estado do Rio Grande do Sul; (Redacéo dada pela Portaria SES N° 774/2024)

n. Desenvolver acOes de preceptoria no ambito dos programas de residéncia
multiprofissional em saude com as quais a Divisao estabeleca integracao ensino-servico;
(Redacéo dada pela Portaria SES N° 774/2024)

0. Desenvolver acbGes de supervisdo de estagios com as instituicbes de ensino
conveniadas com a SES RS; (Redacao dada pela Portaria SES N° 774/2024)

p. Dialogar com as demais divisbes do DAPPS, diferentes setores da SES RS,
instituicbes externas e controle social sobre necessidades identificadas e que demandem
planejamento de acdes da APS. (Redacao dada pela Portaria SES N° 774/2024)

H—Secao-de-bDoencas-de Condicbes-CronicasNaoTransmissivels—

Il - Secdo de Fortalecimento e Qualificacdo da Atencdo Primaria a Saude (APS)
(Redacao dada pela Portaria SES N° 774/2024)

a. Fortalecer os processos de trabalho da APS a partir dos principios e diretrizes da
Politica Nacional de Atengéo Bésica; (Redacdo dada pela Portaria SES N° 774/2024)

b. Elaborar documentos técnicos orientadores e formativos, no ambito da Secéo, para
gestores e trabalhadores da APS; (Redacao dada pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Analisar periodicamente, em conjunto com a Secao de Observatério da APS, os dados
gerados e monitorados com vistas a construcdo de estratégias de educacédo e apoio
técnico aos gestores e trabalhadores da APS; (Redacdo dada pela Portaria SES N°
774/2024)

d. Apoiar as coordenadorias regionais de saude para o fortalecimento e qualificacdo da
APS; (Redacéo dada pela Portaria SES N° 774/2024)

e. Apoiar os municipios, em conjunto com as referéncias de APS nas coordenadorias
regionais de saude, na implementacdo de acdes para a qualificacdo dos servigcos de
APS; (Redacé&o dada pela Portaria SES N° 774/2024)
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f. Identificar, fomentar e divulgar, em conjunto com as referéncias de APS nas
coordenadorias regionais de saude, boas praticas implementadas nos servigos de APS;
(Redacéo dada pela Portaria SES N° 774/2024)

g. Apoiar a implantacé@o e implementacao das politicas e estratégias federais da APS em
conjunto com as coordenadorias regionais de saude no ambito dos territorios; (Redacéo
dada pela Portaria SES N° 774/2024)

h. Realizar monitoramento de documentos técnicos a fim de apoiar as coordenadorias
regionais de saude e municipios; (Redacao dada pela Portaria SES N° 774/2024)

i. Promover e induzir agdes de educacdo permanente, continuada e popular em saude
nos territérios; (Redacdo dada pela Portaria SES N° 774/2024)

j. Ampliar e fortalecer estratégias de comunicacéo, incluindo o uso de ferramentas
digitais, para divulgacdo e implementacdo das acOes da Secdo; (Redacdo dada pela
Portaria SES N° 774/2024)

k. Articular junto ao ente federal as necessidades identificadas no ambito da APS do
estado do Rio Grande do Sul; (Redacéo dada pela Portaria SES N° 774/2024)

|. Desenvolver acOes de preceptoria no ambito dos programas de residéncia
multiprofissional em salde com as quais a Divisdo estabeleca integracdo ensino-
servigo; (Redacao dada pela Portaria SES N° 774/2024)

m. Desenvolver acbes de supervisdo de estagios com as instituicbes de ensino
conveniadas com a SES RS; (Redacao dada pela Portaria SES N° 774/2024)

n. Dialogar com as demais divisbes do DAPPS, diferentes setores da SES RS,
instituicbes externas e controle social sobre necessidades identificadas e que demandem
planejamento de acdes da APS. (Redacao dada pela Portaria SES N° 774/2024)

82° - Divisao das Politicas dos Ciclos de Vida — DPCV: (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

| - Secao dos Ciclos de Vida e Desenvolvimento Humano (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

a. Coordenar, monitorar, planejar, formular e avaliar a implementacdo das politicas dos
ciclos de vida: Saude da Crianca, Saude do Adolescente, Salude da Mulher e Saude do
Homem, no ambito do SUS, visando o desenvolvimento humano; (Incluido pela Portaria
SES N° 774/2024)

b. Promover a atencdo integral a salde nas diferentes etapas dos ciclos de vida,
considerando as questdes de género, de orientacdo sexual, de racaletnia, dos
determinantes e condicionantes sociais que impactam na salude da populagéo, visando
a promocao da saude, a prevencao de agravos e a reducdo da morbimortalidade;
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Implementar e consolidar a Rede Materno-paterno-infantil, de forma articulada com as
demais areas da SES, conjuntamente com a Unido e municipios, em carater tripartite,
contemplando visitas técnicas regulares e sistematicas, in loco aos servi¢os que prestam
assisténcia a crianca, adolescente, mulher e homem; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

d. Fiscalizar e monitorar os servicos para avaliar a adequacdo, implantacdo e/ou
implementacdo de politicas e programas das politicas materno-paterno-infantil,
buscando a qualificacéo das instituicdes prestadoras de servigos; (Incluido pela Portaria
SES N° 774/2024)

e. Promover a articulagdo dos niveis primario, secundario e terciario da assisténcia a
saude, considerando as politicas dos ciclos de vida, garantindo a continuidade do
cuidado integral; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
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f. Construcao e implementacéo das politicas estaduais de saude relacionadas aos ciclos
de vida, induzindo a garantia do direito a salde e o fortalecimento e protagonismo da
Atencdo Primaria a Saude (APS) no processo de gestdo e cuidado; (Incluido pela
Portaria SES N° 774/2024)

g. Fomentar a promocdo de saude, a prevencdo de agravos e a reducdo da
morbimortalidade, de acordo com as Politicas de Atencado Integral nos eixos centrais
estruturantes das linhas de cuidado; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

h. Monitorar e elaborar os instrumentos de gestéo relacionados as areas técnicas e
indicadores de desempenho da Politica de Saude da Crianca, do Adolescente, da Mulher
e do Homem. (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

i. Promover acfes intersetoriais, que tenham efeito sobre os determinantes sociais,
influenciando diretamente na saldde da populacdo gaucha; (Incluido pela Portaria SES
N° 774/2024)

j- Insercao das Politicas dos Ciclos de Vida em Comissdes, Comités, Grupos Condutores,
Grupos de Trabalho e outros espacos de articulacdo (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

Il - Secdo de Envelhecimento Humano (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

a. Coordenar, monitorar, planejar, formular e avaliar a implementagdo da Politica
Estadual de Saude da Pessoa Idosa, no ambito do SUS, com forte ordenamento pela
APS:; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

b. Promover a atencao integral a saude das pessoas idosas, fomentando a manutencao
da capacidade funcional, da autonomia e independéncia, contribuindo para um
envelhecimento ativo e saudavel, considerando o0s aspectos biopsicossociais, a
diversidade socioeconémica e ambiental, cultural, étnico- racial, sexual, de género,
territorial, entre outros marcadores sociais; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Promover a articulagdo dos niveis primario, secundario e terciario da assisténcia a
saude, considerando a transicdo demografica e epidemiolégica da populacdo gaudcha,
visando a promocdo da saude, a prevencdo de agravos e a reducdo da
morbimortalidade; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

d. Monitorar e elaborar os instrumentos de gestédo e indicadores de desempenho da
Politica de Saude da Pessoa Idosa; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

e. Promover agbes intersetoriais, que tenham efeito sobre os condicionantes e
determinantes sociais, influenciando diretamente no processo de envelhecimento da
populacao gaucha; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

f. Fiscalizar e monitorar 0os servicos para avaliar a adequacdo, implantagcdo e/ou
implementacéo de politicas e programas voltadas a saude da pessoa idosa, buscando a
qualificacdo das instituicdes prestadoras de servicos no SUS e/ou de interesse da saude
publica; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

g. Fomentar a educacdo permanente de trabalhadores e profissionais de saude em
conhecimentos gerontologicos, contemplando um olhar integral e humanizado,
colocando as pessoas idosas como agentes participantes do cuidado; (Incluido pela
Portaria SES N° 774/2024)

h. Inser¢cdo da Politica Estadual de Saude da Pessoa Idosa em Comissfes, Comités,
Grupos Condutores, Grupos de Trabalho e outros espacos de articulagdo. (Incluido pela
Portaria SES N° 774/2024)

83° - Divisdo das Politicas Transversais - DPT: (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
| - Secdo de Redes de Atencao a Saude (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
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a. Consolidar as Diretrizes estabelecidas pela Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia (RPCD) e pela Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS) em conjunto com 0s
demais entes da federacéo; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

b. Coordenar, monitorar, regular e avaliar a implementacdo da RCPD e da RAPS, no
ambito do SUS; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Articular, apoiar, qualificar, regular, monitorar e avaliar a organizagdo da RCPD e da
RAPS nas regibes de saude, estimulando a ampliacdo do acesso e a qualificacdo do
atendimento em todos os niveis de atencao; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
d. Promover e ofertar formacéo/qualificacdo dos profissionais da RCPD e da RAPS;
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

e. Normatizar, coordenar, planejar, formular, regular, monitorar e avaliar a execucéo da
Politica de Saude da Pessoa com Deficiéncia e da Politica de Saude Mental; (Incluido
pela Portaria SES N° 774/2024)

f. Estimular a organizacéo da Politica de Saude da Pessoa com Deficiéncia e da Politica
de Saude Mental com forte ordenamento pela APS; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

g. Promover e monitorar a implementacdo da Politica de Saude da Pessoa com
Deficiéncia e da Politica de Salude Mental, de acordo com o perfil epidemiolégico e as
especificidades regionais e locais com acdes que favorecam a inclusdo social, a
promocdo de autonomia e 0 exercicio da cidadania; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

h. Fomentar a articulacdo dos componentes da RCPD e da RAPS nos diferentes niveis
de atencdo a saude, de forma a garantir a integralidade do cuidado; (Incluido pela
Portaria SES N° 774/2024)

i. Fomentar a promoc¢do da saude, a prevencdo de agravos e a reducdo da
morbimortalidade de acordo com as Politica de Saude das Pessoas com Deficiéncia e
da Politica de Saude Mental e suas linhas de cuidado; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

j. Pactuar, monitorar e avaliar os indicadores para acompanhamento pelas trés esferas
federativas; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

k. Elaborar os instrumentos de gestao relacionados as areas técnicas e indicadores de
desempenho da Politica de Saude da Pessoa com Deficiéncia e da Politica de Saude
Mental; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

|. Promover agdes intersetoriais, que tenham efeito sobre os determinantes sociais,
influenciando diretamente na saude da populacédo gaucha; (Incluido pela Portaria SES
N° 774/2024)

m. Fiscalizar e monitorar os servigos da RCPD e da RAPS, para avaliar a adequacéo,
implantagéo e/ou implementacgéo da Politica de Saude da Pessoa com Deficiéncia e da
Politica Estadual de Saude Mental, contemplando visitas técnicas regulares e
sistematicas in loco aos servigos; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

n. Integrar e fortalecer comités, comissdes, conselhos e outros espacos de
representacédo relacionados a Politica de Saude da Pessoa com Deficiéncia e a Politica
de Saude Mental; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

0. Fomentar a Politica de Saude da Pessoa com Deficiéncia e a Politica de Saude Mental
nas demais Politicas Publicas de Saude e Politicas Intersetoriais, visando o cuidado
integral sob a légica interdisciplinar; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

p. Atuar de modo cooperativo com Instituicdes de Ensino Superior (IES) e instituicdes de
formacao para promover ensino, pesquisa e extensao; (Incluido pela Portaria SES N°

774/2024)
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g. executar outras atividades na sua area de competéncia. (Incluido pela Portaria SES
N° 774/2024)

II- Secao de Politicas Transversais (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

a. Normatizar, coordenar, planejar, formular, regular, monitorar e avaliar a execugéo das
Politicas Transversais: Saude Bucal; Alimentacdo e Nutricdo; Praticas Integrativas e
Complementares; e outras correlatas; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

b. Consolidar as diretrizes estabelecidas pelas Politicas Transversais em conjunto com
os demais entes da federacdo; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Coordenar, monitorar, regular e avaliar a implementacédo das Politicas Transversais
no ambito do SUS; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

d. Articular, apoiar, qualificar, regular, monitorar e avaliar a organizacdo das Politicas
Transversais nas regides de salde, estimulando a ampliagdo do acesso e a qualificacao
do atendimento em todos os niveis de atencéo; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
e. Promover e ofertar formacgao/qualificacdo no que diz respeito as Politicas Transversais
aos profissionais da Rede de Atencdo a Saude (RAS); (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

f. Estimular a organizacéo das Politicas Transversais com forte ordenamento pela APS,
voltada para o cuidado integral, holistico e humanizado; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

g. Promover e monitorar a implementagéo das Politica Transversais, de acordo com o
perfil epidemioldgico e as especificidades regionais e locais; (Incluido pela Portaria SES
N° 774/2024)

h. Fomentar a promocdo da saude, a prevencdo de agravos e a reducdo da
morbimortalidade de acordo com as Politica Transversais e suas linhas de cuidado;
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

i. Pactuar, monitorar e avaliar os indicadores das Politica Transversais para
acompanhamento pelas trés esferas federativas; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

j. Elaborar os instrumentos de gestao relacionados as areas técnicas e indicadores de
desempenho das Politica Transversais; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

k. Promover acdes intersetoriais, que tenham efeito sobre os determinantes sociais,
influenciando diretamente na saude da populagéo gaucha; (Incluido pela Portaria SES
N° 774/2024)

|. Fiscalizar e monitorar os servicos da rede de atencdo a saude para avaliar a
adequacdao, implantacéo e/ou implementacdo das Politicas Transversais, contemplando
visitas técnicas regulares e sistematicas in loco aos servicos; (Incluido pela Portaria SES
N° 774/2024)

m. Integrar e fortalecer comités, comissbes, conselhos e outros espacos de
representacdo relacionados a Politica de Saude das Pessoas com Deficiéncia e a
Politica de Saude Mental; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

n. Fomentar as Politicas Transversais nas demais Politicas Publicas de Saude e Politicas
Intersetoriais, visando o cuidado integral sob a ldgica interdisciplinar; (Incluido pela
Portaria SES N° 774/2024)

0. Promover a racionalizacéo das ac¢des de saude, estimulando a realizacao de préticas
que contribuam para a resolutividade, ampliacdo do acesso, garantia de qualidade,
eficacia, eficiéncia e seguranca; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

p. Atuar de modo cooperativo com Instituicdes de Ensino Superior (IES) e instituicdes de
formacao para promover ensino, pesquisa e extensao; (Incluido pela Portaria SES N°

774/2024)



https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf

gl

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

g. Executar outras atividades na sua area de competéncia. (Incluido pela Portaria SES
N° 774/2024)

84° - Divisao de Politicas de Promocao da Equidade - POPES: (Incluido pela Portaria
SES N° 774/2024)

| - Secéo de Apoio a Implementacdo da Politica de Promocéo da Equidade em Saude
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

a. Monitorar, analisar, preencher e atualizar os dados gerados pelos sistemas de
informacdo necesséarios a matriz de implementacdo da Politica de Promocdo da
Equidade de forma colegiada com as areas técnicas da divisao; (Incluido pela Portaria
SES N° 774/2024)

b. Auxiliar as areas técnicas na elaboracdo e monitoramento dos instrumentos de gestao
e planejamento relacionados a divisao; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Apoiar a execucao do Plano Operativo da Politica de Promocdo de Equidade em
Saude; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

d. Induzir a implantacéo e implementacédo da Politica Estadual de Promocao da Equidade
nas coordenadorias regionais de saude; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

e. Monitorar os processos de pagamento e demais recursos financeiros vinculados a
divisdo; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

f. Fomentar a producdo documentos técnicos orientadores e formativos, no ambito da
secao, para gestores, trabalhadores e controle social; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

g. Verificar sistematicamente a existéncia de carga de processos administrativos
eletrbnicos no PROA sob responsabilidade da Divisdo; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

h. Realizar monitoramento de publicacdes legais e sistematizacdo de informacdes a fim
de apoiar as areas técnicas da divisdo, assim como as coordenadorias regionais de
saude e municipios; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

I. Articular junto ao ente federal as necessidades identificadas no ambito da promocao
da equidade no estado do Rio Grande do Sul; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
j- Apoiar, de forma complementar, o trabalho das areas técnicas, quando necesséario.
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

Il - Secdo de Apoio a Qualificacdo da Politica de Promocdo da Equidade em Saude
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

a. Auxiliar as areas técnicas da divisdo na construcéo de estratégias de educacéo e apoio
técnico a Coordenadorias Regionais de Saude, gestores, trabalhadores e controle social
para o fortalecimento e qualificacdo da promoc¢éo da equidade em saude; (Incluido pela
Portaria SES N° 774/2024)

b. Articular com instituicbes de ensino para o desenvolvimento de parcerias
institucionais, com vistas a integracdo ensino-servico-gestdo-comunidade e pesquisas
na area da promocéo da equidade em saude; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
c. Apoiar a execucao do Plano Operativo da Politica de Promocdo de Equidade em
Saude; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

d. Induzir aimplantagéo e implementacao da Politica Estadual de Promoc¢é&o da Equidade
nas coordenadorias regionais de saude; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

e. Captar recursos nacionais e internacionais para a realizacéo de projetos de pesquisa
no ambito da promocé&o da equidade em saude; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
f. Fomentar a producdo documentos técnicos orientadores e formativos, no ambito da
secdo, para gestores, trabalhadores e controle social; (Incluido pela Portaria SES N°

774/2024)
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g. Ampliar e fortalecer estratégias de comunicacao para divulgacao das acfes da divisao,
bem como identificar e divulgar boas préticas em promoc¢édo da equidade em saude
implementadas nos territorios do RS; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

h. Articular junto ao ente federal as necessidades identificadas no ambito da promocéao
da equidade no estado do Rio Grande do Sul; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
i. Apoiar as éreas técnicas da divisdo nas agfes transversais com as demais divisdes do
DAPPS e diferentes departamentos da SES RS; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

j. Apoiar, de forma complementar, o trabalho das areas técnicas, quando necessario.
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

85°. Divisdo de Doencgas de CondigBes Cronicas Transmissiveis e ndo Transmissiveis —
DCC: (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

| - Secao de Doencas de Condi¢cBes Cronicas Transmissiveis (Incluido pela Portaria SES
N° 774/2024)

a. Construir, analisar e atualizar as Diretrizes para o Cuidado das Pessoas com Doencas
Crbnicas Transmissiveis nas Redes de Atencéo a Saude (RAS) e nas Linhas de Cuidado
Prioritarias em conjunto com as demais DivisGes, Departamentos da SES e entes da
federacao; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

b. Prestar apoio técnico e articular junto as Coordenadorias Regionais de Saude e a
RAS, na implementacéo de acdes relativas ao acesso e ao cuidado integral das pessoas
com Doencas Cronicas Transmissiveis;

c. Contribuir para a promocao da saude da populacéo e para a prevencao das Doencas
Crobnicas Transmissiveis, estimulando a¢cdes que contribuam para a reducao do estigma
e dos preconceitos; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

d. Elaborar instrumentos técnicos que auxiliem os servicos da RAS no controle e reducao
dos agravos que acometem as pessoas com Doencas Crdnicas Transmissiveis,
considerando as suas especificidades; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

e. Desenvolver, qualificar e monitorar indicadores relacionados as Doencas Cronicas
Transmissiveis e seus agravos, de acordo com critérios clinicos, epidemioldgicos e de
fatores de risco, em ambito estadual; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

f. Realizar o monitoramento continuo dos casos, de forma quantitativa e qualitativa, por
meio dos Sistemas de Informagdo em Saude disponiveis, para acompanhar o perfil
epidemiologico das Doencas Crbnicas Transmissiveis e planejar estratégias de
prevencéao, diagndstico, vigilancia e tratamento; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
g. Estruturar, implementar e analisar a Politica Estadual de HIV/Aids e outras IST,
Hepatites Virais, Hanseniase e Tuberculose, entre outras doencas que se configurem
como agravos crénicos transmissiveis; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

h. Desenvolver atividades de educacédo em servico através da supervisdo de estagios e
da preceptoria dos programas de residéncia multiprofissional em saude junto com as
instituicées de ensino vinculadas; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

i. Elaborar e participar, de forma permanente, dos processos de educacdo dos
profissionais de saude, através de palestras e/ou capacitagbes, com o intuito de
contribuir na implantacdo e implementacdo dos protocolos clinicos e diretrizes
assistenciais vigentes para as Doencas Crénicas Transmissiveis; (Incluido pela Portaria
SES N° 774/2024)

- Incentivar e apoiar o funcionamento e criagdo dos Comités de Investigacdo da
Transmissao Vertical de HIV, sifilis e hepatites B e C, locais e/ou regionais de acordo
com os protocolos técnicos preconizados; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
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k. Produzir, contribuir na confeccéo e divulgacdo de materiais informativos tais como
Notas, Boletins, Informes, entre outros, com orientacdes diversas para a populacéo e
profissionais de saude sobre as Doencas Cronicas Transmissiveis. (Incluido pela
Portaria SES N° 774/2024)

Il - Secdo de Doencas de Condi¢cdes Cronicas Nao Transmissiveis (Incluido pela
Portaria SES N° 774/2024)

a. Construir, avaliar e atualizar as Diretrizes para o Cuidado das Pessoas com Doencas
Crbnicas Nao Transmissiveis nas Redes de Atencdo a Saude (RAS) e nas Linhas de
Cuidado Prioritarias em conjunto com as demais DivisGes, Departamentos da SES e
entes da federacao; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

b. Contribuir para a promocdo da saude da populacdo e para a prevencdo do
desenvolvimento das Doencas Cronicas Nao Transmissiveis evitando suas
complicac@es; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Fomentar mecanismos de acesso ao cuidado, visando assisténcia integral a saude
dos individuos com Doencas Cronicas Nao Transmissiveis; (Incluido pela Portaria SES
N° 774/2024)

d. Elaborar instrumentos técnicos que auxiliem os servicos da RAS no controle e reducao
dos agravos que acometem as pessoas com Doencas Crbnicas Ndo Transmissiveis,
considerando as suas especificidades; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

e. Desenvolver, qualificar e monitorar indicadores relacionados as Doencas Cronicas
N&o Transmissiveis e seus agravos, de acordo com critérios clinicos, epidemiologicos e
de fatores de risco, em ambito estadual; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

f. Estruturar a Politica das Neoplasias, Diabetes Mellitus, Doencas Cardiovasculares e
Respiratérias Cronicas, entre outras que se configurem como agravos crénicos nao
transmissiveis; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

g. Articular e apoiar as coordenadorias regionais de saude no ambito dos territorios, no
gue tange a implementacédo de acdes relativas ao cuidado das pessoas com Doencas
Cronicas Nao Transmissiveis; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

h. Desenvolver atividades de educacédo em servico através da supervisdo de estagios e
da preceptoria dos programas de residéncia multiprofissional em saude junto com as
instituicées de ensino vinculadas; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

i. Dialogar com os setores da SES, instituicbes externas, da sociedade civil e do controle
social sobre as necessidades em saude que demandem planejamento de acgles
referentes as pessoas com Doencas Cronicas Nao Transmissiveis. (Incluido pela
Portaria SES N° 774/2024)

86° Divisdo de Monitoramento, Avaliacdo e Articulacdo de Redes de Atencao - DMA:

| — Secdo de Gestdo, Planejamento e Monitoramento (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

a. apoiar e subsidiar a Direcdo e as Areas Técnicas do DAPPS, no que se refere a
normatizacao, articulacdo, regulacdo, monitoramento e avaliacao das politicas publicas,
redes de atencao e programas; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

b. planejar, coordenar, acompanhar, orientar e supervisionar as agcdes e componentes
do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagdo dos programas e politicas
no ambito do Departamento; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. apoiar as areas do DAPPS, referente ao Planejamento e os Instrumentos de Gestao
(Plano Estadual de Saude, Programacéo Anual de Saude, Projeto de Lei Or¢camentaria
Anual, Relatério detalhado do quadrimestre anterior, Relatério Anual de Gestao, Plano
Plurianual, Pactuacdo de Indicadores, Planejamento Regional); (Incluido pela Portaria
SES N° 774/2024)
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d. propor as diretrizes para a elaboracdo e acompanhamento das metas dos
instrumentos de gestdo, no &mbito do departamento; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

e. coordenar o processo de elaboracdo e discussdo da proposta or¢camentéria do
departamento, bem como a revisdo e as devidas atualizacdes a elaboracéo da proposta
de Lei de Diretrizes Or¢camentérias (LDO)no departamento; (Incluido pela Portaria SES
N° 774/2024)

f. elaborar mecanismos de monitoramento e avaliacdo das ac¢bes programéaticas
estratégicas; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

g. intermediar as relagBes entre os(as) cidaddos(as) através da Ouvidoria do SUS,
sistematizando, organizando e interpretando as demandas, promovendo a qualidade da
comunicacao das informacg0des prestadas; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

h. desenvolver mecanismos técnicos e estratégias organizacionais de capacitacéo
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

e educacdo permanente dos trabalhadores da salude para a gestdo, planejamento,
execucao, monitoramento e avaliacdo de programas e a¢des. (Incluido pela Portaria SES
N° 774/2024)

i. apoiar a elaboracdo de estudos, pesquisas, metodologias e iniciativas que visem a
qualificacdo e producdo do conhecimento. (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

Il — Sec¢éo de Informacdes sobre Eventos Vitais (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
a. Gerenciar, em nivel estadual, dois sistemas vitais, o Sistema de Informacao sobre
Mortalidade - SIM e o Sistema de informacao sobre Nascidos Vivos — SINASC, conforme
Portaria 116/2009 MS; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

b. Promover a descentralizacdo do SIM e SINASC, capacitando funcionarios dos
municipios e Coordenadorias Regionais da Saude nas rotinas dos dois sistemas;
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Prover e prestar apoio técnico e operacional no nivel regional e municipal, para
viabilizar a utilizacdo dos sistemas de informacdes sobre 6bitos e nascidos vivos;
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

d. Capacitar codificadores nas causas de morte, realizando periodicamente cursos de
codificacdo pela CID-10; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

e. Qualificar as bases de dados do SIM e SINASC cruzando os dados com outros
sistemas (Integra SUS, E-SUS, IGP, SIH, dentro outros), com departamentos da SES
como CEVS, DAPPS, com a busca de informac¢des em prontuarios hospitalares e IML,
na completude dos dados da Declaracdo de 0bito-DO e Declaragdo de Nascidos Vivos-
DNV, visando o aprimoramento dos dados de mortalidade e nascimento e a identificagéo
do uso de causas de morte imprecisas (Garbage); (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

f. Otimizar as rotinas e o cumprimento da legislagdo do SIM e SINASC, promovendo
reunides com funcionarios e diretores de hospitais do estado, com enfermeiros dos
municipios que realizam investigagdes de obitos, com a Diviséo das Politicas dos Ciclos
de Vida, com o Sindicato dos Registradores Cartoriais, com o Sindicato das Funerarias;
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

g. Calcular indicadores de saude e produzir informacdes de vigilancia, através de dados
de nascimentos e oObitos a fim de subsidiar as diversas politicas de saude na vigilancia
de eventos estratégicos. (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

§7° Divisao da Primeira Infancia - PIM: (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

| - Secado de Gestédo da Informagédo, Pesquisa e Inovacao da Atencdo a Primeira Infancia
e do Primeira Infancia Melhor (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
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a. Desenvolver e aperfeicoar o Sistema de Informacdes do PIM, com vistas ao
monitoramento e avaliacao das acdes realizadas pelo Estado e municipios; (Incluido pela
Portaria SES N° 774/2024)

b. Desenvolver e aperfeicoar instrumentos e monitoramento e avaliagdo do PIM em
interface com as politicas correlatas; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Monitorar e analisar os dados gerados pelo Sistema de Informacdes do PIM e demais
instrumentos, elaborando diagndsticos situacionais sobre o desenvolvimento do PIM e
das politicas correlatas no ambito do estado, das macrorregides e das regionais de
saude; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

d. Elaborar, preencher e monitorar instrumentos de planejamento e sistemas de
monitoramento do Governo Estadual; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

e. Monitorar indicadores do PIM e demais politicas relacionadas ao desenvolvimento da
primeira infancia; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

f. Subsidiar tecnicamente o planejamento das ac¢des do PIM e politicas correlatas;
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

g. Subsidiar tecnicamente as Coordenadorias Regionais de Saude (CRS) para o apoio
aos municipios no desenvolvimento do PIM e politicas correlatas; (Incluido pela Portaria
SES N° 774/2024)

h. Articular com as Divis6es do DAPPS, setores da SES RS, outras Secretarias e 6rgaos
do poder publico, instituicBes externas e controle social para, a partir dos monitoramentos
realizados, subsidiar a tomada de decisfes e a constru¢do de estratégias integradas de
atencdo a primeira infancia; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

i. Propor critérios, em articulacdo com a Secéo |l da Divisdo da Primeira Infancia, para
compor o financiamento estadual do PIM; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

j Promover cooperacéo técnica e financeira junto as instituicdes de fomento ao ensino e
a pesquisa, através de projetos que viabilizem a realizacdo de estudos sobre os
resultados do Primeira Infancia Melhor e outras estratégias de qualificacdo da politica;
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

k. Promover, em articulacdo com a Secado Il da Divisdo da Primeira Infancia, o
intercambio de experiéncias para disseminar tecnologias, conhecimentos e boas praticas
de atencdo a primeira infancia; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

|. Desenvolver acbes de preceptoria no ambito dos programas de residéncia
multiprofissional em saldde com as quais a Divisdo estabeleca integracdo ensino-servico;
(Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

m. Desenvolver acdes de supervisdo de estagios com as instituicbes de ensino
conveniadas com a SES RS; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

n. Apoiar as acdes de necessarias para organizacdo e manutencdo dos Projetos de
Cooperacéo Internacional, cujo PIM esteja vinculado; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

0. Apoiar o fortalecimento da ateng&o a Primeira Infancia e do Primeira Infancia Melhor,
por meio do desenvolvimento de dispositivos e tecnologias; (Incluido pela Portaria SES
N° 774/2024)

p. Verificar sistematicamente a existéncia de carga de processos administrativos
eletrbnicos no PROA sob responsabilidade da Divisdo; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

g. Organizar, junto aos demais setores da Secretaria Estadual de Saude, a compra,
estoque e distribuicdo dos materiais do PIM aos municipios; (Incluido pela Portaria SES

N° 774/2024)
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r. Apoiar a organizacdo da sala, equipamentos e vida funcional dos profissionais da
Diviséo; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

s. Manter e atualizar o site e as redes sociais do Programa Primeira Infancia Melhor;
Executar outras atividades na sua area de competéncia. (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

Il - Secdo de Fortalecimento e Qualificacdo da Atencédo Integrada a Primeira Infancia e
do Programa Primeira Infancia Melhor. (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

a. Analisar os diagndsticos situacionais sobre o desenvolvimento do PIM e das politicas
correlatas no ambito do estado, das macrorregifes e das regionais de saude. (Incluido
pela Portaria SES N° 774/2024)

b. Elaborar, em conjunto com a Secao | da Divisdo da Primeira Infancia, as diretrizes,
metas, acdes prioritarias, estratégias de qualificacdo e normas de implantacdo e
implementacéo do PIM; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

c. Elaborar normativas, referenciais metodologicos e documentos orientativos sobre o
desenvolvimento do PIM e das politicas correlatas; (Incluido pela Portaria SES N°
774/2024)

d. Promover programas de formacao inicial e continuada, presenciais e online, de
recursos humanos com énfase no desenvolvimento integral na primeira infancia e no
desenvolvimento do Primeira Infancia Melhor; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
e. Subsidiar tecnicamente as Coordenadorias Regionais de Saude (CRS) para o apoio
aos municipios no desenvolvimento do PIM e politicas correlatas; (Incluido pela Portaria
SES N° 774/2024)

f. Apoiar os municipios, em parceria com as Coordenadorias Regionais de Saude, nos
processos de implantacdo, ampliacéo, implementacéo e qualificagdo do PIM; (Incluido
pela Portaria SES N° 774/2024)

g. Realizar, em parceria com as Coordenadorias Regionais de Saude, visitas
sistematicas e periédicas aos municipios e servicos da rede de saude, educacdo e
assisténcia social dos territérios com o PIM implantado, incluindo o acompanhamento de
visitas domiciliares e atividades em grupo, para apoio, monitoramento e avaliacdo das
acOes desenvolvidas pelos municipios; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

h. Articular com as Divis6es do DAPPS, setores da SES RS, outras Secretarias e 6rgaos
do poder publico, instituicdes externas e controle social para, a partir dos monitoramentos
realizados, subsidiar a tomada de decisdes e a construcdo de estratégias integradas de
atencéo a primeira infancia; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

i. Apoiar o fortalecimento da Rede de Atencdo a Saude Materno Paterno Infantil no
ambito da Atencao Primaria a Saude. (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

j. Identificar, fomentar e divulgar, em conjunto com as referéncias do PIM nas
coordenadorias regionais de saude, boas praticas desenvolvidas pelas equipes
municipais; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

k. Apoiar e integrar iniciativas do Governo Federal e do Estado cujas competéncias
abrangem a promocao do desenvolvimento integral na primeira infancia; (Incluido pela
Portaria SES N° 774/2024)

|. Apoiar as agdes e compor o Comité Estadual Intersetorial pela Primeira Infancia e a
Rede Nacional e Estadual da Primeira Infancia; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)
m. Apoiar a construcao e o desenvolvimento do Plano Estadual Intersetorial pela Primeira
Infancia; (Incluido pela Portaria SES N° 774/2024)

n. Promover a integralidade do cuidado na primeira infancia e a priorizacdo do acesso
das familias em situacdo de vulnerabilidade as politicas publicas; (Incluido pela Portaria
SES N° 774/2024)
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0. Executar outras atividades na sua area de competéncia. (Incluido pela Portaria SES

N° 774/2024)

Art. 7° No Departamento de Gestédo da Atencao Especializada — DGAE, as Divisdes
contidas no inciso VII, do Decreto Estadual 56.172 de 31 de outubro de 2021, estédo
subdivididas:

81° - Diviséo da Atencgéo Especializada

| - Se¢éo de Condigbes Cronicas

a. Articular e acompanhar as pactuacdes das referéncias e contrarreferéncia aos
servigcos na rede de crbnicos, pactuadas em CIB;

b. Planejar, vistoriar e acompanhar os processos de solicitacdo de credenciamento e/ou
de habilitagcdo junto ao Ministério da Saude;

c. Calcular impacto financeiro e remanejos de recursos e servi¢cos entre 0s gestores;

d. Implementar a¢des de qualificacdo da atengéo secundaria e terciaria no fortalecimento
dos eixos de atencao e gestao;

e. Prestar apoio técnico as Coordenadorias Regionais de Saude (CRS) e ao
Departamento de Regulacdo Estadual (DRE) nas demandas de acesso e referéncia a
atencao especializada;

f. Elaborar pareceres técnicos em processos de investimentos na area da saude da
atencao secundaria e terciaria;

g. Elaborar notas técnicas das diversas especialidades;

h. Notificar prestadores e gestores de servi¢os de saude SUS;

i. Participar, assessorar e elaborar material para audiéncias com 6rgaos de fiscalizacéo
(MPE, MPF, dentre outros);

j. Participar e acompanhar grupos de trabalho de diversas especialidades.

Il - Se¢éo da Rede da Pessoa com Deficiéncia

a. Coordenar, articular, vistoriar e monitorar a organizacdo da Rede da Pessoa com
Deficiéncia,

b. Coordenar as acdes do tratamento fora do domicilio interestadual;

c. Responder as demandas judiciais relacionadas a rede da pessoa com deficiéncia.

Il - Secado de Alta Complexidade

a. Coordenar, articular e acompanhar as pactuacbes das referéncias e
contrarreferéncias aos servigcos na alta complexidade, pactuadas em CIB,;

b. Planejar, vistoriar e acompanhar os processos de solicitacdo de credenciamento e/ou
de habilitacdo junto ao Ministério da Saude;

c. Calcular impacto financeiro e remanejos de recursos e servi¢cos entre os gestores;

d. Implementar a¢6es de qualificacdo da atengéo secundaria e terciaria no fortalecimento
dos eixos de atencao e gestao;

e. Prestar apoio técnico as Coordenadorias Regionais de Saude (CRS) e ao
Departamento de Regulacdo Estadual (DRE) nas demandas de acesso e referéncia a
atencao especializada;

f. Elaborar pareceres técnicos em processos de investimentos na area da saude da
atencao secundaria e terciaria;

g. Elaborar notas técnicas das diversas especialidades;

h. Notificar prestadores e gestores de servi¢cos de saude SUS;

i. Participar, assessorar e elaborar material para audiéncias com érgaos de fiscalizacédo
(MPE, MPF);

j. Participar e acompanhar grupos de trabalho de diversas especialidades.


https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202412/05092745-portaria-774-2024.pdf
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IV-Secéo de Média Complexidade

a. Coordenar, articular e acompanhar as pactuacdes das referéncias e contrarreferéncia
aos servicos na média complexidade, pactuadas em CIB;

b. Planejar, vistoriar e acompanhar os processos de solicitacdo de credenciamento e/ou
de habilitacdo junto ao Ministério da Saude;

c. Calcular impacto financeiro e remanejos de recursos e servi¢cos entre os gestores;

d. Implementar ac6es de qualificacdo da atencédo secundaria e terciaria no fortalecimento
dos eixos de atencao e gestao;

e. Implantar, coordenar e monitorar o Plano Estadual de Seguranca do Paciente as redes
de atencao especializada,

f. Prestar apoio técnico as Coordenadorias Regionais de Saude (CRS) e ao
Departamento de Regulacdo Estadual (DRE) nas demandas de acesso e referéncia a
atencao especializada;

g. Elaborar pareceres técnicos em processos de investimentos na area da saude da
atencdo secundaria e terciaria;

h. Elaborar notas técnicas das diversas especialidades;

i. Notificar prestadores e gestores de servi¢cos de saude SUS;

j. Participar, assessorar e elaborar material para audiéncias com érgaos de fiscalizacdo
(MPE, MPF, dentre outros);

k. Participar e acompanhar grupos de trabalho de diversas especialidades.

§2° - Divisdo de Contratualizagdo de Acdes e Servigos de Saude

| - Secdo de Chamamento Publico

a. Elaborar, coordenar e acompanhar os chamamentos publicos nas diversas etapas
para contratacdo de servigcos de média e alta complexidade, observando as normativas
legais, conforme necessidade do SUS;

b. Conduzir as discussdes acerca das necessidades e objeto de cada edital;

c. Acompanhar os contratos firmados com base nos chamamentos publicos.

Il - Se¢éo dos Servigos Ambulatoriais

a. Monitorar as vigéncias contratuais dos servicos ambulatoriais;

b. Articular a pactuacdo das renovacdes contratuais junto as coordenadorias regionais
de saulde, secretarias municipais de saude e prestadores de servicos SUS;

c. Avaliar e emitir parecer quanto a pagamentos administrativos referente a prestacao
de servigcos de média e alta complexidade;

d. Prestar apoio técnico as coordenadorias de saude;

e. Realizar visitas técnicas e/ou vistorias nos estabelecimentos ambulatoriais;

f. Acompanhar e promover a inclusdo de recursos e quantitativos nos contratos;

g. Elaborar material técnico com informagfes dos servigos;

h. Notificar prestadores e gestores de servicos de saude ambulatoriais contratualizados
com o SUS.

Il - Secdo dos Servigcos Hospitalares

a. Monitorar as vigéncias contratuais dos servicos hospitalares;

b. Articular a pactuacdo das renovagdes contratuais;

c. Fiscalizar contratos de empresas para fornecimento de gestédo integrada de locacéo
de equipamentos para leitos de UTI,

d. Avaliar e emitir parecer quanto a pagamentos administrativos referente a prestacao
de servicos de média e alta complexidade;

e. Elaborar pareceres técnicos quanto ao objeto de convénios, consulta popular e
processos de investimentos na &rea da saude da atengdo secundaria e terciaria;
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f. Prestar apoio técnico as coordenadorias de saude e ao Departamento de Regulacao
Estadual (DRE);
g. Realizar visitas técnicas e/ou vistorias nos estabelecimentos hospitalares;
h. Acompanhar e promover a inclusdo de recursos e quantitativos nos
contratos/convénios;
i. Elaborar material técnico com informacdes dos servicos;
j. Assessorar e elaborar material para audiéncias com orgaos de fiscalizacdo (MPE,
MPF, entre outros);
k. Notificar prestadores e gestores de servi¢cos de saude SUS.
§3° - Divisdo de Unidades Proprias — DUP
| - Secdo Hospital Psiquiatrico S&o Pedro
a. Prestar assisténcia integral e multidisciplinar ambulatorial e de internagéo a criancas,
adolescentes e adultos no tratamento de saude mental, alcool e outras drogas;
b. Desenvolver as atividades terapéuticas através de oficinas de criatividade e
reciclagem e servicos de reabilitacao;
c. Coordenar e acompanhar os processos de fornecimento de assisténcia ventilatéria
através do Programa de Oxigenoterapia,
d. Coordenar e promover apoio técnico as Coordenadorias de Saude sobre
Oxigenoterapia;
e. Contribuir para qualificacdo de recursos humanos atuando como campo de pratica na
salude mental para o ensino, pesquisa e extensdo nos niveis de ensino técnico,
graduacédo e pés-graduacao.
Il - Secao de Residenciais Terapéuticos
a. Manter os Servigos Residenciais Terapéuticos e moradias de transi¢ao, para abrigar
egressos de longa permanéncia de internacdo em hospitais psiquiatricos;
b. Garantir a execucao dos planos terapéuticos para reinsercéo social destes usuarios;
c. Intermediar a inser¢cao na rede de saude municipal dos moradores dos SRT’s.
lll - Secao Hospital Sanatdrio Partenon
a. Executar acdes de prevencao, controle e tratamento ambulatorial multidisciplinar e/ou
internacao hospitalar do HIV/AIDS, Tuberculose, Sifilis e Hepatites Virais, entre outros;
b. Oferecer atendimento especializado no ambito de imunobioldgicos especiais, através
do Centro de Referéncia em Imunobiologicos Especiais (CRIE);
c. Dispensar medicamentos de alto custo para tratamento de Tuberculose
drogarresistente;
d. Atender pessoas com quadros de sofrimento psiquico e consumo abusivo de alcool e
outras drogas, agravados por determinantes sociais;
e. Oferecer retaguarda quanto & monitorizagdo dos medicamentos injetaveis;
f. Oferecer aconselhamento em HIV/AIDS/IST/Hepatites Virais, entre outros;
g. Realizar controle de qualidade em citopatologia e exames anatomopatoldgicos.
IV- Secao Hospital Col6nia Itapua

a. Oferecer assisténcia ambulatorial e de internagdo a pacientes ex-

hansenianos e psiquiatricos.
V- Secao Ambulatério de Dermatologia Sanitaria
a. Realizar consultas médicas nas areas dermatolégicas, HIV/AIDS, Tuberculose e
Hanseniase e outras doencgas infecciosas;
b. Realizar procedimentos cirirgicos ambulatoriais, tais como bidpsias incisionais e
excisionais, crioterapia/criocirurgias e outros servicos e fototerapia;
c. Realizar exames laboratoriais de baciloscopia (Unico do SUS no estado);
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d. Atuar como Centro de Testagem e aconselhamento das doencas sexualmente
transmissiveis;

e. Promover Capacitacéo nas areas atendidas pelo ambulatorio, tais como Hanseniase,
HIV/AIDS, IST’s, Dermatologia entre outras;

f. Contribuir para qualificacdo de recursos humanos atuando como campo de pratica na
area de Dermatologia, HIV/AIDS, Hanseniase e outras doencas infecciosas para o
ensino, pesquisa e extenséo nos niveis de ensino técnico, graduagéo e pos-graduacao.
§4° - Divisédo de Processamento e Faturamento — PROFAT

| - Secdo de Processamento

a. Atualizar e processar a base do SCNES - Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude;

b. Processar a producédo ambulatorial e hospitalar dos prestadores SUS;

c. Gerar e transmitir os arquivos relacionados ao processamento SUS ao MS;

d. Gerar e encaminhar os pagamentos dos prestadores SUS.

Il - Secdo de Gestéo dos Blocos de Financiamento:

a. Acompanhar e controlar os recursos dos blocos de financiamento com base nas
Portarias Ministeriais;

b. Atualizar as informacdes de financiamento nos sistemas oficiais do Ministério da
Saude;

c. Analisar e acompanhar a evolucado dos tetos financeiros das gestdes estadual e
municipal, para subsidiar as Camaras de Compensacao;

Il - Secdo de Gestao de Incentivos

a. Monitorar e acompanhar a execuc¢ao dos incentivos federais e estaduais e encaminhar
para pagamento;

b. Elaborar portarias de habilitacdo e de repasses de recursos.

IV - Se¢édo de Monitoramento

a. Monitorar e avaliar indicadores de salude e de cumprimento contratual dos servicos
SUS contratualizados pelo Estado e pela gestdo municipal;

b. Promover a implementacdo do Programa Nacional de Gestdo de Custos;

c. Gerenciar e acompanhar os instrumentos de gestao do SUS e de Estado, bem como
demandas da Ouvidoria e Lei de Acesso a Informacéao (LAI);

d. Acompanhar, gerenciar e apoiar as Comissdes de Acompanhamento dos Contratos
(CACs);

e. Estabelecer e acompanhar os fluxos de notificacdo a estabelecimentos e gestores de
saude;

f. Avaliar e acompanhar os processos de prestacdo de contas de emendas
parlamentares;

g. Elaborar estudos econdémicos, principalmente na avaliagdo da incorporagcao de novas
tecnologias;

h. Promover articulagdo junto ao Ministério da Saude, municipios e demais entidades
sobre a implementacao do Programa Nacional de Gestdo de Custos e alimentacéo das
planilhas de custos;

i.Prestar apoio técnico na declaracdo de dados no Sistema de Informacdes sobre
Orcamentos Publicos em Saude;

j.Apoiar tecnicamente a alimentacdo do Banco de Precos em Saude na utilizacdo das
referéncias do Catalogo de Materiais;

k. Apoiar as instancias de gestdo do SUS na elaboracdo e avaliacdo da execucdo dos
orgamentos da Saude;
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|.Gerenciar e acompanhar os instrumentos de gestdo do SUS (PES, PAS, RDQA, RAG
e PRI) de gestao do Estado (PPA e SME);

m.Atender e acompanhar as demandas da Ouvidoria e LAl do SUS;

n. Coordenar, apoiar, avaliar e monitorar as Comissdes de Acompanhamento dos
Contratos, conforme Regimento préprio;

0. Prestar apoio técnico as Coordenadorias Regionais de Saude;

p. Definir e monitorar os indicadores de metas qualitativas dos prestadores de servico
de saude.

Art.8°- No Departamento de Regulacdo Estadual — DRE as Divisdes estabelecidas nas
alineas “a”, “b”, e “d” do inciso VIl do Decreto Estadual 56.172, de 31 de outubro de
2021, estdo subdividas em sec¢des que possuem atribuicdes especificas.

§1° - Divisdo de Regulacdo Ambulatorial e Hospitalar - DRAH

| - Secdo de Regulacéo Hospitalar

a. Regular o acesso as internagfes/transferéncias interhospitalares nos servicos sob
regulacéo estadual, cumprindo, obrigatoriamente, atribuicbes em regulacdo de urgéncia
e emergéncia;

b. Coordenar a regulacdo do acesso em conjunto com as centrais municipais
compartilhadas via GERINT,;

c. Estabelecer normativa geral de Regulacdo de Acesso para as internacfes em
Unidades de Terapia Intensiva (UTI), em Unidades de Cuidados Intermediarias (UCI),
em Unidades Clinicas (Leitos Clinicos/Cirargicos);

d. Aplicar a notificacéo de infracdo de processo de regulagéo;

e. Avaliar e monitorar os leitos disponiveis diariamente, sob gestédo estadual, através do
sistema GERINT;

f. Avaliar e monitorar o acesso aos leitos de UTI, UCI e Leitos Clinicos/Cirdrgicos a
partir do desenho da rede de referéncias observando o quantitativo de leitos
distribuidos em todas as regifes de saude do Estado e a capacidade instalada dos
servicos hospitalares, obedecendo prioritariamente os seguintes critérios de quadro
clinico e critério técnico da internacado; logistica e pactuacbes de deslocamento,
disponibilidade de leito e capacidade técnica para atendimento;

g. Operacionalizar diariamente as demandas judiciais, através de convénio, entre Poder
Judiciario do Estado do Rio Grande do Sul, a Procuradoria-Geral do Estado do RS e a
Secretaria da Saude do Estado do Rio Grande do Sul;

h. Definir o destino do paciente, informando seu quadro clinico, e alocar os meios
necessarios para seu acolhimento, podendo mais uma vez exercer a prerrogativa de
autoridade sanitaria para estabelecer o destino mais adequado para atendimento do
paciente;

i.Negar o recurso de atendimento quando né&o julgar pertinente e esclarecer outras
medidas a serem adotadas pelo profissional/servigo/cidadao solicitante;

j.Decidir sobre os destinos hospitalares, ndo aceitando a inexisténcia de leitos vagos
como argumento para nao direcionar pacientes para a melhor hierarquia disponivel em
termos de servicos de atencdo de urgéncias, ou a garantir os atendimentos nas
urgéncias, mesmo nas situagdes em que inexistam vaga certa para internacao;

k. Acionar e operacionalizar planos de contingéncia hospitalares que estejam pactuados
com outras instancias gestoras;

|. Monitorar e atuar de forma integrada com as demais centrais de regulacao;

m. Verificar incongruéncias nas redes pactuadas, informando as areas pertinentes;
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n. Organizar relatorios, processos eletronicos, entre outras demandas da SES, que
envolvam a atividade de regulacéo;

0. Autorizar a utilizacdo do transporte sanitario, aéreo ou terrestre, nas situacdes nao
incluidas no escopo de autorizagdo das centrais de urgéncias e transplantes;

Il - Secao de Regulacdo Ambulatorial

a. Regular acesso as consultas e procedimentos especializados, sob gestéo estadual;

b. Coordenar o processo de regulacao das Centrais Regionais no escopo das acdes da
CRA;

c. Realizar a gestao das listas de acesso/filas de espera,

d. Realizar a gestao e controle de cotas e ocupacao das agendas disponiveis;

e. Operacionalizar a Central Estadual de Regulacdo da Alta Complexidade — CERAC,
em integracdo com a Central Nacional de Regulacédo em Alta Complexidade — CNRAC.
§2° - Divisdo de Urgéncias e Emergéncias — DUE

| - Secdo de Regulacéo das Urgéncias — SAMU

a. Regular a atencao pré-hospitalar as urgéncias;

b. Autorizar a utilizacdo do transporte sanitario, aéreo ou terrestre, ndo incluidos no
escopo de autorizacdo das centrais de internacdo hospitalar e de transplantes.

II- Secdo de Regulacdo em Saude Mental;

a. Regular o acesso aos leitos de saude mental e/ou psiquiatria sob regulacdo estadual.
§3° - Divisdo de Apoio as Centrais de Regulacéo - DACR

| - Secdo de Acdes Judiciais

a. Realizar a avaliacdo técnica e elaboracdo de informacdes para o atendimento das
demandas judiciais recebida através de expedientes administrativos (PROA);

b. Elaborar oficios para o atendimento das demandas judiciais recebida através de
expediente administrativo (PROA) ou e-mail;

c. Regular o acesso de agendamento de consultas nos Sistema GERCON e SISREG
para atendimento das ordens judiciais;

d. Responder as correspondéncias referentes as ordens judiciais;

e. Encaminhar os depdsitos Judiciais para cumprimento de ordens;

f. Realizar o Assessoramento Juridico nas necessidades do Departamento de
Regulacéo Estadual;

g. Atender as demandas judiciais de homecare inclusive com instrugéo de procedimento
de licitatorio para o atendimento das ordens;

h. Atender as demandas judiciais de oxigenoterapias hiperbaricas;

i. Atender as demandas de procedimentos cirurgicos fora da tabela.

Il - Se¢céo de Monitoramento e Administrativo

a. Monitorar os resultados dos processos de regulacéo do acesso aos servicos de saude;
b. Implantar sistemas de regulacéo e fornecer suporte técnico as centrais de regulacéo;
e as coordenadorias Regionais de saude;

c. Executar outras atividades na sua area de competéncia,

d. Implantar e dar suporte técnico aos sistemas de regulagao;

e. Supervisionar e coordenar o planejamento, a organizacdo e a execucao das
atividades relacionadas a administracdo de pessoal, de material, de patriménio e
servicos gerais do departamento de regulacéo;

f.Monitorar e fiscalizar contratos.

Art. 9° No Centro Estadual de Vigilancia em Saude — CEVS as divisdes constantes nas
alineas “a” até ‘h” do inciso Xl do art. 2° do Decreto Estadual 56.172, de 31 de outubro
de 2021 estdo subdivididas em sec¢6es com atribuicbes especificas.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

§1° - Centro de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico — CDCT

| - Secdo de Pesquisa e Desenvolvimento

a. Executar projetos de pesquisa para o desenvolvimento tecnologico de produtos,
processos, metodologias e compostos terapéuticos e de diagndstico;

b. Coordenar, planejar e executar estudos de validacdo de metodologias e produtos;

c. Avaliar novas tecnologias visando a incorporagéo no Sistema Unico de Satde;

d. Desenvolver estudos que contribuam para o entendimento da transmissdo e
identificacdo de patdgenos relacionados a surtos de doencas;

e. Promover e apoiar a captacdo de recursos financeiros para a pesquisa e 0
desenvolvimento tecnolégico;

f. Participar de redes de articulacéo para a Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico em
Saude de interesse do Sistema Unico de Saude.

Il - Secdo de Genética Aplicada

a. Desenvolver, implantar e executar novas metodologias de andlise de Acido
Desoxirribonucleico (DNA) para diagndéstico de doencas e vigilancia em saude;

b. Atender aos programas nacional e estadual de triagem neonatal, executando as
analises genéticas complementares ao teste do pezinho;

§2° - Divisdo de Informagé&o Toxicoldgica - DIT

| - Secado de Teleatendimento de Urgéncia em Toxicologia

a. Atender em regime de plantdo permanente, 24 horas por dia nos sete dias da semana,
0s casos de urgéncia e emergéncia toxicologica;

b. Fornecer informacdes sobre identificacdo de agentes toxicos, primeiros socorros,
orientacdes sobre estadiamento e tratamento de acidentes toxicos; sejam eles acidentes
individuais, coletivos ou tentativas de suicidio, tanto para profissionais da area da saude
guanto para a comunidade;

c. Orientar a utilizacao de antidotos e soros antiveneno;

d. Orientar 0 manejo de substancias ou cargas quimicas perigosas em casos de
emergéncia, em colaboracado com os demais 6rgdos publicos envolvidos nestas areas.
Il - Secdo de Diagnostico em Toxicologia

a. Realizar analises toxicolégicas em urgéncia para apoio aos casos demandados pelo
plantdo de teleatendimento;

b. Atuar como laboratorio de referéncia em analises toxicologicas de urgéncia;

c. Realizar determinagfes analiticas qualitativas e quantitativas de agentes toxicos em
fluidos biolégicos, atuando junto a toxicologia clinica, no reconhecimento de intoxicacao
e estabelecimento do tratamento;

d. Identificar, por imagens, animais e plantas de interesse toxicologico, em carater de
urgéncia, para apoio aos casos demandados pelo plantdo de teleatendimento;

e. Emitir laudos técnicos de identificacdo de animais peconhentos e plantas toxicas.
§3° - Divisdo de Apoio Técnico - DAT

| - Segéo de Apoio Operacional e Administrativo

a. Coordenar e gerenciar o planejamento estratégico administrativo, a gestdo de
recursos humanos e o centro de informagdes e documentacéo (CID);

b. Controlar e executar as atividades de secretaria, protocolo e recepcao;

c. Apoiar no planejamento, execucdo e fiscalizacdo das ac¢bOes de vigilancia em
saude;

d. Levantar as necessidades de recursos humanos, tecnoldgicos, materiais, fisicos e
financeiros;

e. Promover a integracdo das atividades administrativas;
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f. Participar do Plano de Desenvolvimento de Recursos Humanos;

g. Coordenar a elaboracdo dos Relatérios de Gestao e outros assuntos;

h. Orientar, promover e normatizar a execucéo das pactuacdes realizadas entre os trés

niveis de gestao, incluindo convénios e projetos de interesse da area;

i. Apoiar os Nucleos Regionais de Vigilancia em Saude no processo de descentralizacéo

da gestao e de a¢les, com énfase na municipalizagcéo e na regionalizagao;

j. Formular e coordenar, junto com as demais Divisdes e setores da SES, a elaboracao

e 0 monitoramento das metas referentes as pactuacdes realizadas;

k. Elaborar e fornecer informacdes e ferramentas de apoio a gestao;

|. Realizar outros trabalhos técnicos, do @mbito de sua competéncia, que subsidiem as

acOes do CEVS;

m.Acompanhar e assessorar a elaboracao e desenvolvimento de planos, programas e

projetos do CEVS;

n. Controlar e monitorar as atividades necesséarias a manutencéo, limpeza, conservacéo

e seguranca de prédio, instalacdes e bens em geral, utilizados pelo CEVS;

0. Coordenar e executar, de forma complementar, atividades de suporte e assessoria na

area de informatica;

p. Apoiar as demais Divisdes do CEVS na implantacao, implementacéo e gerenciamento

do processo de descentralizacdo dos Sistemas e Subsistemas de Informacgéo, nos niveis

regional e municipal.

II- Secado de Informacdes Estratégicas e Respostas em Vigilancia em Saude

a. Promover, em conjunto com as demais Divisdes do CEVS e Departamentos da SES,

a analise e consolidacédo das informacdes estratégicas de diferentes fontes, visando a

tomada de decisao a resposta aos eventos de saude publica;

b. Fortalecer a capacidade basica de vigilancia e de aten¢éo a saude com o objetivo de

monitorar eventos de salde publica;

c. Realizar e fomentar a captacdo de rumores, de notificagcbes, manejo, analise

epidemiologica dos dados, monitoramento com vista a dar respostas oportunas as

Emergéncias em Saude Publica de Importancia Internacional (ESPII), Nacional (ESPIN)

e Estadual (ESPIE), em conjunto com as demais Divisbes do CEVS, Departamentos da

SES e outras instituicdes;

d. Definir as situacdes de emergéncia de relevancia estadual, fomentando a cooperacao

técnica necessaria para o gerenciamento integrado das mesmas;

e. Padronizar o processo de trabalho com informacdes estratégicas e respostas em

vigilancia em saude, fluxo de notificagBes e protocolos de investigacdo e resposta a

eventos de saude publica;

f. Coordenar o Comité de Avaliacdo e Monitoramento de Eventos de Saude Publica
(CAME);

g. Realizar capacitacdo continuada dos profissionais do sistema de vigilancia em saude
estadual;

h. Coordenar as acdes de respostas as emergéncias em saude publica;

i.Processar, avaliar e divulgar as acdes e analise dos resultados dos eventos

investigados;

j.Divulgar e manter meios de comunicacao permanente e eficiente para o recebimento

das notificacdes de eventos em saude publica, bem como demandas relacionadas a

vigilancia em saude, durante 24 horas, conforme previsto no Regulamento Sanitario

Internacional (RSI) vigente;

k. Prestar atendimento a populacao e aos profissionais de saude de instituicdes publicas

e privadas, por meio do Disque Vigilancia;
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§4° - Divisdo de Vigilancia Ambiental em Saude - DVAS

| - Secéo de Vigilancia de Zoonoses, Vetores e Animais Pegonhentos

a. Coordenar, executar, acompanhar e avaliar programas estratégicos voltados a
prevencdo de zoonoses, doencas e agravos transmitidos por vetores e animais
peconhentos;

b. Identificar, monitorar e pesquisar espécies de vetores, reservatorios, hospedeiros e
animais peconhentos de interesse a saude publica;

c. Coletar, preparar e processar amostras biolégicas para detectar precocemente a
circulacao de patdégenos em vetores, reservatérios e hospedeiros animais;

d. Promover a integracao entre salide humana e saude animal;

e. Analisar informacdes ambientais, climéaticas que interferem na disperséo e densidade
de espécies vetoras, reservatorios, hospedeiros e animais peconhentos;

f. Avaliar relacGes entre condicdes ambientais, epidemioldgicas e niveis de interacao
entre vetores, reservatorios, hospedeiros (animais e/ou humanos), patégenos e animais
peconhentos;

g. Estabelecer fluxos de diagndstico e realizar exames laboratoriais complementares
para a vigilancia de vetores, hospedeiros, reservatoérios, agentes infecciosos e animais
peconhentos determinantes de riscos e agravos a saude;

h. Propor estratégias para eliminar ou reduzir riscos a saude relacionados a presenca de
vetores, reservatorios, hospedeiros e animais pegonhentos.

Il - Secdo de Saude Ambiental

a. Compreender e monitorar as relagdes entre grupos populacionais e processos de
exposicao a fatores ambientais de risco a saude em territérios determinados;

b. Atuar nos componentes basicos da Saude Ambiental: vigilancia da qualidade da agua
para consumo humano, vigilancia em saude de populacdes expostas a substancias
quimicas e poluentes atmosféricos entre outros;

c. Promover a integracao entre saude humana e saude ambiental;

d. Coordenar de maneira descentralizada a¢des de vigilancia da qualidade da 4gua para
consumo humano;

e. Fiscalizar as diversas formas de abastecimento de agua e monitorar a qualidade da
agua para consumo humano;

f. Coletar, acondicionar e transportar amostras de agua e esgoto para monitoramento e
deteccgdo precoce de agentes patogénicos e contaminantes ambientais;

g. Investigar casos e surtos de doencas e agravos de relevancia epidemiologica em
amostras ambientais;

h. Promover e executar acdes intra e interinstitucionais, visando a prevencao e mitigacéao
dos riscos a saude decorrentes de contaminantes e de desastres naturais, de acidentes
com produtos perigosos e eventos extremos.

85° - Divisdo de Vigilancia Epidemiologica

| - Se¢éo de Imunizagdes

a. Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar a execucao de a¢les de imunizagoes;

b. Assessorar, em conjunto com os Nucleos Regionais de Vigilancia em Saude, as redes
de servicos municipais de saude, fornecendo subsidios e referenciais técnicos para
programacao, organizacao e gerenciamento de acbes de imunizacoes;

c. Elaborar informes e notas técnicas relacionadas a imunizacgoes;

d. Fomentar e atuar, em conjunto com os Nucleos Regionais de Vigilancia em Saude, no
beneficiamento dos dados gerados pelos sistemas de informacado de interesse da area
de imunizacgoes;
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e. Coordenar, no nivel estadual, as acbes de imunizacbes em situacdo de rotina e em
estratégias diferenciadas;

f. Gerenciar a operacionalizacdo das acdes da Rede de Frio, em conjunto com as
Centrais Regionais, voltadas ao planejamento, armazenamento e distribuicdo de
imunobioldgicos e outros insumos de interesse do Programa de Imunizacoes;

g. Coordenar o sistema de vigilancia de eventos supostamente associados a vacinagao
e imunizacbes e erros de imunizacdo, realizando a avaliacdo, investigacdo e
encerramento dos casos graves, subsidiando a¢des voltadas a vacinacao segura;

h. Prestar assessoria técnica a salas de vacinas, lotadas em unidades de saude e da
Rede de Frio Regional e Municipal, realizando vistoria nas camaras frias que armazenam
0s imunobioldgicos, soros e vacinas, distribuidos pelo SUS;

i. Atuar em conjunto com a secédo de Vigilancia Epidemiolégica de Agravos, Doencas
Transmissiveis e Nao Transmissiveis na coordenacdo e execucdo das atividades de
vigilancia epidemiologica para a prevencdo, controle, eliminacdo ou erradicagdo de
doencas imunopreveniveis.

Il - Secéo de Vigilancia Epidemiolégica de Agravos, Doengas Transmissiveis e N&o
Transmissiveis

a. Planejar, monitorar e avaliar as a¢fes de vigilancia epidemiologica das doencas
imunopreveniveis, doencas crbénicas transmissiveis, antropozoonoses, doencas e
agravos nao transmissiveis e doencas causadas por agentes externos;

b. Coordenar e executar as atividades de vigilancia epidemiolégica para a prevencao,
controle, eliminacdo ou erradicacdo de agravos, doencas transmissiveis e nao
transmissiveis, visando a reducado da morbimortalidade;

c. Assessorar tecnicamente em conjunto com os Nucleos Regionais de Vigilancia em
Saude, os hospitais que possuem Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica Hospitalar
(NVEH) e Unidades Sentinelas;

d. Assessorar tecnicamente a analise de situacdo de saude através do Sistema de
Informacdo de Agravos de Notificacdo (SINAN) e demais sistemas de informagéo de
interesse da vigilancia epidemioldgica;

e. Fomentar e atuar em conjunto com os Nucleos Regionais de Vigilancia em Saude no
beneficiamento dos dados gerados pelos sistemas de informacdo de interesse da
vigilancia epidemiologica de agravos, doencgas transmissiveis e ndo transmissiveis, de
acordo com a regulamentacéo das areas;

f.Coordenar e executar acdes de vigilancia epidemiolégica frente a Eventos de Saude
Publica (ESP) que consistem em situagfes que podem constituir potencial ameaca a
saude publica;

g. Coordenar e executar a investigagdo epidemiologica de casos e surtos de doencas
emergentes e reemergentes com levantamento de dados junto ao paciente e realizagao
de coleta e transporte de amostras laboratoriais;

h. Participar na equipe de investigacdo de campo em conjunto com técnicos de
diferentes divisbes do CEVS;

i. Coordenar, no nivel estadual, as campanhas relacionadas a assuntos de interesse da
vigilancia epidemioldgica de agravos, doencgas transmissiveis e nao transmissiveis;

j. Capacitar coordenadorias regionais de saude/municipios em atividades tedricas e
praticas em temas relacionados a vigilancia epidemiolégica de agravos, doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis;

k. Elaborar informes/notas técnicas relacionadas a agravos, doengas transmissiveis e
nao transmissiveis;
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|. Garantir a transversalidade das acdes de vigilancia epidemiologica de agravos,
doencas transmissiveis e ndo transmissiveis de forma intra e intersetorial, na conducgéo
das politicas publicas.

86° - Divisdo de Vigilancia Sanitaria - DVS

| - Secao de Vigilancia dos Produtos

a. Planejar, supervisionar, coordenar e executar as acdes de vigilancia sanitaria
referentes a produtos de interesse para a saude;

b. Fiscalizar e licenciar estabelecimentos relacionados a vigilancia sanitaria de produtos
de interesse para a saude;

c. Monitorar e controlar produtos de interesse para a saude por meio de coleta de
amostras;

d. Elaborar e propor normas relacionadas aos produtos de interesse para saude;

e. Cooperar tecnicamente e capacitar os profissionais de vigilancia sanitaria na area de
produtos de interesse para a saude.

Il - Secao de Vigilancia dos Estabelecimentos de Saude

a. Planejar, supervisionar, coordenar e executar as acdes de vigilancia sanitaria
referentes a estabelecimentos de assisténcia a saude e de interesse da saude;

b. Fiscalizar, e licenciar estabelecimentos de assisténcia a saude e de interesse da
saude;

c. Monitorar e controlar produtos por meio de coleta de amostras em estabelecimentos
de assisténcia a saude e de interesse da saude;

d. Elaborar e propor normas relacionadas a estabelecimentos de assisténcia a saude e
de interesse da saude;

e. Cooperar tecnicamente e capacitar os profissionais de vigilancia sanitaria na area de
estabelecimentos de assisténcia a saude e de interesse da saude.

lll- Secéo de Vigilancia das Tecnologias em Saude

a. Planejar, supervisionar, coordenar e executar as acdes de vigilancia sanitaria
referentes a produtos para a salde e radiacoes;

b. Fiscalizar e licenciar estabelecimentos relacionados a vigilancia sanitaria de produtos
para a saude e radiacdes;

c. Monitorar e controlar produtos para a saude e radiacdes por meio de coleta de
amostras;

d. Elaborar e propor normas relacionadas a produtos para a saude e radiacoes;

e. Cooperar tecnicamente e capacitar os profissionais de vigilancia sanitaria na area de
produtos para a saude e radiacoes.

§7° - Diviséo de Vigilancia em Saude do Trabalhador - DVST

| - Se¢éo de Vigilancia dos Agravos e dos Ambientes de Trabalho e de Gestdo da Rede
de Atencdo a Saude do Trabalhador

a. Prestar apoio técnico aos municipios na estruturacdo da Rede Nacional de Atencéo
Integral a Saude do Trabalhador (RENAST);

b. Orientar e acompanhar a implantacdo, o funcionamento e a gestdo técnica dos
Centros de Referéncia e das Unidades Regionais de Referéncia em Saude do
Trabalhador;

c. Atuar como Centro de Referéncia Estadual em Saude do Trabalhador;

d. Planejar, organizar e acompanhar os repasses financeiros aos servigos;

e. Executar a¢des de saude do trabalhador na rede de ateng&o a saude, incluindo apoio
matricial e institucional em Saude do Trabalhador.
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f. Realizar vigilancia em ambientes de trabalho perigosos e insalubres, avaliando,
detectando e intervindo nos fatores de risco nocivos, tais como os riscos fisicos,
quimicos, biolégicos, ergonémicos, mecanicos e psicossociais;

g. Executar as acdes de vigilancia dos ambientes de trabalho de forma complementar e
suplementar as Vigilancias de Saude Municipais;

h. Promover acfes de capacitacdo, educacdo permanente e continua para a atencéo
integral a Saude do Trabalhador;

i. Difundir informag6es sobre Saude do Trabalhador.

§8° - LABORATORIO CENTRAL DO RIO GRANDE DO SUL — LACEN

| - Secdo de Apoio Técnico ao Laboratorio Central de Saude Publica

a. Gerenciar o recebimento de amostras enviadas pelos servicos de Vigilancia em Saude
para exames ou analises no Laboratorio Central;

b. Produzir e monitorar a qualidade dos meios de cultura e reativos distribuidos ao
Laboratorio Central e Laboratérios Regionais;

c. Gerenciar o centro de materiais e esterilizacdo do Laboratério Central,

Il - Secdo de Apoio Técnico & Rede Estadual de Laboratorios

a. Assegurar a operacionalizacdo da realizacdo dos diagnésticos na Rede de
Laboratdrios Regionais e Laboratérios de Fronteira.

Ill- Secao de Biologia Médica e Saude do Trabalhador

a. Realizar exames laboratoriais nas areas de Bacteriologia, Micobactérias, Virologia,
Parasitologia-Micologia e Saude Ocupacional;

b. Acompanhar e monitorar as Redes Sentinelas;

c. Monitorar a resisténcia aos antimicrobianos.

IV- Secado de Analises Ambientais e de Produtos

a. Realizar anélises laboratoriais nas areas de Microbiologia e Fisico-quimica de Agua e
Alimentos, Saneantes, Microscopia, Cosmeéticos e Medicamentos, Contaminantes,
Reservatorios e Vetores.

Art. 10- Na Escola de Saude Publica — ESP as Divisbes contidas nas alineas “a” e “b” do
inciso XII, do art. 2° do Decreto Estadual 56.172 de 31 de outubro 2021 estéo divididas
em secoes.

§1°- Divisdo Académica e de Politicas Publicas de Educagdo em Saude — DAPES

| - Secdo de Residéncia Integrada em Saude — RIS

a. Implementar os programas de residéncia médica e multiprofissional;

b. Acompanhar a execucédo do Projeto Politico-pedagogico (PPP) da RIS e avaliar os
programas;

c. Implementar, manter e acompanhar a execucdo das deliberacdes das instancias
normativas e pedagdgicas dos programas de residéncia em saude;

d. Gerenciar a utilizacéo das bolsas de residéncia;

e. Promover a qualificacdo do corpo de docentes, tutores e preceptores dos programas
da Residéncia Integrada em Saude (RIS);

f. Promover a articulagdo do programa da RIS com programas de residéncia em saude
de outras instituicdes e com os cursos de graduacgéo, pos-graduacgao e técnicos;

g. Orientar, acompanhar e participar do processo de avaliacdo dos residentes e dos
trabalhos de concluséo dos programas de residéncia,

h. Realizar atividade de orientacdo académica de preceptores e residentes;

I. Planejar, organizar e implementar editais e o processo seletivo das vagas dos
programas da RIS.

II- Secéo de Saude Coletiva
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a. Instituir a Politica Estadual de Educacdo Permanente em Saude Coletiva;

b. Estabelecer diretrizes e estratégias para programas de educacdo em saude coletiva,
e apoio técnico as Coordenadorias Regionais de Saude (CRS) e aos Municipios;

c. Articular com instituices académicas a integragao e o desenvolvimento do ensino nos
cursos de pés-graduacao lato sensu, stricto sensu e extensao;

d. Desenvolver tecnologias de educac¢do em saude coletiva,

e. Desenvolver acdes para fortalecer a Rede de Educacdo em Saude Coletiva,

f. ldentificar demandas de formacéo e qualificacéo de trabalhadores para o SUS;

g. Implementar a educagcdo em saude coletiva;

h. Realizar teleconsultorias na area de saude coletiva.

Il - Secdo de Pés-graduacédo, Educacao Profissional e Formacédo EAD

a. Formar trabalhadores na area da Saude através dos Cursos de Especializagao “latu
sensu” e “strictu sensu”;

b. Qualificar o corpo técnico dos profissionais de satide vinculados ao Sistema Unico de
Saude;

c. Elaborar editais para o processo seletivo de ingresso em cursos;

d. Desenvolver processos seletivos e avaliativos para os Cursos de Especializacéo e
extensao;

e. Coordenar o desenvolvimento do ensino dos cursos de pés-graduacao lato senso e
extensao;

f. Atuar junto a Rede de Escolas e Centro Formadores em Saude Publica/Coletiva;

g. Desenvolver relagdes interinstitucionais;

h. Formar e atualizar os trabalhadores na area da saude;

i. Realizar a formacdo pedagdgica para os docentes dos Cursos de Educacédo
Profissional,

j. Fazer articulagbes com a gestdo municipal e estadual para garantir o campo de
praticas de ensino e servico;

k. Organizar, encaminhar e monitorar os projetos e acdes politico-pedagdgicas da Rede
de Escolas Técnicas dos SUS (Ret-SUS);

|. Atuar no planejamento estratégico e operacional da ESP;

m.Coordenar o desenvolvimento e a implantacdo dos sistemas de informacéo
institucionais;

n. Gerenciar os recursos de tecnologia da informacao da ESP;

0. Mapear as demandas de capacitacdo e qualificacdo profissional para o uso de
ferramentas de informagé&o (softwares e aplicativos) dos setores da SES em Proser;

p. Implantar, manter e administrar o EAD (Moodle);

g. Elaborar e executar ferramentas informacionais estatisticas;

r. Elaborar a implantacdo de Cursos Basicos de capacitacdo em Saude;

s. Apoiar a utilizacdo do uso de aplicativos de gestdo em saude e de planejamento dos
servi¢cos da atencao basica.

IV - Secdo da Secretaria Académica

a. Planejar, coordenar, realizar e emitir registros académicos e administrativos de todos
as atividades educativas;

b. Garantir a infraestrutura para a realizagdo dos cursos, seminarios e aulas nas
dependéncias da ESP;

c. Responsabilizar-se pelo protocolo, guarda, sigilo e atualizacdo dos arquivos;

d. Realizar a matricula de discentes;

e. Elaborar e publicar editais para atividades de ensino;

f. Atuar no planejamento estratégico e operacional da ESP;
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g. Planejar, coordenar e realizar registros académicos-administrativos das atividades
educativas;

h. Protocolar e registrar documentos de cursos, alunos e convénios.

V - Secédo de Recursos Humanos e Financeiro

a. Controlar os prazos de vigéncia dos Termos de Contrato de Estagio (TCE) e elaborar
a efetividade dos estagiarios;

b. Operar o sistema RHE, IFRH, RHS e outros;

c. Montar e acompanhar os processos de pagamentos de diarias, de bolsas do
Programa de Residéncia Integrada em Saude, de servicos e de taxas de inscricdes de
servidores da ESP em eventos;

d. Instruir processos para a celebracdo de Termos de Cooperacdo Técnica e seus
aditamentos, entre outros;

e. Acompanhar o andamento do processo de contratacdo de prestacdo de servicos
terceirizados, de aquisicdo de materiais, de equipamentos, de Termos de Cooperacgéo
Técnica, de solicitacdo de emissdo e de pagamento de passagens aéreas;

f. Elaborar planos de aplicacao de projetos e apresentar prestacao de contas;

g. Preparar toda a documentacdo comprobatéria de pagamentos;

h. Emitir relatérios com indicadores sobre 0 acompanhamento do orcamento da ESP;

i. Assessorar na elaboracdo dos custos da ESP que integram o orcamento da SES;

j. Protocolar processos e documentos, promovendo 0os encaminhamentos.

§2° - Divisdo de Pesquisa em Saude - DPS

| - Secdo de Pesquisa

a. Planejar e executar eventos cientificos e educacionais;

b. Participar e gerenciar a Rede Observatorio de Recursos Humanos em Salde
(OBSERVA-RH), coordenada pelo Ministério da Saude;

c. Produzir o Boletim da Saude;

d. Participar do processo de construcao da Politica Estadual Pesquisa em Saude,;

e. Apoiar e acompanhar o desenvolvimento de projetos de pesquisa;

f. Monitorar as publicacdes de Editais de Pesquisa em Saude;

g. Acompanhar a producéo cientifica da Escola;

II- Secdo de Centro de Informacgédo e Documentacdo em Saude - CEIDS

a. Assegurar suporte técnico-cientifico a publicacbes em geral;

b. Organizar a documentacdo em Bases de Dados;

c. Selecionar, adquirir, organizar, processar, indexar, manter, atualizar e disponibilizar o
acervo bibliografico da SES;

d. Centralizar a producéao cientifica;

e. Elaborar boletim informativo periddicos sobre publicacdes em Saude;

f.Emitir relatorio de produtividade e custos da Secéo previstos no orcamento da SES.



