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APRESENTACAO

A Programacdo Anual de Saude (PAS) é o instrumento que operacionaliza os compromissos de governo expressos no Plano de Saude e visa
anualizar as metas desse plano e prever a alocacdo dos recursos orcamentarios para a execug¢do das acdes propostas, conforme estabelecido no Artigo
97, da Portaria de Consolidacdao n2 1, de 28 de setembro de 2017.

A elaboragdo da PAS 2023 da continuidade ao trabalho iniciado com a construgao do Plano Estadual de Saude (PES) 2020-2023, que contém,
no Capitulo Il - Diretriz, Objetivos, Metas e Indicadores, as 131 metas propostas pela SES/RS para o quadriénio, agrupadas em quatro Objetivos e uma
Diretriz.

Por conseguinte, destaca-se que foram consideradas na PAS 2023 as a¢Ges estratégicas que visam ao atingimento das metas propostas no PES
para o exercicio de 2023 e, ainda, as acdes que envolvem valores orcamentarios expressivos, ndo estando contempladas as a¢des de rotina
administrativa das diferentes areas técnicas da Secretaria Estadual de Saude do Rio Grande do Sul (SES/RS).

A partir de 2018, o registro dos dados relativos aos instrumentos de planejamento por parte dos estados, Distrito Federal e municipios passou
a ser feito no Sistema DigiSUS Gestor — Mddulo Planejamento (DGMP). Regulamentado pela Portaria GM/MS n2 750, de 29 de abril de 2019, no que
se refere a PAS, o DGMP possibilita a anualizacdo de metas e registro da previsdao orcamentdria na PAS; e a prestacdo de contas das metas previstas na
PAS por meio do RAG. O DGMP, também possui campo especifico para os gestores anexarem o arquivo da PAS, bem como a resoluc¢ao do Conselho de
Saude com o parecer sobre o referido instrumento.

O Plano de Saude, as Programacgdes Anuais de Saude e os respectivos relatérios de prestacdo de contas (RDQA e RAG) sdo importantes
instrumentos para o exercicio do Controle Social. Através do monitoramento desses instrumentos é possivel acompanhar as principais linhas de
trabalho, as a¢des prioritarias e os recursos investidos pelo gestor estadual do SUS no periodo em questao, contribuindo para a cultura da transparéncia
no ambito da gestao do sistema de saude.

A elaboracdo da PAS 2023, bem como sua entrega ao Conselho Estadual de Saude (CES) para avaliagdo e parecer, antes da elaboracdo da Lei de
Diretrizes Orcamentdrias (LDO) do exercicio de 2023, representa um grande avanco e da continuidade ao trabalho iniciado com a construcdo do PES
2020-2023 e com a compatibilizagdo entre os instrumentos de planejamento do Sistema Unico de Saude SUS e os instrumentos de planejamento e
orcamento de governo, o que demonstra um valioso exercicio para o aprimoramento do SUS na gestdo no Estado do RS.



METODOLOGIA DE ELABORAGAO DA PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2022

Com aimplantagdao do DGMP, a partir do ano de 2018 os estados, os municipios e o Distrito Federal devem, obrigatoriamente, utilizar esse sistema para
construcdo e registro dos instrumentos de planejamento do SUS (Plano de Saude, PAS, RDQAs e RAG). No que tange a PAS, o gestor deve anualizar as metas
do PES, descrever as acles e registrar a previsdo dos recursos orcamentdrios a serem executados.

As areas técnicas da SES/RS construiram as a¢Ges necessarias para o alcance das 131 metas do PES referentes ao ano de 2023, definindo os valores de
previsdo de cumprimento das mesmas, bem como as subfuncbes orcamentdrias a que estdo vinculadas. A PAS 2023 serd inserida pela AGEPLAN no sistema
DGMP, apés envio do instrumento ao CES para apreciagao.

Sendo assim, a PAS foi construida tendo como base a estrutura do sistema DGMP, que se divide em duas etapas:

ANUALIZACAO DAS METAS do PES vigente, para o exercicio de 2023, descrevendo as agdes necessarias para o atingimento das metas e vinculando-as
as subfuncdes orcamentdrias.

Cada departamento/setor construiu a¢des que possibilitem a realiza¢gdo das metas previstas no PES 2020-2023.

A elaboracdo das ac¢des foi realizada em planilha Excel e os campos foram preenchidos da seguinte forma:

o Descricao da meta: Meta do PES 2020-2023.

Unidade de medida: A mesma unidade de medida ja definida para a meta anteriormente (nUmero, porcentagem, taxa, razao...).

e Previsao da meta 2023: Valor da meta a ser atingido no ano.

e Responsavel (area/departamento): Area técnica responsavel pela acdo.

e Descricao das Ag¢Oes para atingimento da meta em 2023: Em cada linha foram inseridas a¢des relevantes para o atingimento da meta.
e Subfung¢des orgamentarias: Inseridas todas as subfunc¢bes orcamentdrias de acordo com as a¢des propostas.

e Ano de referéncia da acdao: Ano em que a agao sera realizada.

OBS: As metas com valor “0 (zero)” ja foram ou serdo executadas até o final do exercicio de 2022.



PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA que demonstra a estimativa das receitas por fonte de receita, natureza da despesa e subfuncdo orcamentaria.

A Portaria MPOG n? 42, de 14 de abril de 1999, trata, em outros assuntos, das subfuncdes orcamentarias. Contudo, o DGMP disponibiliza para
vinculacdo as seguintes subfuncdes orcamentarias:
» 0-Informac¢des Complementares

122 — Administragao Geral

301 — Atencao Basica

302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
303 — Suporte Profilatico e Terapéutico
304 - Vigilancia Sanitaria

YV VYV VVY

305 — Vigilancia Epidemiolégica
» 306 — Alimentacdo e Nutricdo

Destaca-se que as a¢des que nao se enquadraram nas opgdes apresentadas acima, sao vinculadas a subfuncdo “0 - Informagdes Complementares”,
como, por exemplo as relacionadas a Vigilancia Ambiental e Saude do Trabalhador, conforme orientagao do sistema.

A subfuncdo “122 - Administragdao Geral” concentra as acoes de gestdo e manutencdo de drgaos do Governo. Nessa subfuncdo, foi considerado o
somatorio das despesas constantes da subfuncdo administrativa: 121 - Planejamento e Orcamento 122 - Administracdo Geral 123 - Administracdo Financeira
124 - Controle Interno 125 - Normatizacao e Fiscalizagdo 126 - Tecnologia da Informac¢do 127 - Ordenamento Territorial 128 - Formagao de Recursos Humanos
129 - Administracao de Receitas 130 - Administracao de Concessdes 131 - Comunicacao Social. As acdes referentes ao enfrentamento da pandemia da COVID-
19 também foram vinculadas nessa subfuncao.

Os valores da programacao orcamentaria foram preenchidos pelo Fundo Estadual de Saude (FES).

A seguir, apresenta-se a PAS 2023 da SES/RS, com as 131 metas do PES e suas respectivas acoes.



Informacgodes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2023

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecer o SUS no RS considerando a satide de forma ampla, com universalidade, equidade, integralidade, financiamento solidario e participacdo social de forma descentralizada e
regionalizada, visando promover a qualidade de vida da sociedade.

OBJETIVO N2 1.1 - Promover salde diretamente para o cidad3o.

Indicador (Linha-Base)

. . I Meta Meta .
Ne Descrigio da Meta Indicador para monlt::;nentoeavallagao da Unidade d Prevista Plano(202 U,:\;Iiz::::ade
valor Ano nidace de 2023 0-2023)
Medida

Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil no

1.1.1 estado de 10,01 para 9,6. Taxa de mortalidade infantil 10,01 2017 Taxa 9,60 9,60 Taxa

Agdo N2 1 - Manter 01 Comité Estadual da Mortalidade Materna Infantil e Fetal ativo e dar seguimento as a¢des propostas pelo grupo oficialmente constituido.

Agdo N2 2 - Elaborar e atualizar 03 Documentos Normativos direcionados a promogdo da Saude da Crianga e preven¢do da morbimortalidade infantil (02 Boletins da Mortalidade Infantil e 01 Nota
técnica ou documento norteador para a promogdo da Saude da Crianga, a definir, conforme a necessidade.)

Acdo N2 3 - Acompanhar as agdes de incentivo ao Aleitamento Materno e boas praticas no Cuidado Amigo da Mulher, nos 16 Hospitais habilitados na Iniciativa Hospital Amigo da Crianga (IHAC), por
meio de diagndstico de analise de dados do monitoramento online destes hospitais.

Reduzir o nimero de ébitos maternos no Numero de 6bitos maternos em determinado

1.1.2 , A 1 201 NU 42 42 NG
estado de 54 para 42. periodo e local de residéncia > 018 umero Umero

Acdo N2 1 - Realizar 2 encontros estaduais para avaliagdo dos 6bitos maternos através do Comité Estadual da Mortalidade Materna Infantil e Fetal

Acdo N2 2 - Produzir e divulgar 2 boletins com a andlise situacional dos dbitos maternos e infantis com o objetivo de estabelecer prioridades de acdo quanto a: regido, comorbidade e processo de
trabalho na assisténcia.

Reduzir o nimero de casos de sifilis
1.13 congénita em menores de 1 ano de idade
de 1.980 para 1.170.

Nudmero de casos novos de sifilis congénita em

. 1.980 2018 Numero 1.170 1.170 Numero
menores de um ano de idade

Agdo N2 1 - Monitorar as regides prioritarias (elencadas de acordo com os critérios epidemioldgicos) quanto a sifilis em gestante, por meio da analise de casos registrados no Sistema de Informagdo
de Agravos de Notificagdo (SINAN) e relatdrios das testagens nas maternidades, orientando as CRS/municipios no enfrentamento do agravo.

Acdo N2 2 - Identificar e analisar 100% das inconsisténcias na base de dados do SINAN, a fim de qualificar as informagdes referente a sifilis congénita e Aids em criangas, repassando as orientagdes aos
municipios.



Reduzir o nimero de casos de Aids em Numero de casos novos de aids em menores de 5
1.1.4 13
menores de 5 anos de 13 para 7. anos.

2018 Numero 7 7 Numero

Acdo N2 1 - Monitorar a implementagdo de testagem rapida para HIV e exame para sifilis em 100% das gestantes/ parturientes, pai/parceiro, bem como em todas as internagdes e procedimentos
ambulatoriais por abortamento independente de internacdo pelo Sistema Unico de Satde, sistema privado ou outros convénios (Nota Técnica 01/2018), nos servicos de satide do Estado, por meio da
andlise e acompanhamento dos relatérios enviados pelas maternidades e devolutiva quadrimestral para as CRS.

Reduzir a taxa de mortalidade por Aids de

10,1 para 8,3/100.000 habitantes. 10,10

2018 Taxa 8,30 8,30 Taxa

1.1.5 Taxa de mortalidade por Aids.

Agdo N2 1 - Prestar apoio técnico a regiGes prioritdrias do Estado (elencadas de acordo com critérios epidemioldgicos) a fim de reduzir a mortalidade por Aids, visando o enfrentamento do diagndstico
tardio e do abandono ao tratamento por meio da qualificagdo da vigilancia e da assisténcia nos municipios.

Implantar ambulatérios de vinculagdo e
retenc¢do voltados a pessoas vivendo com

1.1.6 . . oA
HIV/Aids em servigos de assisténcia a essa

Implantagdo de ambulatérios de vinculagdo e
retengdo voltados a pessoas vivendo com HIV/Aids

. A ~ Numero
em servicos de assisténcia a essa populagdo no

0 2019 Numero 1 7

populagdo no estado. estado.
Acdo N2 1 - Mapear o cuidado dos pacientes vivendo com HIV/Aids cadastrados em 1 servico de saude, selecionado a partir de critérios epidemioldgicos e da rede de salde, para a implantagdo dos
ambulatérios, realizando ag¢des de vinculagdo e retengdo ao tratamento.

Reduzir a taxa de mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das
quatro principais doengas crénicas ndo

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais DCNT (doengas do

1.1.7 N ) oA . 364,41 2018 Taxa 329,40 329,40 Taxa
transmissiveis (doengas do aparelho aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e doengas
circulatdrio, cancer, diabetes e doengas respiratorias cronicas)
respiratorias cronicas) em 2% ao ano.
Acdo N2 1 - Construir diagndstico situacional das doengas cronicas pelos 4 grupos de agravos, em pelo menos duas macrorregiGes de saude
Acdo N2 2 - Realizar 3 encontros de sensibilizagdo e capacitagdo dirigidos as Coordenadorias Regionais de Saude elencadas no diagndstico situacional das doengas crénicas.
Reduzir a taxa de prevaléncia de excesso Taxa de prevaléncia de excesso de peso na
1.1.8 de peso na populagdo adulta de 72,15% P P 72,15 2019 Taxa 67,50 67,50 Taxa

para 67,50%. populagdo adulta.

Acdo N2 1 - Desenvolver 02 estratégias educativas de promogdo da alimenta¢do adequada e saudavel, em datas durante a Semana Mundial do Aleitamento Materno, a Semana Mundial da
Alimentacdo, entre outras.

Ac3o N2 2 - Realizar apoio técnico, através de 03 encontros presenciais e/ou a distdncia com Referéncias Regionais, para o planejamento de a¢des da atenc¢do nutricional nas Redes de Atencdo a
Saude no ambito do SUS, e na Linha de Cuidado do Sobrepeso e Obesidade, para organizagao e avaliagao da oferta do cuidado.



Agdo N2 3 - Participar de 01 projeto de ensino e pesquisa para fomentar o enfrentamento do controle de sobrepeso e obesidade.

Ampliar o nimero de usuarios com

avalia¢do do estado nutricional Numero de usuarios com avaliagdo do estado

1.1.9 acompanhados pelas equipes da Atengdo nutricional acompanhados pelas equipes da 946.909 2019 Ndmero 1.150.972 1.150.972 Ndmero
Primaria em Saude de 946.909 para Atengdo Primaria em Saude.
1.150.972.

Acdo N2 1 - Realizar 04 encontros presenciais e/ou a distdncia com Referéncia Regionais e municipais para fortalecer as a¢8es de Vigilancia Alimentar e Nutricional na rotina dos servigos de saude,
implementando a vigilancia como parte da organizagdo na atengdo integral a saude.

Ampliar o percentual de cobertura de
acompanhamento das condicionalidades
de Saude do Programa Bolsa Familia de
74,53% para 76%.

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Saude do Programa Bolsa 74,53 2019 Percentual 76,00 76,00 Percentual
Familia (PBF)

1.1.10

Acdo N2 1 - Realizar 02 encontros presenciais e/ou a distancia intersetoriais com as Gestdes Estaduais e Municipais (assisténcia social, educacdo e satde), potencializando a busca ativa dos
beneficidrios e melhoria da cobertura de acompanhamento das condicionalidades do programa.

Acdo N2 2 - Realizar 04 encontros presenciais e/ou a distancia, com os profissionais de salde, para monitoramento e avaliagdo, buscando ampliar e qualificar o acompanhamento dos beneficiarios em
situagdo de vulnerabilidade social pelas equipes da Atengdo Primaria em Saude.

Ampliar o nimero de servigos de . . , .
Servico de referéncia para o pré-natal de alto risco

1.1.11 referéncia Ambulatdrios de Gestante de ampliado 12 2019 Ndmero 20 20 Ndmero
Alto Risco (AGAR) de 12 para 20. phiado.

Acdo N2 1 - Meta atingida em 19/01/2022

1112 Manter 13 Ambulatérios de Seguimento Nidmero de Ambulatdrios de Seguimento de 13 2019 NGmero 13 13 Ndmero
de Egressos de UTI Neonatal. Egressos de UTI Neonatal.

Acdo N2 1 - Manter a habilitagdo de todos os Ambulatdrios de Seguimento de Egresso e o recurso de incentivo para custeio de consultas interdisciplinares e acompanhamento mensal de criangas
egressas de UTI Neonatal.

Agdo N2 2 - Acompanhar as consultas interdisciplinares realizadas nos Ambulatérios de Seguimento de Egresso de Unidade de Terapia Intensiva Neonatal (UTIN), por meio de instrumento construido
e implementado para esta finalidade.

Ampliar o nimero de familias em situagdo

de vulnerabilidade e risco social atendidas ~ Numero de familias em situagdo de vulnerabilidade
ao ano pelo Programa Primeira Infancia e risco social atendidas semanalmente pelo PIM.
Melhor (PIM) de 31.000 para 40.000.

1.1.13 31.128 2019 Numero 40.000 40.000 Numero
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Acdo N2 1 - Cofinanciar Municipios habilitados com base no n2 de familias atendidas/ano (40.000)

Acdo N 2 - Realizar 14 capacitagbes e/ou eventos (presenciais e a distancia) ; 2 Mddulos de Capacitagées Iniciais com matriz EAD; 2 Encontros Estaduais com Municipios, pelo menos 1 encontro
macrorregional (7) e 3 eventos alusivos a Semana do Bebé,sendo 1 de cunho cientifico e comemorativo e 1 evento de premiagado (Prémio Salvador Célia) de boas praticas de visitadores e agentes
comunitarios

Acdo N2 3 - Manter ativo Cooperagdes Técnicas Nacional e Internacional com vistas a aplicagdo Projetos e Pesquisas Cientificas no PIM ( 1 projeto mantido e 1 pesquisa)
Agdo N2 4 - Distribuir materiais de apoio aos municipios ( folder institucional e metodoldgico; Guias da orientagdo e Uniformes)

Acdo N2 5 - Elaborar e/ou atualizar Caderno/Guias/Publicagdes de Orientagbes para implantagdo ou implementagdo do PIM

Acdo N2 6 - Monitorar alcance da meta mensal de nimero de individuos acompanhados

Ampliar o numero de Centros de
1.1.14 Especialidades Odontoldgicas de 37 para
49.

Ndmero de Centros de Especialidade Odontoldgica

. . 39 2019 Numero 49 49 Ndmero
cofinanciados.

Agdo N2 1 - Manter incentivos CEO - cofinanciamento Estadual
Acdo N2 2 - Monitorar mensalmente a produg¢do minima dos CEOs, inserida no SIA/SUS, por especialidade, de acordo com Portaria de credenciamento
Implantar 7 Centros de Referéncia

1.1.15 macrorregionais em Transtorno do
Espectro Autista (TEA).

Numero de centros macrorregionais de referéncia

em TEA implantados. 0 2019 Numero 2 7 Numero

Acdo N2 1 - Manter as reunides do Grupo Técnico do TEAcolhe
Acdo N2 2 - Manter o monitoramento e supervisdo dos Centros de Referéncia em TEA por meio do Grupo Técnico do TEAcolhe

Acdo N2 3 - Fomentar a qualificagdo das redes de salde, educagdo e assisténcia social por meio dos Centros de Referéncia em TEA implantados, de acordo com a necessidade/demanda de cada
macrorregido de salude

Acdo N2 4 - Manter as reunides do Comité de Gestdo do TEAcolhe
Acdo N2 5 - Fomentar a realizagdo de eventos alusivos ao Abril Azul a partir dos Centros Macrorregionais de Referéncia em TEA com apoio do Grupo Técnico do TEAcolhe

Ampliar o nimero de dispositivos da Rede
1.1.16 de Atengdo Psicossocial na Atengdo Basica
de 430 para 488.

Ndmero de novos servigos da RAPS na Atengdo

(o 430 2019 Ndmero 488 488 Numero
Basica implantados.
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Agdo N2 1 - Ampliar os Nucleos de Apoio a Atengdo Basica — NAAB de 119 para 122
Agdo N2 2 - Ampliar as Oficinas Terapéuticas Tipo | de 122 para 125

Agdo N2 3 - Ampliar as Oficinas Terapéuticas Tipo Il de 180 para 185

Agdo N2 4 - Ampliar as Composi¢Ges de Redugdo de Danos - RD de 42 para 43
Agdo N2 5 - Ampliar os Acompanhantes Terapéuticos — AT de 12 para 13

Ampli ' dedi itivos da Red , . =
mp/lar 0 numero de Cispostivos da Rede Numero de novos servigos da RAPS na atengdo

1.1.17 de Atengdo Psicossocial na Atengao especializada implantados 235
Especializada de 235 para 289. P P ’

Agdo N2 1 - Ampliar Centros de Atengado Psicossocial (CAPS) de 219 para 220

Agdo N2 2 - Ampliar Servigos Residenciais Terapéuticos (SRT) de 54 para 56

Acdo N2 3 - Ampliar Unidades de Acolhimento (UA) de 16 para 17

Agdo N2 4 - Ampliar Equipes Especializadas de 27 para 28

1118 Manter os 2.034 leitos de salide mental Manutenc¢do do quantitativo de leitos de saude 5034
o integral. mental integral. ’

Acdo N2 1 - Manter os 2.034 leitos de satide mental integral
Ampliar o nimero de Servigos

1.1.19 Residenciais Terapéuticos proprios do Numero de SRT estaduais implantados. 32
Estado de 32 para 38.

Acdo N2 1 - Contratar 109 cuidadores e 1 preceptor através de processo licitatério.

Acdo N2 2 - Revitalizar os Servigos Residenciais Terapéuticos préprios do Estado com esta indicagdo técnica

Implantar 7 Unidades Especializadas em Numero de unidades especializadas em saude
1.1.20 Saude Mental de Criangas e Adolescentes mental de criangas e adolescentes em hospitais 0
em hospitais gerais. gerais implantadas.

Acdo N2 1 - Fomentar a implantagdo das Unidades hospitalares especializadas em satide mental da crianga e do adolescente até o atingimento da meta



Reduzir as vagas em Comunidades Redugdo do numero de vagas contratualizadas em

Terapéuticas de 922 para 850. comunidade terapéutica. 922 2019 Numero 850 850 Numero

1.1.21

Agdo N2 1 - Reduzir as vagas em Comunidades Terapéuticas de 860 para 850

Numero de diretrizes publicadas para efetivar a

implementacgdo da Politica de Microeliminagdo da

Hepatite C que contemplem agdes voltadas para a 0 2019 Ndmero 1 4 Ndmero
Hemorrede, Clinicas de Didlise, Populagdo Privada

de Liberdade e Usuarios de Drogas.

Implementar a Politica de
Microeliminagdo da Hepatite C voltada
para populagBes especificas/vulneraveis
no estado do RS.

1.1.22

Agdo N2 1 - Monitorar a estratégia de microeliminagdo da Hepatite C em clinicas de dialise

Agdo N2 2 - Monitorar a estratégia de microeliminagdo da Hepatite C em Pessoas Privadas de Liberdade (PPL)
Agdo N2 3 - Monitorar a estratégia de microeliminagdo da Hepatite C nos Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS)
Realizar a totalidade dos exames
complementares necessarios para

investigacdo de doencas identificadas na
triagem neonatal (teste do pezinho).

Percentual de diagndsticos complementares as
doencas genéticas relacionadas ao teste do pezinho 100,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual
realizados.

1.1.23

Agdo N2 1 - Fazer o diagndstico molecular de todas as requisi¢des provenientes do HMIPV para as doengas de Hemoglobinopatias, Fibrose Cistica, Deficiéncia de Biotinidase e Hiperplasia Adrenal
Congénita e Fenilcetonuria para atender o Programa Nacional de Triagem Neonatal

Ampliar a cobertura vacinal de Triplice
1.1.24 Viral, dose Unica, em criangas de 1 ano de
idade, de 89% para 95%.

Cobertura vacinal de triplice viral, dose Unica, em

. . 89,00 2019 Percentual 95,00 95,00 Percentual
criangas de 1 ano de idade.

Agdo N2 1 - Realizar Capacitagdo Sistema de Informagdo Programa Nacional de Imunizagdes (SIPNI)

Acdo N2 2 - Realizar Curso de Qualificagdo em Imunizagdes.

Acdo N2 3 - Realizar o mapeamento estadual de vulnerabilidade com relagdo as coberturas vacinais.

Agdo N2 4 - Realizar Supervisdo in loco nos municipios de maior vulnerabilidade com relagdo a cobertura vacinal.
Agdo N2 5 - Manter a representa¢do do Nucleo Estadual de Imunizagdes no GT Programa Saude na Escola - PSE

Ampliar a cobertura vacinal da Campanha Cobertura vacinal da Campanha Nacional contra

1.1.25
Nacional contra Influenza de 87% para Influenza.

87,00 2019 Percentual 90,00 90,00 Percentual
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90%.

Agdo N2 1 - Realizar reunido técnica com Coordenadorias Regionais de Saude para organizagdo da Campanha contra Influenza.

Agdo N2 2 - Comprar seringas destinadas a Campanha contra a Influenza.

Agdo N2 3 - Realizar capacitagdo Sistema de Informagdo Programa Nacional de ImunizagGes (SIPNI) para o adequado registro das doses da Campanha contra Influenza.

Agdo N2 4 - Realizar Curso de Qualificagdo em Imunizagdes .

Aumentar a proporgao de cura dos casos - ,
Proporgao de cura dos casos novos de hanseniase

1.1.26 novos de hanseniase diagnosticados nos . . 61,80
diagnosticados nos anos das coortes
anos das coortes para 90%.
Agdo N2 1 - Capacitar equipes de Saude dos Municipios para Diagndstico e Tratamento de Hanseniase
Agdo N2 2 - Capacitar equipes de Saude em Avaliagdo Neuroldgica na Hanseniase
Acdo N2 3 - Realizar um encontro com as Coordenadorias para definir as agdes do ano
Acdo N2 4 - Realizar um encontro com as Coordenadorias Regionais de Saude para avaliar os resultados do ano
Acdo N2 5 - Implementar o teledermatologia/hanseniase para diagndstico e consultorias clinicas
Acdo N2 6 - Fazer duas publicagdes no Boletim Epidemiolégico
Ampliar a conformidade das imagens Percentual de Imagens em Conformidade com os
1127 mamograficas de acordo com o simulador Requisitos do Simulador de Mama no Programa de 7500
o de mama padrdo nos equipamentos de Agdo Permanente de Avaliagdo das Imagens !
mamografia do Estado de 75% para 95%. Mamograficas ampliado.
Acdo N2 1 - Realizar 3 (trés) capacitagdes por videoconferéncia
Acdo N2 2 - Realizar 6 (seis) reuniGes com o grupo técnico
Ampliar o percentual da populagdo que
1128 utiliza 4gua com desinfecgdo fornecida por  Percentual de sistemas de abastecimento de dgua e 8900

sistema de abastecimento e Solugdes solugdes alternativas coletivas com desinfecgdo.
Alternativas Coletivas de 89% para 100%.

Acdo N2 1 - Revisar os cadastros das SolugOes Alternativas Coletivas com periodicidade anual, por Coordenadoria Regional de Saude.

2019

2019

2019

Proporgao 90,00 90,00 Proporgao
Percentual 95,00 95,00 Percentual
Percentual 100,00 100,00 Percentual
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Acdo N2 2 - Efetuar levantamento, por Coordenadoria Regional de Salde, das SolugGes Alternativas Coletivas com auséncia de tratamento e notificar a autoridade de saude publica local, bem como os
gestores municipais.

Agdo N2 3 - Efetuar o levantamento das comunidades resistentes ao processo de desinfec¢do, por Coordenadoria Regional de Salde, e realizar agdo orientativa e educativa na localidade.
Agdo N2 4 - Articular, tanto em ambito estadual como municipal, projeto de educagdo em saude nas escolas em relagdo a importancia da desinfecgdo da dgua para consumo humano.
Reduzir o percentual de municipios com

risco médio e alto de transmissdo de Percentual de municipios com risco médio e alto de

doengas pelo Aedes aegypti de 32% para transmissdo de doengas pelo Aedes aegypti.
26%.

1.1.29 42,00 2019 Percentual 26,00 26,00 Percentual

Acdo N2 1 - Realizar Supervisdes para acompanhar e avaliar o trabalho realizado pelos Agentes de Combate as Endemias (ACE) nos municipios infestados.
Acdo N2 2 - Realizar Supervisdes para acompanhar e avaliar o trabalho realizado pelos ACEs nos municipios ndo infestados.

Agdo N2 3 - Promover Capacitagdes para qualificar os ACE e Agentes Comunitarios de Saude (ACS), conforme as necessidades dos municipios

Ampliar o nimero de Laboratérios
Regionais de Saude Publica (LR) com

diagndsticos de Dengue, Leptospirose e
Tuberculose descentralizados para 6.

Numero de Laboratdrios Regionais com
diagndsticos de Dengue, Leptospirose e 0 2019 Numero 6 6 Numero
Tuberculose descentralizados.

1.1.30

Agdo N2 1 - Capacitar técnicos

Acdo N2 2 - Monitorar nimero de exames realizados

Acdo N2 3 - Realizar reunido de avaliagdo com Vigilancias (Ambiental e Epidemioldgica)
Acdo N2 4 - Avaliar objetivos e atingimento da meta

Agdo N2 5 - Implantar diagndstico em 6 (seis) Laboratdrios

Ampliar o percentual de hospitais com
Unidades de Terapia Intensiva (UTI) Adulto  Percentual de hospitais com Unidades de Terapia

1.1.31 classificados como alta adesdo as praticas Intensiva (UTI) Adulto classificados como alta 26,00 2019 Percentual 70,00 70,00 Percentual
de seguranca do paciente de 26% para adesdo as praticas de segurancga do paciente.
70%.

Agdo N2 1 - Orientar 100% dos hospitais com UTI participantes quanto aos critérios de avaliagdo de cada protocolo relacionado a Seguranga do Paciente



Acdo N2 2 - Contatar diretamente 100% dos hospitais com UTI no RS para estimular a participagdo nos ciclos de autoavaliagdo
Agdo N2 3 - Enviar as devolutivas para 100% dos hospitais com UTI participantes relatando o desempenho e pontos de melhoria

Agdo N2 4 - Enviar para 100% das equipes de vigilancia sanitaria competentes os resultados obtidos por cada participante para conhecimento, acompanhamento e desenvolvimento de agGes de
melhoria

11.32 AmE)Ila_r o atendimento pré-hospitalar de CobAert.ura do atendimento pré-hospitalar de 91,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual
urgéncia de 91% para 100% do estado. urgéncia do Estado.
Agdo N2 1 - Rediscutir a regionalizagdo do SAMU.
Aumentar o nimero de transplantes de , o . , ,
1.1.33 - - Nudmero de transplantes de érgdos sdlidos. 689 2019 Numero 752 752 Numero
orgdos soélidos de 689 para 752.
Acdo N2 1 - Desenvolver sistema informatizado para a Central de Transplantes do Estado do RS.
Acdo N2 2 - Integrar sistema estadual com Sistema Nacional de Transplantes.
Ampliar o percentual de cobertura L.
. P tual d bertura h t da Rede SUS
1.1.34 hemoterapica da Rede SUS de 72% para erce.n ual de cobertura hemoterapica da Rede 72,00 2019 Percentual 80,00 80,00 Percentual
ampliado.
80%.
Acdo N2 1 - Automacao e centralizagdo da realizagdo da triagem de hemoglobina S em doador de sangue
Ampliar o quantitativo dos servigos , . .
- . N . .
1.1.35 habilitados para o atendimento das umero de servigos para o atendimento das 89 2019 Numero 2 97 Numero

pessoas com deficiéncia de 89 para 97. pessoas portadoras de deficiéncias habilitados.

Acdo N2 1 - Fomentar e participar de agBes intersetoriais a fim de divulgar e qualificar a Rede de Cuidados a Saude da Pessoa com Deficiéncia
Acdo N2 2 - Cadastrar e monitorar proponentes a Centro Especializado em Reabilitagdo (CER) no Sistema de Apoio a Implementagdo de Politicas em Saude (SAIPS)
Acdo N2 3 - Demandar e acompanhar agdes junto ao Ministério da Saude visando a ampliagdo da Rede de Cuidados a Saude da Pessoa com Deficiéncia

Quantidade de tratamentos administrativos

Ampliar o percentual de solicitagdes solicitados por meio digital online de
digitais de tratamentos administrativos de medicamentos do componente especializado e da

1.1.36 . . . - i 0,00 2019 Percentual 40,00 40,00 Percentual
medicamentos do componente lista especial do Estado, em relagdo ao numero

especializado e da lista especial do Estado.  total de solicitagdes de tratamentos administrativos
no mesmo periodo.
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Agdo N2 1 - Ampliar para 80 linhas de cuidado contempladas na solicitagdo digital

Ampliar a taxa de resposta da Ouvidoria
1.1.37 do SUS dentro do prazo legal de 50% para
70%.

Taxa de resposta dentro do prazo da Ouvidoria do

SUS 50,00 2019 Taxa 70,00 70,00 Taxa

Acdo N2 1 - Realizar 04 capacitagGes anuais para os ouvidores regionais, por macrorregido de satde
Acgdo N2 2 - Designar um servidor de referéncia na Ouvidoria para os municipios pertencentes a 2 Coordenadoria Regional de Saude

Manter as agGes da politica de Saude
Mental e demais politicas Transversais

1.1.38 visando o fortalecimento das Redes de
Atencdo a Saude no enfrentamento da
pandemia da COVID-19.

Numero de agles realizadas para o fortalecimento
das politcas transversais nas Redes de Atencdo a
Saude no enfrentamento da pandemia da COVID-
19.

12 2020 Numero 12 12 Ndmero

Agdo N2 1 - Manter as atividades do Comité Estadual de Promocgdo da Vida e Prevengao do Suicidio, com vistas a implementacdo da respectiva politica e concretizagdo do seu Plano Estadual, com
acdes previstas para o ano inteiro em 2023

Agdo N2 2 - Implementar a avaliagdo do estado nutricional da populagdo adstrita aos servigos, intensificando o registro pelas equipes de Atengdo Primaria a Saude (APS) e a elaboragdo de estratégias
de prevengdo e de tratamento dos agravos e o desenvolvimento de agdes de promogdo da saude e de seguranca alimentar e nutricional

Identificar os trés principais agravos
relacionados a infecgdo por COVID-19 haja  Numero dos principais agravos relacionados a

1.1.39 . . ~ . ~ 0 2020 NG 2 3 NU
vista a proposi¢cdo de agdes para o infec¢do por COVID-19. umero umero
cuidado em saude.

Acdo N2 1 - Acompanhar o sistema de informagao identificando os usudrios para contrarreferéncia para a Atengao Basica
Manter 0 monitoramento ambiental Nuamero de andlises realizadas em aguas residuais

1.1.40 semanal do SARS-CoV2 nas aguas - ] & 0 2019 Ndmero 200 1.000 Ndmero
residuais (esgotos) para detecgdo do virus SARS-CoV?2.

Acdo N2 1 - Viabilizar junto aos laboratérios de referéncia o monitoramento do SARS-CoV2 como ferramenta de vigilancia epidemioldgica nos municipios elencados como prioritarios.

Avaliar e monitorar os casos notificados

de Sindrome Respiratéria Aguda Grave Percentual de casos e 6bitos por SRAG com
(SRAG) e dbitos por SRAG no sistema amostra coletada.

SIVEP-Gripe, semanalmente.

1.1.41 95,00 2020 Percentual 95,00 95,00 Percentual

Acdo N2 1 - Classificar e acompanhar classificagdes finais em aberto de casos de SRAG
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Agdo N2 2 - Corrigir notificagdes duplicadas

Agdo N2 3 - Encerrar oportunamente a investigagdo de casos com resultados disponiveis

Agdo N2 4 - Elaborar sistematicamente boletins epidemioldgicos

Agdo N2 5 - Avaliar completitude e consisténcia do banco Sivep-gripe

Agdo N2 6 - Inserir resultados detectdveis oportunamente
Avaliar as notificagdes dos casos
notificados suspeitos de COVID-19 no

1.1.42 sistema de informacdo e-SUS Notifica ou

por meio de Unidades Sentinelas
selecionadas.

Percentual dos casos com coleta realizada para

SARS-CoV2 com classificagdo final preenchida, 80,00 2020

Percentual

Agdo N2 1 - Avaliar completitude de casos notificados nos sistemas E-SUS e Sivep-gripe (unidades sentinelas) com classificagdo final e critério definidos

Agdo N2 2 - Inserir resultados detectdveis oportunamente (em até 72 horas apos a notificagdo)
Agdo N2 3 - Corrigir notificagdes duplicadas

Agdo N2 4 - Elaborar sistematicamente boletins epidemioldgicos

Organizar, monitorar e avaliar a campanha
de vacinagdo da COVID-19 seguindo as

diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Saude.

1.1.43 Cobertura vacinal de 90% dos grupos prioritarios. 0,00 2020

Acdo N2 1 - Realizar capacitagdo do sistema de informagdo - novo Sistema de Informagdo do Programa Nacional de ImunizagGes (SIPNI)
Acdo N2 2 - Monitorar a ocorréncia de Eventos Adversos P6s-Vacinagao

Acdo N2 3 - Organizar a logistica de distribui¢do da vacina e dos insumos referentes a Campanha

Acdo N2 4 - Realizar reunido técnica com Coordenadores Regionais de Saude sobre a Campanha de Vacinagdo contra a COVID-19

Acdo N2 5 - Avaliar o desempenho da Campanha de Vacinagdo

Implantar 7 Servigos Macrorregionais de Ndmero de Servigos Macrorregionais de Atengdo

1.1.44 ~ X . N , .
Atencdo Integral a Saude da Pessoa Idosa. Integral a Saude da Pessoa ldosa implantados.

0 2020

Percentual

Numero

80,00

90,00

80,00

90,00

Percentual

Percentual

Numero
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Acdo N2 1 - Fomentar a implantagdo do Servico Macrorregional Ambulatério de Condigdes Cronicas para Adultos e Pessoas Idosas para o alcance da meta estabelecida

Ampliagdo da Assisténcia de Alta

Complexidade ao Individuo com Portaria da habilitagdo do servico de alta
Obesidade para as 7 Macrorregides de complexidade em obesidade publicada no DOU.
Salde do estado.

1.1.45 3 2020 Numero 5 4 Numero

Agdo N2 1 - Realizar uma reunido virtual mensal com cada uma das duas macrorregioes de saude
Acdo N 2 - Pactuar a referéncia da alta complexidade no tratamento da obesidade na Comissdo Intergestores Bipartite (CIB/RS)

Ampliar o numero de regulagées médicas
dos chamados realizados através do link

1.1.46 192 para a central estadual de regulagao
do SAMU, de 286.682 para 300.000
regulagdes/ano.

Ndmero de regulagdes médicas dos chamados

através do link 192 ampliado. 286.682 2020 Ndmero 300.000 300.000 Numero

Acdo N2 1 - Renovar o Contrato Emergencial para a contratagdo de médicos reguladores, até a realizagdo de Concurso Publico para a reposi¢do do quadro da SES/RS.
Acdo N2 2 - Realizar Concurso Publico para a reposi¢do do quadro de Médicos Reguladores da SES/RS.
Desinstitucionalizar 100% dos usuarios

1.1.47 moradores do Hospital Psiquiatrico Sdo
Pedro - HPSP.

Desinstitucionaliza¢do dos usuarios moradores do

HPSP 0,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Meta a ser alcangada em 2022

Fortalecer as iniciativas de trabalho e

geracgdo de renda, empreendimentos

soliddrios, cooperativas sociais e dos

Centros de Cultura e Convivéncia no RS, Iniciativas de trabalho e geragdo de renda
que visem a inclusdo produtiva, reinsercdo  fortalecidas.

social, promogdo de autonomia e exercicio

da cidadania das pessoas com sofrimento

psiquico.

1.1.48 0,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Encontro Estadual dos servigos que promovem iniciativas de trabalho e geragdo de renda, empreendimentos solidarios e cooperativas sociais, incluindo as oficinas terapéuticas de Saude
Mental na Atengao Basica e os Centros de Cultura e Convivéncia

Reduzir a falta de medicamentos do O indicador possibilita avaliar a indisponibilidade

1.1.49 L A ) . .
Componente Especializado da Assisténcia de medicamentos, considerando quantidade

15,00 2020 Percentual 5,00 5,00 Percentual
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Farmacéutica e do Programa de suficiente para abastecer todos os usuarios por um

Medicamentos Especiais do estado para més de determinado tratamento. Mede o nimero
5% do total de tratamentos solicitados e de medicamentos com estoque consolidado no
deferidos. Estado menor do que a demanda de um més dos

medicamentos do Componente Especializado
(Grupo 1B, Grupo 2) e do Programa de
Medicamento Especiais de responsabilidade
estadual.

Acdo N2 1 - Buscar atas de registro de precgos vigentes de outros entes para adesdao de medicamentos em estoque no RS
Agdo N2 2 - Realizar tratativas de permuta ou empréstimo de medicamentos em estoque critico no RS com outros entes

Agdo N2 3 - Revisar e atualizar as exigéncias nos editais vigentes para aquisicdo de medicamentos e terapias nutricionais

Implantar 7 ambulatérios especializados Numero de ambulatérios especializados para
1.1.50 para seguimento pos-alta de usuarios seguimento pds-alta de usuarios diagnosticados 0 2020 Numero
diagnosticados com COVID-19. com COVID-19 implantados.

Acdo N2 1 - Meta zero

Garantir a testagem laboratorial dos casos
de Sindrome Respiratéria Aguda Grave
1.1.51 (SRAG), dbitos e unidades sentinelas de Numero de exames realizados no LACEN/RS. 0 2020 Numero
casos suspeitos de Covid-19 ou outros
virus respiratorios.

Acdo N2 1 - Capacitar os técnicos das Unidades Sentinelas

Acdo N2 2 - Capacitar os técnicos das vigilancias em saude das Coordenadorias Regionais de Saude
Acdo N2 3 - Distribuir kits de coletas para Coordenadorias Regionais de Saude

Acdo N2 4 - Manter estoque adequado para o fornecimento dos kits de coleta

Elaborar e aprovar Politica Estadual focada
1.1.52 na diminuicdo de produtos prejudiciais a
saude.

Politica Estadual focada na diminuig¢do de produtos

prejudiciais a saude elaborada e aprovada. 0,00 2020 Percentual

Acdo N2 1 - Instituir grupo de trabalho para construir a Politica Estadual focada na diminuigdo de produtos prejudiciais a saude

1.200

100,00

3.300

100,00

Numero

Numero

Percentual
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OBJETIVO N2 1.2 - Fortalecer o trabalho e a educagdo em saude.

Indicador (Linha-Base) Meta Meta

Indi it t liaga i
Ne Descricdo da Meta ndicador para monlnc;r;;nen o e avaliagdao da Unidade d Prevista Plano(202 Ur':;ltladc::ade
Valor Ano hidade de 2023 0-2023)
Medida
Produzir e implantar instrumentos de
121 diretrizes clinicas e de organizagéowde Nl]mer.o de instrumentos produzidos para apoiar 0 2019 NGmero 1 4 NGmero
processo de trabalho para a Atengdo as equipes de APS do estado.

Primaria a Saude do estado.
Acgdo N2 1 - Produzir e publicar em meios digitais Notas técnicas/ informativas e boletins para gestores e equipes de Atengdo Basica

Acdo N2 2 - Realizar capacitagdes para matriciamento dos documentos produzidos para as Coordenadorias Regionais de Salde, objetivando posterior multiplicagdo para os municipios/equipes do
estado

Realizar 26 a¢Ges de educagdo permanente
para a reducdo da violéncia, com foco na
1.2.2 prevengdo do uso de élcool e outras Eventos realizados. 0 2019 Ndmero 7 26 Numero
drogas, prevengdo do suicidio, promogao
da vida e da saude mental.

Acdo N2 1 - Realizar 07 (sete) encontros para qualificacdo das equipes de saude e intersetorial na tematica de reduc¢do da violéncia, com foco na preveng¢do do suicidio, promogdo da vida e da salde
mental

Propor e consolidar o dispositivo RAPS-

123 Escola como estratégia de edusagao , RAPS-Efcola consolidada como estratégia de 0,00 2019 percentual 30,00 100,00 Percentual
permanente na Rede de Atengdo em Saude  educagdo permanente na RAPS.
Mental.
Acdo N2 1 - Desenvolver agdes de educagdao em saude conforme planejamento dos Dispositivos RAPS-Escola
Aprovar e implementar a Politica Estadual - ~
. . E E
1.2.4 de Educagdo Permanente em Saude do Rio Politica Estadual de Educacdo Permanente em 0,00 2019 Percentual 25,00 100,00 Percentual

Grande do Sul. Saude aprovada.

Agdo N2 1 - Aprovar e implementar a Politica Estadual de Educagdo Permanente em Saude do Rio Grande do Sul.

1.2.5 Promover 500 agOes descentralizadas de Numero de agdes de educagdo permanente em 0 2019 Numero 125 500 Numero



Educagdo Permanente em Saude
destinadas a trabalhadores do SUS,
gestores municipais e controle social.

saude com participacdo ESP/NURESC.

Acdo N2 1 - Realizar agGes de educagdo permanente em saude nas 30 regides de saude através dos Nicleos Regionais de Educagdo em Saude Coletiva (NURESC)

Realizar 174 cursos de qualificagdo para

1.2.6 trabalhadores do Sistema Unico de Saude -

SUS.

Numero de cursos de qualificagdo ofertados com

Agdo N2 1 - Realizar cursos de qualificagdo para os trabalhadores da saide em parceria com os departamentos da SES

Acgdo N2 2 - Realizar curso de imunizagdo

Garantir a manutengdo de 100% das bolsas

1.2.7 para o Programa da Residéncia Integrada
em Saude da Escola de Saude Publica.

Agdo N2 1 - Publicar edital para a Residéncia Multiprofissional em Saude

Acdo N2 2 - Publicar edital para a Residéncia Médica

Acdo N2 3 - Manter as 180 bolsas de estudo das Residéncias nas diversas areas oferecidas

128 graduagdo latu sensu em Saude Publica.

Formar 100 trabalhadores em nivel de pds-

Acdo N2 1 - Langar edital para sele¢do de candidatos ao Curso de Especializagdo em Saude Publica

Incluir reserva de vagas de cotas raciais
para negros e indigenas nos editais de
sele¢do para a Residéncia Integrada em
1.29 Saude e cursos de Especializagdo latu
sensu promovidos pela Escola de Saude
Publica do Rio Grande do Sul com vista a
incentivar as a¢Oes afirmativas.

Agdo N2 1 - Ocupar as vagas de cotistas conforme portaria publicada, na Residéncia Integrada em Saude e cursos de Especializagdo lato sensu, promovidos pela Escola de Saude Publica.

Implementar 28 formagdes

1.2.10
macrorregionais de Educacdo Permanente

- . 0 2019
emissdo de certificados/atestados pela ESP.
Percgntual de Bol§as pagas para os alunos 91 2019
matriculados e ativos.
Numero de alunos que concluiram o Curso de

e . . . 0 2019

Especializagdo em Saude Publica.
Portaria instituida de reserva de vagas para agoes
afirmativas, cotas raciais para negros e indigenas,
nos editais de sele¢do para: a Residéncia Integrada 0,00 2019

em Saude, os cursos de Especializagdo lato sensu,
promovidos pela Escola de Saude Publica.

Numero de formagdes macrorregionais de

Educagdo Permanente do Controle Social 0 2019

Numero 46

Numero 100,00

Numero 25
Percentual 25,00

Numero 7

174

100,00

100

100,00

28

Ndmero

Percentual

Numero

Percentual

Numero
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do Controle Social, em conjunto com a implementadas.
Escola de Saude Publica.

Agdo N2 1 - Realizar 07 cursos por macrorregidao de saude sobre o Controle Social.

Realizar 4 Oficinas Interinstitucionais de

Educagdo em Saude Coletiva em parceria

com OrganizagGes Publicas e da Sociedade Numero de Oficinas Interinstitucionais de
Civil Organizada com objetivo de fortalecer = Educagdo em Saude Coletiva realizadas.

a Rede de Educagdo em Saude Coletiva

(RESC).

1.2.11 0 2019 Numero 1 4 Numero

Acdo N2 1 - Realizar reuniGes sistematicas bimensais do Colegiado da Rede de Educagdo em Saude Coletiva e suas Comissdes, para gestdo do processo e articulagdo interinstitucional

Agdo N2 2 - Manter o canal Revira Saude Coletiva na WEB, para livre demanda de pedidos de assessorias, apoios, planejamentos, avaliagdes, formulagGes de politicas, divulgagdo e colaboragdo virtual
preparatdria as oficinas

Acdo N2 3 - Manter o Cadastro Publico Permanente de Facilitadores(as) de Educag¢do em Saude Coletiva da Rede de Educagdo em Saude Coletiva, atores estratégicos a realizagdo das oficinas
interinstitucionais

Agdo N2 4 - Manter o Cadastro Publico Permanente de atores do Controle Social de Politicas Plblicas, vinculado a Rede de Educagdo em Saude Coletiva, estratégicos a realizagdo das oficinas
interinstitucionais

Acdo N2 5 - Realizar 06 (seis) agdes e/ou processos de educagdo em salde coletiva anuais, preparatdrios as oficinas
Ofertar qualificagdes com énfase na

1.2.12 valorizagdo e desenvolvimento do servidor
publico estadual.

Percentual de ac¢Ges de qualificagdo para o

. P . 0,00 2019 Percentual 10,00 100,00 Percentual
servidor publico realizada.

Acdo N2 1 - Desenvolver processo organizado e sistematico de qualificagdo dos servidores - Plano Anual de Capacitagdo.

Acdo N2 2 - Desenvolver o Programa de Integracdo dos Trabalhadores da SES

Acdo N2 3 - Ofertar a educagdo continuada em saude, através de parcerias internas e externas, em consonancia com o mapeamento de necessidades.
Acdo N2 4 - Gerenciar o Banco de Talentos com atualizagdo e aperfeigoamento do seus multiplicadores

Agdo N2 5 - Desenvolver estratégias para o desenvolvimento dos trabalhadores da SES

Implantar estratégia de monitoramento Estratégia de monitoramento sistematico das

1.2.13 sistematico das condigGes de saude dos condi¢Oes de saude dos trabalhadores da SES

0,00 2019 Percentual 10,00 100,00 Percentual
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trabalhadores da SES. implantada.
Agdo N2 1 - Implantar e implementar mecanismo de mapeamento das condigdes de saude dos trabalhadores da SES.
Agdo N2 2 - Implantar e implementar o monitoramento das condigdes de saude dos trabalhadores da SES.

Manter e ampliar de 20% para 40% a carga
horaria de formacdo pratica do Programa
de Residéncia em Psiquiatria em servigos

1.2.14 substitutivos da Rede de Atengdo
Psicossocial fortalecendo um processo
formativo articulado a linha de cuidado em
saude mental.

Programa Pedagdgico da Residéncia Médica. 26

Agdo N2 1 - Revisar o Projeto Pedagdgico da Residéncia Médica em Psiquiatria
Agdo N2 2 - Firmar parcerias com servigos substitutivos da Rede de Atengdo Psicossocial para formagdo pratica dos residentes.

Implantar Plano de Carreira, Cargos e

1.2.15 Saldrios na SES/RS.

Plano de Carreira, Cargos e Salarios implantado. 0,00

Agdo N2 1 - Construir um protétipo de Plano de Carreira, Cargos e Salarios (PCCS) e submeté-lo aos servidores da SES.

Realizar concurso publico para recompor o

1.2.16 . C ibli lizado. 0,00
quadro de servidores da SES/RS. oncurso publico realizado
Agdo N2 1 - Meta atingida
Capacitar os profissionais de saide em
1217 urgéncias/emergéncias toxicoldgicas e Numero de profissionais de saude capacitados em 0
- fortalecer a promogao de residéncias urgéncias/emergéncias toxicoldgicas.

multiprofissionais em toxicologia.
Acdo N2 1 - Realizar curso em EAD na tematica de urgéncias/emergéncia toxicoldgicas para profissionais da satide

Ampliar o numero de servigos ativos

1.2.18 (regionais, municipais e estaduais) de Numero de servigos ativos (regionais, municipais e 13
- referéncia em saude do trabalhador de 13 estaduais) de referéncia em saude do trabalhador.
para 15.

Acdo N2 1 - Inaugurar um novo Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (Cerest)

2019

2020

2020

2020

2020

Numero

Percentual

Percentual

Numero

Numero

46,00

80,00

0,00

30

15

40,00

100,00

100,00

60

15

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero
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Capacitar a rede para que esta realize

acoes de vigilancia e prevengdo a Numero de capacitagdes sobre agdes de vigilancia

1.2.19 intoxicagdo por agrotoxico nos locais de e prevencgdo a intoxicacdo por agrotdxicos nos 0 2020 Numero 6 17 Numero
trabalho, através de capacitagbes locais de trabalho.
bimestrais.

Acdo N2 1 - Realizar seis capacitagdes bimestrais para os Municipios

OBJETIVO N2 1.3 - Melhorar a qualidade dos servigos de saide nos municipios.

Indicador (Linha-Base) Meta Meta

Ne Descricdo da Meta Indicador para mom:;::ento e avaliagdo da Unidade d Prevista Plano(202 U'lclc:eiit:c‘:ade
Valor Ano nidace de 2023 0-2023)
Medida
Ampliar o nimero de municipios com o NuUmero de municipios com Programa Bolsa
1.3.1 Programa Satde na Escola (PSE) P g 437 2019 Ndmero 473 473 Numero

implantado de 437 para 473. Familia implantado.

Agdo N2 1 - Realizar 2 encontros com as Coordenadoria Regionais de Saude (CRS), para sensibiliza-las quanto a importancia da adesdo dos municipios ao PSE, instrumentalizando-as sobre indicadores
de saude e vulnerabilidade social de cada regido e do potencial de desenvolvimento de ages de prevengdo, promogdo e atengdo a saude no ambito escolar.

Acdo N2 2 - Aumentar o nimero de escolas aderidas ao PSE, considerando critérios de vulnerabilidade alinhados com as a¢des do Programa RS Seguro

Acdo N2 3 - Incluir na adesdo do préximo ciclo os municipios e escolas prioritarias, considerando critérios de vulnerabilidade alinhados com as a¢des do Programa RS Seguro, através de reunides
virtuais com os municipios prioritarios.

Implantar o Centro de Referéncia no

Atendimento Infanto-Juvenil (CRAI)em 8  Numero de Centros de Referéncia no Atendimento
municipios do estado, dos quais 7 sdo Infanto-Juvenil (CRAI) implantados.

prioritarios para o RS Seguro.

1.3.2 0 2019 Numero 3 8 Numero

Acdo N2 1 - Realizar 10 webconferéncias com RS Seguro, Insituto Geral de Pericia e Policia Civil, para planejar as agées de implantagdo dos CRAI em 8 municipios do Estado.
Agdo N2 2 - Realizar 4 webconferéncias com o Ministério Publico Estadual, para buscar apoio as agdes de implantagdo dos CRAI em 8 municipios do Estado.

Acdo N2 3 - Realizar 9 webconferéncias com os municipios para incentivar, apoiar e articular a implantagdao dos CRAI em 8 localidades do Estado, visando garantir a ndo revitimizagdo de criangas,
adolescentes e de suas familias vitimas de violéncia.



Agdo N2 4 - Fomentar a implantagdo dos CRAI restantes para o alcance da meta estabelecida

Ampliar o nimero de municipios com a
Politica Estadual de Atencgdo Integral a
Satde do Homem (PEASIH) implantada
de 109 para 224.

Numero de municipios com a Politica Estadual de
Atencdo Integral a Saude do Homem (PEASIH) 109 2019 Numero 224 224 Numero
implantada.

133

Acdo N2 1 - Realizar apoio técnico junto as referéncias em Satide do Homem nas CRS, a fim de ampliar a PEAISH em mais de quarenta (40) totalizando 224 municipios com PEAISH implantada.
Agdo N2 2 - Promover a PEAISH com énfase no eixo Saude Sexual e Reprodutiva com aces do PRE NATAL MASCULINO
Agdo N2 3 - Incentivar a implantagdo da PEAISH nos municipios

Implantar agdes do programa de

o . ~ Implantagdo de agdes do programa de prevengdo
prevencdo de infecgcdes sexualmente P ¢ ¢ prog P ¢

de infecgBes sexualmente transmissiveis - IST e

1.3.4 ransmissiveis - IST e HIV/AIDS em 21 201 Numer: 21 4 Namer
3 tra s , s.s eis - IST e HIV/AIDS e HIV/AIDS em 21 municipios sendo 18 do programa 0 013 umero 8 umero
municipios sendo 18 do programa RS
RS Seguro.
Seguro.

Agdo N2 1 - Desenvolver agdes de educagdo permanente para implementar o uso dos materiais educativos em escolas adicionais as dos bairros predefinidos pelo Programa RS Seguro

Ampliar a oferta de Praticas Integrativas
135 e Complementares no SUS de 204 para
497 municipios.

Registro da oferta de PICS, nas modalidades de

atendimento individual e coletiva no SISAB. 204 2019 Ndmero 497 497 Nimero

Acdo N2 1 - Promover quatro (4) encontros com as referencias das Coordenadorias Regionais de Saude

Acdo N2 2 - Realizar quatro(4) encontros por plataforma virtual com as referencias em Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS) das secretarias municipais de saude do RS para
fomentar a oferta de PICS e alcance da meta estabelecida.

Iniciar e efetivar junto aos municipios do Numero de municipios com o processo de

1.3.6 Rio Grande do Sul o processo de Planificagdo da Atencgdo a Saude 108 2019 Numero 431 431 Ndmero
Planificagdo da Atencdo a Saude. iniciado/finalizado.

Acdo N2 1 - Iniciar a Planificagdo nas macrorregiGes Serra e Vales (R23, R24, R25, R26, R27, R28, R29, R30)

Acdo N2 2 - Iniciar a Planificagdo na macrorregido Missioneira (R11, R12, R14)

Acdo N2 3 - Iniciar a Planificagdo na macrorregido Norte (R15, R16, R17, R18, R19, R20)

1.3.7 Atingir e manter 95% das equipes de APS  Percentual de equipes vinculadas a Atengdo Basica 90,00 2019 Percentual 95,00 95,00 Percentual
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utilizando os recursos do TelessaudeRS- (INE), que utilizam os recursos ofertados pelo
UFRGS. TelessaudeRS-UFRGS durante o periodo.

Acdo N2 1 - Veicular a disponibilidade dos recursos do TelessalideRS-UFRGS através das Notas Técnicas/Informativas e Boletins.
Agdo N2 2 - Manter atualizado todos os recursos do TelessaudeRS-UFRGS no site da Atengdo Basica para divulgagdo aos profissionais e equipes

Revisar o cofinanciamento e os
incentivos estaduais da APS para os 497
municipios (a partir de critérios
populacionais, desempenho de equipes
e mudangas implantadas pelo Ministério
da Saude), com aprovagdo em CIB.

1.3.8 Proposta aprovada em CIB. 0 2019 Numero 0 1 Numero

Acdo N2 1 - Cofinanciar equipes da Atengdo Basica dos 497 municipios do estado

Estimul impl tacdo do GERCON , ~ -
stimular a implementacdo do € Numero de Central de Regulagdo municipal

1.3.9 do G.E}l?l!\lT nas Cent~ra|s de Be:gulagao dos utilizando GERINT e GERCON. 0 2019 Numero 0 4 Numero
municipios sob gestdo municipal.

Acdo N2 1 - Meta a ser atingida em 2022
Implantar Vigilancia em Saude do L A .

1.3.10 Trabalhador nos 497 municipios do !VIun|up|0 com Vigilancia da Sadde do Trabalhador 407 2019 Numero 497 497 Numero
estado implantada.

Acdo N2 1 - Garantir mensalmente a destinagdo dos recursos financeiros, conforme a CIB/RS N.2 227/15 e CIB/RS N.2 424/15 para a manutenc¢ao dos Centros de Referéncia Regionais em Saude do
Trabalhador/Unidades Regionais de Satde do Trabalhador (CERESTs/URESTs) como apoio técnico para as Vigilancias em Salude do Trabalhador (VISATs) municipais

Acdo N2 2 - Realizar 497 assessoramentos para as vigilancias em Saude do Trabalhador municipais, para investigacdo de dbitos, notificagdes de agravos relacionados ao trabalho e para vigilancias aos
ambientes e processos de trabalho

Acdo N2 3 - Realizar 15 ag¢des de sensibilizacdo, capacitagdo e educacdo permanente, referentes as diretrizes e objetivos da Politica Estadual de Satide do Trabalhador
Acdo N2 4 - Realizar 33 supervisGes para acompanhamento do trabalho realizado pelos CERESTs e URESTs

Ampliar o nimero de municipios com o
1.3.11 Programa de Controle do Tabagismo
implantado de 299 para 350.

Numero de municipios com programa de controle

. . 299 2019 Numero 350 350 Numero
do tabagismo implantado.

Acdo N2 1 - Realizar reuniGes com gestores dos municipios que ainda ndo tem o Programa de Controle do Tabagismo
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Acgdo N2 2 - Realizar capacitagdo para os profissionais da saude executarem o Programa de Controle do Tabagismo
Agdo N2 3 - Realizar capacitagdo para qualificar os profissionais que ja realizam o Programa de Controle do Tabagismo
Agdo N2 4 - Realizar atividade educativa para a populagdo na data de 31 de maio (Dia de combate ao tabagismo) nas 19 Coordenadoria Regional de Saude
Agdo N2 5 - Realizar reunido com todos os coordenadores das Coordenadorias Regionais de Saude (CRS)
Realizar avaliagdo anual qualificada do
diagnéstico situacional dos 10
1.3.12 municipios do RS que apresentarem

maior nimero de casos absolutos de
tuberculose.

Numero de relatérios contendo anélise situacional
de cada um dos 10 municipios do Estado do RS
com maior numero de casos absolutos de
tuberculose.

0 2019 Numero 10 40 Numero

Acdo N2 1 - Avaliar os principais indicadores de Tuberculose usando a ferramenta Tabwin para acompanhar o desempenho do municipio

Agdo N2 2 - Discutir com os municipios os dados levantados com recomendagdes pertinentes a cada caso, criando conjuntamente um plano de agdo para melhoria dos indicadores conforme as
caracteristicas e condi¢Oes oferecidas pelo municipio

Agdo N2 3 - Solicitar aos municipios a corre¢do dos bancos de dados para melhoria da informagdo e completitude dos dados conforme planilhas enviadas semestralmente aos municipios pelo
Programa Estadual de Controle da Tuberculose (PECT)PECT

Agdo N2 4 - Disponibilizar treinamento e atualizagGes referentes ao Banco Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagdo (Sinan), Sistema de Informagdo de Tratamentos Especiais da Tuberculose
(SITETB) e Vigilancia de Infecgdo Latente da Tuberculose (ILTB)

Acdo N2 5 - Realizar Capacitagdo Manejo Clinico de TB para médicos dando prioridade para os municipios de alta carga

Acdo N2 6 - Realizar capacitagdo em Prova Tuberculinica para profissionais enfermeiros que atuam nos programas de tuberculose municipal, conforme a necessidade dos municipios e disponibilidade
de PPD

Ampliar o percentual de municipios
1.3.13 notificadores para intoxicagdao por
agrotdxicos de 37% para 50%.

Percentual de municipios com notificagdo de

. o .. 42,00 2019 Percentual 50,00 50,00 Percentual
intoxicagdo por agrotoxicos.

Acdo N2 1 - Realizar reuniGes e encontros de formagdo
Acgdo N2 2 - Participar de espacgos de discussdo e gestdo, audiéncias publicas, reunides de comissées no Férum Galucho de Combate ao Impacto dos Agrotdxicos
Agdo N2 3 - Realizar Oficinas e capacitagdes integradas entre Vigilancia em Salde, Atengdo Basica e pronto atendimento

Acdo N2 4 - Proporcionar visitas e vivéncias em propriedades de produgao e comercializagdo de produtos agroecoldgicos
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Acgdo N2 5 - Realizar reuniGes e encontros de formagao e sensibilizagdo com Nucleos de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar
Agdo N2 6 - Realizar divulgagdo dos dados de intoxicagdo por agrotdxicos em diferentes meios de comunicagao

Ampliar as inspe¢des sanitarias em
Sistemas de Abastecimento de Agua e
Solugdes Alternativas Coletivas de 3.181
para 9.571.

1.3.14 Numero de inspegdes sanitarias realizadas. 3.181 2019 Numero 9.571 9.571 Ndmero

Agdo N2 1 - Realizar por meio das Coordenadorias Regionais de Satde junto aos municipios de sua circunscrigdo 1 capacitacdo em inspecdo sanitaria em Sistemas de Abastecimento de Agua (SAA),
superficial e subterraneo, e 1 capacitagdo em Solugdes Alternativas Coletivas (SAC) ao ano.

Agdo N2 2 - Realizar 01 reunido com os representantes do programa Vigiagua nas Coordenadorias Regionais de Saide com pauta especifica de inspe¢des sanitérias.
Ag3o N2 3 - Realizar, pelo menos, 01 reunido com os representantes do Grupo Técnico de Trabalho (GTT) em Inspe¢Bes Sanitarias em Sistemas e Solugdes Alternativas de Abastecimento de Agua.
Agdo N2 4 - Elaborar Procedimentos Operacionais Padrdo para nortear e organizar a agdo de inspegdo junto aos municipios.

Agdo N2 5 - Elaborar, por meio das Coordenadorias Regionais de Saude, cronograma de execucdo das inspe¢des sanitarias em sistemas e solugdes alternativas de abastecimento com a participagdo
dos representantes dos municipios, com periodicidade anual ou semestral.

Ampliar a utilizagdo do Sistema de
1.3.15 Vigilancia Sanitaria (SIVISA) para os 497
municipios do Estado.

Numero de municipios utilizando o Sistema de

Vigilancia Sanitaria - SIVISA. 299 2013 | Nimero 497 497 Numero

Acdo N2 1 - Manter o contrato celebrado entre a PROCERGS e a SES-RS para melhorias, manutengdo e hospedagem no servidor da PROCERGS.

Acdo N2 2 - Disponibilizar no minimo 1 treinamento on-line para capacitagdo dos municipios.

Acdo N2 3 - Criar e implementar novas funcionalidades do sistema em conjunto com a PROCERGS para atender as demandas especificas de cada esfera governamental, no caso, municipal e estadual.
Fomentar a implementag¢do do Projeto

1.3.16 do Cuidado Farmacéutico nos municipios
do Rio Grande do Sul.

Percentual de implantagdo do Projeto Cuidado

. 0,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Farmacéutico.

Acdo N2 1 - Realizar duas campanhas anuais sobre o uso racional de medicamentos
Acdo N2 2 - Avaliar os resultados de viabilidade do telecuidado farmacéutico em asma, Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica (DPOC) e diabetes

Acdo N2 3 - Ofertar capacitagdo e implementag¢do do cuidado farmacéutico nas 18 Coordenadorias Regionais de Saude.
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1.3.17

Ampliar em 15% o numero de Nucleos
Municipais de Educagdo em Saude
Coletiva.

Percentual de Nucleos Municipais de Educagdo em
Saude Coletiva implantados.

Acdo N2 1 - Realizar reuniGes mensais com os Nucleos Regionais de Educagdo em Salde Coletiva (NURESC)

1.3.18

Destinar recursos a municipios e
entidades da area da saude via Programa
de Cidadania Fiscal - Nota Fiscal Gaucha.

Percentual dos valores liquidados do Nota Fiscal
Gaucha sobre Dotagdo Orgamentdria deste
Programa.

79 2019 Numero

0,00 2019 Percentual

Agdo N2 1 - Repassar recursos a entidades cadastradas no Programa Nota Fiscal Gaucham de acordo com a pontuagao atingida

1.3.19

Agdo N2 1 - Submeter a Politica Estadual de Atengdo Bdsica para aprovagdo no Conselho Estadual de Saude (CES)

1.3.20

Revisar e aprovar a Politica Estadual de
Atencdo Basica do Rio Grande do Sul
(Resolugdo n® 678/14).

Implantar Unidade Sentinela do VIGIAR
em municipios prioritarios do Rio Grande
do Sul.

Politica Estadual de Atengdo Basica revisada e
aprovada pelo CES.

Percentual de municipios prioritarios identificados
no RS com Unidade Sentinela do VIGIAR
implantada.

Agdo N2 1 - Capacitar os técnicos das Coordenadorias Regionais de Saude.

Acdo N2 2 - Capacitar os técnicos dos Municipios prioritarios.

OBJETIVO N2 1.4 - Aprimorar os mecanismos de governanga do SUS.

14.1

Descri¢do da Meta

Pactuar as referéncias em média
complexidade de 8 especialidades
prioritarias (Oftalmologia, Cirurgia Geral
(parede abdominal e anexos), Urologia,
Gastroenterologia, Vascular, Proctologia,
Ginecologia e Otorrinolaringologia) nas

Indicador para monitoramento e avaliagdao da
meta

Numero de pactuagGes em CIB das referéncias em
média complexidade de 8 especialidades
prioritarias (Oftalmologia, Cirurgia Geral (parede
abdominal e anexos), Urologia, Gastroenterologia,
Vascular, Proctologia, Ginecologia e
Otorrinolaringologia) nas 30 RegiGes de Saude.

1 2019 Numero

0,00 2020 Percentual

Indicador (Linha-Base)

Unidade de
Valor Ano Medida
19 2019 Numero

5,00

100,00

100,00

Meta
Prevista
2023

55

15,00

100,00

100,00

Meta
Plano(202
0-2023)

240

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Unidade de
Medida

Numero
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30 Regibes de Saude.
Agdo N2 1 - Realizar uma reunido virtual mensal com cada macrorregido
Agdo N2 2 - Pactuar as referéncias de média complexidade na CIB

Publicizar painel das referéncias de

142 especialidades de média complexidade Painel das referéncias de especialidades de média 0
o dando transparéncia a informacdo aos complexidade publicizado na pagina da SES/RS.

gestores e usuarios do SUS.

Agdo N2 1 - Monitorar as resolugdes CIB de pactuagGes das referéncias de média complexidade;

Acdo N2 2 - Atualizar o painel de referéncias de média complexidade do site da SES;
Revisar o Plano Estadual de Oncologia e Procedimentos de diagnose nas unidades

143 implementar a Rede de Atengdo oncoldgicas habilitadas na rede estadual de 7
Oncoldgica. oncologia.

Agdo N2 1 - Realizar reuniGes mensais do GT oncologia 12 reuniGes ano

Agdo N2 2 - Monitorar a produgdo apresentada pela unidades habilitadas em oncologia
Implantar novo programa de incentivos

1.4.4 hospitalares baseado em critérios Programa de incentivos hospitalares implantado. 0
técnicos e epidemioldgicos.

Acdo N2 1 - Meta atingida (Programa Assistir)

Manter 100% dos contratos firmados e
vigentes com os prestadores de servigos Percentual de servigos ambulatoriais e

1.45 . o . ~ . 53
contratualizados ao SUS sob gestao hospitalares sob gestdo estadual contratualizados.
estadual.
Acdo N2 1 - Contratar os servigos hospitalares e ambulatoriais no sistema SIGAH
1.4.6 Implantar 100% do projeto assistencial Percentual de leitos habilitados do HRSM 50.00
o no Hospital Regional de Santa Maria. informados no CNES. !

Acdo N2 1 - Implantar atendimento de neurologia/neurocirurgia

2019

2019

2019

2019

2019

Numero

Numero

Numero

Numero

Percentual

100,00

100,00
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100,00

100,00

Ndmero

Ndmero

Numero

Percentual

Percentual
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Acdo N2 2 - Implantar atendimento traumatologia/ortopedia

Implantar o Hospital Regional de Pronto

147 Socorro de Pelotas.

Hospital Regional de Pronto Socorro de Pelotas.

0,00

2020

Percentual

Acdo N2 1 - Acompanhar a execugdo do plano de trabalho aprovado pela SES/RS para a construgdo do Hospital Regional de Pronto Socorro de Pelotas-RS

Monitorar a implantagdo do Hospital

Regional de Palmeira das Missdes e

contribuir para a defini¢do da vocagdo Hospital Regional de Palmeira das Missoes
assistencial de forma integrada as implantado.

necessidades de saude da regido apds

sua conclusdo.

1.4.8

Acdo N2 1 - Monitorar a implantagdo do Hospital Regional de Palmeira das Missdes
Agdo N2 2 - Acompanhar a elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Institucional do Hospital
Construir estratégia de diagnoéstico

1.4.9 regional para analise de situagdo,
monitoramento e avaliagdo da satde.

Planos macrorregionais de saude finalizados.

Agdo N2 1 - Manter o painel Bl atualizado

Avaliar a regionalizacdo da saude no Rio
1.4.10 Grande do Sul e definir nova proposta de
configuragdo para o Estado.

Relatdrio de avaliacdo da regionaliza¢do do SUS no
RS elaborado.

Acdo N2 1 - Apresentar relatério com consideragdes ao gestor estadual

Implementar a nova estrutura Nova estrutura organizacional da SES/RS
organizacional da SES/RS. implantada.

1.4.11
Acdo N2 1 - Meta atingida em 2021

Aprovar e implementar a Politica Numero de macrorregides de saude com a Politica
1.4.12 Estadual da Saude da Pessoa Idosa Estadual da Salde da Pessoa Idosa (PESPI)

(PESPI), nas 7 macrorregides de saude. implementadas.

Acdo N2 1 - Realizar cursos de formacgdo de cuidadores de Pessoas Idosas para alcance da meta estabelecida

0,00

0,00

0,00

2019

2019

2019

2019

2019

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Numero

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero
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Acdo N2 2 - Implantar o Programa Unidade Basica Amiga da Pessoa Idosa em pareceria com a OPAS/OMS e certificar UBS para alcance da meta estabelecida
Agdo N2 3 - Implantar Servico Macrorregional de Atengao Integral a Saude da Pessoa ldosa

Implementar a Politica Estadual de

Promocgao da Equidade em Saude, bem Numero de macrorregides de saude com a Politica
1.4.13 como as politicas especificas as Estadual de Promogdo da Equidade em Salde 0 2019 Numero 2 7 Ndmero
populagdes abrangidas por ela, nas 7 implementadas.

macrorregioes de saude.
Agdo N2 1 - Executar o Plano Operativo da Politica Estadual de Promogdo da Equidade em Salde
Acdo N2 2 - Manter atividades dos comités técnicos de saude
Agdo N2 3 - Realizar encontros macrorregionais junto a Coordenadorias Regionais de Saude sobre a implementagao das politicas de promogdo da equidade.
Acdo N2 4 - Realizar atividades de educagdo permanente (online e/ou presenciais) relacionadas a promogdo da equidade, as relagdes etnico-raciais, de diversidade sexual e de género.
Agdo N2 5 - Publicar um instrumento de melhoria do acesso e da qualidade da atengdo a saude das pessoas em situagdo de rua

Agdo N2 6 - Cofinanciar municipios com incentivo financeiro para promogao da equidade e enfrentamento do preconceito, da discriminagdo e do racismo contra populagdes especificas do Programa
Estadual de Incentivos da Aten¢do Primaria a Saude (PIAPS)- Portaria SES-RS 635/2021

Acdo N2 7 - Criar Politica Estadual de Combate ao Racismo Institucional

Acdo N2 8 - Cofinanciar municipios que possuam aldeias ou acampamentos indigenas para a qualificagdo da atengdo bdésica prestada aos povos indigenas (Portaria 946/2015).

Acdo N2 9 - Cofinanciar equipes de salde prisional implantadas (Resolugdes CIB-RS N.2 257/2011, N.2 453/2011 e Portaria de Consolidagdo N2 2/GM/MS).

Acdo N2 10 - Manter leitos de saude prisional

Acdo N2 11 - Construir materiais educativos multilingue no ambito da saude destinados a orientacdo e qualificagdo das agdes de salde destinadas a populagdo migrante internacional residente no RS
Acdo N2 12 - Realizar capacitagdes e atividades educativas relacionadas a tematica migragao e saude

Agdo N2 13 - Cofinanciar municipios com incentivo financeiro para a promogao da equidade e enfrentamento do preconceito, da discriminagado e do racismo contra populagbes especificas do
Programa Estadual de Incentivos da Atenc¢do Primaria a Satide (PIAPS) - Portaria SES-/rs 635/2021

Acdo N2 14 - Avaliar a completude do quesito cor/raga no cadastramento do e-SUS em comparagédo com estimativas populacionais



Acgdo N2 15 - Fomentar a adesdo de 7 hospitais ao incentivo estadual para implementagdo de ambulatérios especializados no processo transexualizador

1.4.14 E:;arl;o observatorio do cancer de colo de Observatério do cancer de colo do utero criado. 0 2019 Numero 0 1 Numero

Agdo N2 1 - Meta ja atingida em anos anteriores (2020 e 2021)

Ampliar o nimero de andlises de Numero de andlises de residuos de agrotdxicos

14.15 residuos de agrotoxicos de 225 para 325.  realizadas.

225 2019 Numero 325 325 Ndmero

Agdo N2 1 - Articular junto aos laboratérios de referéncia nacional a ampliagdo anual de 25 amostras em relagdo a capacidade analitica do ano anterior.

Agdo N2 2 - Disponibilizar os insumos para a realizagdo das 325 coletas até 31 de dezembro de 2023.

1.4.16 Imple?nt.ar o sistema (iERINT nos 182 !\lumero de hospitais com sistema GERINT 1 2019 Ndmero 0 182 NUmero
hospitais sob regulagdo estadual. implantado.

Agdo N2 1 - Meta atingida
Implantar o sistema GERCON nos 227 Numero de estabelecimentos de saude

1.4.17 estabelecimentos de salde contratualizados com consultas especializadas e 0 2019 Numero 90 227 Numero
contratualizados. exames regulados através do GERCON.

Acdo N2 1 - Capacitar os estabelecimentos de saude contratualizados para utilizagdo plena do Sistema GERCON.
Publicar a Relagdo Estadual de

1.4.18 Medicamentos Essenciais do Estado REME publicada. 0 2019 Numero 0 1 Ndmero
(REME).

Acdo N2 1 - Meta a ser atingida em 2022

1.4.19 Construir, aprO\{arAe p'ubllcar a FioI|.t|c3 Pollt!ca Estadual de Assisténcia Farmacéutica 0 2019 NGmero 0 1 NGmero
Estadual de Assisténcia Farmacéutica. publicada.

Acdo N2 1 - Meta a ser atingida em 2022
Qualificar a implementagdo da Politica Formulagdo do Programa Estadual de Plantas

1.4.20 Inter§etor|al de P.Iantas’ Med|C|na|s ede !Vledlcmals e Eltoterapl’c.os para quallflcagao da 75,00 2019 percentual 100,00 100,00 Percentual
Medicamentos Fitoterapicos no Estado implementacgdo da Politica Intersetorial de Plantas

do Rio Grande do Sul. Medicinais e Fitoterapicos - PIPMF.



Acdo N2 1 - Aprovar o Programa Estadual de Plantas Medicinais e Fitoterapicos do RS - PEPMF/RS no Conselho Estadual de Saude - CES

Acdo N2 2 - Publicar o Programa Estadual de Plantas Medicinais e Fitoterapicos do RS - PEPMF/RS

1.4.21

Realizar 24 Auditorias de Politicas
Publicas para atuagdo de forma a auxiliar
na execugdo, aperfeicoamento e controle
das politicas de saude.

Numero de Auditorias realizadas. 0

Agdo N2 1 - Analisar as Redes de Atengdo para defini¢do das politicas a serem auditadas

1.4.22

Realizar Auditorias em 100% dos

estabelecimentos de satde que recebem

recursos do SUS, através do Fundo

Estadual de Saude,

contratados/conveniados ou ndo com a Percentual realizado sobre o total de prestadores. 0,00
SES/RS, visando avaliar a qualidade, a

propriedade, a efetividade dos servigos

de saude prestados a populagdo e a

correta aplicagdo dos recursos publicos.

Agdo N2 1 - Efetuar o levantamento dos prestadores por Coordenadoria Regional de Saude

Acdo N2 2 - Alimentar o Banco de Dados das Auditorias realizadas

Acdo N2 3 - Programar, trimestralmente, as auditorias a serem realizadas

1.4.23

Qualificar o Sistema Estadual de

Auditoria do SUS através da

reorganizac¢do de sua estrutura e da Percentual realizado para atingimento da meta. 0,00
aprovacgdo e implementagdo da nova lei

do processo de Auditoria.

Acdo N2 1 - Acompanhamento da tramitagdo da nova Lei do processo de Auditoria.

1.4.24

Implementar agdes de gestdo estratégica
de pessoas com vistas a qualificar os
processos de trabalho.

Percentual de agGes de gestdo estratégica de

0,00
pessoas implantadas. !

Acdo N2 1 - Elaborar procedimentos estratégicos para operacionalizar os instrumentos de avaliagdo

2019

2019

2019

2019

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

25,00

25,00

26,00

24

100,00

100,00

100,00

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual
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Acdo N2 2 - Desenvolver estratégias para operacionalizar o dimensionamento na SES

Agdo N2 3 - Mapear e monitorar os processos de trabalho das atividades administrativas da SES

Agdo N2 4 - Elaborar perfil dos cargos

Agdo N2 5 - Desenvolver e implementar tecnologias de informagdo e de comunicagdo para a gestdo do teletrabalho

Agdo N2 6 - Elaborar procedimentos estratégicos de acompanhamento funcional e educagdo permanente que contemple gestores e servidores na modalidade do teletrabalho
Agdo N2 7 - Desenvolver estratégias de enfrentamento a violéncia nas relagdes de trabalho

Acdo N2 8 - Sistematizar agGes para monitoramento do uso de novas tecnologias e o impacto que geram na saude do servidor

Agdo N2 9 - Desenvolver mecanismos com foco em saude do servidor atento aos impactos do uso das novas tecnologias

Agdo N2 10 - Adquirir tecnologias assistivas para integragdo das pessoas com deficiéncias ou agravos de satide nos espacos laborativos na area de acessibilidade do computador
Nucleo organizacional com a finalidade de

identificar, analisar e otimizar os custos 0,00 2019 Percentual 3,00 100,00 Percentual
operacionais instituido.

Implantar nucleo organizacional para

1.4.25 . -
monitoramento do gasto publico.

Agdo N2 1 - Executar o dobro de agdes do ano anterior com redugdo de custos
Acdo N2 2 - Realizar 6 encontros de atualizagdo dos fiscais de contrato
Instituir mecanismos para

1.4.26 monitoramento e redugdo da
judicializagdo em saude.

Numero de mecanismos instituidos para reduzir a

201 NU NG
judicializagdo em saude. 0 019 umero 3 3 umero

Acdo N2 1 - Participar dos trabalhos referentes ao Comité Executivo Estadual de Saude junto ao Poder Judiciario (reunides mensais)
Acgdo N2 2 - Prosseguir com o monitoramento de sequestros (Projeto Bloqueios): langamento e atualizagdo quinzenal.

Acdo N2 3 - Responder aos questionamentos prévios a judicializagdo (atendimentos administrativos) advindos do (Ministério Publico Estadual (MPE), Ministério Publico Federal (MPF), Defensoria
Publica Estadual (DPE), Defensoria Publica da Unido (DPU) e demais érgdos solicitantes (percentual de demandas apresentadas respondidas).

Ac3o N2 4 - Realizar reunides do GT de Estudos em conjunto com o DAPPS/SES/RS a fim de estabelecer estruturas para o enfrentamento da judicializa¢do, considerando as politicas publicas.

Acdo N2 5 - Realizar reuniGes do GT de Estudos em conjunto com o DGAE e DRE/SES/RS a fim de estabelecer estruturas para o enfrentamento da judicializagdo, considerando as politicas publicas.
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Acgdo N2 6 - Executar o Projeto de Intervengdo para qualificar respostas administrativas em solicitagcGes de sessdes de Oxigenoterapia Hiperbarica (percentual de demandas apresentadas respondidas).

Diminuir o percentual de Mortalidade

por Causas Basicas inespecificas ou Percentual de garbage do Sistema de Informagao

1427 incompletas (Garbage Codes) do Sistema  de Mortalidade (SIM) reduzido. 27,00 2019 Percentual 18,00 18,00 Percentual
de Informagdo de Mortalidade (SIM).

Acdo N2 1 - Realizar Curso de Codificagdo da Causa Basica de Morte pela CID 10

Agdo N2 2 - Realizar Curso de reciclagem em Codificagdo da Causa Basica de Morte pela CID 10

Agdo N2 3 - Ampliar a divulgacdo do Atesta Declaragdo de Obito do MS
Atender ao percentual legal minimo de Percentual orgamentario aplicado em Agdes e

1.4.28 aplicagdo em agdes e servigos publicos . , g; : P ¢ 12,00 2019 Percentual 12,00 12,00 Percentual

. Servigos Publicos de Saude (SIOPS).

de saude.

Acdo N2 1 - Aplicar o percentual legal minimo 12% ao ano para cobertura das acdes e servigos em satde, conforme Lei Complementar n2 141/2012.
Realizar 1.000 pareceres de avaliagdo de
aspectos éticos de protocolos de Numero de pareceres realizados de avaliagdo de

1.4.29 pesquisa nos quais a SES seja a aspectos éticos de protocolos de pesquisa 0 2019 Numero 250 1.000 Ndmero
instituicdo proponente, participante ou realizados.

coparticipante do estudo.

Acdo N2 1 - Realizar, na Plataforma Brasil, andlise detalhada dos documentos exigidos para submissdo de protocolos de pesquisa ao Sistema CEP/Conep — Conselho Nacional de Satide — Ministério da

Saude;

Acdo N2 2 - Submeter os pareceres elaborados pelos relatores a apreciagdo ética do Colegiado nas reunides ordinarias (quinzenais) do CEP;

Acdo N2 3 - Elaborar os pareceres consubstanciados acerca dos protocolos de pesquisa e divulga-los na Plataforma Brasil para que os pesquisadores possam acessar o resultado da apreciagao ética

formulada pelo CEP;

Aprovar e implementar a Politica de

1.4.30 Pesquisa da SES (PPSES).

Agdo N2 1 - Implementar a Politica de Pesquisa da SES

Modernizar a infraestrutura da Escola de

1431 Salde Publica.

Politica de Pesquisa em Saude da SES/RS aprovada. 0,00 2019 Percentual 25,00 100,00 Percentual

Escola modernizada conforme projeto de

. Percentual
infraestrutura apresentado.

0,00 2019 Percentual 25,00 100,00
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Agdo N2 1 - Continuar o processo de modernizagdo da infra estrutura da ESP

Aprovar e sancionar lei que altera a
1.4.32 composi¢cdo do Conselho Estadual de
Saude.

Lei que altera a composi¢do do CES aprovada e
sancionada.

Acdo N2 1 - Debater a minuta do Projeto de Lei que altera a composi¢ao do CES em reunides internas e com a SES.

Agdo N2 2 - Debater e aprovar a minuta do Projeto de Lei que altera a composi¢do do CES em plenaria.
Agdo N2 3 - Monitorar a tramitagdo da minuta do PL do CES no ambito do poder executivo.

Agdo N2 4 - Monitorar a tramitagdo do PL do CES no ambito do poder legislativo.

Agdo N2 5 - Monitorar a publicagdo da Lei que altera a composi¢do do CES.

Acdo N2 6 - Implementar a Lei que altera a composicao do CES.

Implantar e implementar Plendria

Regional de Conselhos Municipais de Numero de Plenarias Regionais de Conselhos
1.4.33 Saude, em 100% das Regides de Saude, Municipais de Saude, por Regido de Saude
como instancias descentralizadas e implantadas.

regionalizadas do Controle Social do SUS.
Acdo N2 1 - Implantar e implementar 10 Plenarias de Conselhos Municipais de Saude

Analisar e deliberar sobre instrumentos

de gestdo (PES, PPA, 4 RAGs e 12 RDQAs)  Numero de instrumentos de gestdo e pegas
e pegas orgamentdrias (4 PAS, 4 LDOs e 4  or¢amentdrias analisadas e deliberadas.
LOAs) no ambito do Controle Social.

1.4.34

Agdo N2 1 - Deliberar sobre Instrumentos de Orgamento 2024 (PAS; LDO; LOA)
Acdo N2 2 - Analisar e Deliberar sobre o RAG 2022

Acdo N2 3 - Analisar 03 RDQAs

Acdo N2 4 - Analisar e deliberar PES e PPA 2024-2027 (02)

Realizar 380 plenarias (do CES, estaduais, NUmero de eventos para o fortalecimento do

1.4.35 . . . . . .
macrorregionais e regionais). controle social realizados.

2019

2019

2019

2019

Numero

Numero

Numero

Numero

10

95

37

30

380

Numero

Numero

Numero

Numero

38



Acgdo N2 1 - Realizar 20 Plendrias Ordinarias

Acdo N 2 - Realizar 1 Plenaria /estadual

Agdo N2 3 - Realizar 14 Plendrias Macrorregionais

Agdo N2 4 - Realizar 60 Plenarias Regionais

1.4.36

Reestruturar o Conselho Estadual de
Salde, com a lotagdo de 12 novos
servidores e a garantia do
funcionamento periddico das 8
comissoes existentes e daquelas que
vierem a ser constituidas.

CES reestruturado, comissdes funcionantes e
servidores lotados.

Acdo N2 1 - Garantir a presenca de pelo menos 1 representante de cada entidade/6rgdo ou movimento em uma comissdo

Agdo N2 2 - Garantir a lotagdo de 11 novos servidores no CES

1.4.37

Realizar 40 cursos e/ou seminarios para

. . Cursos ou seminarios realizados.
o fortalecimento do controle social.

Acdo N2 1 - Realizar 10 cursos e/ou semindrios para o fortalecimento do controle social

1.4.38

Ampliar a regulagdo informatizada de
56,5% para 100% nos hospitais com
leitos de Saude Mental no estado.

Percentual de hospitais com leitos de satde
mental com regulacdo informatizada.

Acdo N2 1 - Capacitar os hospitais executantes para utilizagdo do Sistema GERINT como unidade executante

1.4.39

Aprovar e implementar a Politica de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Salde
no Rio Grande do Sul.

Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
em Saude aprovada.

Acdo N2 1 - Aprovar a Politica Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Saude

1.4.40

Elaborar diagndstico do percentual de

servigos e trabalhadores terceirizados na Diagnostico do percentual de servigos e

SES e nas SMS para, a partir disso, tragar trabalhadores terceirizados na SES e nas SMS
politica de redugdo da terceirizagdo e finalizado.

privatizagao.

56,50

0,00

0,00

2019

2019

2020

2020

2020

Numero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

10

100,00

34,00

50,00

16

40

100,00

100,00

100,00

Numero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual
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Agdo N2 1 - Elaborar termo de referéncia para contratagdo do diagndstico

Demonstrativo da vinculagdo das metas anualizadas com a Subfungao

Subfungoes da Saude

0 - Informagdes
Complementares

Descrigao das Metas por Subfuncao

Implantar Vigilancia em Saude do Trabalhador nos 497 municipios do estado.

Manter e ampliar de 20% para 40% a carga horaria de formagdo pratica do Programa de Residéncia em Psiquiatria em servigos substitutivos
da Rede de Atengdo Psicossocial fortalecendo um processo formativo articulado a linha de cuidado em saiide mental.

Criar o observatdrio do cancer de colo de utero.

Ampliar as inspecdes sanitarias em Sistemas de Abastecimento de Agua e Solucdes Alternativas Coletivas de 3.181 para 9.571.
Ampliar o nimero de andlises de residuos de agrotdxicos de 225 para 325.

Realizar concurso publico para recompor o quadro de servidores da SES/RS.

Ampliar o nimero de servigos ativos (regionais, municipais e estaduais) de referéncia em saude do trabalhador de 13 para 15.
Ampliar o nimero de Servigos Residenciais Terapéuticos préprios do Estado de 32 para 38.

Implantar Unidade Sentinela do VIGIAR em municipios prioritarios do Rio Grande do Sul.

Realizar a totalidade dos exames complementares necessarios para investigagdo de doengas identificadas na triagem neonatal (teste do
pezinho).

Instituir mecanismos para monitoramento e redugdo da judicializagdo em saude.

Ampliar o percentual da populagdo que utiliza 4gua com desinfecgdo fornecida por sistema de abastecimento e Solugdes Alternativas
Coletivas de 89% para 100%.

Atender ao percentual legal minimo de aplicagdo em ag0es e servigos publicos de saude.

Reduzir o percentual de municipios com risco médio e alto de transmissdo de doencgas pelo Aedes aegypti de 32% para 26%.

Meta programada para o
exercicio

497

46,00

9.571

325

0,00

15

38

100,00

100,00

100,00

12,00

26,00
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122 - Administragao
Geral

Ampliar o nimero de Laboratdrios Regionais de Saude Publica (LR) com diagndsticos de Dengue, Leptospirose e Tuberculose
descentralizados para 6.

Aprovar e sancionar lei que altera a composicdo do Conselho Estadual de Saude.

Reestruturar o Conselho Estadual de Saude, com a lotagdo de 12 novos servidores e a garantia do funcionamento periddico das 8 comissdes

existentes e daquelas que vierem a ser constituidas.

Ampliar a taxa de resposta da Ouvidoria do SUS dentro do prazo legal de 50% para 70%.

Manter o monitoramento ambiental semanal do SARS-CoV2 nas aguas residuais.

Desinstitucionalizar 100% dos usuarios moradores do Hospital Psiquiatrico Sdo Pedro - HPSP.

Elaborar e aprovar Politica Estadual focada na diminui¢cdo de produtos prejudiciais a saude.

Propor e consolidar o dispositivo RAPS-Escola como estratégia de educagdo permanente na Rede de Atengdo em Saude Mental.
Aprovar e implementar a Politica Estadual de Educagdo Permanente em Saude do Rio Grande do Sul.

Promover 500 agdes descentralizadas de Educagdo Permanente em Saude destinadas a trabalhadores do SUS, gestores municipais e
controle social.

Realizar 174 cursos de qualificagdo para trabalhadores do Sistema Unico de Satde - SUS.
Garantir a manutengdo de 100% das bolsas para o Programa da Residéncia Integrada em Saude da Escola de Saude Publica.
Formar 100 trabalhadores em nivel de pds-graduacgao latu sensu em Saude Publica.

Monitorar a implantagdo do Hospital Regional de Palmeira das Missdes e contribuir para a defini¢do da vocagdo assistencial de forma
integrada as necessidades de saude da regido apds sua conclusdo.

Incluir reserva de vagas de cotas raciais para negros e indigenas nos editais de sele¢do para a Residéncia Integrada em Saude e cursos de
Especializagdo latu sensu promovidos pela Escola de Saude Publica do Rio Grande do Sul com vista a incentivar as a¢des afirmativas.

Construir estratégia de diagndstico regional para analise de situagdao, monitoramento e avaliagdo da saude.
Implementar 28 formagGes macrorregionais de Educagdo Permanente do Controle Social, em conjunto com a Escola de Satude Publica.

Avaliar a regionalizagdo da saude no Rio Grande do Sul e definir nova proposta de configuragdo para o Estado.

70,00

200

100,00

100,00

30,00

25,00

125

46

100,00

25

100,00

25,00

100,00

100,00
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Realizar 4 Oficinas Interinstitucionais de Educagdo em Saude Coletiva em parceria com OrganizagGes Publicas e da Sociedade Civil
Organizada com objetivo de fortalecer a Rede de Educagdo em Saude Coletiva (RESC).

Implementar a nova estrutura organizacional da SES/RS.

Ofertar qualificagdes com énfase na valorizagdo e desenvolvimento do servidor publico estadual.
Implantar estratégia de monitoramento sistematico das condigdes de saude dos trabalhadores da SES.
Implantar Plano de Carreira, Cargos e Saldrios na SES/RS.

Capacitar os profissionais de salide em urgéncias/emergéncias toxicoldgicas e fortalecer a promogdo de residéncias multiprofissionais em
toxicologia.

Ampliar em 15% o nimero de Nucleos Municipais de Educagdo em Saude Coletiva.

Capacitar a rede para que esta realize agdes de vigilancia e prevencao a intoxicagdo por agrotoxico nos locais de trabalho, através de
capacita¢des bimestrais.

Realizar 24 Auditorias de Politicas Publicas para atuagdo de forma a auxiliar na execugdo, aperfeicoamento e controle das politicas de saude.
Realizar Auditorias em 100% dos estabelecimentos de satde que recebem recursos do SUS, através do Fundo Estadual de Saude,
contratados/conveniados ou ndo com a SES/RS, visando avaliar a qualidade, a propriedade, a efetividade dos servicos de salide prestados a

populagdo e a correta aplicagdo dos recursos publicos.

Qualificar o Sistema Estadual de Auditoria do SUS através da reorganizagao de sua estrutura e da aprovagao e implementagdo da nova lei do
processo de Auditoria.

Implementar agdes de gestdo estratégica de pessoas com vistas a qualificar os processos de trabalho.
Implantar nucleo organizacional para monitoramento do gasto publico.
Instituir mecanismos para monitoramento e redugao da judicializagdo em saude.

Diminuir o percentual de Mortalidade por Causas Bésicas inespecificas ou incompletas (Garbage Codes) do Sistema de Informacgdo de
Mortalidade (SIM).

Atender ao percentual legal minimo de aplicagdo em agdes e servigos publicos de salde.

Realizar 1.000 pareceres de avaliagdo de aspectos éticos de protocolos de pesquisa nos quais a SES seja a instituigdo proponente,
participante ou coparticipante do estudo.

0,00

10,00

10,00

80,00

30

5,00

25,00

25,00

26,00

3,00

18,00

12,00

250
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301 - Atengdo Basica

Aprovar e implementar a Politica de Pesquisa da SES (PPSES).
Modernizar a infraestrutura da Escola de Saude Publica.

Implantar e implementar Plenaria Regional de Conselhos Municipais de Saude, em 100% das Regides de Saude, como instancias
descentralizadas e regionalizadas do Controle Social do SUS.

Analisar e deliberar sobre instrumentos de gestdo (PES, PPA, 4 RAGs e 12 RDQAs) e pegas orgamentdrias (4 PAS, 4 LDOs e 4 LOAs) no ambito
do Controle Social.

Realizar 380 plenarias (do CES, estaduais, macrorregionais e regionais).

Reestruturar o Conselho Estadual de Salde, com a lotagdo de 12 novos servidores e a garantia do funcionamento periddico das 8 comissdes
existentes e daquelas que vierem a ser constituidas.

Realizar 40 cursos e/ou semindrios para o fortalecimento do controle social.
Identificar os trés principais agravos relacionados a infecgdo por COVID-19 haja vista a proposi¢do de a¢Ges para o cuidado em saude.
Aprovar e implementar a Politica de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Saude no Rio Grande do Sul.

Elaborar diagnédstico do percentual de servigos e trabalhadores terceirizados na SES e nas SMS para, a partir disso, tracar politica de reducdo
da terceirizagdo e privatizagdo.

Ampliar o niumero de regulagdes médicas dos chamados realizados através do link 192 para a central estadual de regulagdo do SAMU, de
286.682 para 300.000 regulagdes/ano.

Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil no estado de 10,01 para 9,6.
Ampliar o nimero de municipios com o Programa Saude na Escola (PSE) implantado de 437 para 473.

Produzir e implantar instrumentos de diretrizes clinicas e de organizacdo de processo de trabalho para a Ateng¢do Primaria a Saude do
estado.

Reduzir o numero de ébitos maternos no estado de 54 para 42.

Implantar o Centro de Referéncia no Atendimento Infanto-Juvenil (CRAI) em 8 municipios do estado, dos quais 7 sdo prioritarios para o RS
Seguro.

Realizar 26 ac¢Ges de educagdo permanente para a redugdo da violéncia, com foco na prevengdo do uso de alcool e outras drogas, prevengdo
do suicidio, promogao da vida e da saude mental.
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Reduzir o nimero de casos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade de 1.980 para 1.170.
Ampliar o nimero de municipios com a Politica Estadual de Atengdo Integral a Saide do Homem (PEASIH) implantada de 109 para 224.
Reduzir o numero de casos de Aids em menores de 5 anos de 13 para 7.

Implantar a¢des do programa de prevencdo de infecgBes sexualmente transmissiveis - IST e HIV/AIDS em 21 municipios sendo 18 do
programa RS Seguro.

Reduzir a taxa de mortalidade por Aids de 10,1 para 8,3/100.000 habitantes.
Ampliar a oferta de Praticas Integrativas e Complementares no SUS de 204 para 497 municipios.

Implantar ambulatdrios de vinculagdo e retengdo voltados a pessoas vivendo com HIV/Aids em servigos de assisténcia a essa populagdo no
estado.

Iniciar e efetivar junto aos municipios do Rio Grande do Sul o processo de Planificagdo da Atengdo a Saude.

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doengas crénicas ndo transmissiveis
(doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencgas respiratérias cronicas) em 2% ao ano.

Atingir e manter 95% das equipes de APS utilizando os recursos do TelessaideRS-UFRGS.

Revisar o cofinanciamento e os incentivos estaduais da APS para os 497 municipios (a partir de critérios populacionais, desempenho de
equipes e mudangas implantadas pelo Ministério da Saude), com aprovagdo em CIB.

Ampliar o nimero de servigos de referéncia Ambulatérios de Gestante de Alto Risco (AGAR) de 12 para 20.
Manter 13 Ambulatérios de Seguimento de Egressos de UTI Neonatal.
Aprovar e implementar a Politica Estadual da Satide da Pessoa Idosa (PESPI), nas 7 macrorregides de saude.

Ampliar o nimero de familias em situagdo de vulnerabilidade e risco social atendidas ao ano pelo Programa Primeira Infancia Melhor (PIM)
de 31.000 para 40.000.

Implementar a Politica Estadual de Promog3do da Equidade em Saude, bem como as politicas especificas as populagGes abrangidas por ela,
nas 7 macrorregiGes de salde.

Ampliar o nimero de Centros de Especialidades Odontoldgicas de 37 para 49.

Implantar 7 Centros de Referéncia macrorregionais em Transtorno do Espectro Autista (TEA).
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

Ampliar o nimero de dispositivos da Rede de Atengdo Psicossocial na Atengdo Basica de 430 para 488.
Ampliar o numero de dispositivos da Rede de Atengdo Psicossocial na Atengdo Especializada de 235 para 289.
Revisar e aprovar a Politica Estadual de Atengdo Basica do Rio Grande do Sul (Resolugdo n2 678/14).

Reduzir as vagas em Comunidades Terapéuticas de 922 para 850.

Instituir mecanismos para monitoramento e redug¢do da judicializagdo em saude.

Atender ao percentual legal minimo de aplicagdo em agdes e servigos publicos de salde.

Manter as ag¢Ges da politica de Saude Mental e demais politicas Transversais visando o fortalecimento das Redes de Atengdo a Saude no
enfrentamento da pandemia da COVID-19.

Fortalecer as iniciativas de trabalho e geragdo de renda, empreendimentos solidarios, cooperativas sociais e dos Centros de Cultura e
Convivéncia no RS, que visem a inclusdo produtiva, reinser¢do social, promogdo de autonomia e exercicio da cidadania das pessoas com
sofrimento psiquico.

Pactuar as referéncias em média complexidade de 8 especialidades prioritarias (Oftalmologia, Cirurgia Geral (parede abdominal e anexos),
Urologia, Gastroenterologia, Vascular, Proctologia, Ginecologia e Otorrinolaringologia) nas 30 Regides de Saude.

Publicizar painel das referéncias de especialidades de média complexidade dando transparéncia a informagdo aos gestores e usuarios do
SuUS.

Revisar o Plano Estadual de Oncologia e implementar a Rede de Atengdao Oncoldgica.

Implantar novo programa de incentivos hospitalares baseado em critérios técnicos e epidemioldgicos.

Manter 100% dos contratos firmados e vigentes com os prestadores de servigos contratualizados ao SUS sob gestdo estadual.
Implantar 100% do projeto assistencial no Hospital Regional de Santa Maria.

Implantar o Hospital Regional de Pronto Socorro de Pelotas.

Estimular a implementagdo do GERCON e do GERINT nas Centrais de Regulagdao dos municipios sob gestdao municipal.
Manter 13 Ambulatérios de Seguimento de Egressos de UTI Neonatal.

Implantar o sistema GERINT nos 182 hospitais sob regulacdo estadual.
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303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

Implantar o sistema GERCON nos 227 estabelecimentos de saude contratualizados.

Manter os 2.034 leitos de saude mental integral.

Destinar recursos a municipios e entidades da area da saude via Programa de Cidadania Fiscal - Nota Fiscal Gaucha.
Implantar 7 Unidades Especializadas em Saude Mental de Criangas e Adolescentes em hospitais gerais.
Instituir mecanismos para monitoramento e redug¢do da judicializagdo em saude.

Atender ao percentual legal minimo de aplicagdo em agdes e servigos publicos de salde.

Ampliar o atendimento pré-hospitalar de urgéncia de 91% para 100% do estado.

Aumentar o nimero de transplantes de 6rgaos sélidos de 689 para 752.

Ampliar o percentual de cobertura hemoterapica da Rede SUS de 72% para 80%.

Ampliar o quantitativo dos servigos habilitados para o atendimento das pessoas com deficiéncia de 89 para 97.
Ampliar a regulagdo informatizada de 56,5% para 100% nos hospitais com leitos de Saude Mental no estado.

Implantar 7 Servigos Macrorregionais de Atengdo Integral a Saude da Pessoa Idosa.

Ampliacdo da Assisténcia de Alta Complexidade ao Individuo com Obesidade para as 7 Macrorregides de Saude do estado.

Implantar 7 ambulatdrios especializados para seguimento pds-alta de usudrios diagnosticados com COVID-19.
Fomentar a implementacgdo do Projeto do Cuidado Farmacéutico nos municipios do Rio Grande do Sul.
Publicar a Relagdo Estadual de Medicamentos Essenciais do Estado (REME).

Construir, aprovar e publicar a Politica Estadual de Assisténcia Farmacéutica.

Qualificar a implementagdo da Politica Intersetorial de Plantas Medicinais e de Medicamentos Fitoterapicos no Estado do Rio Grande do Sul.

Instituir mecanismos para monitoramento e redug¢do da judicializagdo em saude.

Atender ao percentual legal minimo de aplicagdo em agdes e servigos publicos de salde.

Ampliar o percentual de solicitagdes digitais de tratamentos administrativos de medicamentos do componente especializado e da lista
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304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

especial do Estado.

Reduzir a falta de medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica e do Programa de Medicamentos Especiais do
estado para 5% do total de tratamentos solicitados e deferidos.

Ampliar a utilizagdo do Sistema de Vigilancia Sanitaria (SIVISA) para os 497 municipios do Estado.
Instituir mecanismos para monitoramento e redu¢do da judicializagdo em saude.

Ampliar a conformidade das imagens mamograficas de acordo com o simulador de mama padrdo nos equipamentos de mamografia do
Estado de 75% para 95%.

Atender ao percentual legal minimo de aplicagdo em ag0es e servigos publicos de saude.

Ampliar o percentual de hospitais com Unidades de Terapia Intensiva (UTI) Adulto classificados como alta adesdo as praticas de seguranca
do paciente de 26% para 70%.

Ampliar o nimero de municipios com o Programa de Controle do Tabagismo implantado de 299 para 350.

Realizar avaliagdo anual qualificada do diagndstico situacional dos 10 municipios do RS que apresentarem maior numero de casos absolutos
de tuberculose.

Ampliar o percentual de municipios notificadores para intoxicagdo por agrotdxicos de 37% para 50%.

Implementar a Politica de Microeliminagdo da Hepatite C voltada para populagbes especificas/vulneraveis no estado do RS.
Ampliar a cobertura vacinal de Triplice Viral, dose Unica, em criangas de 1 ano de idade, de 89% para 95%.

Ampliar a cobertura vacinal da Campanha Nacional contra Influenza de 87% para 90%.

Aumentar a proporgdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes para 90%.

Atender ao percentual legal minimo de aplicagdo em agdes e servigos publicos de salde.

Avaliar e monitorar os casos notificados de Sindrome Respiratdria Aguda Grave (SRAG) e dbitos por SRAG no sistema SIVEP-Gripe,
semanalmente.

Avaliar as notificagGes dos casos notificados suspeitos de COVID-19 no sistema de informagdo e-SUS Notifica ou por meio de Unidades
Sentinelas selecionadas.

Organizar, monitorar e avaliar a campanha de vacinagdo da COVID-19 seguindo as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Saude.
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Garantir a testagem laboratorial dos casos de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG), 6bitos e unidades sentinelas de casos suspeitos

de Covid-19 ou outros virus respiratorios. 1.200
Elaborar e aprovar Politica Estadual focada na diminui¢do de produtos prejudiciais a saude. 100,00
Reduzir a taxa de prevaléncia de excesso de peso na populagdo adulta de 72,15% para 67,50%. 67,50
306 - Alimentagdo e Ampliar o nimero de usudrios com avaliagdo do estado nutricional acompanhados pelas equipes da Atengdo Primaria em Saude de 946.909 1.150.972
Nutrigdo para 1.150.972. B
Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia de 74,53% para 76%. 76,00
Demonstrativo da Programacgdo de Despesas com Saude por Subfung¢io, Natureza e Fonte
Transferéncia
. Transferéncias de s de fundos a . Operagcde  Royalties
Receita de N Transferéncia
Recursos . fundos a Fundo de ao Fundo de sde do Outros
.. impostos e de sde P .
" ; Natureza ordinario . Recursos do SUS, Recursos do . Crédito petréleo recursos
Subfungoes da Saude transferéncia de K convénios R X . . Total(RS)
da Despesa s - Fonte X ) provenientes do Sus, . . vinculada destinado destinados a
. impostos (receita . destinados a . e P .
Livre (RS) répria - RY) Governo Federal provenientes satide (RS) s a Saude saSaude  Saude (R$S)
prop (RS) do Governo (RS) (RS)
Estadual (RS)
N Corrente N/A 56.948.021,00 9.102.844,00 N/A N/A N/A N/A 16.086,00 66.066.951,00
0 - Informagdes
Complementares .
Capital N/A 125.000,00 500.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.000.000,00 1.625.000,00
. N Corrente N/A 106.196.725,00 300.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.294.494,00 107.791.219,00
122 - Administragdo
Geral .
Capital N/A 20.319.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.809.860,00 23.128.860,00
Corrente N/A 434.214.570,00 6.851.081,00 N/A N/A N/A N/A N/A 441.065.651,00
301 - Atengdo Basica
Capital N/A 8.960.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 8.960.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A  1.634.202.000,00  1.094.930.827,00 N/A N/A N/A N/A N/A  2.729.132.827,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A 79.905.000,00 175.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 80.080.000,00
303 - Suporte Corrente N/A 915.569.500,00 21.217.112,00 N/A N/A N/A N/A 13.650.000,00 950.436.612,00
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Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 - Alimentagdo e
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