N° de Vagas: 01
Formacio Académica:

e Obrigatodrio: Curso superior na area de Tecnologia de Informagao;

Experiéncia Profissional:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

Ficha de Avaliacao Curricular

Edital n° 02/2020

Perfil 03

. Desejavel: Experiéncia como analista/desenvolvedor de sistemas; experiéncia com aplicagdes/sistemas que utilizam banco de dados SQL (Administragdo ¢ modelagem de banco de dados) ou equivalente; experiéncia como

desenvolvedor PHP e JS (Javascript); desenvolvimento WEB (HTML e CSS).

Outros:

. Obrigatério: disponibilidade para viagens; disponibilidade de tempo em horario comercial para atender as responsabilidades do contrato; atuar presencialmente em Porto Alegre; ter facilidade com midias digitais.

Candidatos para as
Quadro 01 Quadro 02 entrevistas
4%
5*
3% Resultado da
1 2 Experiéncia com Experiéncia como 1" Etapa
. Curso superior na area A aplicagdes/sistemas que P
N° Candi Apresentacdo de . L Experiéncia como . desenvolvedor PHP e JS .
andidato . de Tecnologia de Validacao - utilizam banco de dados SQL S Classificado
Curriculo " analista/desenvolvedor de . N (Javascript); -
Informagao . (Administracdo e modelagem . ou nao
< sistemas desenvolvimento WEB .
s SIM/NAO de banco de dados) ou classificado
Obrigatério Obrigatério equivalente (HTML e CSS)
SIM/ NAO b SIM = 2,0 au ‘
SIM/ NAO NAO = (’] SIM = 2.0 MAXIMO
SIM =2,0 NAO =’0 6,0 PONTOS
NAO =0
Quadro 01

Questdes eliminatorias. Caso o candidato tenha uma resposta negativa, ndo passa para a segunda fase da avaliagdo curricular.

Quadro 02

* Questdo 03,04 e 05: considerar 0,5 por ano de experiéncia, sendo que a contagem podera atingir até 04 anos, totalizando 2,0 pontos maximos




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

Ficha de Avaliacdo Entrevista/ Questoes Eliminatorias

Edital n° 02/2020
Perfil 03
Graduacio:Curso superior na area de Tecnologia de Informacao Numero de Vagas: 01
Disponibilidade de
q . 7 g tempo em horario q - .
Candidato Dlspoml?llldade para Vmcl,llo "empr,egzttlclo comercial para atender Atuar presencialmente Facnhdad.e .COEII midias AccetoTa
viagens em Orgios publicos 5 s em Porto Alegre digitais
as responsabilidades do
contrato
()Sim ( )Nao ()Sim ( )Nao ()Sim ( )Nao ()Sim ( )Nao ()Sim  ( )Nao
()Sim  ( )Nao () Sim ( ) Nao ()Sim  ( )Nao ()Sim  ( )Nao ()Sim  ( )Nao
()Sim  ( )Nao () Sim ( ) Nao ()Sim  ( )Nao ()Sim  ( )Nao ()Sim  ( )Nao
()Sim  ( )Nao () Sim ( ) Nao ()Sim  ( )Nao ()Sim  ( )Nao ()Sim  ( )Nao
()Sim ( )Nao ()Sim ( )Nao ()Sim  ( )Nao ()Sim ( )Nao ()Sim  ( )Nao




Graduacio:Curso superior na area de Tecnologia de Informacao
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

Ficha de Avaliacdo Entrevista/ Questoes Eliminatorias
Edital n° 02/2020

Perfil 03

Numero de Vagas: 01

Data

Candidato

Perguntas da entrevista'

Pergunta 01

Pergunta 02

Pergunta 03

Pergunta 04

Totaliza¢do (maximo 04 pontos)

Observacgodes
Informar o n° do perfil ao qual o candidato esta concorrendo e que se trata de um processo seletivo simplificado de acordo com as regras de Organismos Internacionais.
Os trés entrevistados receberdo por e-mail o resultado deste processo.
O ndo comparecimento de candidato para a entrevista o desclassifica automaticamente.

Cada pergunta tem o peso maximo de 1,0 ponto. Pontuar conforme a seguinte classificagdo: Regular = 0 a 0,4 pontos; Bom= 0,5 a 0,8 pontos; Excelente = 0,9 a 1,0 pontos.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE

Planilha com Resultados Preliminares

Edital n° 02/2020
Perfil 03
Graduacio:Curso superior na area de Tecnologia de Informagao Numero de Vagas: 01
Nome candidato Documentos Comprobatérios Entrevista Pontuacio Total Classificacdio
Pontuacio Maxima = 6,0 Pontuacio Maxima = 4,0 Maximo = 10 ¢

Avaliadores:

Nome:

Nome:

Nome:

Cargo:

Cargo:

Cargo:

Assinatura:

Assinatura:

Assinatura:




