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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE CONTRATOS
T.A.N°. 441/2018 SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 188/2016

td

PUBLICADO EM 31 DE OUTUBRO DE 2016, ENTRE O
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO, E ASSOCIACAO
BENEFICENTE HOSPITAL SANTO ANTONIO (4 CRS) - SAO
SEPE/RS, PARA A EXECUCAQO DE SERVICOS DE
ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR, CONEORME
PROCESSO N°. 57080-2000/06-4.

O Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Satide do Estado, inscrita no
CNPJ sob o n°. 87.958.625/0001-49, com sede na Av. Borges de Medeiros, n°. 1501, sexto andar, nesta Capital, neste
ato representada pelo seu Titular, Sr. FRANCISCO ANTONIO ZANCAN PAZ, portador da Carteira de Identidade n°.
5009204156 - SSP/RS, inscrito no Cadastro de Possoas Fisicas sob o o, 131.537.900-78, doravants deuominada
CONTRATANTE, ¢ ASSOCIAGCAO BENEFICENTE HOSPITAL SANTO ANTONIO, inscrita no CNPJ sob o n°.
97.227.383/0001-77, CNES sob o n°. 2244322, com sede na Rua Coronel Chananeco, n°. 600, Bairro Centro ~ SAQ
SEPE/RS, CEP.: 97340-000, fone: (55) 3233-1171, neste ato representada por seu Procurador, Sr. TELMO FERREIRA
FLORES, portador da Carteira de Identidade n°. 3013069608, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°.
314.065.300-00, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente Termo Aditivo ao Contrato n°. 18872016,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

| CLAUSULA PRIMEIRA !

O presente Termo Aditivo tem por objeto PRORROGAR, de 31 de outubro de 2018 até 31 de
outubro de 2019, o prazo previsto na Cldusula Décima Quinta do Contrato n°. 188/2016, para a prestagdo de servigos
técnico-profisssionais especializado a populagio do SUS no municipio de SAO SEPE/RS, de acordo com o contido na
Informacdo n°. 3409/2018 - DAHA/GAST, as folhas n°. 888-889, em conformidade com o constante no processo
administrativo n°. 57080-2000/06-4,

CLAUSULA SEGUNDA |
Este termo objetiva, também, alterar os valores constantes na Clausula Sétima — Dos Recursos
Financeiros, do Contrato n°. 188/2016, que passa a ser conforme abaixo descrita, de acordo com a Informagio n°.
3409/2018 - DAHA/GAST, as folhas n°. 888-889 do processo administrativo n°. 57080-2000/064:

“CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS GLOBAIS
O valor anual total estimado para a execucdo do presente confrato importa em RS 2.496.622,80
(dois milhdes, quatrocentos e noventa ¢ seis mil, seiscentos e vinte e dois reais e oitenta centavos), € serd repassado pela

SECRETARIA:
7.1 - DO PAGAMENTO DOS RECURSOS ESTADUAIS E FEDERAIS

7.1.1 Os pagamentos decorrentes de recursos do Ministério da Satde serdo efetuados em parcelas
mensais, até o 5° (quinto) dia 1til contado a partir da disponibilidade do recurso no Fundo Estadual de satide (depésito
do Fundo Nacional de Satide ao Fundo Estadual de Saude dos recursos provenientes do Teto Federal de Assisténcia do
Ministério da Saude), por forga da Gestdo Plena do Sistema Unico de Saide do Rio Grande do Sul, conforme Portaria
de Consolidagio n° 6, de 03 de Outubro de 2017, Capitulo II- Segio IV.

7.1.2 Os pagamentos decorrentes de recursos Estaduais serio efetuados até o dltimo dia util do
més subseqiiente, conforme disponibilidade financeira:
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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]P_'ro;ujamag::io Financeir.'a para o Hospital - Hospitalar | Mensal Anual|
Pés Fixado: FAEC Hospitalar RS 10.924,00 RS 131.088,00
Pré Fixado: Média Complexidade R$ 57.180,24 R$ 686.162 8%
Subtotal RS 68.104,24 RS 817.250.88!
Programacio Financeira para o Hospital - Ambulatorial Mensal Anual
Pré Fixado: Média Complexidade RS 71.609,97 RS 859.319 64
Subtotal RS 71.609,07 RS 859.310.64
Programacio de Incentives Estaduais para o Hospital Menszl Anual
SAMU R$ 35.000, R$ 420.000.00
Subtotal RS 35.000,0 RS 420.600.00
Programacio de Incentivos Federais para o Hospital Mensal Anus

[AC - Incentivo 4 Contratualizagio RS$ 29.811,40 R$ 357,736,530
INTEGRASUS - Incentivo de Integracdo ao Sisterna Unico de Saide R$ 3.526,29 RS 42,315,458
Subtotal RS 33.337.69 RS 400.052.28
PROGRAMACAQ FINANCFEIRA - TOTAL Mensal Anual
Pré Fixado: Média Complexidade R$ 128.790,21 RS 1.545.482,52
Pés Fixado: FAEC R$ 10.924.0( RS 131.088.00
Pré Fixado: Incentivos Financeiros Estaduais RS 35.000,00) RS 420.000,00
Pré Fixado: Incentivos Financeiros Federais RS 33.337,69 R$ 400.052,28
TOTAL RS 208.051,90] RS 2.496.622.80

7.1.3 Os valores provenientes do Teto Federal de Assisténcia do Ministério Federal da Saide —
MS que oneram recursos do Fundo de Satide da SECRETARIA, serdo repassados de acordo com a sua forma de
financiamento - pré ou pds-fixado - consoante pardmetros abaixo:

§1° - O componente pré-fixado que corresponde aos Procedimentos de Média Complexidade e aos
Incentivos Financeiros Federais importa em R$ 1.945 534,80 (um milhdo, novecentos e quarenta e cinco mil,
quinhentos ¢ winta e quatro reais e oitenta centavos) ano, a ser transferido a CONTRATADA em parcelas mensais de
R$ 162.127,90 (cento e sessenta e dois mil, cento e vinte e sete reais € noventa centavos).

T - Quarenta por cento (40%) do valor pré-fixado do Teto Federal da Assisténcia do MS, conforme
clausula 7.1.3, §1°, que remontam a R$ 64.85 1,16 (sessenta e quatro mil, aitocentos e cinquenta e um reais e dezesseis
centavos) por més serdo repassados mensalmente e vinculados ao cumprimento das metas de qualidade discriminadas
no Documento Descritivo, definida através das seguintes faixas:

a) Cumprimento de 100% a 90% das metas qualitativas pactuadas, correspondente a um repasse de
40% do valor pré-fixado;

b) Cumprimento de menos de 90% das metas qualitativas pactuadas, correspondente a um repasse
de idéntico percentual para o pagamento dos 40% do valor pré-fixado.

IT — Sessenta por cento (60%) do valor pré-fixado, conforme cliusula 7.1.3, §1°, que remontam a
RS$ 97.276,74 (noventa e sete mil, duzentos e setenta e seis reais e setenta ¢ quatro centavos) por més serdo repassados
mensalmente ao estabelecimento hospitalar de acordo com o percentual de cumprimento das metas fisicas pactuadas no
Documento Descritivo, e definidas por meio das seguintes faixas:

a) Cumprimento de 95% a 105% das metas fisicas pactuadas corresponde a um repasse de 100%
da parcela referida neste pardgrafo;

b) Cumprimento de 81% a 94% das metas fisicas pactuadas corresponde a um repasse de 80% do

valor da parcela referida neste pardgrafo;
¢) Cumprimento de 70% a 80% das metas fisicas pactuadas corresponde a um repasse de 70% do

valor da parcela referida neste paragrafo. \
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7.1.4 O componente pés-fixado, que corresponde aos Procedimentos de Alta Complexidade e aos
Procedimentos Estratégicos — FAEC, ji cadastrados, sera repassado A CONTRATADA, apés o processamento,
aprovagio e concomitantemente & respectiva transferéncia financeira do Ministério da Satde, estimando-se um valor
médio mensal de R$ 10.924,00 (dez mil, novecentos ¢ vinte e quatro reais).

. 7.1.5 O recurso financeiro relative ao Programa de Reestruturagio dos Hospitais Filantropicos —
IAC, conforme disposto na Portaria GM n.° 3166/2013 serd repassado a0 HOSPITAL, concomitantemente & respeotiva
transferéncia financeira do Ministério da Satde .

7.1.6 Os recursos provenientes da Politica de Incentivo Estadual 3 Qualificagdo da Atencio
Secunddria e Tercidria em Saide (PIES — AST) serdo repassados de acordo com a sua forma de financiamento - pré e
p6s-fixado - consoante parimetros abaixo:

I - O componente pré-fixado importa em R$ 420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais), sendo
pago em parcelas mensais de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

7.1.7 O cumprimento das metas quantitativas e qualitativas, estabelecidas no Documento
Descritivo, bem como o acompanhamento dos servicos contratados, deverdo ser atestados pela Comissio de
Acompanhamento do Contrato através da apresentacio de relatério mensal junto & SECRETARIA.

7.1.8 A avaliagio do cumprimento das metas deveri ser global e nio de procedimentos
especificos.

7.1.9 Caso a CONTRATADA nio atinja pelo menos 50% (cinquenta por cento) das metas
qualitativas ou quantitativas pactuadas por 3 (trés) meses consecutivos ou 5 (cinco) meses alternados, terd o instrumento
de contratualizagdo e Documento Descritivo revisados, ajustando-os de forma a reduzir as metas e os valores dos
recursos a serem repassados, de acordo com & produgéio do hospital, mediante aprovagio do gestor local,

7.1.10 A Secretaria Estadual de Satide aumentari o teto financeiro (alta complexidade
ambulatorial e internamento) e o repasse de verbas que se trata este contrato {média complexidade ambulatorial e
internamento) na mesma proporgio que o Ministério da Saide aumentar o valor dos procedimentos existentes nas
tabelas do SUS, ¢, anualmente e/ou quando da renovacdo do Documento Descritivo, devera ser feita a revisio dos
valores financeiros, mantendo o equilibrio econdmico e financeiro do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA ]
Este Termo visa também ALTERAR o Documento Descritivo, constante no Anexo I do Contrato
n°. 188/2016. de acordo com o contido na Informagdo n°. 3409/2018 - DAHA/GAST, as folhas n°. 888-889 do processo
administrativo n°. 57080-2000/06-4, passando a ser conforme abaixo descrito:

Documento Descritivo
ASSOCIACAO BENEFICENTE HOSPITAL SANTO ANTONIO
SAO SEPE

12 PARTE
METAS QUALITATIVAS
A - Atencdo & Salde

1. Reducdo da Taxa de InfecgBes Hospitalares:
Meta: Manter taxa de pacientes com presenca de infeccio hospitalar abaixo de 3%. Comprovacio através de
relatdrio mensal, com calculo do indicador Taxa global de IRAS e andlise do resultado obtido. Método de calcu
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SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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(conforme orientagbes contidas no Of.Circ n% 010/201

bl { .Circ. 6 VISA/42 . No : .
gIVI?IdO Peloltotal de saidas no més (aitas + dbitos + transferénéas)c;(ngo"%. de casos de IRAS ocorridas no més
ontuacdo: 10

2. Notificar e encaminhar mensalmente 3 Secretaria Munici y
) car pal de Satide os casos de doen
Saude Pub.h'ca, conforme portaria GM/MS 204/2016. €a%, Bgravos ¢ eventos de
Mef_:tai Nptlﬁcar 100% dos casos. Comprovagds mensal através de oficio da Secretaria de Satde do municipio de
;c:ezr:ghc'lg, contendo data de recebimento, assinatura e carimbo ou nome legivel da pessoa que recebeu, e as fichas
idas. ’

Pontuacdo: 10

3. Notificagdo mensal no SIST- Sisterma de informagao da Sadde do Trabalhador

Met_a:_P:ealizar notificagdo mensal no SIST de 100% dos casos de acidentes de trabalho dos funciondrios da
In~st1tusgao. Em caso de negativa, enviar oficic para a 42CRS junto do relatério de contratualizac3o, informando que
ndo houve caso.

Pontuagao: 10

B - Participacdo nas politicas prioritarias do SUS

4. Comiss3o de Revisdo de Obitos .

Meta: Manter a Comissdo de Revisdo de Obitos ativa, comprovado através de ata de reunides mensais da comissao,
mesmo quando ndo houver casos. Esta comiss3o deve ter representantes do Conselho Municipal de Satde e
Secretaria Municipal de Salde.

Pontuac8o: 10

5. Cuidado compartilhado entre Hospital e SMS dos pacientes de salide mental

Meta: Realizar reunido mensal com a equipe de salide mental do municipio a fim de discussdo de melhorias de
encaminhamentos e elaboragdo de Projeto Terapéutico Singular (PTS). Comprovacio através de ata de reunido com
a discussdo de pelo menos 1 caso por més e ferramenta do PTS (encaminhada pela 42CRS) preenchida de cada caso
discutido.

Pontuagao: 10

C - Gestao Hospitalar

6. Realizar pesquisa de satisfagdo interna com os trabalhadores

Meta: Criar pesquisa de satisfagdo do cliente interno (trabalhadores) e anexar no relatério levantamento e analise
mensal das reclamagtes, sugestbes e elogios, assim como as estratégias de melhorias baseadas nestes dados, que
devem ser discutidos na reunido. Divulgar aos trabathadores os resultados, a andlise e as medidas de melhorias.
Pontuacdo: 10

7. Implementar atividades humanizadoras, conforme a politica nacional de humanizagdo do SUS,

Meta: Manter a Comissdo de Humanizagdo atuante, tendo a comprovacgdo através de atas de reunifes mensais, e
demais documentos que a Comissdo solicitar. Aprimorar a ouvidoria institucional para a escuta e resolucdo de
problema de usuario e trabalhadores, com sistemdtica de respostas, divulgacdo dos resultados e agdes.
Comprovacdo através de relatdrios ou atas de reunides.

Pontuagdo: 10

8. Contrarreferéncia de usudrios crénicos.

Meta: Contrarreferenciar 100% dos usudrios cronicos de internagdes clinicas para a Secretaria Municipal de Satde
de seu municipio de residéncia no momento da alta. Entregar relatdric com resumo de todos pacientes
contrarreferenciados do més para a SMS de origem contendo nome, CID (nome da condigdo), enderego completo e
telefone, e comprovar no relatdrio de monitoramento com uma cdpia contendo assinatura e data de recebimento
para S3o Sepé e comprovante de recebimento do e-mail para outros municipios.

Pontuagdo: 10

D - Desenvolvimento Profissional/Ensino

9. Horizontalizagdo da gestdo
Meta: Proporcionar reunides mensais com funcionarios para discussdo de assuntos relativos a gestdo do hospital.

Comprovacdo através das atas das reunifes,

Pontuagao: 10 .
10. Proporcionar atividades de Educacdo Permanente para os funcionarios do hospital: no minimo uma atividade por

ano para cada funcionario.
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Meta: Média de 25% dos funciondrios a cada trimestre, Comprovacdo através de tabela Unica anual, com todos
colaboradores listados e as capacitagdes realizadas por més para cada funcionario, conforme tabela modelo
elaborada pela 42 CRS,

Pontuagdo: 10

Pontuacio e pactuagiio das Metas de Qualidade

1. Avaliagdo mensal totalizando 40% do recurso pré-fixado, conforme consta estabelecide no contrato

2. Pontuagdo: 100

> 90 = 40% do valor-préfixado

< 90 = somatdrio de pontos atendidos transformados em percentual para o pagamento dos 40% do valor pré-fixado.

23 PARTE
METAS QUANTITATIVAS
SERVICOS CONTRATADOS

§1° Os servigos ora contratados tém por base a série histérica do periodo de 2017/06 até 2018/05. Incluindo nos
quantitativos financeiros os valores referentes aos servicos dos profissionais auténomos e OPME.

I - O prestador deve respeitar a legislagdo que rege suas habilitagdes, tanto estaduais gquanto federais.

II - A distribuigdo de leitos, conforme cadastro no CNES vigente & data da contratagdo, compreende as sequintes
areas:

. Leitos Leitos
Especialidade Existentes | SUS

. NEFROLOGIAUROLOGIA 3 3
CIRURGICO CIRURGIA GERAL 4 3
CLINICO CLINICA GERAL 34 31

. OBSTETRICIA CLINICA 7 5
OBSTETRICO OBSTETRICIA CIRURGICA 2 1
PEDIATRICO PEDIATRIA CLINICA 7 6
OUTRAS PSIQUIATRIA 4 4
ESPECIALIDADES CRONICOS 1 1
HOSPITAL/DIA SAUDE MENTAL 2 1
TOTAL 64 55

IIl - O atendimento ambulatorial e hospitalar, que compreende a atencgdo integral, serd efetuado de acordo com a
capacidade instalada do Hospital e a necessidade do usudrio, conforme as seguintes pactuagdes, realizadas entre os
gestores do SUS e ¢ contratado:

Area Hospitalar

F R
Médi:?:nr::il:::izg:ioe I-?:sﬁ:italar e Ang
Forma de Organizagio Fisico Financeiro Fisico Financeiro
02 - Média Complexidade 10 R$ 10.924,00 120 R$ 131.088,00
Subtotal 10 R$ 10.924,00 120 R$ 131.088,00
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Financlamento MAC
Média Compiexidade Hospitalar Més 5o
Forma de Organizaciio Fisice Financeiro Fisico Financelro
D3 - Procedimentos clinicos 85 R$ 45.172,40 1020 R$ 542.068,80
04 - Procedimentos cirdrgicos 23 R$ 12.007,84 276 R$ 144.094,08
Subtotal 108 R$ 57.180,24 1296 R$ 686.162,88
Area Ambulatorial
Financiamento MAC 5
Média Compiexidade Ambulatorial — e
Forma de Organizacéo Fisico Flnanceiro Fislco FInanceiro

0202 - Diagndstico em laboratdrio elinico 113 R$ 371,77 1356 R$ 4.461,24
0204 - Diagnostico por radiologia 50 R$ 461,50 600 R$ 5.538,00
0204030188 - MAMOGRAFIA BILATERAL PARA RASTREAMENTO 100 R$ 4.500,00 1200 R$ 54.000,00
021102 - Diagndstico em cardiologia 54 R$ 278,10 648 R% 3.337,20
ggg:g;.r- Consuitas médicas/outros profissionais de nivel 2451 R$ 15.612,87 29412 R$ 187.354,44
030106 - Consulta/Atendimento ds urgéncias (em geral) 3582 R$ 41.587,02 42984 R$ 499.044,24
030110 - Atendimentos de enfermagem (em geral) 2113 R$ 1.331,19 25356 R$ 15.974,28
g4n2‘11c;:aequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo 56 R$ 1.198,40 672 R$ 14.380,80
0401010015 - CURATIVO GRAU II C/ QU S/ DEBRIDAMENTO 155 R$ 5.022,00 1860 R$ 60.264,00
0417 - Anesteasiologia 56 R$ 1.247,12 672 R$ 14.965,44
Subtotal 8730 R$ 71.609,97 104760 R$ 855.319,64

IV - Os recursos financeiros correspondentes aos Incentivos Federais e aos Incentivos Estaduais de cofinanciamento
aos Hospitais vinculados ao SUS serdo repassados ao prestador conforme as regras estabelecidas em Portarias e

Resolugdes especificas e estdo informados no quadro abaixo:

Classificacdo Incentivo Nimero Parcelas|Valor Parcela
Estadual [SAMU 12 R$ 35.000,00
Federal  [IAC - Incentivo a Contratualizacdo 12 R$ 29.811,40
Federal INTEGRASUS - Incentivo de Integrac8o ao Sistema Unico de Satde 12 R$ 3.526,29

Subtotal R$ 68.337,69
SINTESE DE VALORES
Financiamento MAC
Média Complexidade Mensal Anual
AMBULATORIAL R%$ 71.609,97 R$ 859.319,64
HOSPITALAR R$ 57.180,24 R% 686.162,88
Subtotaj R$ 128.790,21 R$ 1.545.482,52
Financiamento FAEC
Média Complexidade Mangat Anual
HOSPITALAR R$ 10.924,00 R$ 131.088,00
Subtotal R$ 10.924,00 R$ 131.088,00
Incentivos
Classificacéo Mensal Anual
ESTADUAL R$ 35.000,00 R$ 420.000,00
FEDERAL R$ 33.337,69 R$ 400.052,28
Subtotal R$ 68.337,69 R$ 820.052,28 _ L\P
TOTAL GERAL R$ 208.051,90 R$ 2.486.622,80
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Pontuacho e pactuacio das Metas Fisicas

1. Avaliagdo mensal totalizando 60% do recurso pré-fixado, conforme consta estabelecido no contrato

2. Pontuag8o: 100

3. Sessenta por cento {60%) do valor pré-fixado, sera repassado mensalmente ao Hospital de acordo com o percentual
de cumprimento das metas fisicas hospitalares e ambulatoriais acima pactuadas, de acordo com as seguintes faixas:

I - cumprimento de 95 a 105 pontos corresponde a um repasse de 100 % dos 90%

I1 - cumprimento de 81 a 94 pontos corresponde a um repasse de 80 % dos 90%

I - cumprimento de 70 a 80 pontos corresponde a um repasse de 70 % dos 90%

[ CLAUSULA QUARTA
As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo d conta do seguinte recurso
tinanceiro:
Recurso Unido Recurso Estadual
(MAC, FAEC e Incentivos Financeiros Federais) (Acdo de Apoio aos Hospitais)

UO............: 20.95 U0 2095

Recurso.............: 1681 e/ou 0006 Recursor............; 0006

Projeto:..............; 8065 Projeto................ 8521

NAD..................: 3.3.90.39.3988 Subprojeto:.......: 11129

Empenbho...........: 18004910618 NAD.................: 3.3.90.39.3912

Data...................: 25/10/2018 Empenbho............ : 18004910679

L Data..........c.........: 25/10/2018

Permanecem inalteradas e, por este termo ratificado, as demais cldusulas do contrato ora aditado.
E, por estarem assim justas e acertadas, as partes lavram o presente instrumento em 02 (duas) vias,
de igual teor e forma.

Porto Alegre, _ 20 de  Quiuc-rD de 2018.

D
\:RANC\SCi gf‘j‘: ide _ -
secretario d€ ESPFRANCISCO ANTONIO ZANCIR PAZ
o BERN a\-)deSecretério de Estado da Satde
sC

S
2
RN °
TELM I%bEIRA FLORES

RS de €550
Sec(e\a“o ° AGT
Procurador da Associagio Beneficente Hospital Santo Anténio



Porto Alegre, Quinta-feira, 1 de Novembro de 2018 Didrio Oficial 79

Protocolo: 2018000170850

Assunto: Contrato
Expediente: 17/2000-0159147-4

Termo Aditivo N° 1 Contrato: 2017/021658

CONTRATANTE: Rio Grande do Sul Secretaria da Saude; CONTRATADO: Assoc de Saude de Dom Feliciano, CNPJ:
14.633.530/0001-81; OBJETO: 0 presente tem por objeto estabelecer as bases da relagdo entre as partes integrar o
HOSPITAL no Sistema Unico de Salde - SUS e definir a sua insergdo na rede regionalizada e hierarquizada de agdes e
servicos de saude, visando a garantia da atengdo integral & sadde, a serem prestados a usudrios do Sistema Unico de
Salde que deles necessitem.; OBJETO DO ADITIVO: T.A. N® 412/2018 ao Contrato n® 197/2017, Processo: n°
17/2000-0159147-4, celebrado em 30/10/2018, entre o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da
saude do Estado e a ASSOCIAGAC DE SAUDE DE DOM FELICIANO - ASDOMF. CLAUSULA PRIMEIRA: PRORROGAR, de 12 de dezembro
de 2018 até 12 de dezembro de 2019, o prazo previsto na Clausula Décima Quinta do Contrato supramencionado. CLAUSULA
SEGUNDA: Alterar os valores constantes na Clausula Sétima ¢ Dos Recursos Financeiros, do Contrato acima mencionado.
CLAUSULA TERCEIRA: ALTERAR o0 Documento Descritivo, constante no Anexo I do Contrato acima citado. O presente Termo
Aditivo terd eficacia a partir da publicagfo no DOE.; PRAZO: 12/12/2017 até 12/12/2019; VALOR: R$ 1.134.722,88
(Total); ORGAMENTARIO: UOD: 20.95 Projeto: 8065 Natureza Despesa: 3.3.90.39 Recurso: 1681, UO: 26.95 Projeto: 8521
Natureza Despesa: 3.3.90.39 Recurso: 0006; INFORMAGOES COMPLEMENTARES: N°CONT,.DCC/197/2017. Numero Empenho:
18004773834, 18004774038,

Protocolo: 2018000170851

Assunto: Contrato
Expediente: 057080-2000/06-4

Termo Aditivo N° 2 Contrato: 2016/021643

CONTRATANTE: Rio Grande do Sul Secretaria da Saude; CONTRATADO: Assoc Beneficente Hosp Santo Antonio, CNPJ:
97.227.383/0001-77; OBJETO: O presente tem por objeto estabelecer as bases da relacdo entre as partes integrar o
HOSPITAL no Sistema Unico de Salde - SUS e definir a sua insergdo na rede regicnalizada e hierarquizada de agdes e
servigos de salde, visando & garantia da atencdo integral & salde, a serem prestados a usuarios do Sistema Unico de
satide que deles necessitem.; OBJETO DO ADITIVQ: T.A. N° 441/2018 ao Contrato n® 188/2016, Processo: n°
57080-20.00/06-4, celebrado em 38/106/2018, entre o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da
Saude do Estado e a ASSOCIAGAQ BENEFICENTE HOSPITAL SANTO ANTONIO do municipio de S3o Sepé/RS (42 CRS). CLAUSULA
PRIMEIRA: PRORROGAR, de 31 de outubro de 2018 até 31 de outubro de 2019, o prazo previsto na Clausula Décima Quinta
do Contrato supramencionado. CLAUSULA SEGUNDA: Alterar os valores constantes na Clausula Sétima ¢ Dos Recursos
Financeiros, do Contrato acima mencionado. CLAUSULA TERCEIRA: ALTERAR o Documento Descritivo, constante no Anexo I
do Contrato acima citado. O presente Termo Aditivo terd eficdcia a partir da publicagdo no DOE.; PRAZO: 31/10/2016
até 31/10/2019; VALOR: R$ 2.496.622,80 (Total); ORGAMENTARIO: UO: 20.95 Projeto: 8065 Natureza Despesa: 3.3.90.39
Recurso: 1681, UO: 20.95 Projeto: 8521 Natureza Despesa: 3.3.90.39 Recurso: 0006; INFORMAGOES COMPLEMENTARES:
NOCONT.DCC/188/2016. Numero Empenho: 18004910618; 18004910679.

Protocolo: 2018000170852

Assunto: Contrato
Expediente: 17/2000-0121927-3

Termo Aditivo N° 2 Contrato: 2017/021333

CONTRATANTE: Rio Grande do Sul Secretaria da Saude; CONTRATADO: Assoc Prot Hosp Caridade Brazilina Terra, CNPJ:
98.314.099/0001-09; OBJETO: O presente tem por objeto estabelecer as bases da relagdo entre as partes integrar o
HOSPITAL no Sistema Unico de Saide - SUS e definir a sua insercgdo na rede regionalizada e hierargquizada de agdes e
servigos de salde, visando & garantia da atengdo integral & salde, a serem prestados a usudrios do Sistema Unico de
Salde que deles necessitem.; OBJETO DO ADITIVO: T.A. N° 436/2018 ao Contrato n° 167/2017, Processo: n°
17/2000-0121927-3, celebrado em 30/10/2018, entre o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédic da Secretaria da
Saiide do Estado e o HOSPITAL DE CARIDADE BRASILINA TERRA do municipio de Tupanciretd/RS. CLAUSULA PRIMEIRA:
PRORROGAR, de 1° de novembro de 2018 até 1° de novembro de 2019, o prazo previsto na Clausula Décima Quinta do
Contrato acima citado. O presente Termo Aditivo tera eficdcia a partir da publicagdo no DOE.; PRAZO: 01/11/2017 até
©1/11/2019; ORGAMENTARIO: UO: 20.95 Projeto: 8065 Natureza Despesa: 3.3.90.39 Recurso: 1681, UO: 20.95 Projeto: 8521
Natureza Despesa: 3.3.9@.39 Recurso: 0006; INFORMAGOES COMPLEMENTARES: N®CONT.DCC/167/2017. Nimero Empenho:
186064911816, 18004911839,



